Her er innspill fra Viken fylkeskommune, rddsomrade Utdanning og kompetanse, til
strategi for norsk deltaking i det europeiske utdannings-, opplaerings- ungdoms- og

idrettssamarbeidet.

Hgringsinnspillet er godkjent av fylkesrad for Utdanning og kompetanse Siv Henriette
Jacobsen.

Vennligst se vedlagt hgringssvar.

Med vennlig hilsen,

Astrid Kristiansen

internasjonal koordinator

kompetanse/ Seksjon kompetanse- og skoleutvikling
direkte: 32 80 86 33

mobil:+ 47 41 42 28 41

web: www.viken.no


http://www.viken.no/
http://www.viken.no/

VIKEN

FYLKESKOMMUNE

Innspill til strategi for norsk deltakelse i Erasmus programmet

Invitasjon til & gi innspill til strategi for norsk deltakelse i det europeiske utdannings- opplaerings-, ungdoms-

og idrettssamarbeidet - regjeringen.no

Mal og ambisjoner:

Hva gnsker dere a oppna ved a delta i det europeiske utdannings-, opplaerings-, ungdoms- og
idrettssamarbeidet gjennom Erasmus+ i perioden frem mot 2027?

Viken fylkeskommune har et uttalt mal om a styrke internasjonaliseringsarbeidet generelt og gjennom
Erasmus spesielt, bade innen skole og fagopplaering. Det er stort spenn i grad av erfaring innen arbeid med
internasjonalisering. De tre fylkene Viken er ssmmenslatt av har alle hatt sgknader/prosjekter om
ansattmobilitet, og ny mulighet med akkreditering viderefgrer dette arbeidet. Det har de seneste

arene vaert stor aktivitet og interesse for internasjonalt samarbeid og det er ambisjoner om a viderefgre og
videreutvikle dette arbeidet. Viken fylkeskommune vil videreutvikle sitt utvekslingsprogram for larlinger
(Laeretid i Europa) og vil jobbe for at flere instruktgrer og faglige ledere kan bli utplassert i Europa.

Deltakelse i Erasmus + vil bidra til 3 oppna relevant og hgy kvalitet pa opplaeringen i Viken. Det vil heve
kvaliteten pa opplaeringen og styrke arbeidet med verdigrunnlaget i overordnet del av laereplanen.
Internasjonalt samarbeid kan vaere stor motivasjon til faglig og organisasjonsmessig utvikling ved
skolene. Kulturmgter pa tvers av land ved fysisk og virtuell mobilitet, kan gi gkt relevans og laerelyst.
Dette vil gjgre elever og laerlinger attraktive for arbeidsmarkedet og bidra til gkt maloppnaelse i
fagfornyelsen. Ungdom er fremtidens ledere og arbeidstakere, og er en forutsetning for baerekraftig
samfunnsutvikling. Internasjonalt samarbeid er viktig virkemiddel for a bidra til interkulturell kompetanse
hos ungdom og kan bidra til faglig og personlig utvikling og gkt livsmestring.

Kritisk tenkning er et viktig utgangspunkt for alt arbeid med internasjonalisering og er en forutsetning for og
en del av det 3 laere i mange ulike sammenhenger. Kritisk tenkning bidrar til at elevene utvikler god
demmekraft. | samarbeid med europeiske kollegaer/ medelever blir perspektivet utvidet og spraket rikere.
Viken har som fremtidig mal for 2030 a vaere en nyskapende, internasjonalt konkurransedyktig og
mangfoldig naeringsregion som leder an i det grgnne skiftet.

Viken fylkeskommune gnsker 3 oppna fglgende:

v @kt gjennomfering i videregdende oppleering

v' Aktivt jobbe etter verdier og prinsipper i overordnet del av lzereplanen i
internasjonaliseringsprosjekter

v Utvikling av interkulturell kompetanse, medborgerskap og demokratiforstaelse blant elever,
leerlinger og ansatte

v Bygge og utvide nettverk pa tvers av grenser for & fa tilgang til gode arenaer, partnere og bygge
kompetanse sammen pa tvers av land.

v' @ke elever, lerlinger og ansattes kommunikasjon- og sprakkompetanse.


https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/iinnspill/id2786321/
https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/iinnspill/id2786321/
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v’ Styrke tverrfaglig samarbeid pa egen skole, og pa tvers av land.

v Styrke elever og leerlingers kunnskap om og evne til & samhandle som europeiske og globale
medborgere. Dette gjennom a utforske og erfare ulike autentiske samfunn og kulturer.

v" Fremme elever og leerlingers kunnskap og bevissthet om globale miljgutfordringer pa tvers av
landegrenser, og gke kompetansen som er ngdvendig for 8 fremme baerekraftig utvikling.

v Utvikling av kompetanse knyttet til planlegging av Erasmus+ aktiviteter som har overfgringsverdi til
elevenes og leerernes daglige virke ogsa pa skolen.

Hvilke mal mener dere vi bgr sette pa nasjonalt niva for deltakelsen i Erasmus+ og Det Europeiske
Utdanningsomradet?

Det bgr settes mal om hgy utnyttelsesgrad i Erasmus +. Viken fylkeskommune gnsker videre at det pa
nasjonalt niva jobbes for at deltakelsen i programmet i stor grad skal vaere inkluderende, gjennom & aktivt
jobbe for a na ut til nye organisasjoner og skoler som tidligere ikke har deltatt i Erasmus +.

Flere av malene som ble satt i forrige programperiodes strategi bgr viderefgres, szerlig fglgende punkter;
v" programmet skal benyttes pd en mate som medvirker til gkt giennomfgring av videregdende
oppleering og kvalitetsutvikling i skoler pluss bidra til & utvikle samarbeidet mellom utdanning og
arbeidslivet — for gkt relevans av opplaeringen.

v' programmet skal bidra til omstilling, innovasjon og entreprengrskap, giennom samarbeid mellom
utdanningssektoren og arbeidslivet.

v'ansattmobilitet kan bidra til & skape nettverk som i neste omgang kan vaere utgangspunkt for mer
strategisk samarbeid gjennom for eksempel partnerskap.

| tillegg @nsker vi at DIKU forsterker innsatsen med feltet internasjonalisering hjemme for
skolesektoren gjennom eksempelvis:
v" Forsterke informasjon om mulighetene for og praktiske eksempler pa digitalt samarbeid
giennom eTwinning og andre plattformer

v" DIKU bistar med ideer gjeldende ny mulighet i programmet som er & invitere eksperter fra utlandet
til fylket og skolene vare. Eksempelvis utforme idébank med lenker til kurstilbud, og oversikt over
relevante foredrags/kursholdere fra utlandet.

v’ Igangsette prosjekter slikt som eksempelet fra nasjonalkontoret i Finland viser, der studenter fra
utlandet kobles opp mot lokale skoler: https://www.oph.fi/sv/program/erasmus-i-skolan-erasmus-
schools#3a617cd7

v @kt markedsfgring til skoler og fylkeskommuner om mulighetene for og gevinsten ved & motta
leererassistenter gjennom Erasmus + praksismobilitet


https://www.oph.fi/sv/program/erasmus-i-skolan-erasmus-schools#3a617cd7
https://www.oph.fi/sv/program/erasmus-i-skolan-erasmus-schools#3a617cd7
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Muligheter og utfordringer:

Hvilken betydning har det europeiske samarbeidet og Erasmus+ for dere?

Erasmus + og europeisk samarbeid har stor betydning for oss, og gjgr samarbeid og kunnskapsutveksling pa
tvers av landegrenser mulig, bade innen skole og fagopplaering. Erasmus+ samarbeidet er med pa a sikre
gkonomiske rammer for a drive internasjonalisering. Erasmus + gir deltakerne innsikt i og kunnskap om
hvordan vi lever sammen med ulike perspektiver og holdninger i et mangfoldig fellesskap.

Programmet har stor betydning med tanke pa a kunne delta i prosjekter og samarbeid som bidrar til 3 heve
kvaliteten pa opplaeringen i skole og fagoppleering. Vi far utvidet vart nettverk og far anledning til & bygge
kompetanse og utveksle beste praksis giennom samarbeid med europeiske kollegaer. Betydningen

av Erasmus er noe ulik avhengig av malgruppe, men felles for alle er at det bidrar til gkt kritisk

tenkning, tilgang pa ny kunnskap og nye perspektiver, stgrre spraklig og kulturell forstaelse, og en generell
ydmykhet for andre mater a utfgre oppgaver pa.

Vi har bedt om innspill fra de videregdende skolene i Viken, og de sier fglgende om betydningen av Erasmus
og europeisk samarbeid:

v'  Gir tilgang pa motiverte samarbeidspartnere

v' Gir deltakerne innsikt i og kunnskap om hvordan vi lever sammen med ulike perspektiver, holdninger
og i et mangfoldig fellesskap
Muliggjgr samhandling gjennom digital kompetanse og gir mulighet for virtuell mobilitet
Utfordrer elevenes utforskertrang, motivere dem i skolearbeidet og bidra til 3 gjere skolens fagtilbud
mer attraktivt
Gir oss muligheter til a styrke fagtilbudet og utvide faginnholdet
Sikrer kompetanse til et internasjonalt arbeidsliv
Gir oss gpkonomiske rammer til & ha et internasjonalt ambisjonsniva
Gir deltakerne innsikt i og kunnskap om hvordan vi lever sammen med ulike perspektiver, holdninger
og i et mangfoldig fellesskap og bedre evne til 3 mestre dette i framtiden
Utfordrer elevenes individuelle utforskertrang og bidrar til at de ser sammenheng mellom skolefag
og den europeiske virkelighet, og pa den maten ogsa legge grunnlaget for ngdvendig kompetanse til
et internasjonalt arbeidsliv
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Ser dere nye/uutnyttede muligheter ved deltakelse i samarbeidet?

| det nye programmet ligger det nye muligheter som vi forelgpig ikke har full oversikt over, da programmet
enna ikke er lansert i sin helhet. Dette er det derfor noe vanskelig @ kommentere pa i sin helhet. Det vi vet er
at det nye systemet for akkreditering gir gkte og bredere muligheter for deltakelse.

Vi har ambisjoner om at en stor andel av de videregdende skolene i Viken velger a sgke om akkreditering,
noe som vil gjgre Erasmus aktiviteter tilgjengelig for flere. Langsiktig og strategisk planlegging blir enklere.
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Strategiske partnerskap gir skolene og skoleeier gkte muligheter for a skape, dele og utvikle god praksis og
pedagogiske metoder og danne koblinger mellom utdanning og arbeidsliv. Mer systematisk og tettere
samarbeid ut mot arbeids og naeringsliv er relevant. Flere av skolene i Viken deltar i
skoleutvekslingspartnerskap (KA229) mellom skoler. Nar det gjelder tverrsektorielle strategiske partnerskap
er det uutnyttede potensiale og muligheter som kan bidra til gkt fokus pa lzering hele livet. Mer systematisk
og tettere samarbeid ut mot arbeidsliv og nzeringsliv innen internasjonalisering vil og veere relevant. |
prosessen med a bygge et nytt fylke og med innfgring av fagfornyelsen vil deltakelse i stgrre og tverrfaglige
prosjekter vil gi nye muligheter og samarbeid pa tvers.

For skoler som har studieforberedende utdanningsprogram gir det nye programmet helt nye muligheter til 3
kunne delta i mobilitetsprosjekter, noe som har vaert etterspurt og gnsket av skolene i lang tid. Eksempelvis
har vi et etablert samarbeid med regioner i Europa om 4 ukers gjensidig utveksling for elever pa
studieforberedende utdanningsprogram. Vi haper med det nye programmet a kunne videreutvikle dette
samarbeidet og fa finansiering gjennom Erasmus.

Vi har mangearig erfaring med a bruke Erasmus programmet til 8 motta laererassistenter gjennom ordningen
Erasmus + praksismobilitet. Dette er en lite utnyttet mulighet i Erasmus programmet som med fordel kan
brukes av andre fylker ogsa.

Covid 19 epidemien har gkt den generelle kunnskapen og erfaringen med arbeid pa digitale plattformer.
Nar det gjelder digitalt samarbeid gjiennom eTwinning, Office 365 Teams og andre plattformer, er det et
stort potensial for 3 gke aktiviteten. Dette kan inkludere enda flere i aktiviteter og det forenkler tettere
samarbeid pa tvers av land. Samtidig er det en miljgvennlig form for internasjonalisering.

Hva er de stgrste utfordringene og hindringene knytte til deltakelse i Erasmus+, bade i
spknadsfasen og i gjennomfg@ringen av prosjekter?

Det er mange hindringer og utfordringer knyttet til deltakelse. Ordningen med akkreditering kan til en viss
grad ses pa en Igsning for den omfattende sgknadsprosessen for noen av skolene, da det kun skal skrives en
omfattende spknad én gang per programperiode.

Andre hindringer og utfordringer er:
v Hgye kostnader til vikarutgifter og kompensasjon til medfglgende laerere
v/ Begrenset tid og ressurser til planlegging og gjennomfgring av prosjekter
v" Ulik oppbygning av fag og timeplaner og manglende tilgang pa teknisk utstyr og nettverk i enkelte
samarbeidsland
v Leerebedrifter kan ha utfordringer ved utplassering av laerlinger og instruktgrer
v" Covid 19 pandemien gir utfordringer som vi ikke ser rekkevidden av ved ndvaerende tidspunkt.

Vi har bedt om innspill fra de videregaende skolene i Viken og de melder blant annet inn
felgende hindringer:

v' Omfattende spknadsprosess
v" En utfordring & involvere mange laerere slik at Erasmus+ prosjektene kan implementeres i fagene
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v Ingen plan for gkonomisk eller annen kompensasjon til alle involverte lerere som deltar og tar pa
seg et stort ansvar i prosjektene

v Tildelingen av prosjekter fra DIKU ma veere pé et tidligere tidspunkt (varparten) slik et tildelt prosjekt
kan implementeres i skolens gvrige planleggingsdokumenter

v Planlegging og gjennomfgring av prosjektet er krevende, og kommunikasjon mellom partnere kan
veere utfordrende

\

Miljgproblematikken kan veere utfordrende med tanke pa ngdvendig reisevirksomhet

<

Det kan veere utfordrende a fa en felles forankring av prosjektene i kollegiet - prosjektene «eies» kun
av noen fa

Det har veert vanskelig a finne skoler som er villig til & ta imot oss pa ansattmobilitet.

Spknader og organiseringen av internasjonalt

samarbeid krever stgrre ressurser enn skolen tildeler.

ASANI NN

At Storbritannia forlater EU og Erasmus+ samarbeid

Hvordan arbeider din organisasjon med a mobilisere til og stgtte opp under (potensielle)
deltakere?

Viken fylkeskommune arbeider aktivt for & spre kunnskap om mulighetsrommet som ligger i deltakelse i
europeiske prosjekter. Ansvarlige for internasjonalisering i fylkeskommunen stgtter og veileder skolene ved
behov og legger til rette for informasjons- og erfaringsutveksling. Vi har et nettverk for internasjonalisering
med representanter fra alle skolene i Viken og en referansegruppe bestaende av seks skoleledere. Vi
planlegger & ha nettverkssamlinger 1-2 ganger per halvar. | nettverket bruker vi et Office 365 teams for
samhandling og kommunikasjon, og planlegger a ha digitale mgter mellom internasjonaliseringsansvarlige i
fylket og internasjonaliseringsansvarlige ved alle de 58 videregaende skolene.

Viken har flere pagdende konsortiumsprosjekter innen ansattmobilitet bade innen skole og fag- og
yrkesopplzering hvor skoleeier er koordinator. Vi har valgt a sgke konsortium sammen med de videregaende
skolene for a styrke samarbeidet pa tvers av skoler, ha fokus pa vare overordnede strategier slik at vi far et
felles Igft i prosessen med kompetanseheving og utvikling innen internasjonalisering i Viken. Vi haper flere
av skolene som er med i prosjektene etter hvert far nok erfaring, mot og lyst til 3 sgke egen akkreditering.

Innen fagopplaering jobber vi direkte med lzerlinger gjennom programmet Lzeretid i Europa, der lzerlinger
utplasseres i bedrifter i Europa. Instruktgrer i bedrift har ogsa mulighet til korte opphold.

Vi informerer om mulighetene direkte til mulige deltakere og til opplaeringskontor. Dette arbeidet gnsker vi
a videreutvikle og forsterke.

Hvilke nasjonale, regionale og lokale stgttetjenester (f.eks. informasjon, kurs, radgivning,
skonomiske stimuleringsordninger) er saerlig viktige for at din organisasjon skal lykkes i det
europeiske samarbeidet?
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DIKU er var desidert viktigste stgtte i arbeidet med a lykkes i europeisk samarbeid. Vi har ogsa solid stgtte fra
Osloregionens Europakontor, som har fatt seerdeles god kompetanse innen utdanningsfeltet de seneste
arene.

Vi har bedt om innspill fra de videregaende skolene i Viken pa dette punktet:

v’ Viktig at DIKU fortsetter & gi pkonomisk stgtte til partnermgter, og radgivning
Fortlgpende informasjon og kursing fra DIKU
Internasjonalisering satt opp som satsningsomrade fylkeskommunalt og nasjonalt
DIKU kurs og samlinger, Viken samlinger og tett kontakt med de ansvarlige
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Viken fylkeskommune bgr ha gkonomiske stgtteordninger
Informasjon og bruk av kunnskap og resultater

Opplever du/din organisasjon at dere har god informasjon om europeisk politikkutvikling og
samarbeid, som grunnlag for deres deltakelse i Erasmus+

Her gjgr DIKU et grundig og godt arbeid. Likevel kan informasjonsarbeidet utvides pa dette feltet, for
eksempel gjennom & arrangere webinarer og korte e-laeringsvideoer om det europeiske utdanningsomradet
og lignende.

Hva/hvem er deres viktigste informasjonskanaler?

DIKU og Osloregionens Europakontor, samt samarbeidspartnere i Europa, er de viktigste
informasjonskanalene. Internasjonalt nettverk for skolene er en viktig informasjonskanal for bade skolene og
skoleeier.

Hvordan arbeider din organisasjon systematisk for a spre og ta i bruk kunnskap og resultater fra
samarbeid i Erasmus+ i egen organisasjon og /eller utover egen organisasjon? Samspill med andre
ordninger, organisasjoner og politikk/fagomrader

Vi sprer resultatene i nettverk for internasjonalisering, i internasjonalt nettverk for fylkene og i
samarbeidsmgter med fylkene pa @stlandet. Vi har som mal & jobbe mer aktivt og strategisk med
spredningsarbeidet.

Pa hvilke omrader og hvordan gnsker dere a utnytte synergier mellom det europeiske
utdanningssamarbeidet (Erasmus+ og Det europeiske utdanningsomradet) og det europeiske forsknings-
og innovasjonssamarbeidet (Horisont Europa og Det europeiske forskningsomradet)?

Vi stgtter det som star i Stortingsmelding 7 2020-21 En verden av muligheter — Internasjonal
studentmobilitet i hgyere utdanning om i hgyere grad a utnytte synergier mellom det europeiske
utdanningssamarbeidet og det europeiske forsknings- og innovasjonssamarbeidet. Erasmus+-prosjekter kan
for eksempel vaere en plattform for & forberede spknader til Horisont 2020. Stortingsmeldingen peker pa at
det finnes eksempler pa synergier mellom skoleprosjekter i Erasmus+ og Horisont 2020.
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Vi ser ogsa at det kan vaere mulighet for kobling mellom disse programmene nar det gjelder forskning,
utvikling og innovasjoner ved skolene. Forskningsprosjekter om ungdom og helse vil vaere relevant 3 se i
sammenheng med prosjekter i ERASMUS+, for eksempel Horisont 2020 og prosjektet BOOST. Gjennom

BOOST-prosjektet vil Viken fylkeskommune utvikle og teste ut en ny tilneerming for sosial og emosjonell
lzering blant barneskolebarn.


https://www.boostproject.eu/the-boost-approach/
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