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Høring i forbindelse med ; Forslag  til endringer  i lov av 17. juni 2005 nr. 64 om 

barnehager. 

 

 

Statlig tilsyn: 

 

Barnehagesektoren i Re kommune  ser det som en kvalitetssikring  at det innføres et 

uavhengig  tilsyn  med barnehager. Vi er positive til at fylkesmannen har hjemmel til å føre 

tilsyn med enkeltbarnehager i særlige tilfeller. Det er vesentlig at kommunen fortsatt skal føre 

tilsyn med egne barnehager. Det sikrer god dialog og gjensidig informasjon mellom 

barnehagene og barnehagemyndigheten. 

 

 

 

Barnehagens arbeid med dokumentasjon og vurdering. 

 

Vi ser det som positivt at det kommer en presisering av hjemmelen  for  barnehagens arbeid 

med  dokumentasjon og vurdering og en  klargjøring av barnehagens  hjemmel til å behandle 

personopplysninger som er nødvendige for å oppfylle barnehagens krav til pedagogisk arbeid. 

Når det gjelder eiers overordnede juridiske ansvar og rett til å velge hvilke system, verktøy og 

observasjonsmetoder barnehagen skal benytte, må dette valget  tas i samarbeid med 

fagmiljøet. 

Ut fra tanken om et likeverdig tilbud stiller vi spørsmål ved ulikheter mellom de kommunale 

og  den enkelte private barnehage. Private eiere kan velge noe helt annet for sin barnehage. 

Vi er spørrende til hvorfor man har fraveket tanken om nasjonale systemer, verktøy og 

observasjonsmetoder. Da ville  barnehagene, uavhengig av eierform, kunnet gi et mer 

likeverdig tilbud. 

 

Dersom ny lov trer i kraft i august 2015 må revidert rammeplan komme så raskt som mulig. 

 

Presisering av pedagogenes arbeid med dokumentasjon, observasjon og vurdering med et 

tydeligere fokus på enkeltbarn, ikke gruppe, og informasjon og  samarbeid med foreldre må  

utløse flere ressurser til sektoren i form av stillinger. 

 

 

Forslag til endringer i barnehagelovens §§ 17 og 18, § 24 

 

Her har vi ingen kommentarer. 


