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Horingssvar - forslag til ny forskrift om id-kort i bygge- og anleg_ngransjen.
og renholdsbransjen ' ‘ e

Viser til brev av 8.mars i ar angaende hering om ny forskrift om innfering av krav om 1d kort for
renholdsbransjen og endringer 1 ordningen for bygge- og anleggsbranSJ en. 5

Departementet viser til at forslag om 1nnﬁar1ng av id-kort for renholdsbranSJen og endrmgene i
ordningen med id-kort i bygge- og anleggsbransjen er forankret i regjeringens handlingsplan 2
mot sosial dumping. Det vises videre til at forslaget til id-kortordning i de to nevnie bransjene
har som formal & bedre ivareta helse, arbeidsmiljo og sikkerhet (HMS) for alle som utferer
arbeid i bygge- og anleggsbransjen og renholdsbransjen, ogsa for utsendte arbeidstakere.
Departementet viser til at forslaget om krav om id-kort i renholdsbransjen innebaerer en-
utvidelse av innsats mot nye bransjer, og hvor andelen kvinner og innvandrere med kort bOtld i
Norge er hay. : '

KS statter arbeidet for et serigst arbeidsliv og mener det er viktig 4 videreutvikle tiltak som
reduserer grunnlag for sosial dumping i norsk arbeidsliv. @kt serigsitet i bransjer utsatt for sosial
dumping vil redusere muligheten for at kommunal sektor utilsiktet bidrar til userigsitet gjennom
anskaffelser og innleie. KS har tidligere veert positive til regjeringens handlingsplaner mot sosial
dumping, og serlig til tiltak som styrker Arbeidstilsynet. Samtldlg er det v1kt1g at ordnmger og
tiltak ikke innebeerer unedvendig byrékrati.

KS har i mete i departementet stilt seg positiv til forslag om id-kortordning for renholdsbransjen,
etter modell fra ordningen i bygge- og anleggsbransjen Samtidig har KS tidligere understreket
at det er avgjerende & finne gode lesninger pa avgrensning av virkeomrade for id-kortordningen
nér det gjelder renhold. Renhold i kommunal regi utgjer en stor del av renhold 1.
kommunesektoren, og PAl-registeret i KS (personaladministrativt informas;j onssystem for
kommunal sektor) viser at renhold omfatter om lag 12 000 stillinger. Disse stillingene er fordelt i
virksomheter som utelukkende driver renhold i egen reg1 og omfatter ogsa renholdsstillinger pa
tjenestesteder som skole, barnehage og institusjoner i pleie og omsorg. Departementet foreslar at
en id-kortordning for renholdsvirksomheter avgrenses til, og bestemmes utfra neringsgruppering
og defineres etter SSBs bransjekoder (Standard for naeringsgruppering, SN 2007). For -
kommunal sektor vil en slik avgrensning innebaere at virksomheter som er registrert som
renholdsvirksomhet omfattes, mens renholdere som er ansatt i andre virksomheter 1 kommunal
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sektor ikke omfattes. Begge ansattegrupper er ansatt i kommune/fylkeskommune. Ut fra
begrunnelsen for id-kortordningen mener KS det er grunn til 4 unnta offentlige arbeidsgivere fra
id-kortordningen, ogsé for offentlige virksomheter som utelukkende driver renhold i egen regi
og som derfor er registrert i necringsgruppen som vil omfattes av ordningen. KS ser at en
avgrensning til neringsgruppering ut fra SSBs bransjekoder er en hensiktsmessig avgrensning,
men ber departementet, ut fra begrunnelsen i HMS-arbeid, avgrense mot offentlige
arbeidsgivere.

KS stotter videre departementets forslag om en offentlig tilgjengelig registreringsordning
administrert av Arbeidstilsynet, samt krav om HMS-egenerklaring, for renholdsvirksomheter.
Ordningene vil bidra til 4 gjore det enklere for kommunesektoren & pase at private vitksomheter |
har oppfylt lovpélagte registreringsplikter og erklert at de oppfyller grunnleggende HMS-krav
ved anskaffelser, noe som vil bidra til 4 luke ut userigse virksomheter. Dette vil igjen gjore det
mindre sannsynlig at offentlig virksomhet bidrar til sosial dumping ved anskaffelser av
renholdstjenester. Vi viser her ogsa til gode erfaringer med registreringsordningen for
bemanningsforetak. KS mener det er saklig grunn til & unnta renholdsvirksomhet kommunal regi
fra registreringsplikten, og ber departementet ogsé her avgrense mot offentlige arbeidsgivere.

Erfaringer med id-kort for bygge- og anleggsbransjen viser eksempler pa misbruk ved f eks
forfalskninger og lignende, og KS stotter departementets forslag til skjerpede sikkerhetskrav til
produksjon av id-kort. Det kommer ikke klart fram av heringsbrevet, men det forventes at
utsteder av id-kort utpekes av departementet p4 grunnlag av ordinzr offentlig anskaffelse.
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