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1 Innledning

Instruks for fylkesmenn (Fylkesmannsinstruksen) gitt ved kgl. res 7.august 1981, endret
ved kgl. res 10. november 1988 og 6. juli 1999 er overordnet denne instruks.

Virksomhets- og ekonomiinstruksen er fastsatt av Kommunal- og
moderniseringsdepartement (KMD) 05.12.2019, jf. Reglement for skonomistyring i
staten § 3, andre ledd, og trer i kraft fra 01.01.2020. Kopi av instruksen er sendt til
Riksrevisjonen.

Instruksens virkeomrade er virksomhets- og ekonomistyring av fylkesmannen.
Formaélet med fylkesmannens virksomhets- og skonomistyring er at statlige midler
brukes og inntekter oppnés i samsvar med Stortingets vedtak og forutsetninger, at
fastsatte mal og resultatkrav oppnas, at statlige midler brukes effektivt og at statens
materielle verdier forvaltes pa en forsvarlig mate.

Virksomhets- og skonomistyringen hos fylkesmannen skal folge Finansdepartementets
Reglement for skonomistyring i staten (heretter kalt Reglementet) og Bestemmelser
om gkonomistyring i staten (heretter kalt Bestemmelsene) og rundskriv, med de
tilfoyelser/ presiseringer som departementet har gitt i denne instruksen. Reglementet,
Bestemmelsene og rundskriv fra Finansdepartementet gjelder saledes i sin helhet, ogsa
de punkt som ikke er omtalt i denne instruksen.

Reglementet, Bestemmelsene og rundskriv fra Finansdepartementet er ikke gjengitt i
denne instruksen, da denne er bygget opp som et supplement til disse dokumentene.

2 Fylkesmannens myndighet og ansvar

Fylkesmannens formal, rolle, tilknytning til KMD og fagdepartementene, forutsetninger
og krav til embetets ledelse, krav til organisering og krav til samordning og
samhandling er regulert i Fylkesmannsinstruksen.

Fylkesmannen er tillagt en rekke oppgaver fra departement, direktorat og tilsyn. Noen
oppgaver er faste, enten ved at forvaltningsansvaret er hjemlet i lovverket eller det er
oppgaver av varig karakter som fylkesmannen har ansvar for. En oversikt over disse
framkommer i kapittel 5 i denne instruksen.

Fylkesmannens myndighets- og ansvarsomrader er:
Iverksetter av nasjonal politikk i fylket

Fylkesmannen skal som sektormyndighet medvirke til iverksetting av nasjonal politikk.
Dette gjores gjennom veiledning, dialog og tilsyn med kommunene, fylkeskommunene,
innbyggerne og berorte virksomheter.



Samordningsmyndighet

Fylkesmannen skal bidra til &4 samordne, forenkle og effektivisere den statlige
virksomheten i fylket. Fylkesmannen skal ta samordningsinitiativ i fylket overfor andre
statlige virksomheter og andre akterer der det er aktuelt, for sikre at nasjonale mal nas
pa tvers av niva og sektorer, og for a sikre samordning av statens styring av
kommunene.

Rettssikkerhetsmyndighet

Fylkesmannen er klagemyndighet for kommunale enkeltvedtak og vedtak gjort i
spesialisthelsetjenesten, og tilsynsmyndighet etter seerlovgivningen. I tillegg har
fylkesmannen forstelinjeansvaret pa flere omrader. Fylkesmannen skal sikre
likebehandling og rettsikkerhet for alle parter i sin forvaltning av lover og forskrifter.

Informasjon, kunnskapsinnhenting, initiativ og forslag

Fylkesmannen skal holde regjeringen og sentraladministrasjonen orientert om viktige
sporsmal i fylket. Fylkesmannen skal ta de initiativ som er pakrevd, og fremme forslag
til lesninger i den utstrekning fylkesmannen finner det formalstjenlig. Fylkesmannen
skal formidle informasjon til kommunale, fylkeskommunale og statlige organ om
forhold som antas a berere deres virksomhet.

Fylkesmannen er et ordinzert statlig forvaltningsorgan.

Ansvarsfordeling og samarbeid med FMFA

Fylkesmennenes fellesadministrasjon (FMFA) ble opprettet 1. januar 2019. FMFA skal
levere gode administrative tjenester som understotter fylkesmannsembetenes
samfunnsoppdrag. FMFA er delegert ansvar for styrings-, drifts- og utviklingsoppgaver
innen embetenes administrative omrader. Det innebzerer at embetene skal folge de
instrukser som gis av FMFA pa dette omradet.

FMFA er delegert ansvar for alle tjenester innenfor omradene IKT og
dokumentforvaltning. FMFA har ansvar for veiledning, tilrettelegging og koordinering
av arbeidet med informasjonssikkerhet. Informasjonssikkerhet skal ivaretas i alle
tienester fra FMFA. Fylkesmannen har allikevel et selvstendig ansvar for  felge opp
informasjonssikkerhetsarbeidet i det lopende arbeidet i embetet.

Pa anskaffelsesomradet far har FMFA ansvar for & gjennomfore anskaffelser som er
felles for alle embetene og anskaffelser over 1,3 mill. kroner som dekker behovet til et
eller flere embeter. Videre skal FMFA vare kompetansesenter for embetene og
koordinere avrop pa rammeavtaler som DIFI tilbyr. Embetene skal er palagt & radfere
seg med FMFA ved anskaffelser under 1,3 mill. kroner, men det er det enkelte embetet



som skal gjennomfere anskaffelsen. Neermere beskrivelse fremgar av
tienestebeskrivelser.

Innenfor ekonomi- og personal-/HR-omradet har FMFA ha ansvar for informasjon og
veiledning, radgivning, kvalitetssikring, standardisering av prosesser, utarbeidelse av
maler og verktey og utarbeidelse av retningslinjer.

FMFA vil vaere en underlagt virksomhet av KMD. KMD har ansvaret for
etatsstyringsmeter og formell styringsdialog med FMFA. Fylkesmannsembetene skal
ha en hensiktsmessig og god dialog med FMFA herunder meter tilpasset behov og
risiko.

3 Departementets styring av Fylkesmannen

3.1 Departementets overordnede ansvar

KMD har det administrative etatsstyringsansvaret for fylkesmannen, i tillegg til 4 ha
samordningsansvaret overfor de gvrige departementene som legger oppgaver til
fylkesmannen. KMD har ogsé rollen som fagdepartement pa noen saksomrader. Det
enkelte fagdepartement har finansieringsansvaret for oppgaver innen eget saksomréade.
Likeledes har de direkte faglig instruksjonsmyndighet over fylkesmannen innen
vedkommende departements saksomrade. Den enkelte fagstatsrad er konstitusjonelt
ansvarlig overfor Stortinget pa sine fagomrader hvor oppgaver er lagt til fylkesmannen,
jf. Fylkesmannsinstruksen.

I trad med intensjonene i Reglementet skal departementets styringsansvar bygge pa
prinsippene om mal- og resultatstyring og ta utgangspunkt i departementets
overordnede kontrollansvar.

Ansvars- og samarbeidsforhold mellom departementene knyttet til finansiering av
fylkesmannen, fremkommer i Retningslinjer for finansieringsordning for Fylkesmannen,
datert august 2009.

3.2 Styringsdialogen

I styringsdialogen med fylkesmannen skal embetets resultater og maloppnéelse
vektlegges, samt at embetet kan identifisere og handtere risikoer som kan hindre
maloppnaelse.

Styringsdialogen skal veere dokumentert. Tildelingsbrevet inneholder en
styringskalender hvor de viktigste elementene i styringsdialogen det enkelte ar
fremgar.



3.2.1 Tildelingsbrev

Etatsstyringen skjer hovedsakelig gjennom tildelingsbrevet og oppfelgingen og
rapporteringen pa dette. I tildelingsbrevet formidles og presiseres de mal og resultater
departementene forventer som folge av Stortingets vedtak og forutsetninger.
Tildelingsbrevet inneholder bevilgninger som stilles til disposisjon, samt en oversikt
over embetets budsjettildelinger og fullmakter i budsjettaret.

Det utarbeides et forelopig tildelingsbrev til fylkesmannen som sendes embetet for
tilbakemelding for endelig tildelingsbrev utarbeides. Tilbakemeldingen gir blant annet
grunnlag for departementenes vurdering av forholdet mellom oppgaver og ressurser
innen fagomradene.

Tildelingsbrevet til fylkesmannen utarbeides av KMD i samarbeid med
oppdragsgivende departementer.

Supplerende tildelingsbrev etterfolger det ordinzere tildelingsbrevet og gis av KMD
eller andre departement, direktorat eller tilsyn som gir oppgaver og /eller midler til
fylkesmannen. Belastningsfullmakt skal brukes nér budsjettfullmakter ikke kan tildeles
ved delegering.

Ved behov for & instruere eller gi styringssignaler til embetene utover tildelingsbrev,
skal dette alltid nedfelles skriftlig og gis i egne brev.

3.2.2 Etatsstyringsmote, sektorvise styringsmoter og fagmoter
Felles etatsstyringsmoate

KMD avholder i utgangspunktet to arlige felles etatsstyringsmeter. Tidspunktene vil
framga av tildelingsbrevet. De felles etatsstyringsmeotene er felles for alle departement
som gir oppgaver til fylkesmannen og ledelsen i alle embetene. Ved behov vil
fagdepartementet invitere berorte direktorat/tilsyn til & delta i felles etatsstyringsmeote.
For metet pa varen vil embetet motta en samlet skriftlig tilbakemelding pa sin
arsrapport. Dette meotet tar utgangspunkt i kravene som er stilt i tildelingsbrevet og
som rapporteres i arsrapporten. Maloppnéelse og rapporterte resultater gjennomgas, og
det gis tilbakemelding til embetene pa resultatene. P4 hasten er hovedtemaet for metet
styringsdokumentene for neste ar. Det skrives referat fra etatsstyringsmetene med kopi
til Riksrevisjonen.

Sektorvise styringsmgoter

Fagdepartementene, eventuelt direktorat/tilsyn med delegert myndighet, avholder
sektorvise styringsmeter ved behov for utdyping og presisering av styringssignaler i
tildelingsbhrev og denne instruksen. Embetsledelsen skal alltid vaere representert i de
sektorvise styringsmeotene. Motefrekvens og ovrig deltakelse i motene avgjores av
fagdepartementet, og moetene skal som hovedregel vaere varslet i tildelingsbrevet. Det



skal skrives referat fra de sektorvise styringsmetene, som sendes i kopi til KMD og
Riksrevisjonen.

Fagmoter

Fagmeter skal dekke behovet for faglige avklaringer, og omfatte tolkning av regelverk,
oppleering, saksbehandlingsrutiner, fagkonferanser og lignende. Det stilles ikke krav
om at embetsledelsen eller ledelsen i departementene, direktorat eller tilsyn deltar. Det
skal ikke gis nye styringssignaler i fagmetene. Styringssignaler som er gitt i
tildelingsbrev eller etatsstyringsmetet/styringsmeter, kan utdypes eller forklares. Det
skal ikke forekomme ressursdiskusjoner i fagdialogen.

3.2.3 Lederkontrakt og kontraktsamtale

KMD utnevner fylkesmannen péa dremal og utarbeider arlig lederkontrakt. Det inngas
ny lederkontrakt etter at kontraktsamtalen er gjennomfort.

Departementet innkaller fylkesmannen til kontraktsamtale en gang i dret. Samtalene
gjennomferes som regel i varhalvaret. I kontraktsamtalen gjennomgés lederkontrakten
og oppnadde resultater i tillegg til punkter som skal inn i lederkontrakten for
kommende ar. DFU-departementene har anledning til 4 spille inn til kontraktsamtalene.

3.2.4 Rapportering giennom aret

Fylkesmannen skal pr. 31. august rapportere pa regnskapstall og prognose for resten av
aret pa kapittel og post. Det skal rapporteres bade pa utgifts- og inntektskapittel, og
belastningsfullmakter. Rapporteringen innbefatter ogsa rapportering pa
resultatomrader i samsvar med rutinene for ressursrapportering. Vesentlige avvik fra
budsjettrammer og forutsetninger skal forklares.

Fast rapportering til statsregnskapet skal skje i trad med érlige rundskriv fra
Finansdepartementet.

Rapporteringen tilpasses de styringshehov departementene til enhver tid har, og skal
framga av tildelingsbrevet.

3.2.5 Oppftolging av saker fra Riksrevisjonen

KMD skal ha kopi av all korrespondanse mellom fylkesmannen og Riksrevisjonen.
Fylkesmannen skal rapportere i arsrapporten, eventuelt ogsa i lederlennssamtalen,
hvordan eventuelle merknader fra Riksrevisjonen er fulgt opp, herunder hvilke tiltak
som er iverksatt og effekten av disse.



3.2.6 Arsrapport

Arsrapporten fra fylkesmannen utarbeides i overensstemmelse med de krav som stilles
i tildelingsbrevet og i denne instruksen. Arsrapporten skal gi et dekkende bilde av
embetets resultater. KMD sender naermere presiseringer og beskrivelse av teknisk
losning for utarbeidelse av arsrapport i november det enkelte ar.

Arsregnskapet skal veere en del av drsrapporten og skal utarbeides i trad med til enhver
tid gjeldende bestemmelser.

Arsrapporten skal ferdigstilles i den elektroniske losningen for dette innen 1. mars det
enkelte ar.

Arsrapporten vil vaere utgangspunkt for det felles etatsstyringsmetet som gjennomferes
om véiren.

Arsrapporten skal inneholde folgende deler i nevnte rekkefolge:
I Fylkesmannens beretning

o Overordnet vurdering av samlede resultater, ressursbruk og maloppnéaelse

o Overordnet framstilling av de viktigste prioriteringer for aret

o Sentrale forhold i internt og eksternt som har hatt betydning for oppnadde
resultater

» Sted, dato og fylkesmannens signatur

II Introduksjon til embetets hovedtall

o Embetet og samfunnsoppdraget
o Organisasjon og ledelse
« presentasjon av utvalgte hovedtall, herunder:
o Tall for ansatte og avtalte arsverk (SSBs statistikk), samt utferte arsverk
for de tre siste ar
Samlet tildeling pa post 01-99
driftsutgifter
lennsandel av driftsutgifter
lennsutgifter per arsverk

o O O O

111 Arets aktiviteter og resultater

o Redegjorelse for, analyse og vurdering av oppnadde resultater. Herunder:
o Gjennomferte evalueringer
o Serskilt om oppdrag i tildelingsbrevet/og eller faste oppgaver i VOI
o Seerskilte rapporteringskrav fra tildelingsbrevet
o Redegjorelse for, analyse og vurdering av ressursbruk



o

Samlet vurdering av méaloppnaelse i forhold til samfunnsoppdraget og
regnskapsresultatet

v Styring og kontroll i embetet

o Virksomhetens overordnede vurdering av opplegget for styring og kontroll
o Redegjorelse for vesentlige forhold ved embetets planlegging, gjennomfering og
oppfolging. Herunder:

o

o O O O

Embetets risikostyring

Embetets internkontroll, herunder iverksatte tiltak

Bemanning, kapasitet og kompetansesituasjonen i embetet
Forvaltning av egne eiendeler (materielle verdier), innkjepsrutiner mv.
Oppfelging av eventuelle avdekkede svakheter/utfordringer, herunder
merknader fra Riksrevisjonen og status for arbeidet med
informasjonssikkerhet

Oppfelging av evalueringer, tilsynsrapporter og péalegg fra
tilsynsmyndigheter.

Rapportering av andre vesentlige forhold knyttet til personalmessige
forhold, likestilling, HMS/arbeidsmilje, diskriminering, ytre miljo og
lignende

\% Vurdering av framtidsutsikter

o Forhold i og utenfor embetet som kan pavirke embetets evne til & lose
samfunnsoppdraget pa sikt
« Konsekvenser for embetets evne til 4 na fastsatte mal og resultater pé lengre sikt

VI Arsregnskap

o Ledelseskommentarer med fylkesmannens signatur
o Oppstilling av bevilgningsrapportering med noter
o Oppstilling av artskontorapportering med noter

3.3 Kommunikasjon, ansvar for avklaringer og informasjonsplikt mellom
departementene og fylkesmannen

Dersom fylkesmannen vurderer at det er uklarheter i de rammer, malsetninger og
foringer som formidles, har fylkesmannen et selvstendig ansvar for a ta opp saken med
aktuelt departement.

Fylkesmannen har et selvstendig ansvar for snarlig 4 informere aktuelt departement
dersom det oppstar vesentlige avvik med betydning for maloppnéelsen, herunder

budsjett.

Dersom fylkesmannen ser at gjeldende regelverk og ordninger kan ha/har vesentlige
utilsiktede konsekvenser, skal virksomheten snarlig informere aktuelt departement om



dette. Fylkesmannen skal ogsa uoppfordret gi aktuelt departement beskjed dersom
virksomheten ser mulige forbedringstiltak som departementet kan iverksette
(endringer i lov, forskrift, instruks) som kan bidra til & na overordnede maélsetninger.
Departementene vil ogsa kunne be om sarskilte evalueringer i forbindelse med
praksis- og regelverksendringer.

KMD skal holdes orientert om saker av vesentlighet som fylkesmannen tar opp med
fagdepartementene.

Fylkesmannen skal orientere departementet i god tid for offentliggjering av viktige
utredninger, evalueringer eller rapporter som fylkesmannen har utfort eller bestilt.

Fylkesmannen skal ha en aktiv holdning til kommunikasjon, bade internt og eksternt.
Det er viktig at fylkesmannen fanger opp signaler i samfunnet som angar embetene og
bruker dette i kommunikasjonsarbeidet. Departementet forventer at fylkesmannen
synliggjer sine resultater innenfor sitt politikkomrade og at virksomheten har kontakt
med departementet om saker som politisk ledelse kan veere med & synliggjere.

Fylkesmannen skal ogsa folge opp klarsprakarbeidet og arbeide systematisk for at
dokumenter, brev, nettsider og skjema er brukertilpasset og har Kklart sprak (veiledning
og tips finnes pa nettsiden klarsprak.no

3.4 Administrative fullmakter
Departementet gir virksomheten felgende administrative fullmakter:
3.4. 1 Ansettelser, opprettelse av stillinger og lonnsfastsettelse

Fullmakten gjelder adgang til & ansette, opprette nye stillinger og fastsette lenn, i den
grad ikke annet er bestemt ved lov eller framgéar av unntakene nedenfor.

1. Departementet har ansvar for ansettelse av virksomhetsleder/direkter i
virksomheten.

2. Departementet saksbehandler og avgjer ogsa saker om virksomhetsleder/direkters
arbeidsforhold, for eksempel:

« alle typer permisjoner (utdanningspermisjon, velferdspermisjon mv.)
o alle typer lonnsjusteringer (bade midlertidige og permanente)
3.4.2 Erstatningskrav mot staten

Fullmakten gjelder behandling av saker om erstatningskrav mot staten, der
utbetalingen ikke overstiger kr 200 000. Med statens erstatningsansvar menes her
erstatning pa grunnlag av alminnelige erstatningsregler, med unntak av ansvar i



kontraktsforhold og ansvar i forbindelse med statens forretningsdrift. Saker skal
behandles i trad med retningslinjene i Justisdepartementets rundskriv G-01/2017, hvor
det blant annet forutsettes at det foretas en juridisk vurdering av sakens
erstatningsrettslige side for avgjerelsen treffes.

3.4.3 Administrative bestemmelser om flytting til/fra utlandet

Fullmakten gjelder beslutninger om dekning av utgifter som péleper i forbindelse med
flytting fra utlandet i samsvar med retningslinjene i Statens personalhdndbok pkt. 10.6.4
del 2 om Flytting fra utlandet.

3.4.4 Utdanningspermisjon ved studiereiser til utlandet

Fullmakten gjelder innvilgelse av utdanningspermisjon med lenn i inntil ett ar til
studiereiser til utlandet, jf. Statens personalhdndbok pkt. 10.8.3.2.

3.4.5 Arbeidsgiverfinansierte elektroniske kommunikasjonstjenester

Fullmakten gjelder beslutninger om hvem i virksomheten som tilstas
arbeidsgiverfinansierte elektroniske kommunikasjonstjenester dekket innenfor
virksomhetens eget budsjett. Tildeling av elektroniske kommunikasjonstjenester ma
gis i samsvar med retningslinjene i Statens personalhdndbok, pkt. 10.2 elektroniske
kommunikasjonstjenester (telefon mv.).

4 Fylkesmannsembetets interne styring

Departementet har ansvaret for overordnet kontroll med underliggende virksomheter,
iht. Bestemmelsene pkt. 1.5.2. Dette skal inngé i den ordinaere styringen og
oppfelgingen av embetet.

4.1 Fylkesmannens myndighet og ansvar

Fylkesmannen er embetets overste leder og leder embetet innenfor gjeldende lover,
forskrifter, reglementer, retningslinjer, instrukser og budsjetter.

Fylkesmannen skal fastsette instrukser for virksomhetens interne virksomhets- og
skonomistyring innenfor rammen av denne instruks.

Ledelsen i embetet skal basere seg pa gjeldende lederplattform i staten.
Fylkesmannen kan innenfor gjeldende rammer for styring, samhandling og

organisering, vurdere hvilken intern organisering av embetet som best understotter
egen maloppnaelse.



4.1.1 Godigjorelser/andre utbetalinger til fylkesmannen

Det skal foreligge rutiner for kontroll og godkjennelse av utleggsrefusjoner og andre
oppgavepliktige tilleggsytelser til fylkesmannen.

4.2 Fylkesmannens interne styring

Fylkesmannen skal i sine interne styringsprosesser sorge for a utnytte tildelte ressurser
effektivt og se pd mulighet for & oke produktiviteten. Digitalisering av arbeidsprosesser
og tjenester (digitalt ferstevalg) er et sentralt virkemiddel, sammen med f.eks.
omorganisering, prosessforbedring og annen bruk av teknologi. Det vises til det til
enhver tid gjeldende digitaliseringsrundskriv med krav og péalegg om digitalisering i
offentlig sektor.

Fylkesmannen skal utarbeide strategi for virksomheten samt interne
styringsdokumenter i form av virksomhetsplan, arsplan eller tilsvarende. Det skal ogsa
utarbeides budsjett og prognoser for a sikre avviksrapportering og mulighet for
oppfelging av regnskap, resultater og maloppnaelse. Risikostyring skal brukes som
verktoy i planarbeidet, jf. punkt 4.2.1 Risikostyring.

Strategier og interne styringsdokumenter skal ha bade ettarig og flerarig perspektiv.

Fylkesmannen ma sikre at planer og strategier er i trdd med departementenes mal og
prioriteringer. Likeledes at finansieringsordningens Kkrav til ressursdisponering
ivaretas.

Fylkesmannen skal ha systemer og rutiner som sikrer etterfelgelsen av regelverket for
offentlige anskaffelser. Fylkesmannen ma gjennom en strategi for innkjep og
oppfelging av denne sikre nedvendig kompetanse og etablere gode rutiner slik at alle
innkjop gjeres i samsvar med regelverket, og ellers mest mulig effektivt. Det er ogsa
viktig at innkjepsarbeidet inngar i ledelsens internkontroll, slik at uheldig praksis kan
korrigeres sa snart som mulig.

Fylkesmannen skal med jevne mellomrom evaluere sin innkjepspraksis.
Det vises til kap. 2 i denne instruks hvor ansvarsforholdene pa anskaffelsesomradet er
definert mellom FMFA og embetene. Her fremgér det blant annet at embetene skal

bruke FMFA ved anskaffelser over terskelverdi.

Virksomheten skal folge etiske retningslinjer i staten og videreutvikle den etiske
bevisstheten blant de ansatte.

4.2.1 Risikostyring

Risikovurdering og styring pa bakgrunn av dette skal skje innenfor et samlet
rammeverk for styring og kontroll. Fylkesmannen skal aktivt bruke risikostyring som



verktoy i sin mal- og resultatstyring. God risikostyring skal gi bedre maloppnéelse
innenfor de budsjettrammer som er stilt til disposisjon. Risikovurderingene skal
relateres til mal- og resultatkravene for virksomheten og inngar siledes som en
integrert del av styringen. Der hvor det vurderes a veere hey risiko skal
risikoreduserende tiltak iverksettes. Det skal gjores vurderinger av gjenvaerende risiko
og om denne er akseptabel.

I tilbakemelding pa forelepig tildelingsbhrev skal embetet gi en vurdering av situasjonen
for gjeldende budsjettar. Eventuelle vurderinger av hey risiko for manglende
maloppnaelse skal fremkomme i tilbakemeldingen.

Fylkesmannen skal i forbindelse med innspill til det arlige etatsstyringsmetet sende inn
en oversikt over de vesentligste risikomomentene som kan hindre maloppnéelse.
Fristen fastsettes i den arlige bestillingen av innspill til etatsstyringsmetet.

4.2.2 Evalueringer

Det vises til krav i Reglement for skonomistyring i staten § 16 om evalueringer av
virksomhetens oppgavelosning og virkemiddelbruk.

Fylkesmannen skal bruke evalueringer systematisk som del av virksomhetsstyringen.
Fylkesmannen skal serge for at det gjennomferes evalueringer for & fa informasjon om
effektivitet, maloppnaelse og resultater innenfor hele eller deler av embetets
ansvarsomrade og aktiviteter. Frekvens og omfang av evalueringene skal bestemmes ut
fra risiko og vesentlighet samt kvalitet og omfang av fylkesmannens ovrige
rapportering. Departementet vil kunne be fylkesmannen om & gjennomfore
evalueringer i forbindelse med praksis- og regelverksendringer. Organisering og
innretning av de planlagte evalueringene skal innga som en del av styringsdialogen. Se
ogsa punkt 3.3 i denne instruks.

Resultatinformasjonen fra gjennomfoerte evalueringer skal benyttes i virksomhetens
planlegging for de pafelgende arene.

Evalueringer som er gjort tilgjengelig for allmenheten, skal registreres i
Evalueringsportalen.

4.2.3 Arbeidsgiverrollen (HMS og likestilling)

Fylkesmannen skal folge opp statlig arbeidsgiverpolitikk, herunder implementere
foringer og folge opp rapporteringer pa personalomradet.

Fylkesmannen skal ha et system for a kartlegge og felge opp risiko- og
problemomrader innen helse, miljo og sikkerhet, jf. Lov av 17. juni 2005 nr 62: Lov om
arbeidsmilje, arbeidstid og stillingsvern mv.



Videre skal fylkesmannen arbeide malrettet og planmessig for & fremme likestilling og
hindre diskriminering pa grunn av kjenn, graviditet, permisjon ved fedsel og adopsjon,
omsorgsoppgaver, etnisitet, religion, livssyn, funksjonsnedsettelse, seksuell
orientering, kjennsidentitet og kjennsuttrykk. Dette fremgar av § 26 i likestillings- og
diskrimineringsloven. Virksomheten har en aktivitets- og redegjorelsesplikt og arbeidet
skal skje fortlepende og i samarbeid med de ansattes representanter.

Fylkesmannen skal avgi en likestillingsredegjorelse for foregadende ar. Rapporteringen
skal folge gjeldende veiledning pa omradet.

Fylkesmannen skal knytte til seg minst én laerling i sin virksomhet og hvert ar vurdere
om det er mulig & eke antall leerlinger og tilby oppleering i nye laerefag.

For a styrke en felles innsats for & rekruttere leerlinger og bidra til et yrkesfaglig loft,
skal virksomheten knytte seg til oppleeringskontoret OK stat eller et annet
opplaeringskontor.

Det skal rapporteres om bruk av leerlinger i rsrapportens del IV.

4.2.4 Regnskapsprinsipp og regnskapsforing

Fylkesmannsembetet skal utarbeide et virksomhetsregnskap i samsvar med
kontantprinsippet, bruttoprinsippet, ettarsprinsippet og fullstendighetsprinsippet, jf.
Bestemmelsene punkt 3.4.2 og i trdd med arlige og varige rundskriv fra
Finansdepartementet.

Fylkesmannen avgjor i samrad med departementet eventuelle endringer i
regnskapsprinsipp for virksomhetsregnskapet, jf. Bestemmelsene pkt. 3.4.2.

Fylkesmannen skal bruke standard kontoplan som feringskontoplan og skal rapportere
til statsregnskapet etter statens kontoplan.

4.2.5 Tilskudds- og stonadsforvaltning

Fylkesmannen skal pase at alle tilskudds- og stenadsordninger som embetet forvalter
skal folges opp i samsvar med kapittel 6.3, 6.4 og 6.5/7.3 og 7.4 i Bestemmelsene og de
presiseringer og feringer fra departementene som formidles i arlige tildelingsbrev og
regelverk for ordningene. Forvaltningen av tilskudds-/stenadsordninger ma baseres pa
embetets vurdering av risiko og vesentlighet.



4.3 Krav til fylkesmannens internkontroll

Fylkesmannen har et selvstendig ansvar for a innrette embetets systemer og rutiner for
internkontroll og pase at nedvendige kontrolloppgaver blir utfert. Risiko- og
vesentlighetsvurderinger skal ligge til grunn. Fylkesmannen skal rapportere
umiddelbart til ansvarlig departement dersom det avdekkes vesentlige svakheter, feil
eller mangler i kritiske prosesser eller i aktiviteter i virksomheten.

Risikovurdering og styring pa bakgrunn av dette skal skje innenfor et samlet
rammeverk for styring og kontroll, se kap. 4.2.1.

4.4 Fylkesmannens arbeid med sikkerhet

4.4.1 Generelt

Det legges til grunn at arbeidet med sikkerhet er systematisk og inngér som en
integrert del av embetets virksomhet. Departementet vil den forbindelse minne om
kravene til risikostyring og internkontroll jf. 4.2.1 og 4.3, og at vurdering av
sikkerhetskapasitet og -kompetanse skal inngd i den evrige bemannings-, kapasitets- og
kompetansevurderingen, jf. 3.2.4 IV

4.4.2 Nasjonal sikkerhet

Lov om nasjonal sikkerhet (sikkerhetsloven) med tilherende forskrifter gjelder for alle
forvaltningsorganer som er i besittelse av skjermverdig informasjon eller objekt.
Embetet skal sende en egen rapport om sikkerhetstilstanden til departementet, i trad
med mal og bestilling fra NSM. Embetet ma vurdere niva pa sikkerhetsgradering av
rapporten.

Embetet skal vurdere behov for a sikkerhetsklarere personell jf. sikkerhetsloven med
tilherende forskrifter.

4.4.3 Samfunnssikkerhet og beredskap

Arbeidet med samfunnssikkerhet og

beredskap skal inngd som en integrert del av embetets virksomhet, og embetet skal ha
en tilfredsstillende beredskap for 4 kunne handtere ekstraordineere hendelser.
Fylkesmannens ansvar for regional samordning av arbeidet med samfunnssikkerhet og
beredskap, og fylkesmannens ansvar for egenberedskap er

fastsatt i Instruks for fylkesmannens og Sysselmannen pa Svalbards arbeid med
samfunnssikkerhet, beredskap og krisehandtering, kgl.res. 19. juni 2015.

4.4.4 Informasjonssikkerhet

Fylkesmannen skal ha beskrevet mal og strategi for arbeidet med
informasjonssikkerhet i virksomheten (sikkerhetsmal og sikkerhetsstrategi). Disse



skal danne grunnlaget for embetenes internkontroll (styring og kontroll) pa
informasjonssikkerhetsomradet. Sikkerhetsstrategien og internkontrollen skal
inkludere relevante krav som er fastsatt i annen lov, forskrift eller instruks.
Fylkesmannen skal ha en internkontroll (styring og kontroll) pa
informasjonssikkerhetsomradet som baserer seg pa anerkjente standarder for
styringssystem for informasjonssikkerhet (f.eks. ISO27001/27002).

Internkontrollen ber veere en integrert del av fylkesmannens helhetlige styringssystem.
IKT-systemer og informasjonsaktiva skal klassifiseres og risikovurderes for a sikre
hensynet til informasjonens konfidensialitet, integritet og tilgjengelighet.
Klassifiseringen og risikovurdering er serlig viktig i forbindelse med anskaffelser av
IKT-utstyr og -systemer.

Omfang og innretning pa internkontrollen skal veaere tilpasset risiko. Hendelser som
truer eller kompromitterer informasjonssikkerheten skal rapporteres.
Informasjonssikkerhet vil veere et tema i styringsdialogen. En overordnet statusrapport
for arbeidet skal fremkomme av arsrapporten.

5 Oversikt over Fylkesmannens faste oppgaver

Kapittel 2 i denne instruksen gir en kort beskrivelse av fylkesmannens myndighets- og
ansvarsomrader knyttet til fylkesmannens roller. Fylkesmannen er tillagt en rekke
oppgaver fra departement, direktorat og tilsyn. Noen oppgaver er faste, enten ved at
forvaltningsansvaret er hjemlet i lovverket eller det er oppgaver av varig karakter. En
oversikt over disse framkommer i dette kapitlet. Bakgrunnsinformasjon som er den
enkelte oppdragsgivers ansvar, skal gi nyttig informasjon til lesning av oppgaven og er
ikke en del av denne instruksen, men ligger som lenker i den elektroniske
styringsportalen.

5.1 Iverksetter av nasjonal politikk i fylket

5.1.1 Folk og samfunn

Oppgaver




Alle embetene | KUD | Folk og samfunn

5.1.1.1

o Girad og veiledning til kommunene om hvordan universell utforming kan
implementeres i planarbeid og tjenester.

o Videreutvikle samarbeidet med fylkeskommunene for & fremme universell
utforming innenfor regionen.

o Spre kunnskap om virkemidler og finansieringsordninger som er knyttet til
Regjeringens handlingsplan for universell utforming 2015-2019.

o Sorge for at universell utforming er kjent i eget embete og blir praktisert
innen egen forvaltning og at fylkesmannens kompetanse pa universell
utforming videreutvikles.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | KUD | Folk og samfunn

5.1.1.2

Fylkesmannen skal fremme likestilling knyttet til kjonn, etnisitet, religion,
funksjonsnedsettelse, seksuell orientering, kjennsidentitet og kKjennsuttrykk pa de
omrader fylkesmannen har lovpalagt ansvar for.

Fylkesmannen skal:

o vare en padriver for at kommunene arbeider aktivt for & fremme likestilling
gjennom & bidra til & gjere aktivitets- og redegjorelsesplikten og
arbeidsmetoden som folger av plikten i Likestillings - og diskrimineringsloven
Kkjent.

» serge for at problemstillinger, metoder og mal for likestilling er kjent i eget
embete og blir praktisert innen egen forvaltning og at fylkesmannens
kompetanse pa likestilling viderefores.

o spre kunnskap om:

o metoden som ligger i aktivitetsplikten for arbeidsgiver og offentlig
myndigheter og tjenesteutevere.

o relevante tilskuddsordninger pa likestillingsfeltet (se Bufdir.no).

o statistikk som synliggjer status og utvikling knyttet til likestilling og
levekar (se. Bufdir.no).

Bakgrunnsinformasjon




Alle embetene | KD | Folk og samfunn

51.1.3
Organisere statsborgerseremonier.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | KMD | Folk og samfunn

5.1.1.4
Ha et bevisst forhold til bruk av samiske sprék.

Alle embetene | KMD | Folk og samfunn

5.1.1.5
Konsultere Sametinget eller andre berorte samiske interesser med malsetning om a
oppna enighet.

Alle embetene | UD | Folk og samfunn

5.1.1.6

Behandle saker om apostille og pafere dokumenter apostillestempel. Fylkesmannen
skal fore et register eller protokoll med oppgave over foretatte attestasjoner hvor bl.a.
nummeret pa apostillen skal framgd, dato, navn pa underskriver og stilling.

Alle embetene | UD | Folk og samfunn

5.1.1.7

Honoraer konsul skal ha eksekvatur fra myndighetene i mottakerstaten for 4 uteve
sitt virke. Fylkesmannen skal underseke om det er noe til hinder for at aktuell
kandidat godkjennes som et annet lands honorare konsul i Norge.

Bakgrunnsinformasjon




FMVL | KMD | Folk og samfunn

5.1.1.8
Fylkesmannen i Vestland skal:

« Behandle seknader og utbetale statlig tilskudd til politiske
partiers kommunale organisasjoner og fylkesorganisasjoner over kap. 577
Tilskudd til de politiske partiene.

o Utfore kontorteknisk bistand til Partilovhemnda og arkivtjenester for nemnda
og Partirevisjonsutvalget.

5.1.2 Barnehage og opplzring

Oppgaver

Alle embetene | KD | Barnehage og oppleering

5.1.2.1

Informere og veilede lokal barnehagemyndighet, offentlige og private
barnehageeiere og skoleeiere, allmennhet og aktuelle malgrupper om innhold,
prinsipper og mal i den nasjonale politikken pa barnehage- og oppleeringsomradet.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | KD | Barnehage og opplaering

5.1.2.2
Informere, veilede og legge til rette for deltakelse i nettverk, statlige strategier og
kompetanseutviklingstiltak pa barnehage- og grunnoppleeringsomradet.

Bakgrunnsinformasjon




Alle embetene | KD | Barnehage og opplaering

5.1.2.3

Veilede skoler og skoleeiere i arbeidet med prever og eksamen.

Se til at prover blir gjennomfert i henhold til formaél og retningslinjer, og legge til
rette for og veilede skoler og kommuner i oppfolging av resultatene.

Se til at eksamen blir gjennomfert i henhold til regelverk og retningslinjer. I dette
ligger gjennomfering av den sentrale sensuren og klagebehandling ved eksamen.
Melde endringer i ansvarsfordelingen mellom embetene pa eksamensomradet innen
1. februar hvert ar til Utdanningsdirektoratet, post@udir.no, for registrering i
Provetjenesten eller i Eksamenstjenesten.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | KD | Barnehage og opplaering

5.1.2.4
Rettkjenne vitnemal fra videregdende skoler i Norge nar vitnemalet skal brukes som
dokument i utlandet. Vitnemalet skal rettkjennes med apostillestempel.

FMOV | KD | Barnehage og opplering

5.1.2.5
Folge opp og veilede norske friskoler i utlandet pa eksamens- og provefeltet.

Bakgrunnsinformasjon

FMAG | KD | Barnehage og oppleering

5.1.2.6
Behandle seknader om eksamen i videregaende oppleering i utlandet.

Bakgrunnsinformasjon

FMNO | FMTF | KD | Barnehage og oppleering

5.1.2.7
Ivareta koordineringsansvar for samisk fjernundervisning, og samarbeide om
gjennomfoering av tiltak i rammeverket for samisk fijernundervisning.

Bakgrunnsinformasjon




FMTF | KD | Barnehage og opplaering

5.1.2.8
Bidra til utvikling av leeremidler og kompetanseutvikling knyttet til laereplanen i finsk
som andresprék, herunder kvensk.

Bakgrunnsinformasjon

5.1.3 Familier, barn og unge

Oppgaver

Alle embetene | BFD | Familier, barn og unge | Helse, omsorg, barnevern og sosiale
tjenester

5.1.3.1

» Bidra til at ny kunnskap tas i bruk i de kommunale barnverntjenestene
og/eller andre i tjenester rettet mot utsatte barn og familier i kommunen.

« Bidra til at erfaringer fra lokalt utviklingsarbeid blir spredt.

« Bidra til 4 videreformidle og spre strukturer for kunnskap- og
kompetanseutvikling i samarbeid aktuelle samarbeidspartnere som
universitet- og hegskoler, RKBU/RBUP, Bufetat, brukerorganisasjoner med
flere.

5.1.4 Helse, omsorg, barnevern og sosiale Gjenester

Oppgaver




Alle embetene | HOD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester |
Helsedirektoratet

5.14.1

Fylkesmannen har en fagrolle pa folkehelseomradet som innebaerer a vaere padriver
for et kunnskapsbasert folkehelsearbeid pa lokalt og regionalt niva. Dette skal skje
bl.a. gjennom formidling av rad og veiledning om nasjonale normer og standarder for
godt folkehelsearbeid, herunder effektive strategier og tiltak i folkehelsearbeidet.
Fylkesmannen skal bidra til at psykisk helse inkluderes som en likeverdig del av
folkehelsearbeidet.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | HOD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester |
Helsedirektoratet

5.1.4.2

Bidra til 4 gjere nasjonale strategier, retningslinjer, veiledere, rundskriv og
handlings- og tiltaksplaner pa folkehelseomréadet og innen helse- og omsorgsfeltet
kjent og implementert. Det gjelder ogsa for de ulike pakkeforlopene pé helse- og
omsorgsfeltet.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | HOD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester |
Helsedirektoratet

5.14.3

Vere padriver for 4 na malet om god helse for alle, og likeverdige helse- og
omsorgstjenester til hele befolkningen, inkludert urbefolkning,
innvandrerbefolkningen og andre sarbare grupper som innsatte i fengsel og personer
med rus- og/eller psykiske helseutfordringer. Dette innebaerer blant annet at
fylkesmannen péaser at aktuelle grupper involveres i planlegging av tjenestene og ved
vurdering av kompetansebehov, samt paser at helse- og omsorgstjenestene benytter
tolketjenester av god kvalitet.

Bakgrunnsinformasjon




Alle embetene | HOD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester |
Helsedirektoratet

5.1.4.4
Informere, gi rad og veilede helse- og omsorgstjenesten i kommunene om
rekrutterings- og kompetansetiltakene under Kompetanselaft 2020.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | HOD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester |
Helsedirektoratet

5.1.4.5

Stimulere kommunene i opprettelse av et tilstrekkelig antall godkjente LIS1-stillinger
for leger og turnusplasser for fysioterapeuter, og gjennomfere fastsatte oppleerings-
og veiledningstiltak for begge grupper.

I ny spesialistutdanning for leger har kommunene fatt et utvidet ansvar for
gjennomfering av del 1 og for leger i spesialisering (LIS) i allmennmedisin og
samfunnsmedisin. FM skal legge til rette for ny vurdering nar en lege i spesialisering
ved registrert utdanningsvirksomhet klager pd manglende méaloppnaelse.

Bakgrunnsinformasjon

FMOV | FMVL | FMTF | HOD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester |
Helsedirektoratet

5.1.4.6
Regionansvar for administrasjon av turnustjenesten for fysioterapeuter.

Bakgrunnsinformasjon

FMTF | HOD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester | Helsedirektoratet

5.1.4.7
Administrere ventelisteordningen for turnusfysioterapeuter.

Bakgrunnsinformasjon




Alle embetene | HOD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester |
Helsedirektoratet

5.1.4.8

Bista i arbeidet med implementering av generelle smitteverntiltak, og felge opp
arbeidet med riktig bruk av antibiotika og bedre smittevern. Fylkesmannen skal ogsa
bidra aktivt for &4 eke andelen som vaksineres mot sesonginfluensa, spesielt for
ansatte i helsetjenesten. Fylkesmannen skal bidra til oppfelging av hepatitt strategien
og arrangere arlig smittevernkonferanser for kommunale ledere og annet personell i
den kommunale helse- og omsorgstjenesten. Merk ny Handlingsplan for et bedre
smittevern 2019-2023 (I-1192 B).

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | HOD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester |
Helsedirektoratet

5.1.4.9

Bidra til 4 gjennomfere Omsorg 2020 som en helhetlig plan, herunder bl.a.
Demensplan 2020, kompetanse- og rekrutteringstiltak under Kompetanseloft 2020,
innovasjonssatsing, parerendeprogram, velferdsteknologiprogram,
frivillighetsstrategi og Husbankens investeringsordning til sykehjem, og
omsorgsboliger.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | HOD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester |
Helsedirektoratet

5.1.4.10

Fylkesmannen skal bista og gi faglig veiledning til Husbanken i sakshehandling av
seknader til investeringstilskuddet til heldegns omsorgsplasser. Dette for a bidra til &
sikre god kvalitet pa prosjektene som mottar tilskudd og at det kan gis forsvarlige og
gode tjenester i byggene som mottar tilskudd. I tillegg skal fylkesmannen bidra til &
sikre at sykehjem og omsorgsplasser som er innvilget tilskudd lokaliseres og
utformes ut fra prinsippene om normalisering og integrering og er tilpasset personer
med demens. Videre skal fylkesmannen folge med pa utviklingen og
gjennomferingen av kommunens planer for renovering, modernisering og bygging av
heldegns omsorgsplasser.

Bakgrunnsinformasjon




Alle embetene | HOD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester |
Helsedirektoratet

5.14.11

Fylkesmannen skal arbeide mélrettet og bidra til styrkingen og oppfelgingen av det
kommunale psykisk helse og rusarbeidet, herunder ogsa identifisere kommuner,
tjenester og omrader med risiko for mangelfull maloppnéelse. Fylkesmannen skal
bistd kommunene i planarbeid og understotte lokal tjenesteutvikling.

Fylkesmannen bidrar til at alle kommuner tar i bruk BrukerPlan og/eller annet
kratleggingsverktoy og at kommunene rapporterer pa IS-24/8 om kommunalt
psykisk helse- og rusarbeid. Fylkesmannen understotter at kommunene bruker data
fra kartleggingene i arbeidet med & forbedre tjenestene.

Fylkesmannen skal samarbeide med de regionale kompetansesentrene om
tverrsektorielle kompetanse- og kvalitetsutviklingstiltak innen rus, psykisk helse og
vold, selvmordsforebyggende arbeid og oppfelging av parerende, herunder ogsa
flerfaglige lokale og regionale fora og nettverk. Bruker- og parerendeorganisasjoner
ber innga i samarbeidet.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | HOD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester |
Helsedirektoratet

5.1.4.12

Stimulere tjenestene i a ta i bruk verktey for innhenting av brukererfaring og
brukertilfredshet og at brukermedvirkning ivaretas i lokal tjenesteutvikling.
Verktoyet skal veere tilpasset alle befolkningsgrupper, inkludert aktuelle
innvandrergrupper.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | HOD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester |
Helsedirektoratet

5.1.4.13
Fylkesmannen skal i all sin virksomhet vurdere konsekvenser for befolkningens
helse og trivsel, og fordelingen av denne, der det er relevant.

Bakgrunnsinformasjon




Alle embetene | HOD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester |
Helsedirektoratet

5.1.4.14

Fylkesmannen skal, i samarbeid med aktuelle kompetansemiljoer, helsetjenester og
fylkeskommunen, bistd med & arrangere fagdager og kompetansegivende kurs for
helsepersonell om arbeid med endring av levevaner.

Fylkesmannen bes om 4 tilrettelegge for at faggrupper som i liten grad deltar,
inkluderes i kompetansehevende tiltak

Fylkesmannen skal bidra til dialog og samarbeid med fylkeskommunen om utvikling
av helsefremmende og forebyggende helsetjenester i kommunene.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | HOD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester |
Helsedirektoratet

5.1.4.15

Ha oversikt over etablerte koordinerende enheter for habilitering og rehabilitering i
kommuner og helseforetak, og understotte utviklingsarbeidet, og bista kommunene i
arbeid for a utvikle et differensiert tilbud innen habilitering og rehabilitering og
koordinering som ivaretar tilbud til hele bredden av malgrupper.

Alle embetene | BFD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester |
Helsedirektoratet

5.1.4.16
Fylkesmannen skal:

o folge opp kommuner med risiko for svikt i tjenestetilbudet til barn, unge og
familier med tilsyn, rad, veiledning og samordning.

o gjennom tilsyn, rad, veiledning og samordning veere en padriver overfor
kommunene i deres innsats for god kvalitet i akuttarbeidet

» Dhista i gjennomferingen av nasjonale kompetansehevende tiltak rettet mot
barnevernstjenesten

» gjore fortlopende vurderinger av kvalitet og risiko knyttet til
barneverntjenestenes oppfelging av barn og unge.




Alle embetene | BFD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester |
Helsedirektoratet

5.1.4.17

Kommunenes halvarsrapportering pa barnevernsomradet:

Folge opp og kontrollere kommunenes halvarsrapporteringer pa barnevernomradet,
samt indikatorene for satsing pa kommunalt barnevern, jf. rundskriv Q 31/2014.

Alle embetene | HOD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester |
Helsedirektoratet

5.1.4.18
Fylkesmannen ber delta i fylkeskommunenes samarbeidsorgan for Program for
folkehelsearbeid i kommunene.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | HOD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester |
Helsedirektoratet

5.1.4.19

Fylkesmannen skal samarbeide med utviklingssentrene for sykehjem og
hjemmetjenester i deres oppdrag med a styrke kvaliteten i helse- og
omsorgstjenestene i kommunene gjennom fag- og kompetanseutvikling og spredning
av ny kunnskap, nye losninger og nasjonale foringer.

5.1.5 Miljo og klima

Oppgaver

Alle embetene | KLD | JD | LMD | Milje og klima

5.1.5.1

Avgi uttalelser til konsesjonsseknader om vannkraft, seknader om opprustings- og
utvidelsesprosjekter og folge opp og avgi uttalelser i prosesser for revisjon av
vannkraftkonsesjoner.

Folge opp naturforvaltningsvilkar i vassdragskonsesjoner gjennom palegg om
undersokelser og tiltak i trad med veileder M-721/2017. I dette arbeidet skal
vassdrag med storerret ha sarskilt fokus.

Bakgrunnsinformasjon




Alle embetene | KLD | LMD | Landbruk og mat | Milje og klima

5.1.5.2
Vannforvaltning:

» Ha en miljefaglig samordningsrolle i prosesser knyttet til
kunnskapsgrunnlaget for regionale vannforvaltningsplaner, herunder sikre at
karakterisering og klassifisering av vannforekomstene er oppdatert, holde
fagsystemet Vannmilje og Vann-Nett oppdatert, ogsa med status for egne
tiltak, viderefore og igangsette delprogram under regionale
overvakingsprogram og ved behov gi rad og veilede andre sektorer,
kommuner og vannomrader.

o Gjennomfere myndighetspalagt overvaking i trad med vannforskriften (avlep,
akvakultur, delegert industri etc.)

o Bidraiarbeidet i grenseoverskridende vannomrader og internasjonale
vannregioner.

o Iverksette tiltak pa eget myndighetsomrade i trad med plan og tiltaksprogram.

o Ivareta landbrukets sektoransvar ved gjennomferingen av vannforskriften,
herunder folge opp nasjonale feringer om vannforvaltning.

Bakgrunnsinformasjon

FMOV | FMIN | FMVT | FMAG | FMRO | FMVL | KLD | Milje og klima

5.1.5.3

Vurdere behov for, gjennomfere og overvake kalking i innsjeer skadet av
menneskeskapt forsuring, samt overvake og vurdere innsjoer hvor kalking forseksvis
er avsluttet. I samarbeid med Miljedirektoratet utrede behov og serge for mest mulig
optimal kalking i laksevassdrag. Data fra overvaking skal registreres i
vannmiljesystemet, og kalkingsdata skal registreres i kalkingsbasen.

Bakgrunnsinformasjon




Alle embetene | KLD | Miljo og klima

5.1.5.4

Forvalte verneomréader, bista og veilede akterer i verneomradeforvaltningen, serge
for gjennomfering av skjetsel og andre tiltak inkludert beseksforvaltning, oppdatere
kunnskapsgrunnlag og bevaringsmal, lepende oppdatere Naturbase ved vernevedtak
og melding om oppstart av planarbeid samt nar det gjelder forvaltningsplanstatus og -
behov, og holde Miljedirektoratet oppdatert pa den ekologiske tilstanden i norske
Ramsaromrader.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | KLD | Milje og klima

5.1.5.5

Bidra i arbeidet med nytt vern, inkludert gjennomfere verneplanprosesser innenfor
skogvern, marint vern og begrenset suppleringsvern, herunder bidra i forbindelse
med kartlegging. Bidra i arbeidet med forskriftsendringer for eksisterende
verneomrader. Tilradingene sendes Miljedirektoratet innen avtalte frister.

Bakgrunnsinformasjon




Alle embetene | KLD | LMD | Landbruk og mat | Milje og klima

5.1.5.6

Kulturlandskap

Bidra til 4 ivareta miljoverdier i kulturlandskapet, herunder forvalte
tilskuddsordning for prioriterte kulturlandskap.

Serge for fortlepende oppdatering av datasettene Verdifulle kulturlandskap og
Utvalgte kulturlandskap i jordbruket i Naturbase.

Ha god oversikt over arbeidet med Utvalgte kulturlandskap i

jordbruket (UKL) og verdensarvomradene Vegaeyan og Vestnorsk
fiordlandskap. Stette kommunene i deres forvaltning av omradene, bidra i
direktoratenes arbeid med & foreslé en plan for 2020-2025, og bidra til & sikre
natur- og kulturminneverdiene i UKL-omradene og at omradene blir brukt
som grunnlag for landbruksbasert naeringsutvikling. Arbeidet skal skje i
samarbeid med regional kulturminneforvaltning.

Sikre god samordning mellom miljevern og landbruk i prioriteringen av
fordelingen av tilskudd som gjelder biologisk mangfold i kulturlandskap.
Dette inkluderer tilskudd til trua arter og naturtyper, prioriterte
kulturlandskap og utvalgte kulturlandskap, ville pollinerende insekter og
regionale miljetilskudd (RMP).

Bakgrunnsinformasjon




Alle embetene | KLD | LMD | Miljo og klima

5.1.5.7
Rowvilt:

o Bidra til at skader pa husdyr og tamrein forarsaket av rovvilt blir lavest mulig.

o Serge for god kommunikasjon og dialog med berorte aktorer.

o Seorge for en balansert forvaltning og god samordning av landbruks-,
dyrevelferds- og miljevirkemidler.

o Vere miljo- og landbruksfaglig veileder og eventuelt sekretariat for regional
rovviltnemnd.

o Forvalte betingete fellingstillatelser pa rovvilt sa effektivt som mulig i
forbindelse med skadesituasjoner og i henhold til gjeldende frister for

saksbehandling. Fer vedtak om skadefelling av ulv skal fylkesmannen gjore en

vurdering av innsats for 4 avdekke genetisk status sa langt det er mulig.
o Administrere kvotejakt pa gaupe og lisensfelling pa bjern, ulv og jerv.
o Uten opphold varsle SNO ved felling, eller forsek pa felling, av gaupe, jerv,

bjern, ulv eller kongeorn. Gi SNO oppdatert oversikt over godkjente baser for

fangst av jerv.

o Folge opp varslingsplikt mellom fylker ved observasjon av ulv utenfor
ulvesonen.

o Behandle seknader fra kommunale fellingslag om bruk av lgs, pa drevet
halsende hund ved skadefelling av ulv.

o Kreve rapportering fra fellingslag i trdd med standard rapporteringsrutiner fra

"Veileder for gjennomfering av fellingsoppdrag', og naermere instruks.

Rowviltarbeidet skal skje i trad med feringer fra rovviltnemnda og den regionale
forvaltningsplanen for rovvilt.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | KLD | Milje og klima

5.1.5.8

Uteve myndighet og ivareta oppgaver knyttet til viltforvaltningen, primaert arter som

ikke er hestbare.

Bakgrunnsinformasjon




FMOV | FMIN | FMVT | FMAG | FMRO | FMVL | FMMR | FMTL | KLD | Milje og
klima

5.1.5.9

Delta i oppfelging av vedtatte planer, arbeid med rullerende handlingsprogram og
verdiskapingsprogram for de sju regionale villreinplanene: Setesdal (Heiplanen),
Hardangervidda, Nordfjella, Rondane — Sglnkletten, Forollhogna, Ottadalen
(Reinheimen-Breheimen) og Dovrefjell.

Bakgrunnsinformasjon

FMIN | FMMR | FMTL | KLD | Milj og klima

5.1.5.10
I samarbeid med bererte embeter (IN, MR) har Fylkesmannen i Trondelag ansvaret
for forvaltningen av moskus.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | KLD | Milje og klima

5.1.5.11
Truete arter og naturtyper:

o Sikre at nedvendige tiltak for trua arter og naturtyper blir gjennomfert. .
Handlingsplaner og tilgjengelig kunnskapsgrunnlag skal legges til grunn for
de artene og naturtypene der det er tilgjengelig.

o Oppdatere fortlopende kunnskap i relevante fagdatabaser og bidra til 4
utarbeide kunnskapsgrunnlag og beslutningsgrunnlag.

o Informere og veilede kommuner og grunneiere.

o Veilede brukere i henhold til retningslinjene for sensitive artsdata, herunder
administrere brukertilgang i Sensitive artsdatabasen.

Bakgrunnsinformasjon




Alle embetene | KLD | Miljo og klima

5.1.5.12

Fremmede organismer:

Koordinere og gjennomfere bekjempelse, kartlegging og overvaking av fremmede
skadelige organismer i og utenfor verneomrader, og bidra med faglig veiledning
overfor kommunene og allmennheten. Behandle seknader om utsetting av
utenlandske treslag til skogbruksformal.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | KLD | Milje og klima

5.1.5.13

Ha dialog med SNO om naturoppsyn og tiltak knyttet til blant annet verneomrader
hvor fylkesmannen er forvaltningsmyndighet, motorferdsel i utmark, laks,
handlingsplaner for truede arter mv. Holde SNO lokalt lepende orientert om alle
forhold eller hendelser som kan gi grunnlag for anmeldelse eller annen oppfelging.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | KLD | Milje og klima

5.1.5.14
Friluftsliv:

o Ved behov bista fylkeskommunen med oppgavene innenfor forvalting av

statlig sikrede friluftslivsomrader og Skjeergardstjenesten tatt over
av fylkeskommunene 1. januar 2020.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | KLD | Miljo og klima

5.1.5.15

Motorferdsel:

Ivareta oppgaver pa eget myndighetsomrade, veilede kommunal myndighet innen
motorferdsel og bistd kommuner i arbeidet med & legge data om snescooterloyper i
Naturbase.

Bakgrunnsinformasjon




FMOV | KLD | Milje og klima

5.1.5.16

Ivareta oppgaver etter markaloven i samsvar med markalovens formal, blant annet &
fremme og tilrettelegge for friluftsliv, naturopplevelse og idrett i Marka og sikre
Markas grenser. Fylkesmannen i Oslo og Viken skal som regionalt fagorgan for
markasaker arbeide for en enhetlig forvaltning av Marka og ekt kunnskap om Marka
og markaloven hos kommuner og fylkesmenn med arealer i Marka. Fylkesmannen i
Oslo og Viken er ogsé sekretariat for Markaradet.

FMTL | KLD | Milje og klima

5.1.5.17

Viderefore og lede den regionale arbeidsgruppen for kortnebbgés i Trendelag, og
vaere observater i den nasjonale gruppen for kortnebbgéas som samordner de ulike
norske interessegruppenes innspill til den internasjonale planen.

Bakgrunnsinformasjon

FMOV | KLD | Milje og klima

5.1.5.18
Ha det nasjonale ansvaret for oppfelging av tiltak, overvaking og kartlegging av
storsalamander.

Bakgrunnsinformasjon

FMOV | FMIN | KLD | Milje og klima

5.1.5.19

Delta i arbeidsgruppa for edelkreps. FMOYV leder denne gruppa i neste
femarsperiode, mens sekretariatsfunksjonen rulleres mellom de deltakende
fylkesmennene.

Bakgrunnsinformasjon

FMIN | KLD | Milje og klima

5.1.5.20
Folge opp handlingsplan for hortulan

Bakgrunnsinformasjon




FMNO | KLD | Milje og klima

5.1.5.21
Folge opp handlingsplan for hubro og den prioriterte arten svarthalespove

Bakgrunnsinformasjon

FMRO | KLD | Miljo og klima

5.1.5.22
Folge opp handlingsplan for &dkerrikse

FMTL | KLD | Milje og klima

5.1.5.23
Folge opp og koordinere arbeidet med handlingsplan for elvemusling herunder sorge
for at elvemuslingdatabasen er mest mulig oppdatert.

Bakgrunnsinformasjon

FMTF | KLD | Milje og klima

5.1.5.24

Bista i Barentssamarbeidets miljgarbeidsgruppe (WGE), herunder delta

i vanngruppen og naturverngruppen. Bista vannregionmyndighetene i samarbeidet
med Finland om internasjonal vannregion i trdd med avtale og memorandum fra
2013. Lede og vaere sekretariat for Den norsk-finske grensevassdragskommisjonen.
Koordinere det grensenare samarbeidet og lede prosjekter under Den norsk-
russiske miljevernkommisjon.

Bakgrunnsinformasjon




Alle embetene | KLD | Miljo og klima

5.1.5.25
Fiskeforvaltning:

« Utfore oppgaver og saksbehandling for & ivareta bestandene av anadrom
laksefisk

o Sende inn oppdatert informasjon om kultiveringsanlegg og kultivering av
anadrom fisk i FAGER til Miljedirektoratet (unntatt FMIN).

o Ivareta allmenhetens adgang til fiske i friskmeldte gyrovassdrag og kalkede
vassdrag.

o Samarbeide med fylkeskommunen om innlandsfiskeforvaltningen.

Bakgrunnsinformasjon

FMVT | KLD | Miljo og klima

5.1.5.26
Bidra i regional koordineringsgruppe for bekjempelse av G. salaris i
Drammensregionen.

FMOV | KLD | Milje og klima

5.1.5.27

Lede regional koordineringsgruppe for bekjempelse av G. salaris i
Drammensregionen, herunder arbeidet med bevaring av fiskearter i regionen samt
sarge for lokal involvering og informasjon i forbindelse med bevaringsarbeidet av de
ulike fiskebestandene i samrad med Miljedirektoratet.

FMOV | KLD | Milje og klima

5.1.5.28
Vare sekretariat for fagrad for laks og sjeerret pa Ostlandet.

FMMR | KLD | Milje og klima

5.1.5.29

Lede regionale koordineringsgrupper og lokale referansegrupper i Driva- og
Raumaregionen ifm. bekjempelse av G. salaris, herunder arbeidet med bevaring av
fiskearter i regionen.




FMMR | KLD | Miljo og klima

5.1.5.30
Viderefore arbeidet med Herje genbank.

FMTF | KLD | Milje og klima

5.1.5.31

Lede regional koordinerings- og referansegruppe for bekjempelse av G. salaris i
Skibotnregionen, herunder arbeidet med gjenoppbygging av fiskebestander i
regionen.

FMNO | KLD | Milje og klima

5.1.5.32

Lede regionale koordinerings- og referansegrupper for bekjempelse av G. salaris i
Vefsna- og Ranaregionen, herunder arbeidet med gjenoppbygging av fiskebestander i
regionen.

FMVL | KLD | Milje og klima

5.1.5.33
Viderefore prosjektet "redningsaksjonen for Vossolaksen" i trad med revidert
prosjektplan

FMVL | KLD | Milje og klima

5.1.5.34

Lede lokal koordineringsgruppe for genbank Hardanger, bista i tilbakeforing av
overskuddsrogn og bista i koordineringen av innsamling av biologisk materiale fra de
Hardangerfjordfjordbestandene som skal inn i genbanken

FMVL | KLD | Milje og klima

5.1.5.35
Etter nzermere avtale med direktoratet ha ansvar for drift og utvikling av
Lakseregisteret - anadrome vassdrag og Lakseregisteret - sjglaksefiske




FMRO | KLD | Miljo og klima

5.1.5.36
Holde seg orientert og oppdatert om etablering av ny genbank péa Ims og bista
direktoratet dersom det oppstar behov.

FMIN | KLD | Milje og klima

5.1.5.37
Veaere norsk prosjektleder for den norske delen av prosjektet Vinerlaksen — Tva
Lander-én elv under Interreg Sverige-Norge

FMVL | KLD | Milje og klima

5.1.5.38
Folge opp prosjektet "kultivering av trua elvemuslingbestander" pa Austevoll.

FMOV | FMIN | FMVT | FMAG | FMRO | FMVL | FMTF | KLD | Milje og klima

5.1.5.39
Revidere fylkesvis kultiveringsplan.




Alle embetene | KLD | Miljo og klima

5.1.5.40
Grunnforurensning- og sedimentomradet:

o Folge opp grunnforurensningslokaliteter innenfor eget myndighetsomradet
hvor det er behov for miljgtekniske undersokelser og tiltak.

o Folge opp arbeidet med forurenset sjgbunn i aktuelle tiltaksplanomrader og
ved prioriterte verft. Dette inkluderer oppfelging av overvaking i etterkant av
gjennomfort tiltak.

» Ivareta oppgaver knyttet til oppdatering av kunnskapsgrunnlaget for
forurensede sedimenter og grunn og lepende oppdatere relevante
fagdatabaser.

» Ha dialog med og informere Miljedirektoratet i saker om spredning av
miljegifter eller helsefare, spesielt om disse er av prinsipiell karakter og hvor
det kan forventes a bli kontroversielt.

o Veilede kommunen om forurenset grunn og bruk av fagsystemet
Grunnforurensning.

Vedlikeholde egne lokaliteter i fagsystemet Grunnforurensning, inkludert
prioriterte skipsverftlokaliteter.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | KLD | Milje og klima

5.1.5.41

Ved akutt forurensning gi de interkommunale utvalgene mot akuttforurensning
(IUAene) i fylket miljofaglig bistand etter behov. Veilede kommunale myndigheter
ved handtering av hendelser av lokal karakter. Innga i Miljedirektoratets
kriseorganisasjon under statlige aksjoner mot akutt forurensning.

Bakgrunnsinformasjon




Alle embetene | KLD | Miljo og klima

5.1.5.42
Delegerte virksomheter (herunder forskriftsregulerte industribransjer, avleps-,
avfallsbehandlings- og gjenvinningsanlegg):

» Behandle soknader om ny eller endret tillatelse til virksomhet etter
forurensningsloven med annet tilherende regelverk.

o Pa eget initiativ ta opp tillatelser til ny vurdering, jf. forurensningsforskriften §
36-19, herunder folge opp BAT- ( Best Available Techniques) konklusjoner
som vedtas, innenfor fristen pa fire ar.

o Pa eget initiativ ta opp tillatelser til ny vurdering, jf. forurensningsloven § 18, 3.
ledd (10-arsregelen).

o Vedlikeholde og lepende oppdatere Forurensning.

o (Ga gjennom og kvalitetssikre egenkontrollrapporter.

o Bidra med sin kunnskap i oppdrag Miljedirektoratet har fatt tildelt, knyttet til
bransjer som er delegert til fylkesmannen.

o Ved behov bista Miljedirektoratet med & utarbeide veiledningsmateriell pa
omrader som er delegert til dem

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | KLD | Milje og klima

5.1.5.43
Veilede og folge opp kommunal myndighet i avlepssaker, og veilede og bista
kommuner, avfallsselskaper og andre akterer i oppfelging av nasjonal avfallspolitikk.

Bakgrunnsinformasjon

FMOV | FMVT | FMAG | FMRO | FMVL | FMMR | FMTL | FMNO | FMTF | KLD |
Milje og klima

5.1.5.44
Serge for at avfallsplaner i havner er godkjent og regodkjennes hvert tredje ar.

Bakgrunnsinformasjon




Alle embetene | KLD | Miljo og klima

5.1.5.45
Marin forsepling:

o Ved behov bista Miljedirektoratet med rad i forvaltning av tilskuddsmidler for
arbeid med marin forsepling, herunder gi innspill p4 omrader som ber
prioriteres for opprydding.

« Sammen med relevante private og offentlige akterer serge for et godt
samarbeid mellom akterene i regionen slik at oppryddingsarbeidet samordnes
og effektiviseres.

Alle embetene | KLD | HOD | JD | KMD | LMD | Areal, by og samfunn |
Helsedirektoratet | Landbruk og mat | Milje og klima | Samfunnssikkerhet og
beredskap

5.1.5.46

Fylkesmannen skal ha dialog med alle kommuner og formidle relevant kunnskap og
informasjon om Kklimatilpasning og klimaendringer og folge opp kommunene for &
iverksette nasjonale foringer for tilpasning til klimaendringer.

Bakgrunnsinformasjon

FMAG | KLD | Milje og klima

5.1.5.47
Bidra i krypsivprosjektet pa Serlandet ved Delta i styringsgruppa for
krypsivprosjektet pa Serlandet og lede prosjektets FoU-gruppe.

FMOV | FMIN | FMVT | FMAG | FMVL | FMMR | FMTL | FMNO | KLD | LMD |
Landbruk og mat | Milje og klima

5.1.5.48
Veilede villreinnemndene, ivareta villreinnemdas sekretariat og fore oversikt over
nemndas ekonomi.

FMAG | KLD | Milje og klima

5.1.5.49
Folge opp handlingsplan for damfrosk.




Alle embetene | KLD | Miljo og klima

5.1.5.50

Ta imot og behandle saker som handler om forurenset grunn eller disponering av
avfall, som delegeres fra Miljedirektoratet, og der Miljedirektoratet har vurdert at
saken kan leses pa regionalt niva.

FMTF | KLD | Milje og klima

5.1.5.51
Innhente nedvendige opplysninger om innsig av pukkellaks hvert partallsar.

5.1.6 Landbruk og mat

Oppgaver

FMTL | FMNO | FMTF | LMD | Landbruk og mat

5.1.6.1
Fylkesmannen er forstelinjetjeneste for reindrift, og skal:

» Bidra til en effektiv og kunnskapsbasert forvaltning av reindriften, samt bidra
til at distriktsstyrene videreutvikler eget selvstyre i hht. reindriftsloven

o Veilede og gi rad til distriktsstyrer og siidaandelsledere, om tiltak og bruk av
virkemidler som kan bidra til & né reindriftspolitiske mal

o Utarbeide en plan for gjennomfering av veiledning, inkludert prioritering av
tiltak

o Opprette et reindriftsfaglig kontaktpunkt, som en del av forstelinjetjenesten,
som gjores Kjent for naering og offentlige myndigheter.

o Forberede saker for Landbruksdirektoratet som er sekretariat for
Reindriftsstyret og Reindriftens Utviklingsfond

o Gjennomfore et arlig mote med reineiere i fylket, for 4 bygge opp kompetanse
i naering og forvaltning, der Landbruksdirektoratet og Landbruks- og
matdepartementet inviteres

o Legge til rette for dialog mellom reindrift og andre interesser

Bakgrunnsinformasjon




FMTL | FMNO | FMTF | LMD | Landbruk og mat

5.1.6.2
Videreutvikle dialog og gjennomfere meter i samarbeidsforumet med Sametinget og
Norske Reindriftsamers Landsforbund.

FMTL | FMNO | FMTF | LMD | Landbruk og mat

5.1.6.3

o Fatte vedtak etter reindriftslovens bestemmelser i dialog med distriktsstyrene
og Landbruksdirektoratet.

o Fylkesmannen skal godkjenne bruksregler, og kan bista distriktene i
utarbeidelse av bruksreglene.

» Fylkesmannen skal motta og gjore seg kjent med distriktsplanene i regionen,
og lage en plan for at disse blir kjent og tatt i bruk av kommuner og
fylkeskommuner.

Bakgrunnsinformasjon

FMTL | FMNO | FMTF | LMD | Landbruk og mat

5.1.6.4

o Fylkesmannen skal veere sekretariat for merkenemnda i reinbeiteomradet og
skal innstille saker til behandling i nemnda.

o Oppfolging, befaring og kontroll av prosjekter finansiert over Reindriftens
Utviklingsfond (RUF).

Bakgrunnsinformasjon

FMTL | FMNO | FMTF | LMD | Landbruk og mat

5.1.6.5
Folge opp inngéatte reinbeiteavtaler og avtaler om oppfering og vedlikehold av
reingjerder.




FMTL | FMNO | FMTF | LMD | Landbruk og mat

5.1.6.6
Behandle og godkjenne melding om reindrift (MOR):

o Sende kopi av godkjent melding om reindrift til distriktsstyrene

o Fortlepende orientere Landbruksdirektoratet om avvik mellom melding om
reindrift og reintall fastsatt etter reinlovens § 60 fijerde og femte ledd

o Gjennomfore strafferettslige vurderinger ved avvik som fremkommer etter
reintelling

FMTF | LMD | Landbruk og mat

5.1.6.7

Utarbeide risikovurdering og plan for gjennomfering av reinpramming, pa bakgrunn
av innkomne seknader, som sendes Landbruksdirektoratet senest 1.4. for
varpramming og 1.9. for hestpramming.

Bakgrunnsinformasjon

FMTL | FMNO | FMTF | LMD | Landbruk og mat

5.1.6.8

Bidra til bevisstgjoring om reindriften som urfolksneering og det ansvar offentlige
myndigheter har etter folkerettens regler om urfolk og minoriteter.

Iverksette tiltak og folge opp forpliktelser etter internasjonale konvensjoner og lover
knyttet til den grenseoverskridende reindriften, herunder holde
Landbruksdirektoratet fortlopende orientert om grensekryssende rein i strid med
inngatte konvensjoner og eventuelle erstatningskrav som folge av dette.

Bakgrunnsinformasjon

FMTL | FMNO | FMTF | LMD | Landbruk og mat

5.1.6.9
o Pa foresporsel fra Landbruksdirektoratet gi innspill til total- og

ressursregnskapet
o Giinnspill til endringer og forbedringer i reindriftsavtalen innen 01.09.

Bakgrunnsinformasjon




FMTL | FMNO | FMTF | LMD | Landbruk og mat

5.1.6.10
Videreutvikle kunnskapen om reindriftens arealbehov og styrke reindriftens
medvirkning i arealprosesser, gjennom dialog med kommunene.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | LMD | Landbruk og mat

5.1.6.11
Samhandle med Mattilsynet om beitesituasjonen og dyrevelferdsmessige forhold i
landbruks- og reindriftsnaeringen, inkludert tiltak knyttet til CWD.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | LMD | Landbruk og mat

5.1.6.12

Innrette bruken av virkemidlene i skogbruket slik at de styrker langsiktige
investeringer i oppbygging og skjetsel av ny skog med hensyn til skogproduksjon og
fremtidig verdiskaping

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | LMD | Landbruk og mat

5.1.6.13
Bidra til ekt bruk av skograstoff til bioenergi og ekt bruk av tre.

Alle embetene | LMD | Landbruk og mat

5.1.6.14

Tilfredsstillende oppfelging av hovedplan for skogbruksplanlegging. Sikre
planmessig oppfelging av skogbruksplanlegging med miljeregistreringer i dialog
med kommunene.

Bakgrunnsinformasjon




Alle embetene | LMD | Landbruk og mat

5.1.6.15
Pase at kommunene overvaker skogen av hensyn til skogskader, og melder skader til
NIBIO.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | LMD | Landbruk og mat

5.1.6.16
Pase at kommunene gjennomferer resultatkartlegging av skogbruk og milje. Frist for
ajourhold i OKS 31.12.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | LMD | Landbruk og mat

5.1.6.17

Tydeliggjore kommunenes lovpalagte kontrollansvar knyttet til foryngelsesplikten i
skogbruksloven. Mangelfull kontroll ber fa konsekvenser for kommunens tildeling av
okonomiske virkemidler pa skogomradet. Frist for ajourhold i OKS 31.12.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | LMD | Landbruk og mat

5.1.6.18
Bidra til videreutvikling av skogsveinettet gjennom veiledning, bistand i arbeidet med
kommunale hovedplaner for skogsveier og tilstandsregistrering av eldre veier.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | LMD | Landbruk og mat

5.1.6.19
Bidra til god implementering av kommunal forvaltning av tilskudd til skogsveier og
drift i vanskelig terreng, gjennom veiledning og malrettet rammetildeling.




Alle embetene | LMD | Landbruk og mat

5.1.6.20
Informere om og administrere skogfondordningen. Kopi av revisjonsberetning
sendes Landbruksdirektoratet innen 1.6.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | LMD | Landbruk og mat

5.1.6.21
Informere og pase at kommunene gjennomferer risikobasert stedlig kontroll av
skogkulturtiltak finansiert gjennom NMSK og/eller skogfond.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | LMD | Landbruk og mat

5.1.6.22

Det er et mal 4 oke verdiskapingen i landbruket gjennom en effektiv og lennsom
utnytting av gardens ressurser. Fylkesmannen skal, med utgangspunkt i sin
landbruksfaglige spisskompetanse, samarbeide med fylkeskommunen, kommunene
og naeringen for a bidra til at nasjonale, regionale og lokale mal nas gjennom arbeid i
det regionale partnerskapet.

Alle embetene | LMD | ASD | HOD | JD | KMD | KD | Helse, omsorg, barnevern og
sosiale tjenester | Helsedirektoratet | Landbruk og mat

5.1.6.23
Synliggjere Inn pa tunet som aktuelt tiltak innenfor arbeidet pa helse-, omsorgs-,
utdannings-, arbeids- og sosialomradet.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | LMD | Landbruk og mat

5.1.6.24
Videreutvikle gkologisk jordbruk som en del av landbruket i fylket.

Bakgrunnsinformasjon




Alle embetene | LMD | Landbruk og mat

5.1.6.25

e Vare en regional padriver og samarbeide med regionale akterer for & bidra til
4 oppna malsettingene om nok og trygg mat, skt matmangfold og interesse for
utvikling av Matnasjonen Norge.

» Gjennomfore og falge opp tiltak under prosjektet Gylne maltidseyeblikk,
herunder arbeid med Matgledekorpset, som over en firearsperiode skal fases
inn over hele landet.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | LMD | Landbruk og mat

5.1.6.26
Gi innspill om endringer og forbedringer i jordbruksavtalen etter naeermere bestilling
fra Landbruksdirektoratet.

Alle embetene | LMD | Landbruk og mat

5.1.6.27

Behandle klager etter konsesjonsloven, jordloven, skogloven og odelsloven. Gi faglig
stette og opplaering av kommunene i regelverket etter eiendomslovgivningen, slik at
nasjonal politikk blir ivaretatt. Arrangere arlige fagsamlinger for kommunene der
eiendomslovgivningen er et sentralt tema.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | LMD | Landbruk og mat

5.1.6.28
Fortlepende orientere Landbruksdirektoratet om saker etter jord- og
konsesjonslovgivningen som har veert til behandling hos Sivilombudsmannen.




Alle embetene | LMD | Landbruk og mat

5.1.6.29

Formidle nasjonal politikk for jordvern og kulturlandskap. Fylkesmannen skal pase at
jordvernet blir ivaretatt i kommunale og regionale planer, i trad med regjeringens
jordvernstrategi.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | LMD | Landbruk og mat

5.1.6.30
Ivareta landbrukets interesser i arbeidet med nye verneomrader og i utarbeidelse og
oppfelging av faggrunnlaget for arter og naturtyper

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | LMD | Landbruk og mat

5.1.6.31
Medpvirke til at kommunene ivaretar landbrukets interesser i sine klima- og
energiplaner.

Alle embetene | LMD | Landbruk og mat

5.1.6.32
Bidra med informasjon, oppleaering og kvalitetssikring slik at kommunene rapporterer
korrekt gjennom applikasjonen for KOSTRA-Landbruk.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | LMD | Landbruk og mat

5.1.6.33

Fylkesmannen skal veere et kompetansesenter for kommunene pa
landbruksomradet, gjennom formidling av nasjonal politikk og bevisstgjoring av
kommunenes rolle og ansvar med vekt pa god forvaltning og kontroll av ekonomiske
og juridiske virkemidler.




Alle embetene | LMD | Landbruk og mat | Tilskudd og ekonomiske virkemidler

5.1.6.34

Arrangere minst en fagbasert samling for kommunene hvert ér, der forvaltning og
kontroll av produksjonstilskudd er et sentralt tema. Samlingen skal bidra til
kompetanseheving og likebehandling.

Alle embetene | LMD | Landbruk og mat

5.1.6.35

Forvalte regelverket for regulering av svine- og fjerfeproduksjonen, samt kontrollere
at produsentene overholder konsesjonsgrensene og reglene for driftsfellesskap. Kopi
av brev der fylkesmannen fatter vedtak om konsesjon, standardisert erstatning pga.
overproduksjon eller driftsfellesskap, eller nar konsesjoner faller bort, skal sendes
Landbruksdirektoratet.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | LMD | Areal, by og samfunn | Landbruk og mat

5.1.6.36
Fylkesmannen skal fremme kandidater til nasjonal kulturlandskapspris. Frist for
innsending av nominasjoner er 1.4.

FMOV | FMIN | FMVT | FMVL | FMMR | FMTL | FMNO | FMTF | LMD | Landbruk
og mat

5.1.6.37
Fylkesmannen skal ivareta oppgaver knyttet til de statlige villreinnemndene.

Alle embetene | LMD | KLD | Landbruk og mat | Milje og klima

5.1.6.38
Fylkesmannen skal felge opp Landbruks- og matdepartementets strategi for bevaring
og barekraftig bruk av genetiske ressurser for mat og landbruk, herunder:

« integrere hensynet til bevaring og baerekraftig bruk av genetiske ressurser i
ovrig forvaltning

» kartlegge og sikre bevaring av ville slektninger av planter og skogtraer for mat
og landbruk, bl.a. gjennom skjetselsplaner

Bakgrunnsinformasjon




5.1.7 Kommunal styring

Oppgaver

Alle embetene | KMD | Kommunal styring

5.1.7.1
Okonomiforvaltning
Fylkesmannen skal:

e Veilede/informere kommuner om gkonomibestemmelsene i kommuneloven
og tilherende forskrifter.

o Informere kommuner om veiledere pa ekonomiomradet og tilby kommunene
veiledning/oppleering.

o Veilede/informere kommuner om KOSTRA, kommuneproposisjonen,
statsbudsjettet, inntektssystemet, nye/oppdaterte lov- og forskriftsendringer
og annen relevant styringsinformasjon.

e Melde kommuner inn eller ut av ROBEK jf. § 28-1 og § 28-5.

o Fordele skjgnnsmidler etter retningslinjene for skjennstildelingen.
Skjennsmidler skal fordeles etter en helhetlig vurdering av behovet i hver
enkelt kommune.

o Ved behov foreta saksbehandling som gjelder naturskade/uforutsette
hendelser.

Bakgrunnsinformasjon




Alle embetene | KMD | Kommunal styring

5.1.7.2
Kontroll og godkjenning etter skonomibestemmelsene i kommuneloven
Fylkesmannen skal:

o Godkjenne kommunenes vedtak om garantier, jf. § 14-19, forste ledd
andre punktum. Garantier for sma belop er unntatt fra kravet om godkjenning,
jf. § 14-19 andre ledd og Forskrift om garantier og finans- og gjeldsforvaltning i
kommuner og fylkeskommuner.

o Godkjenne laneopptak og lovlighetskontrollere budsjettvedtak for ROBEK-
kommuner, jf. § 28-3 forste og andre ledd. Lan skal godkjennes i samsvar med
§ 28-3 tredje ledd.

o Lovlighetskontrollere vedtak om arsregnskap hvor det er avgitt en
revisjonsberetning med negativ konklusjon, jf. § 28-6.

o Godkjenne laneopptak for interkommunale selskaper hvor minst en av
deltakerkommunene er oppfert i ROBEK, jf. IKS-loven § 22 tredje ledd.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | KMD | Kommunal styring

5.1.7.3

Modernisering i kommunene

Stimulere til lokal omstilling og modernisering i kommunesektoren ved a gi en del av
skjennsrammen som stette til fornyings- og innovasjonsprosjekter i kommunene, slik
at de kan preve ut nye losninger pa sine utfordringer. Det skal ikke gis
prosjektskjonnsmidler til ordinaer drift.

Prosjekter som mottar skjennsmidler, skal evalueres og formidles.

Bakgrunnsinformasjon




Alle embetene | KMD | Kommunal styring

5.1.74
Kommuneinndeling

o Stimulere til diskusjoner om utfordringer i de enkelte
kommunene, synliggjore konsekvenser av status quo og der det er
hensiktsmessig bidra til kommunesammenslainger.

o Sorge for god og oppdatert kompetanse om inndelingsloven.

o Veilede kommuner, folkevalgte og private i spersmal etter inndelingsloven og
prosessene ved grenseendring og grensefastsettelse, og tolke loven i aktuelle
saker.

o Bistda kommuner som har vedtatt & sla seg sammen, blant annet ved veiledning
om kommuneloven og annet relevant regelverk.

o Forberede og, der fylkesmannen har myndighet, avgjore saker om endring
og/eller fastsettelse av kommune- eller fylkesgrenser i trad med
inndelingsloven og rundskriv H-10/15.

o Melde kommuner inn i ROBEK, jf. inndelingsloven § 16 a.

» Motta uttalelser fra fellesnemnda om arsbudsjetter og ekonomiplaner for
kommunene, jf. inndelingsloven § 26, tredje ledd.

o Lovlighetskontroll med budsjettvedtak etter at utredning om sammenslaing
eller deling er satt i gang, jf. inndelingsloven § 28.

o Ved behov bistd kommuner med hjelp til 4 forhandle fram en avtale om det
okonomiske oppgjoret ved grensejustering eller deling, jf. inndelingsloven §
18.

Bakgrunnsinformasjon

5. 1.8 Arealforvaltning, by og samfunnsutvikling

Oppgaver




Alle embetene | KMD | BFD | HOD | JD | KLD | LMD | Areal, by og samfunn |
Helsedirektoratet | Miljo og klima | Samfunnssikkerhet og beredskap

5.1.8.1

Fylkesmannen skal legge regjeringens foringer til grunn i sitt arbeid. Det vises
seerskilt til hensyn som fremgér av Plan- og bygningslovens formal i §§1-1 og 3-1,
Nasjonale forventninger til regional og kommunal planlegging og alle statlige
planretningslinjer og bestemmelser. Videre skal foringer gitt i meldinger til
Stortinget folges opp.

Fylkesmannen skal formidle nasjonal politikk og prioriteringer tidlig i den regionale
og kommunale planleggingen, veilede om riktig forstaelse og praktisering av plan- og
bygningsloven med tilherende forskrifter og samarbeide med fylkeskommunen om
dette.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | KMD | BFD | HOD | JD | KLD | LMD | Areal, by og samfunn |
Helsedirektoratet | Miljo og klima | Samfunnssikkerhet og beredskap

5.1.8.2

Fylkesmannen skal folge opp arbeidet med konsekvensutredninger for planer og
tiltak som kan fa vesentlige virkninger for miljg og samfunn, herunder at
samfunnssikkerhet og klimatilpasning ivaretas der det er behov for dette, og bidra til
beslutningsrelevante plan- og utredningsprogram.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | KMD | BFD | HOD | JD | KLD | LMD | Areal, by og samfunn |
Helsedirektoratet | Miljo og klima | Samfunnssikkerhet og beredskap

5.1.8.3

Fylkesmannen skal ivareta oppgaver i henhold til rundskriv H-2/14 om bruk av
innsigelser. Rundskriv og retningslinjer om nasjonale interesser og innsigelser fra
departementene og statsetatene, skal legges til grunn for arbeidet.

Bakgrunnsinformasjon




Alle embetene | KMD | KLD | Areal, by og samfunn | Milje og klima

5.1.8.4

Fylkesmannen skal medvirke til at regionale og kommunale kystsoneplaner legger til
rette for en balansert bruk og vern av kystsonen, samt at arealbruken pé sjo og land
sees i ssmmenheng.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | KMD | KLD | LMD | Areal, by og samfunn | Milje og klima

5.1.8.5
Fylkesmannen skal bidra til at regionale og kommunale planer i fiell og utmark
avKklarer langsiktige utbyggingsgrenser og sikrer balanse mellom utbygging og vern.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | KMD | BFD | HOD | KLD | LMD | Areal, by og samfunn

5.1.8.6

Fylkesmannen skal folge opp statlige planretningslinjer for samordnet bolig-, areal-
og transportplanlegging, og bidra til at disse legges til grunn i alle relevante
regionale og kommunale planer.




Alle embetene | KLD | Areal, by og samfunn | Milje og klima

5.1.8.7
Reduksjon av klimagassutslipp og lokal luftforurensning:

» Folge opp statlige planretningslinjer for klima- og energiplanlegging og
klimatilpasning, og bidra til reduserte klimagassutslipp, mer effektiv
energibruk og miljevennlig energiomlegging i kommunene.

o Veilede og folge opp kommunene slik at vurdering av effekt pa
klimagassutslipp, samt mal og tiltak for a redusere klimagassutslipp og
energibruk, finnes igjen i relevante planer og enkeltvedtak etter plan- og
bygningsloven og annet regelverk.

o Formidle til kommunene at arealplanlegging er et av de viktigste virkemidlene
for & redusere klimagassutslippene fra transportsektoren og fra endret
arealbruk (avskoging, nedbygging av myr mv.) Et viktig element i
fylkesmannens oppgaver pa klimaomradet er ogsa vurderinger av om
planforslaget er i trdd med rundskriv (osv.) eller om det skal vurderes
innsigelse.

« Ha god kjennskap til luftforurensningssituasjonen i sin region, ogsa med
kommunenes arbeid med tiltaksutredninger for lokal luftforurensning.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | KLD | Areal, by og samfunn | Milje og klima

5.1.8.8

Fylkesmannen skal bidra til at nasjonale og regionale foringer legges til grunn ved
utbygging av fornybar energi og kraftlinjer gjennom oppfelging av enkeltsaker i
meldings-, seknads- og detaljplanfasen.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | KMD | Areal, by og samfunn

5.1.8.9
Fylkesmannen kan klage pa enkeltvedtak etter plan- og bygningsloven der nasjonale
eller vesentlig regionale interesser blir bereort.

Bakgrunnsinformasjon




Alle embetene | KLD | KMD | LMD | Areal, by og samfunn | Landbruk og mat | Miljo
og klima

5.1.8.10
Veilede kommuner til & kunne stille krav om forsvarlig massehandtering og folge opp
at gjenvinning av rene stein- og jordmasser er vurdert i planprosesser.

Alle embetene | KLD | KMD | Areal, by og samfunn | Milje og klima

5.1.8.11
Fremme betydningen av & bevare naturmangfold generelt og levevilkar for
pollinatorer spesielt i oppfelging av planprosesser

5. 1.9 Samfunnssikkerhet og beredskap

Oppgaver

Alle embetene | JD | HOD | Helsedirektoratet | Samfunnssikkerhet og beredskap

5.1.9.1
Informere og veilede kommunene om mal, innhold og metoder i arbeidet med
samfunnssikkerhet og beredskap.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | JD | Samfunnssikkerhet og beredskap

5.1.9.2
Gjennomfere ovelser med kommuner. I gvelsen skal kommunens Kkriseorganisasjon
og overordnet beredskapsplan eves.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | JD | Samfunnssikkerhet og beredskap

5.1.9.3

Gjennomfere tilsyn med kommunal beredskapsplikt i kommunene. Tilsynene skal
gjennomfores i trad med veiledning for fylkesmannens tilsyn med kommunal
beredskapsplikt.

Bakgrunnsinformasjon




Alle embetene | HOD | JD | Helsedirektoratet | Helsetilsynet | Samfunnssikkerhet og
beredskap

5.1.9.4

Fylkesmannen avgjer om det skal gjennomferes tilsyn med helseberedskap basert pa
kunnskap om risiko og sarbarhet. Disse tilsynene skal gjennomferes som felles tilsyn
med kommunal beredskapsplikt. Tilsynene skal utfores etter felles tilsynsveileder fra
Direktoratet for samfunnssikkerhet og beredskap og Statens helsetilsyn.

Bakgrunnsinformasjon

5.1.10 Tilskuddsforvaltning / forvaltning av okonomiske virkemidler

Oppgaver

Alle embetene | HOD | Helsedirektoratet | Tilskudd og ekonomiske virkemidler

5.1.10.1
Forvalte tilskudd pa folkehelse og helse- og omsorgstjenesteomradet, inkludert
informasjon og veiledning om ordningene.

Bakgrunnsinformasjon

FMVL | FMTF | HOD | Helsedirektoratet | Tilskudd og ekonomiske virkemidler

5.1.10.2
Forvalte midler til 4 viderefore arbeidet med & bedre legesituasjonen i Finnmark og
Sogn og Fjordane

Bakgrunnsinformasjon

FMTF | HOD | Helsedirektoratet | Tilskudd og ekonomiske virkemidler

5.1.10.3
Forvalte midler til veiledningsgrupper i allmennmedisin og samfunnsmedisin for
leger i Nord-Norge.

Bakgrunnsinformasjon




FMOV | FMVT | FMVL | FMTL | FMTF | HOD | Helsedirektoratet | Tilskudd og
ekonomiske virkemidler

5.1.10.4
Forvalte tilskudd til Lindrende behandling og omsorg ved livets slutt.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | ASD | Tilskudd og ekonomiske virkemidler

5.1.10.5

Fylkesmannen skal sammen med Arbeids- og velferdsdirektoratet forvalte

tilskudd til utvikling av de sosiale tjenestene i NAV-kontoret. Aktuelle
tilskuddsmidler som fylkesmannen forvalter bor ses i sammenheng pa tvers av
fagomrader.

Fylkesmannen skal informere om mulighet til & seke tilskudd til utvikling av de
sosiale tjenestene i NAV-kontoret, og kan bista NAV-kontor i & seke om tilskuddet.
Fylkesmannen skal veilede og falge opp kommuner som mottar tilskuddet for a sikre
forankring, framdrift og faglig kvalitet.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | BFD | Tilskudd og ekonomiske virkemidler

5.1.10.6
Fordele midler til stillinger i det kommunale barnevernet.




Alle embetene | KLD | Tilskudd og ekonomiske virkemidler

5.1.10.7
Fylkesmannen skal behandle seknader om tilskudd til:

o Vannmiljetiltak, kalking (kap. 1420 post 70.1)

» Erstatning for beitedyr tatt av rovvilt (kap. 1420 post 72)

o Rovvilttiltak (kap. 1420 post 73)

o Friluftsformal, ordningen Skjaergardstjenesten (kap. 1420 post 78)

o Verdiskaping basert pa naturarven (kap. 1420 post 81)

o Truede arter og naturtyper (kap. 1420 post 82)

o Fisketiltak (kap. 1425 post 70)

« Vilttiltak (kap. 1140 post 71)

« Tilskot til tiltak i prioriterte kulturlandskapsomrade (kap. 1420 post 81)
« Tilskot til tiltak for ville pollinerande insekt (kap. 1420 post 81)

Seknadsbehandling skal fullferes i Elektronisk seknadssenter (ESS) til gitt frist.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | LMD | Tilskudd og ekonomiske virkemidler

5.1.10.8

Veilede og folge opp kommunene i forvaltningen av ekonomiske virkemidler og
regelverk knyttet til foretakets inntekter og velferd, og pase at forvaltningen skjer i
samsvar med overordnede nasjonale foringer. Kopi av rundskriv/brev vedr.
produksjonstilskudd som utarbeides av embetet skal sendes Landbruksdirektoratet.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | LMD | Tilskudd og ekonomiske virkemidler

5.1.10.9

Plan for risikobaserte kontroller i forbindelse med forvaltningen av de skonomiske
virkemidlene skal utarbeides arlig. Landbruksdirektoratet utarbeider veiledning til
hvordan planarbeidet skal gjennomferes. Bekreftelse pa at kontrollplan er utarbeidet
sendes Landbruksdirektoratet innen 1.4.

Bakgrunnsinformasjon




Alle embetene | LMD | Tilskudd og ekonomiske virkemidler

5.1.10.10

Vurdere om feil som avdekkes i forvaltningen av de skonomiske og juridiske
virkemidlene skal anmeldes. Kopi av politianmeldelser sendes til
Landbruksdirektoratet.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | LMD | Tilskudd og ekonomiske virkemidler

5.1.10.11

Fylkesmannen skal samarbeide med Mattilsynet i oppfelging i henhold til forskrifter,
bl.a. autorisasjonsbevis for plantevernmidler og gnagermidler, og skal ha arlig dialog
med Mattilsynet der informasjonsutveksling i dyrevelferdssaker og samarbeidet
regionalt og lokalt er tema.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | LMD | Landbruk og mat | Tilskudd og ekonomiske virkemidler

5.1.10.12

Folge opp informasjonssikkerheten i de fagsystemene Landbruksdirektoratet stiller
til radighet, i trdd med fellesforinger for informasjonssikkerhet i kap. 5.2.2. Vi ber
spesielt om at brukertilganger i fagsystemene gjennomgas regelmessig, og minimum
en gang per ar. Det sendes bekreftelse til Landbruksdirektoratet om gjennomfort
revisjon av brukertilganger. Bekreftelsen skal inneholde dato eller datointervall og
ansvarlig utferende (fullt navn og brukernavn) for revisjon og eventuelle endringer.
Dersom gjennomfert revisjon av brukertilganger ikke forer til endringer i
brukertilganger, skal dette angis spesifikt. Bekreftelsen sendes sikkerhet@ldir.no
innen 31.12.

Det bes om at eventuelle sikkerhetshendelser knyttet til Landbruksdirektoratets
fagomrader rapporteres til direktoratet, til adressen sikkerhet@Idir.no.




Alle embetene | LMD | Landbruk og mat | Tilskudd og ekonomiske virkemidler

5.1.10.13

Fylkesmannen skal gjennomfere minst en temabasert kartlegging og utredning innen
produksjonstilskudd hvert annet ar. Det skal tas utgangspunkt i tema hvor det er
storst utfordringer i eget fylke. Arbeidet skal bidra til bedre kunnskap om hvordan
kommunene i fylket folger opp det aktuelle omradet, om regelverket folges, og
hvordan det kan gjores forbedringer m.v.

Alle embetene | LMD | Klagesaksbehandling | Landbruk og mat | Tilskudd og
ekonomiske virkemidler

5.1.10.14
Forvalte regelverket og behandle klagesaker innen produksjonstilskudd og
avlesertilskudd i jordbruket.

Alle embetene | LMD | Landbruk og mat | Tilskudd og ekonomiske virkemidler

5.1.10.15

Forvalte regelverket og veere vedtaksmyndighet etter klimabetinget skade og
erstatninger etter offentlige palegg. Prognosere erstatningsomfanget ved skader
grunnet klima.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | LMD | Klagesaksbehandling | Landbruk og mat | Tilskudd og
okonomiske virkemidler

5.1.10.16
Forvalte regelverk og veere vedtaks- og klagemyndighet for tilskudd til skogbruk og
bruk av skogfond.

FMTL | FMNO | FMTF | LMD | Landbruk og mat | Tilskudd og ekonomiske
virkemidler

5.1.10.17
Forvalte regelverk og veere vedtaksmyndighet for tilskudd til reindrift.

Bakgrunnsinformasjon




Alle embetene | LMD | Landbruk og mat

5.1.10.18
Ivareta oppgaver etter forskrift for tilskudd til tiltak i Utvalgte kulturlandskap i
jordbruket og verdensarvomradene Vegaoyan og vestnorsk fjordlandskap.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | LMD | Landbruk og mat | Tilskudd og ekonomiske virkemidler

5.1.10.19

Forvalte regelverk og veere vedtaks- og klagemyndighet for tilskot til avleysing ved
sjukdom og fadsel mv., tilskudd til landbruksvikarvirksomhet og tidligpensjon til
jordbrukere.

Folgende rutiner gjelder:

o Fylkesmannen skal sende kopi av alle vedtak som gjelder dispensasjon fra
vilkar i forskrift om tilskot til avleysing ved sjukdom og fadsel mv. til
Landbruksdirektoratet

o Landbruksdirektoratets kontrolliste med oversikt over mottakere av
tidligpensjon i jordbruket skal folges opp

Alle embetene | LMD | Landbruk og mat | Tilskudd og ekonomiske virkemidler

5.1.10.20

Forvalte regelverk, veilede naeringen og veere vedtaksmyndighet for tilskudd til
veterinare reiser og tilskudd til veterineerdekning (stimuleringstilskudd). Ta i bruk
nye kontrollrutiner for tilskudd til veterinaere reiser.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | LMD | Klagesaksbehandling | Landbruk og mat | Tilskudd og
ekonomiske virkemidler

5.1.10.21
Forvalte regelverk og behandle klagesaker for tilskudd til tiltak i beiteomrader.




Alle embetene | LMD | Landbruk og mat

5.1.10.22
Fylkesmannen skal som forsteinstans forvalte kompensasjonsordningen etter
avvikling av hold av pelsdyr. Kompensasjonsordningen er under etablering.

Bakgrunnsinformasjon

FMTF | BFD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester

5.1.10.23

Fylkesmannen i Troms og Finnmark skal lepende og innen 1. desember fatte vedtak
om og innen 31. desember utbetale statsrefusjon for dekning av utgifter til tiltak som
iverksettes pa fastlandet, ihht. forskrift om lov om barneverntjenesters anvendelse pa

Svalbard § 5.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | KD | Barnehage og oppleering | Tilskudd og ekonomiske virkemidler

5.1.10.24

Kap. 225 post 60 Tilskudd til landslinjer

Embetet skal foreta formalia- og rimelighetskontroll av seknader med elevlister og
videresende disse til Utdanningsdirektoratet innen fastsatte frister. Embetet skal i
tillegg rapportere til Utdanningsdirektoratet om resultat av kontrollen.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | KD | Barnehage og oppleering | Tilskudd og ekonomiske virkemidler

5.1.10.25

Kap. 225 post 63 Tilskudd til samisk grunnopplaeringen, videregaende
opplaering

Embetet skal foreta formalia- og rimelighetskontroll av seknader med elevlister og
videresende disse til Utdanningsdirektoratet innen fastsatt frist. Embetet skal i tillegg
rapportere til Utdanningsdirektoratet om resultat av kontrollen.

Bakgrunnsinformasjon




FMTL | FMNO | FMTF | KD | Barnehage og oppleering | Tilskudd og ekonomiske
virkemidler

5.1.10.26

Kap. 225 post 63 Tilskudd til samisk i grunnopplaeringen, opplaring i
grunnskolen innenfor samiske distrikt

Embetet skal forvalte tilskuddet etter gjeldende retningslinjer og regelverk for
ordningen, herunder informere, veilede, behandle seknader, utbetale, kontrollere og
rapportere.

Bakgrunnsinformasjon

FMNO | FMTF | KD | Barnehage og opplering | Tilskudd og ekonomiske
virkemidler

5.1.10.27

Kap. 225 post 63 Tilskudd til samisk i grunnopplaeringen, opplaering i
grunnskolen utenfor samiske distrikt

Embetet skal forvalte tilskuddet etter gjeldende retningslinjer og regelverk for
ordningen, herunder informere, veilede, behandle seknader, utbetale, kontrollere og
rapportere.

Bakgrunnsinformasjon

FMTL | FMNO | FMTF | KD | Barnehage og opplering | Tilskudd og ekonomiske
virkemidler

5.1.10.28

Kap. 225 post 63 Tilskudd til samisk i

grunnopplaringen, studiepermisjon til videreutdanning i samisk

Embetet skal forvalte tilskuddet etter gjeldende retningslinjer og regelverk for
ordningen, herunder informere, veilede, behandle seknader, utbetale, kontrollere og
rapportere.

Bakgrunnsinformasjon




Alle embetene | KD | Barnehage og oppleering | Tilskudd og ekonomiske virkemidler

5.1.10.29

Kap. 225 post 64 Tilskudd til oppleering til barn og unge som soker
opphold i Norge

Embetet skal forvalte tilskuddet etter gjeldende retningslinjer og regelverk, herunder
informere, veilede, behandle seknader, utbetale, kontrollere og rapportere.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | KD | Barnehage og oppleering | Tilskudd og ekonomiske virkemidler

5.1.10.30

Kap. 225 post 67 Tilskudd til oppleering i kvensk eller finsk, opplaering i
videregaende

Embetet skal foreta formalia- og rimelighetskontroll av seknader med elevlister og
videresende disse til Utdanningsdirektoratet innen fastsatt frist. Embetet skal i tillegg
rapportere til Utdanningsdirektoratet om resultat av kontrollen.

Bakgrunnsinformasjon

FMTF | KD | Barnehage og opplering | Tilskudd og ekonomiske virkemidler

5.1.10.31

Kap. 225 post 67 Tilskudd til oppleering i kvensk eller finsk, opplaering i
grunnskolen

Embetet skal forvalte tilskuddet etter gjeldende retningslinjer og regelverk for
ordningen, herunder kunngjere ordningen, informere, veilede, behandle seknader,
utbetale, kontrollere og rapportere.

Bakgrunnsinformasjon




FMTF | KD | Barnehage og opplearing | Tilskudd og ekonomiske virkemidler

5.1.10.32

Kap. 225 post 67 Tilskudd til oppleering i kvensk eller finsk,
studiepermisjon til videreutdanning i kvensk eller finsk i grunnskolen
Embetet skal forvalte tilskuddet etter gjeldende retningslinjer og regelverk for
ordningen, herunder kunngjere ordningen, informere, veilede, behandle seknader,
utbetale, kontrollere og rapportere.

Bakgrunnsinformasjon

FMVL | KD | Barnehage og opplering | Tilskudd og ekonomiske virkemidler

5.1.10.33

Kap. 225 post 68 Tilskudd til kriminalomsorgen

Embetet skal gjennomfere faglige og administrative oppgaver knyttet til oppleering i
kriminalomsorgen.

Bakgrunnsinformasjon

FMIN | FMVT | FMTL | KD | Barnehage og opplering | Tilskudd og ekonomiske
virkemidler

5.1.10.34

Kap. 226 post 64 Programfinansiering av 0-24 samarbeidet

Embetet skal forvalte tilskuddet etter gjeldende retningslinjer. Embetet skal ogsa
ivareta sine oppgaver beskrevet i «Prosjektplan Pilot for programfinansiering - 0-24
samarbeidet».

Bakgrunnsinformasjon

FMIN | KD | Barnehage og oppleering | Tilskudd og ekonomiske virkemidler

5.1.10.35

Kap. 227 post 63 Tilskudd til saerskilte skoler, Fjellheimen leirskole
Embetet skal forvalte tilskuddet etter gjeldende retningslinjer og regelverk for
ordningen, herunder informere, veilede, utbetale, kontrollere og rapportere. Embete
skal kontrollere budsjett, arsregnskap og arsrapporter fra tilskuddsmottaker.

Bakgrunnsinformasjon




FMOV | KD | Barnehage og opplering | Tilskudd og ekonomiske virkemidler

5.1.10.36

Kap. 228 post 73 Tilskudd til frittstaende grunnskoler i utlandet

Embetet har ansvar for pedagogisk-psykologisk tjeneste, herunder 4 fatte vedtak om
spesialundervisning for elever ved norske grunnskoler i utlandet, som er godkjent
etter friskoleloven. Embetet skal forvalte tilskuddet etter gjeldende retningslinjer og
regelverk for ordningen, herunder informere, veilede, behandle seknader, utbetale,
kontrollere og rapportere.

Bakgrunnsinformasjon

FMOV | KD | Barnehage og opplering | Tilskudd og ekonomiske virkemidler

5.1.10.37

Kap. 228 post 74 Tilskudd til frittstaende videregaende skoler i utlandet
Embetet har ansvar for pedagogisk-psykologisk tjeneste, herunder 4 fatte vedtak om
spesialundervisning for elever ved norske videregaende skoler i utlandet, som er
godkjent etter friskoleloven. Embetet skal forvalte tilskuddet etter gjeldende
retningslinjer og regelverk for ordningen, herunder informere, veilede, behandle
seknader, utbetale, kontrollere og rapportere.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | KD | Barnehage og oppleering | Tilskudd og ekonomiske virkemidler

5.1.10.38

Kap. 231 post 61 Investeringstilskudd til nye barnehageplasser

Embetet har et ansvar for a fere kontroll med at vilkarene knyttet til tildelt
investeringstilskudd blir overholdt. Investeringstilskudd er gitt med en bindingstid
pa ti ar. Ved brudd pa bindingstiden skal embetet vurdere om hele eller deler

av investeringstilskuddet skal kreves tilbakebetalt.

Bakgrunnsinformasjon




Alle embetene | KD | Barnehage og oppleering | Tilskudd og ekonomiske virkemidler

5.1.10.39

Kap. 231 post 63 Tilskudd til tiltak for a styrke den norskspraklige
utviklingen for minoritetsspraklige barn i barnehage

Embetet skal kontrollere at tilskudd blir benyttet etter retningslinjene for ordningen,
og rapportere til Utdanningsdirektoratet.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | KD | Barnehage og oppleering | Tilskudd og ekonomiske virkemidler

5.1.10.40

Kap. 231 post 70 Tilskudd til svemming i barnehage

Embetet skal forvalte tilskuddet etter gjeldende retningslinjer og regelverk for
ordningen, herunder informere, veilede, behandle seknader, utbetale, kontrollere og
rapportere.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | KD | Barnehage og oppleering | Tilskudd og ekonomiske virkemidler

5.1.10.41

Kap. 253 post 70 Tilskudd til folkehgyskoler

Embetet skal kontrollere folkehagskolenes regnskap og skonomi, og rapportere til
Utdanningsdirektoratet.

Bakgrunnsinformasjon

5.2 Samordningsmyndighet

5.2.1 Folk og samfunn

Oppgaver




Alle embetene | KMD | ASD | BFD | HOD | JD | KD | Areal, by og samfunn | Familier,
barn og unge | Folk og samfunn | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester |
Helsedirektoratet

5.2.1.1

Nasjonal strategi for boligsosialt arbeid, Bolig for velferd (2014-2020) angir retningen
for arbeidet med boliger og oppfelgingstjenester for vanskeligstilte pa boligmarkedet
ut 2020.

Strategien skal bidra til at kommunene meter en samordnet stat og far bedre
rammebetingelser i arbeidet. Barn og unge er en prioritert méalgruppe i Bolig for
velferd. I den resterende strategiperioden er to tiltak prioritert. Det er & tilrettelegge
for at vanskeligstilte barnefamilier bor i egnet bolig, og a etablere arbeidsprosesser
for helhetlig tilbud av boliger og bo- og oppfelgingstjenester for mennesker med
rusmiddelavhengighet og psykiske lidelser som mangler eller risikerer 4 miste
boligen sin.

Fylkesmannen skal:

Koordinere sektorovergripende oppgaver og virkemidler og bidra til at ulike statlige
satsinger ses i sammenheng med Bolig for velferd, f.eks. Opptrappingsplanen for
rusfeltet (2016-2020), Opptrappingsplanen mot vold og overgrep (2017-2021),
regjeringens arbeid mot barnefattigdom jf. Prop. 1 S (2018-2019) for Barne- og
familiedepartementet, Nasjonal strategi for samordnet tilbakeforing etter gjennomfert
straff, Regjeringens strategi for psykisk helse "Mestre hele livet" og 0-24-
samarbeidet.

Koordinere regionale fora for boligsosiale problemstillinger. Foraene skal bidra til &
samordne regionale akterers tiltak og virkemidler for kommunenes arbeid med
framskaffelse av boliger og tjenester til vanskeligstilte. Fylkesmannen skal i
samarbeid med Husbanken ta initiativ til & opprette slike fora der dette ikke allerede
er etablert.

Bidra til at kommunene framskaffer egnede boliger til vanskeligstilte personer
gjennom tilstrekkelig og variert bolighygging.

Legge til rette for at kommunene tar boligsosiale hensyn i helhetlig kommunal
planlegging. Fylkesmannen skal i dialog med kommunene om planarbeid formidle
hensyn til integrering, folkehelse, helse- og omsorgstjenester, barn- og unges
oppvekstsvilkar, universell utforming, sosiale tjenester og boligsosiale forhold.
Medpvirke til at muligheter i veiviseren.no, veileder for boligsosialt arbeid pa nett, blir
kjent i kommunene.

Ha en kontaktperson for Husbanken og kommunene i boligsosiale spersmal

Bakgrunnsinformasjon




Alle embetene | HOD | Folk og samfunn | Helsedirektoratet

5.2.1.2
Ha oversikt over utviklingen innen det systematiske folkehelsearbeidet inkludert
psykisk helse i kommunene og fylkeskommunen.

Bakgrunnsinformasjon

5.2.2 Familier, barn og unge

Bidra til implementering av Nasjonal faglig retningslinje for mat og maltider i
barnehagen. Formalet & bidra til rammeplanens fagomrade kropp, bevegelse, mat og
helse samt & utjevne sosiale ulikheter i kosthold.

Oppgaver

Alle embetene | KD | ASD | BFD | HOD | Barnehage og oppleering | Familier, barn og
unge | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester | Helsedirektoratet

5.2.2.1

Koordinert innsats for utsatte barn og unge og deres familier (0-24
samarbeidet)

Fylkesmannen skal gjennom sin kunnskap om situasjonen og behovene i fylket vaere
en padriver for tverrsektorielt samarbeid og samordning om utsatte barn og unge og
deres familier, i fylket og i kommunene. Formalet med arbeidet er bedre samordnede
tjenester og mer helhetlig innsats for at alle barn og unge skal fa den stotten og
hjelpen de har behov for slik at de kan mestre eget liv.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | HOD | Familier, barn og unge | Helsedirektoratet

5.2.2.2

Veilede kommunene om miljerettet helsevern som integrert del av det lokale
folkehelsearbeidet og veere padriver overfor kommuner med skoler og barnehager
som mangler godkjenning etter helselovgivningen.

Bakgrunnsinformasjon




Alle embetene | HOD | BFD | Barnehage og oppleering | Familier, barn og unge

5.2.2.3

Bidra til implementering av Nasjonal faglig retningslinje for mat og maltider i
barnehagen. Formalet er a bidra til rammeplanens fagomrade kropp, bevegelse, mat
og helse samt & utjevne sosiale ulikheter i kosthold

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | HOD | BFD | Barnehage og oppleering | Helse, omsorg, barnevern
og sosiale tjenester | Helsedirektoratet

5.2.2.4

Bidra til implementering av Nasjonal faglig retningslinje for mat og maltider i
barnehagen. Formalet & bidra til rammeplanens fagomrade kropp, bevegelse, mat og
helse samt & utjevne sosiale ulikheter i kosthold.

Bakgrunnsinformasjon

5.2.3 Helse, omsorg, barnevern og sosiale Gjenester

Oppgaver

Alle embetene | HOD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester |
Helsedirektoratet

5.2.3.1

I dialog med primeaer- og spesialisthelsetjenesten fremme god samhandling, bidra til
rolleavklaring mellom tjenester og nivaer, samt understotte ssmmenhengende
tienesteforlop for den enkelte pa tvers av fag, tjenester og sektorer.

Bakgrunnsinformasjon




Alle embetene | HOD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester |
Helsedirektoratet

5.2.3.2
Fylkesmannen skal bista og understotte kommunene med systematisk
pasientsikkerhets- og kvalitetsforbedringsarbeid i helse- og omsorgstjenesten ved a:

o vere en padriver for at kommuner og helseforetak felger opp kravene i ny
forskrift om ledelse og kvalitetsforbedring.

o Dbidraiarbeidet med a fa pa plass varige strukturer og sikre lederforankring
for pasientsikkerhet og kvalitetsforbedringsarbeid.

e bidraiarbeidet med & heve kompetansen i pasientsikkerhet og
forbedringsarbeid.

o Dbruke tilgjengelige data i Kommunalt pasient- og brukerregister (KPR) til
planlegging og styring, og samarbeide med Helsedirektoratet om a arrangere
temadager med fokus pa styringsdata fra IPLOS/KPR) for kommunene annet
hvert ar.

o taibruk ny teknologi, ny kunnskap og nye faglige metoder, herunder blant
annet velferdsteknologi.

Bakgrunnsinformasjon

5.2.4 Miljo og klima

Oppgaver

Alle embetene | KLD | Milje og klima

5.2.4.1

Gjennom tidlig involvering, heringsuttalelser m.m. bidra til at klima- og miljghensyn
blir ivaretatt i utredninger og planprosesser og konseptvalgutredninger,
bypakker/bymilje/byvekstavtaler, Nasjonal Transportplan, interkommunalt
plansamarbeid, regionale planer og annen overordnet planlegging etter plan- og
bygningsloven.

Bakgrunnsinformasjon




Alle embetene | JD | KLD | LMD | Landbruk og mat | Milje og klima |
Samfunnssikkerhet og beredskap

5.2.4.2
Koordinere arbeidet pa klimatilpasning internt og mellom embeter, samt serge for at
hensyn til klimaendringer blir integrert i relevante oppgaver.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | LMD | Landbruk og mat | Milje og klima

5.2.4.3
Bidra til 4 styrke kunnskapen og gjennomfere informasjonstiltak om reduserte
utslipp fra jordbruksdrift og hvordan jordbruket kan tilpasses et klima i endring.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | LMD | Landbruk og mat | Milje og klima

5.2.4.4

Synliggjere hvordan skog og trevirke kan bidra positivt i klimasammenheng og til det
gronne skiftet gjennom & erstatte fossile utslipp samt styrking av skogens
karbonopptak.

Alle embetene | LMD | Landbruk og mat | Milje og klima

5.2.4.5
Arbeide for gkt produksjon og bruk av bioenergi i samarbeid med Innovasjon Norge.

Bakgrunnsinformasjon

5.2.5 Kommunal styring

Oppgaver




Alle embetene | KMD | Kommunal styring

5.2.5.1

Kommunerettet samordning:

Ivareta et tverrsektorielt samordningsansvar i forholdet mellom regional
statsforvaltning og kommunene, jf. departementets retningslinjer for
fylkesmannens samordningsfunksjon og kommunerettet styring (H-2143).
Fylkesmannsembetene skal gi rad og veiledning til kommunene for & bygge
opp om malsettingen i enkelte av de bilaterale avtalene fra
konsultasjonsordningen mellom staten og kommunesektoren. Dette gjelder
avtaler der det ligger forventninger om samarbeid mellom KS regionalt og
fylkesmannsembetene.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | KMD | Tilsyn

5.2.5.2

Samordning av statlig tilsyn med kommunesektoren:

Fylkesmennene skal samordne det statlige tilsynet med kommuner og
fylkeskommuner etter kommuneloven §§ 30-6 og 30-7.

Samordningen skal bidra til at statens tilsyn med den enkelte kommune og
fylkeskommune er hensiktsmessig og samlet sett er oversiktlig, enhetlig og
forutsigbart.

Fylkesmannen skal arbeide for at det statlige tilsynet med kommuner og
fylkeskommuner bidrar til leering og forbedring i kommunene og
fylkeskommunene.

Bakgrunnsinformasjon

5.2.6 Arealforvaltning, by- og samfunnsutvikling

Oppgaver




Alle embetene | KMD | BFD | HOD | JD | KLD | LMD | Areal, by og samfunn |
Helsedirektoratet | Samfunnssikkerhet og beredskap

5.2.6.1

Fylkesmannen skal samordne statlige interesser og bidra til at fylkeskommunen og
kommunene far et mest mulig helhetlig bilde av statens forventninger og krav i
planleggingen.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | KMD | Areal, by og samfunn

5.2.6.2

Fylkesmannen skal samordne statlige innsigelser til kommunale planer.

Det vises til eget brev fra KMD av 22.12.2017, ref. 14/2150-149, for en narmere
beskrivelse av oppgaven.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | KMD | Areal, by og samfunn

5.2.6.3

Fylkesmannen skal fore en oversikt over antall behandlede plansaker ved oppstart og
offentlig ettersyn, antall dispensasjoner til uttalelse, behandlede klagesaker knyttet til
plan-og bygningsloven, omfanget av innsigelser, meklinger, og klager fremmet av
fylkesmannen (settesfylkesmannssaker).

Alle embetene | LMD | Areal, by og samfunn | Landbruk og mat

5.2.6.4
Ajourholde informasjonssystem for beitebruk i utmark (IBU).

FMTL | FMNO | FMTF | LMD | Areal, by og samfunn | Landbruk og mat

5.2.6.5
Veilede reinbeitedistriktene i arbeidet med distriktsplaner som et viktig grunnlag for
kommunale og fylkeskommunale planleggingsprosesser.

Bakgrunnsinformasjon




Alle embetene | LMD | Areal, by og samfunn | Landbruk og mat

5.2.6.6

Belyse konsekvenser og ivareta landbrukets og reindriftens interesser i
arealplansaker, saker etter naturmangfoldloven og energilovgivningen og ved storre
tiltak og prosesser. Legge til rette for samordning av planlegging pé tvers av
kommune- og fylkesgrenser for & sikre reindriften sammenhengende bruksarealer.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | KMD | Areal, by og samfunn

5.2.6.7

Fylkesmannen skal i samarbeid med regionale sektormyndigheter vaere en padriver
for okt bruk av kart og GIS i fylket.

Fylkesmannen skal veilede og stette kommunene og i geodataspersmal og bidra til at
disse har kunnskap om tilgjengelig geografisk informasjon.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | KMD | LMD | Areal, by og samfunn

5.2.6.8

Fylkesmannen skal i samarbeid med Kartverket bidra til at kommunene folger opp
bestemmelsen i plan- og bygningsloven § 2-1 om kart og stedfestet informasjon, som
innebzerer oppfelging av krav til det offentlige kartgrunnlaget (DOK). Her inngar
kunnskap om datasettene, kunnskap om hvordan datasettene blir gjort tilgjengelige
og kunnskap om a bruke de pa riktig mate.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | KMD | Areal, by og samfunn

5.2.6.9

Fylkesmannen skal delta i og ivareta Fylkesmannens regionale satsingsomrader i
Norge Digitalt samarbeidet i fylket. Fylkesmannen skal ogsa ha dialog med og gi
innspill til partene i Norge Digitalt sentralt.




Alle embetene | KMD | Areal, by og samfunn

5.2.6.10
Fylkesmannen skal i samarbeid med Kartverket falge opp tiltakene i Nasjonal
Geodatastrategi og tilherende handlingsplan

Alle embetene | LMD | Areal, by og samfunn | Landbruk og mat

5.2.6.11
Ivareta landbrukets interesser i kartsamarbeidet Geovekst og informere om nytten av
Geovekst og Norge Digitalt.

Alle embetene | LMD | Areal, by og samfunn | Landbruk og mat

5.2.6.12

Folge opp ajourholdet av arealressurskartet (AR5) i samarbeid med Norsk institutt
for biogkonomi (NIBIO), og bidra til at kommunene holder arealressurskart (AR5)
oppdatert.

FMTL | FMNO | FMTF | LMD | Landbruk og mat

5.2.6.13

« Bidra til oppdatering og kvalitetssikring av reindriftsnaeringens arealbrukskart
o Veilede distriktene i ajourhold av reindriftens arealbrukskart

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | KMD | Areal, by og samfunn

5.2.6.14
Fylkesmannen skal delta i infrastruktur for geografisk informasjon; jf. geodataloven

Alle embetene | KMD | Areal, by og samfunn

5.2.6.15
Det administrative og faglige ansvaret for drift og oppgaver i Fagutvalget for kart blir
tildelt et embete (Oslo og Viken).

5.2.7 Samfunnssikkerhet og beredskap

Oppgaver




Alle embetene | JD | HOD | Helsedirektoratet | Samfunnssikkerhet og beredskap

5.2.7.1

Ha en oppdatert risiko- og sarbarhetsanalyse for fylket (fylkesROS) med
oppfelgingsplan som er utarbeidet i samarbeid med regionale
samfunnssikkerhetsaktorer, og i trad med fylkesmannens
samfunnssikkerhetsinstruks.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | JD | HOD | Helsedirektoratet | Samfunnssikkerhet og beredskap

5.2.7.2
Ta initiativ til, bidra i, veilede og samordne sivil beredskapsplanlegging og det sivil-
militeere samarbeidet i fylket, herunder ovelser og kompetansehevende tiltak.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | JD | Samfunnssikkerhet og beredskap

5.2.7.3

Ha oppnevnt et fylkesberedskapsrad og benytte dette i den regionale samordningen
av samfunnssikkerhetsarbeidet, herunder arrangere minimum ett meote i aret og
felles ovelse hvert fjerde ar.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | JD | Samfunnssikkerhet og beredskap

52.7.4
Ha en revidert beredskapsplan og plan for krisekommunikasjon basert pa fylkesROS
og utarbeidet i trad med fylkesmannens samfunnssikkerhetsinstruks.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | JD | HOD | Helsedirektoratet | Samfunnssikkerhet og beredskap

5.2.7.5
Ha underliggende planverk knyttet til nasjonale beredskapstiltak.

Bakgrunnsinformasjon




Alle embetene | JD | HOD | Helsedirektoratet | Samfunnssikkerhet og beredskap

5.2.7.6
Ha systemer for pé kort varsel 4 kunne motta og eventuelt videreformidle varsel og
meldinger i henhold til gjeldende rutiner og retningslinjer.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | JD | HOD | Helsedirektoratet | Samfunnssikkerhet og beredskap

5.2.7.7
@ve og evaluere egen kriseorganisasjon minimum en gang i aret.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | JD | HOD | Helsedirektoratet | Samfunnssikkerhet og beredskap

5.2.7.8
Ved uenskede hendelser samordne krisehandteringen i regionen gjennom
fylkesberedskapsradet, med evrige aktuelle aktorer og med bererte kommuner.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | JD | HOD | Helsedirektoratet | Samfunnssikkerhet og beredskap

5.2.79
Ved uenskede hendelser benytte krisestotteverktoyet DSB-CIM.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | JD | Samfunnssikkerhet og beredskap

5.2.7.10
Ved uenskede hendelser varsle DSB og sende situasjonsrapport iht. gjeldende
varsling og rapportering pa samordningskanal.

Bakgrunnsinformasjon




Alle embetene | ASD | HOD | JD | Helsedirektoratet | Samfunnssikkerhet og
beredskap

5.2.7.11

Varsle Helsedirektoratet om sterre hendelser i fylket som berorer helse- og
sosialsektoren.Varsle Arbeids- og velferdsdirektoratet om sterre hendelser i fylket
som medferer gkt behov for sosiale tjenester etter lov om sosiale tjenester i arbeids-
og velferdsforvaltningen.

Alle embetene | JD | HOD | Helsedirektoratet | Samfunnssikkerhet og beredskap

5.2.7.12

Ta initiativ til og felge opp evalueringer etter regionale gvelser og uenskede
hendelser for a sikre leering og utvikling. Evalueringsrapporter skal sendes til DSB
pa samordningskanal i CIM

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | JD | Samfunnssikkerhet og beredskap

5.2.7.13

Bista i regionvis innfering av nye brukergrupper for a sikre sterst mulig
samfunnsmessig gevinst av landsdekkende Nednett, med spesiell fokus pa viktige
samfunnssikkerhetsaktorer i fylket.

Alle embetene | JD | Miljo og klima | Samfunnssikkerhet og beredskap

5.2.7.14
Ivareta arbeidet med samfunnssikkerhet og beredskap innen ekstremvaer
og klimaendringer.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | JD | Samfunnssikkerhet og beredskap

5.2.7.15
Fylkesmannen skal gjennomfere et arlig sivil-militeert kontaktmete for landsdelen.

Bakgrunnsinformasjon




Alle embetene | LMD | JD | Landbruk og mat | Samfunnssikkerhet og beredskap

5.2.7.16

« Bidra med skogfaglig kompetanse i regional og lokal skogbrannberedskap

« Bidra til samordning av skogbrannberedskapen og handteringsevnen lokalt
og regionalt ved & gjennomfere samvirkekonferanser bade for, under og etter
skogbrannsesongen og ved rapportering under sterre skogbranner.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | LMD | Landbruk og mat | Samfunnssikkerhet og beredskap

5.2.7.17
Ivareta arbeidet med samfunnssikkerhet og beredskap pa Landbruks- og
matdepartementets omrade, jf. brev av 20.4.2012.

FMTL | FMNO | FMTF | LMD | Landbruk og mat | Samfunnssikkerhet og beredskap

5.2.7.18

Lede arbeidet i beredskapsutvalgene for reindrift og bidra til god dialog og
samhandling med Mattilsynet og Landbruksdirektoratet om beitesituasjonen og
dyrevernmessige forhold. Lage meoteplan for beredskapsutvalget 2020. Referat fra
beredskapsutvalgene skal sendes Landbruksdirektoratet fortlopende.

Alle embetene | JD | Samfunnssikkerhet og beredskap

5.2.7.19
Fylkesmannens skal pa anmodning bista i Forsvarets og /eller politiets arbeid med
objektsikring, jf. instruks om sikring og beskyttelse av objekter.

Bakgrunnsinformasjon

5.2.8 Tilsyn

Oppgaver




Alle embetene | HOD | ASD | BFD | Helsetilsynet

5.2.8.1
Fylkesmannen skal arlig legge en plan for & samordne tilsyn pa Statens helsetilsyns
omrader. Planlagte tilsyn registreres i NESTOR.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | HOD | BFD | Helsetilsynet

5.2.8.2

Fylkesmennene innen samme region skal i fellesskap legge en helhetlig plan for
tilsyn med spesialisthelsetjenesten som bidrar til at resultatmal for aktivitetsvolum i
det enkelte embetet blir oppfylt, og en plan for tilsyn med Bufetat. Dette arbeidet
koordineres av hhv. kontaktfylkesmannen for helseregionen og koordinerende
fylkesmann for tilsyn med Bufetat.

Bakgrunnsinformasjon

FMIN | FMVT | FMVL | FMTL | FMTF | BFD | Helsetilsynet

5.2.8.3

Ved tilsyn med Bufetat skal koordinerende fylkesmann for tilsyn med Bufetat
samordne det regionale samarbeidet og vaere bindeleddet til Bufetat i regionen. Det
er inngatt avtale om ny koordinerende fylkesmann i region ser og i region @st med
virkning fra 6. mai 2019.

Bakgrunnsinformasjon




FMOV | FMVL | FMTL | FMTF | HOD | Helsetilsynet

5.2.8.4

Statens helsetilsyn har utpekt en fylkesmann i hver helseregion som
kontaktfylkesmann for oppgaver som gjelder spesialisthelsetjenesten: Fylkesmannen
i Oslo og Viken (Helseregion Ser-Ost), Fylkesmannen i Vestland (Helseregion Vest),
Fylkesmannen i Trendelag (Helseregion Midt-Norge) og Fylkesmannen i Troms og
Finnmark (Helseregion Nord).

Kontaktfylkesmennene skal, pa bakgrunn av samarbeid med evrige embeter i
helseregionene, koordinere tilsyn med RHF sitt serge-for-ansvar. De skal ogsa sikre
enhetlig forberedelse og gjennomfering av alle landsomfattende tilsyn med
spesialisthelsetjenesten i regionen.

Alle landsomfattende tilsyn med spesialisthelsetjenesten gjennomferes av et felles
team i hver helseregion.

Det skal etableres en arbeidsgruppe bestdende av representanter for embetene og fra
Helsetilsynet for a utarbeide forslag til forpliktende samarbeidsformer og
samarbeidsavtaler om planlagt tilsyn med spesialisthelsetjenesten.

Bakgrunnsinformasjon

FMOV | FMIN | FMRO | FMVL | FMNO | FMTF | HOD | Helsetilsynet | Tilsyn

5.2.8.5

Tilsynet med de fylkesovergripende helseforetakene skal samordnes og
harmoniseres av fylkesmannen i begge fylkene. Dette gjelder Helse Fonna HF
(Fylkesmannen i Vestland, etter avtale med Fylkesmannen i Rogaland) og
UNN/Narvik HF (Fylkesmannen i Troms og Finnmark etter avtale med
Fylkesmannen i Nordland).

Tilsyn med portefoljen fra Sykehuset Innlandet HF som er overfort til Akershus
universitetssykehus HF ivaretas av fylkesmannen i Oslo og Viken.

Bakgrunnsinformasjon




Alle embetene | KLD | Tilsyn

5.2.8.6

Delta i det regionale/lokale samordningsarbeidet og samordne tilsynsaktiviteten med
andre tilsynsetater, herunder HMS-etatene, i trad med tilsynsmyndighetenes
retningslinje for samordnet tilsyn og felles tilsynsprofil.

Bakgrunnsinformasjon

5.3 Rettssikkerhetsmyndighet

5.3.1 Folk og samfunn

Oppgaver

Alle embetene | HOD | Folk og samfunn | Helsedirektoratet

5.3.1.1

Gi rad og veiledning til politiet, vegmyndighetene, helsepersonell og publikum i
sporsmal om helsekrav til forerkort. Fylkesmannen skal behandle ssknader om
dispensasjon fra fererkortforskriftens helsekrav, samt ta imot meldinger om ikke
oppfylte helsekrav, jf. helsepersonelloven § 34. Fylkesmannen skal vurdere disse
meldingene og sende tilradning til politiet om & tilbakekalle foreretten hvis

helsekravet ikke er oppfylt. Fererkortsakene skal registreres i registreringssystemet
Trafikk.

Bakgrunnsinformasjon

FMOV | BFD | Folk og samfunn

5.3.1.2

Saksbehandling etter ekteskapsloven mv.

Fylkesmannen i Oslo og Akershus skal behandle seknader om godkjenning av
ugyldige ekteskap etter ekteskapsloven §§ 16 og 18 a, og brudvigjingslova § 11.

Bakgrunnsinformasjon




Alle embetene | BFD | Folk og samfunn

5.3.1.3
Saksbehandling etter ekteskapsloven mv.:

o Fylkesmannen skal behandle saker som folger av ekteskapsloven og lov om
anerkjennelse av utenlandske skilsmisser og separasjoner.

o Fylkesmannen skal behandle seknader om sKiftefritak, jf. ekteskapsloven § 8.

o Fylkesmannen skal rettlede forstandere i registrerte trossamfunn og
livssynssamfunn med vigselsrett.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | JD | Folk og samfunn

5.3.1.4
Seknader om fri sakfersel og fritt rettsrad:

o Fylkesmannen skal behandle saker i forste instans etter rettshjelpsloven med
tilherende forskrifter.

o Fylkesmannen skal foreta forberedende klagebehandling over egne vedtak
der disse blir paklaget til Statens sivilrettsforvaltning.

» Fylkesmannen skal etablere systemer og rutiner som sikrer tilstrekkelig
kvalitet i saksbehandlingen.




Alle embetene | JD | Folk og samfunn

5.3.1.5

Forliksrad:

Fylkesmannen skal foreta oppnevninger av medlemmer og varamedlemmer til
forliksradene etter valg foretatt av kommunestyret og fore tilsyn med de
administrative sidene ved forliksradenes virksomhet, jf. domstolloven § 58,
sammenholdt med domstolloven § 1.

Fylkesmannen skal kontrollere om valget av forliksradsmedlemmene er lovlig
og utferdige oppnevnelsen av de som er valgt, jf. domstolloven § 58.
Fylkesmannen skal pase at forliksradsmedlemmene signerer forsikringen og
at denne sendes til fylkesmannen, jf. domstolloven § 60. Forsikringene
oppbevares av fylkesmannen.

Fylkesmannen skal folge opp mangelfull virksomhet eller kritikkverdige
forhold péa et generelt grunnlag.

Fylkesmannen skal felge opp henvendelser fra forliksradene selv,
kommuneadministrasjonen og eventuelt videreformidle henvendelser til
Justis- og beredskapsdepartementet.

Alle embetene | JD | Folk og samfunn

5.3.1.6

Tomtefeste:

Fylkesmannen skal avgjere enkeltsaker vedrerende krav fra fester om
innlesing av festetomter etter tomtefesteloven, herunder behandle seknader
om oppreisning for fristoversittelse, og avgjere hva som skal folge med ved
innlesing ved punktfeste og i omrade der det er festet bort tomter til fritidshus
etter en samlet plan.

Fylkesmannen skal foreta forberedende saksbehandling og innhente
uttalelser for 4 kunne vurdere om det skal gis samtykke til innlesing av
festetomt for visse eldre festesaker.

Fylkesmannen skal forberede klagesaker til Statens sivilrettsforvaltning.




Alle embetene | JD | Folk og samfunn

5.3.1.7
Navneloven:

o Fylkesmannen skal behandle klager over vedtak fattet av skattekontorene i
henhold til navneloven.

o Saker om forstegangs navnevalg for barn skal prioriteres fremfor
navneendringer for voksne.

Alle embetene | BFD | Folk og samfunn

5.3.1.8

Tros- og livssynsamfunn

Behandle saker etter lov om trudomssamfunn og ymist anna med forskrifter og lov
om tilskott til livssynssamfunn med forskrifter. Utbetale statstilskudd til tros- og
livssynssamfunn utenom Den norske kirke.

Alle embetene | BFD | Folk og samfunn

5.3.1.9

Gravferdsloven

Behandle seknader om privat gravplass for nedsetting av askeurne, behandle
seknader om tillatelse til & spre aske for vinden, behandle klager over enkeltvedtak
som er truffet av kommunen i medhold av gravferdsloven.

Alle embetene | BFD | Folk og samfunn

5.3.1.10

Lov om helligdager og helligdagsfred

Fylkesmannen skal behandle seknader om dispensasjon fra pabud om at
utsalgssteder skal holde stengt mens helligdagsfreden varer. Behandle seknader om
a fa fastsatt forskrift om at et omrade skal regnes som typisk turiststed.

Alle embetene | KMD | Folk og samfunn

5.3.1.11
Fylkesmannen kan fatte vedtak om fullfering av oppmaélingsforretning som
kommunen ikke har fullfert innen oppgitt frist jf. matrikkellova § 35 tredje ledd.

Bakgrunnsinformasjon




Alle embetene | KMD | Folk og samfunn

5.3.1.12
Fylkesmannen kan palegge kommunen & tildele vegadresser nér det anses
nedvendig, jf. matrikkelforskriften § 55.

Bakgrunnsinformasjon

5.3.2 Barnehage og opplzring

Oppgaver

Alle embetene | KD | Barnehage og opplaering

5.3.2.1
Informere og veilede om barnehageloven, opplaeringsloven, friskoleloven og kap. 4 i
voksenopplaringsloven med forskrifter.

Bakgrunnsinformasjon

FMTF | KD | Barnehage og opplering | Klagesaksbehandling | Tilsyn

5.3.2.2

Gjennomfore tilsyn og klagesaksbehandling, og informere og veilede om regelverket
innenfor barnehagen og grunnopplaringen til Longyearbyen lokalstyre.

Ved gjennomfering av tilsyn skal Fylkesmannen involvere Sysselmannen for a ta
hand om de sarskilte utfordringene for Svalbard.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | KD | Barnehage og oppleering

5.3.2.3
Ivareta rollen som handhevingsmyndighet og behandle meldte saker om elevenes
psykososiale skolemiljo etter opplaeringslovens § 9 A-6 og friskoleloven § 2-4.

Bakgrunnsinformasjon




FMOV | KD | Barnehage og opplering

5.3.2.4
Embetet har folgende oppgaver overfor norske friskoler i utlandet:

o Behandle klagesaker.

o Informere og veilede om regelverket.

» Pedagogisk-psykologisk tjeneste.

o Gjore vedtak om spesialundervisning.

o Utbetale tilskudd til spesialundervisning.

Bakgrunnsinformasjon

FMVL | KD | Barnehage og opplering | Tilskudd og ekonomiske virkemidler

5.3.2.5
Gjennomfore faglige og administrative oppgaver knyttet til opplaering i
kriminalomsorgen.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | KD | Barnehage og opplaering

5.3.2.6

Bidra til at samisk sprakoppleering for samiske barn i barnehager og
samiskoppleering i grunnopplaeringen skjer i samsvar med gjeldende lover og
forskrifter.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | KD | Barnehage og opplaering

5.3.2.7

Bidra til at barn i barnehagen og elever, leerlinger og voksne i grunnoppleeringen,

som har rettigheter som en nasjonal minoritet, far oppfylt disse rettighetene i
samsvar med gjeldende lover og forskrifter.

Bakgrunnsinformasjon




FMTF | KD | Barnehage og opplaering

5.3.2.8
Bidra til at oppleering i kvensk eller finsk som andresprak, for elever som har rett til
dette, skjer i samsvar med gjeldende lover og forskrifter.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | KD | Barnehage og opplaering

5.3.2.9
Behandle seknader om fritak for taushetsplikt for ansatte i barnehage og skole.

Bakgrunnsinformasjon

5.3.3 Familier, barn og unge

Oppgaver

Alle embetene | BFD | Familier, barn og unge

5.3.3.1

Veiledning og informasjon innen familierettens omrade
Fylkesmannen skal veilede og rettlede kommuner og publikum om lover pa
familierettens omrade, herunder om mekling.

Alle embetene | BFD | Familier, barn og unge

5.3.3.2

Informasjon om biologisk opphav

Fylkesmannen skal gi ut opplysninger om den adoptertes biologiske opphav i saker
hvor fylkesmannen har gitt adopsjonsbevilling, jf. forskrift 22. juni 2018 nr. 960 punkt
punkt IV.

Bakgrunnsinformasjon




Alle embetene | BFD | Familier, barn og unge

5.3.3.3
Saksbehandling etter barneloven
Fylkesmannen skal behandle saker etter barneloven med tilherende rundskriv:

« Stadfeste avtaler om foreldreansvar, hvor barnet skal bo fast og samveer slik at
de far tvangskraft, nar begge foreldrene ber om det, jf. barneloven § 55 forste
ledd.

o Behandle saker om reisekostnader ved samveer, jf. barneloven § 44 andre
ledd.

» Behandle klager over avslag pa opplysninger om barnet, samt krav om tap av
opplysningsretten, jf. barneloven § 47 andre og tredje ledd.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | BFD | Familier, barn og unge

5.3.3.4

Implementering av Barnekonvensjonen

Fylkesmannen skal bistd kommunene med & implementere Barnekonvensjonen i sitt
arbeid pa alle omradene til Fylkesmannen, jf. Sjumilssteget. Fylkesmannen skal bade
internt og eksternt arbeide for & sikre at Barnekonvensjonen legges til grunn for den
samordnede innsatsen og for & sikre gode helhetslgsninger for barn og unge.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | BFD | Familier, barn og unge

5.3.3.5

Fylkesmannen skal bidra til & gjere fritidserkleeringen kjent i kommunene.
Fritidserkleeringen har en intensjon om at alle barn og unge skal ha en mulighet til &
delta jevnlig i minst en fritidsaktivitet, uavhengig av foreldrenes sosiale og
skonomiske situasjon, jf. FNs barnekonvensjon, artikkel 31 Lek og fritid.

Gjennom sin kunnskap om barn og unges levekar i kommunene skal Fylkesmannen
bidra til at kommunene legger forholdene til rette for et godt samarbeid med frivillige
lag og foreninger. Dette er et viktig virkemiddel for sosial inkludering og deltakelse
for barn og unge i lokalsamfunnet.

Bakgrunnsinformasjon




5.3.4 Helse, omsorg, barnevern og sosiale fjenester

Oppgaver

Alle embetene | HOD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester |
Helsedirektoratet

5.3.4.1
Veilede og gi opplaering til kommuner og helseforetak i anvendelse av lover pa
folkehelseomradet og pa helse- og omsorgstjenesteomradet.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | HOD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester |
Helsedirektoratet

5.3.4.2

Oppfelging av alle personer til og med 49 ars alder med langtidsopphold i institusjon.
Jf. Prop. 1 S. (2019-2020) s. 42, vedtak 508, samt forskrift om kommunal helse- og
omsorgsinstitusjon §1 ¢) og d).

Bakgrunnsinformasjon

FMRO | HOD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester | Helsedirektoratet

5.3.4.3

Samarbeide med Helsedirektoratet om fortolkning, forvaltning og
regelverksutvikling av lover og forskrifter knyttet til helse pa petroleumsfeltet, og
behandle seknader om godkjenning av petroleumsleger og dykkerleger.
Fylkesmannen i Rogaland er ogsa sekretariat for Klagenemnda.

Bakgrunnsinformasjon




Alle embetene | JD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester

5.34.4

Fylkesmannen er lokal vergemalsmyndighet og skal behandle saker i forste instans
etter vergemalsloven med tilherende forskrifter, samt utlendingsloven kapittel 11 A
med tilherende forskrifter.

Fylkesmannen skal foreta forberedende klagebehandling over egne vedtak der disse
blir paklaget.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | JD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester

5.3.4.5

Fylkesmannen skal rekruttere verger og representanter i sitt omrade, og gi
nedvendig opplaering, veiledning og bistand, bade lepende og ved oppnevning.
Oppleeringen skal vektlegge rolleforstaelse, trygg skonomiforvaltning og respekt for
den enkelte vergehavers selvbestemmelse. Fylkesmannen skal sikre tilstrekkelig
tilgang pa verger og representanter som kan tiltre pa sveert kort varsel.
Fylkesmannen skal fore tilsyn med vergene og representantene i sitt omrade. Tilsyn
skal innbefatte bade skonomiske disposisjoner og utferelse av oppdraget for ovrig.
Gjennomferte tilsyn skal dokumenteres.

Selvbestemmelsesretten skal bade ivaretas ved at vergen gir beslutningsstette og ved
a fremme vergehavers vilje nar vergen representerer personen utad.

Bakgrunnsinformasjon

FMOV | JD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester

5.3.4.6

Fylkesmannen i Oslo og Viken har ansvar for a bista evrige fylkesmannsembeter
med oppleering av representanter for enslige mindredrige asylsekere og gi veiledning
om representantordningen.

Informasjon i ssmmenheng med representantordningen Fylkesmannen vurderer som

nyttig for de evrige fylkesmannsembetene, skal formidles videre sa snart som mulig.
Fylkesmannen i Oslo og Viken skal i forbindelse med oppdraget ha kompetanse pa
menneskehandel og bidra til at denne kompetansen spres til ovrige embeter og

til representantene.

Bakgrunnsinformasjon




Alle embetene | JD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester

5.34.7

Fylkesmannen skal sikre at lovpalagte oppgaver blir gjennomfert innen rimelig tid,
ha kontroll pa restansesituasjonen og sikre god tilgjengelighet i forstelinjen.

I akutte tilfeller i forbindelse med avher av barn og sarlig sarbare forneermede og
vitner i straffesaker, skal fylkesmannen ha oppnevnt verge sa snart som mulig.

Alle embetene | JD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester

5.34.8

Fylkesmannen skal folge opp at alle verger med regnskapsplikt leverer komplett
vergeregnskap.

Fylkesmannen skal ut fra en risikovurdering kontrollere vergeregnskap utover
sentralt uttrekk.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | JD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester

5.34.9

Fylkesmannen skal folge opp at vergehaveres midler er tatt til forvaltning dersom de
overstiger belopsgrensen fastsatt i vergemalsforskriften, samt at midler under denne
grensen som fylkesmannen forvalter, blir frigitt der det ikke er truffet vedtak om
annet.

Fylkesmannen skal sikre en trygg og forsvarlig kapitalforvaltning.

Bakgrunnsinformasjon




Alle embetene | JD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester

5.3.4.10

For opprettelse av vergemal skal fylkesmannen gjennomfere samtale med personen
det er begjeert vergemal for. Formalet er blant annet & kartlegge om vedkommende
onsker vergemal, hva vedkommende ensker hjelp til og hvem personen ensker som
verge. Unntak kan gjeres néar samtale vurderes som umulig eller formalslost.

Alle embetene | JD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester

5.3.4.11

Det skal fremgé av vedtak om opprettelse av vergemal hvilken vurdering som er gjort
av vergehavers samtykkekompetanse, hvorvidt samtale med vergehaver er
gjennomfoert og at omfanget av vergemalet er vurdert.

Alle embetene | JD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester

5.3.4.12

Fylkesmannen skal bruke tilgjengelige digitale lesninger for en mest mulig effektiv
vergemalsforvaltning. Fylkesmannen skal oppfordre til, og gi verger veiledning i,
bruk av digitale lesninger.

Alle embetene | JD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester

5.3.4.13
Fylkesmannen skal ha et forsvarlig og helhetlig system for internkontroll pa
vergemalsomradet som er tilpasset risiko og vesentlighet.

Alle embetene | ASD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester

5.3.4.14

Sosialtjenesteloven

Fylkesmannen skal holde opplaering i loven og forskrifter for ansatte i NAV-kontoret,
og eventuelt andre ansatte i kommunen. Opplearingen skal koordineres med NAV
region.

Bakgrunnsinformasjon




Alle embetene | ASD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester

5.3.4.15

Sosialtjenesteloven

Fylkesmannen skal gi NAV-kontorene tilbud om faglig veiledning og spre erfaringer
og resultater fra tilsyn til NAV-kontor og kommunene i fylket.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | HOD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester |
Helsedirektoratet

5.3.4.16
Behandle soknad om fritak fra forvaltningsmessig taushetsplikt etter tvisteloven § 22-
3 og straffeprosessloven § 118.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | HOD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester |
Helsedirektoratet

5.3.4.17
Motta pasientjournaler etter oppher av virksomhet mv og oppbevare dem dersom
vilkarene i forskrift om pasientjournal er oppfylt.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | ASD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester

5.3.4.18

Fylkesmannen skal forvalte myndighet i henhold til vedtak 4. juni 2018 nr. 810 om
delegering av myndighet fra Arbeids- og sosialdepartementet til Fylkesmannen,
Statens helsetilsyn og Arbeids- og velferdsdirektoratet.

Bakgrunnsinformasjon




Alle embetene | HOD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester |
Helsedirektoratet

5.3.4.19

Oppnevne medlemmer og varamedlemmer til abortnemndene og dekke deres
utgifter knyttet til nemndsarbeidet. Fylkesmannen har ogsa oppgaver knyttet til
oppnevning, drift og administrasjon av de fylkesvise steriliseringsnemndene, samt
godkjenning av private sykehus mv. som utferer sterilisering.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | HOD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester |
Helsedirektoratet

5.3.4.20
Behandle seknader om dispensasjoner fra forskrift om tillatelse til & utfere kosmetisk
kirurgiske inngrep.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | HOD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester |
Helsedirektoratet

5.3.4.21

Godkjenne inngrep i forbindelse med donasjon av organer eller uttak av fornybart vev
fra personer under 18 ar, fra personer som mangler samtykkekompetanse og
personer som er uten rettslig handleevne.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | HOD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester |
Helsedirektoratet

5.3.4.22

Fylkesmannen har oppgaver knyttet til hjemsendelse av utenlandske borgere med
alvorlige psykiske lidelser som befinner seg i Norge og hjemhenting av norske
borgere med alvorlige psykiske lidelser som befinner seg i utlandet.

Bakgrunnsinformasjon




Alle embetene | HOD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester |
Helsedirektoratet

5.3.4.23
Fylkesmannen har enkelte oppgaver knyttet til oppnevning og drift av
kontrollkommisjonene i det psykiske helsevernet.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | BFD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester

5.3.4.24
Fritak for taushetsplikt
Behandle seknader om fritak for taushetsplikt for ansatte i barneverntjenesten.

Bakgrunnsinformasjon

5.3.5 Miljo og klima

Oppgaver

Alle embetene | KLD | Milje og klima

5.3.5.1
Innenfor motorferdsel utfere lovlighetskontroll av kommunens vedtak.

Bakgrunnsinformasjon

5.3.6 Kommunal styring

Oppgaver




Alle embetene | KMD | Kommunal styring

5.3.6.1
Kommunalrett:

o Sorge for god og oppdatert kompetanse i kommunalrett.

o Veilede kommuner, folkevalgte og private i spersmal etter kommuneloven, og
tolke kommuneloven i aktuelle saker. Fylkesmannen skal vise varsomhet og
ikke tilra konkrete losninger i enkeltsaker, men heller peke pé hvilke
muligheter som ligger innenfor lovens rammer, siden kommunene har
selvstendig ansvar for sin lovanvendelse.

o Behandle lovlighetsklager fra medlemmer av kommunestyret og eventuelt
foreta lovlighetskontroll av eget tiltak jf. kommuneloven kapittel 27.

o Serge for god og oppdatert kompetanse knyttet til regelverket om modeller for
interkommunalt samarbeid. Fylkesmannen skal veilede om muligheter og
begrensninger reglene for interkommunalt samarbeid i kommuneloven og
IKS-loven gir.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | KMD | Kommunal styring

5.3.6.2
Forvaltningslovens og offentleglovas anvendelse i kommunesektoren:

o Veilede kommuner og private om forvaltningsrettslige spersmal og spersmal
knyttet til offentleglova.

o Behandle klager etter offentleglova og forvaltningsloven, dvs. klager pa
enkeltvedtak truffet av kommunestyret, jf. forvaltningsloven § 28 annet ledd og
offentleglova § 32.

5.3.7 Arealforvaltning, by- og samfunnsutvikling

Oppgaver




Alle embetene | KMD | Areal, by og samfunn

5.3.7.1

Fylkesmannen skal etter behov vurdere den juridiske holdbarheten av
kommuneplaner og reguleringsplaner.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | KMD | Areal, by og samfunn

5.3.7.2
Fylkesmannen skal behandle krav om sakskostnader etter forvaltningsloven i plan-
og byggesaker, jf. forvaltningsloven § 36.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | KMD | Areal, by og samfunn

5.3.7.3

Fylkesmannen skal bistd Regjeringsadvokaten i rettssaker der Staten v/Kommunal-
og moderniseringsdepartementet er saksokt. Fylkesmannen skal utarbeide utkast til
tilsvar og mete som partsrepresentant i slike saker.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | KMD | Areal, by og samfunn

5.3.74
Ekspropriasjon pa plan- og bygningsrettens omrade
Fylkesmannen skal:

» avgjore ekspropriasjonsseknader som forsteinstans etter oreigningsloven § 2
nr.12 og 31.

» vurdere a gi samtykke til ekspropriasjon der dette kreves etter plan- og
bygningsloven kap. 16.

» behandle klagesaker der kommunen har ekspropriasjonshjemmel etter plan-
og bygningsloven kap. 16.

» avgjore soknader om forhandstiltredelse etter oreigningsloven § 25 pa
bygningsrettens omrade.

Bakgrunnsinformasjon




5.3.8 Tilsyn

Oppgaver

Alle embetene | BFD | Tilsyn

5.3.8.1

Tilsyn med krisesentertilbudet

Fylkesmannen skal fore tilsyn med at kommunene oppfyller pliktene palagt etter §§
2, 3, 4 og 81ilov om kommunale krisesentertilbud, jf. loven § 9. Fylkesmannen skal
gjore Bufdirs veileder med faglige anbefalinger om kvalitet og innhold i
krisesentertilbudet kjent i kommunene, i samarbeid med RVTS. Veilederen ble
lansert i 2018. Kopi av rapporter fra det enkelte tilsyn skal oversendes Barne-,
ungdoms- og familiedirektoratet.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | BFD | Tilsyn

5.3.8.2
Tilsyn med familievernkontor:

o Fylkesmannen skal kontrollere om virksomheten er i trad med lover og
forskrifter gjennom tilsyn.

o Risikovurderinger av hele familievernkontorets virksomhet skal ligge til grunn
for valg av tema for tilsynet. Tilsynet skal rettes mot sentrale og prioriterte
omrader med hey risiko for mangler.

o Det anbefales at fylkesmannens tilsyn gjennomferes som systemrettet tilsyn. I
dette ligger anbefaling om at familievernkontorets arbeid med internkontroll
gjennomgas.

» Tilsyn skal gjennomferes minimum hvert tredje ar eller oftere dersom det
vurderes som nedvendig. jf. gjeldende retningslinjer.

Kopi av rapporter fra det enkelte tilsyn skal oversendes Barne-, ungdoms- og
familiedirektoratet.

Bakgrunnsinformasjon




Alle embetene | HOD | Helsetilsynet | Tilsyn

5.3.8.3

Fylkesmannen skal vurdere behov for tilsynsmessig oppfelging etter hendelser
og/eller nar det er bekymring for om virksomheten drives uforsvarlig eller
ulovlig. Fylkesmannen skal ogsa vurdere om helsepersonell har brutt plikter i
helselovgivningen. Saksbehandlingstid og oppfelging skal reflektere sakens
alvorlighet og median saksbehandlingstid skal veere 6 maneder eller mindre.
Henvendelser som omfatter fare for liv, helse og overgrep skal alltid folges opp.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | HOD | Helsetilsynet | Tilsyn

5.3.8.4

Fylkesmannens skal i sin dialog med helseforetakene og kommunene ved
tilsynsvirksomhet ha oppmerksombhet pa etterlevelse av plikten til 4 varsle om
alvorlige hendelser etter spesialisthelsetjenesteloven § 3-3 a, lov om kommunale
helse- og omsorgstjenesteloven § 12-3, pasient- og brukerrettighetsloven § 7-6 og
helsetilsynsloven § 6. Fylkesmannen skal pa foresporsel delta ved vurderinger av
varsel som sendes Statens helsetilsyn, og kan delta pa stedlig tilsyn der dette anses
nedvendig. Fylkesmannen paregnes 4 ha oppmerksomhet pa alle sider ved
varselordningen, og skal bidra til implementeringen av ordningen. I saker der det
ikke er nedvendig med stedlig tilsyn fra Statens helsetilsyn, men der videre
tilsynsmessig oppfelging eller vurdering anses hensiktsmessig fordi det er grunn til &
tro at videre undersokelser kan avdekke at det foreligger brudd pa
helselovgivningen, skal fylkesmannen felge opp sakene pa en hensiktsmessig méate
etter oversendelse. Pasienter og parerende skal involveres i trdd med kravene i
pasient- og brukerrettighetslovens bestemmelser.

Bakgrunnsinformasjon




Alle embetene | HOD | Helsetilsynet | Tilsyn

5.3.8.5

I saker der Helsetilsynet ikke gjennomferer stedlig tilsyn etter et varsel og saken
oversendes fylkesmannen til vurdering, skal fylkesmannen vurdere om og hvordan
saken bor folges opp tilsynsmessig pa egnet méate, og de frister som der er satt.
Fylkesmannen skal alltid involvere og vurdere samtale med parerende i tilsynssaker
opprettet etter varsel i henhold til spesialisthelsetjenesteloven § 3-3 a, lov om
kommunale helse- og omsorgstjenesteloven § 12-3, pasient- og brukerrettighetsloven
§ 7-6 og helsetilsynsloven § 6. Kopi av avsluttende brev i tilsynssakene oversendes
Statens helsetilsyn.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | HOD | Helsetilsynet | Tilsyn

5.3.8.6

Fylkesmannen skal bista politi- og patalemyndighet i vurdering av alvorlige
hendelser, og mulige overtredelser etter helsepersonelloven og eventuelle brudd pa
alternativ behandlingsloven. Fylkesmannen skal vurdere om etterforskning ber
settes i gang. Saker som er ferdig etterforsket skal fylkesmannen sende til Statens
helsetilsyn for vurdering av om det skal begjeeres patale etter helsepersonelloven §
67 eller alternativ behandlingsloven § 9 femte ledd.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | HOD | Helsetilsynet | Tilsyn

5.3.8.7

Fylkesmannen skal folge opp varsler fra helseinstitusjon om innleggelse med
hjemmel i helse- og omsorgstjenesteloven kapittel 10, om tilbakeholdelse av
rusmiddelavhengige, herunder gravide.

Bakgrunnsinformasjon




Alle embetene | HOD | ASD | BFD | Helsetilsynet | Tilsyn

5.3.8.8

Planlegging av tilsyn skal bygge pa en risikovurdering med utgangspunkt i kunnskap
fra tilsyn, klagebehandling og kartlegginger.

Fylkesmannen skal sende forslag til tema for landsomfattende tilsyn nar Statens
helsetilsyn inviterer til det.

Alle embetene | BFD | Helsetilsynet | Tilsyn

5.3.8.9
Tilsyn med barnevernet

o Fylkesmannen skal fore tilsyn med at kommunene oppfyller sine lovpalagte
oppgaver etter barnevernloven, jf. barnevernloven §§ 2-3 fijerde ledd og 2-3 b.

o Fylkesmannen skal ogsa fore tilsyn med barneverninstitusjoner og sentre for
foreldre og barn, og med omsorgssentre for mindreéarige, jf. barnevernloven §
2-3 b, tredje ledd. Tilsynsbesek skal skje nar det kan forventes at barn er til
stede. De som gjennomferer tilsynet skal ta kontakt med det enkelte barn og
sperre om barnets syn pa oppholdet. Fylkesmannen kan kontakte barna for
eksempel pa telefon, sms, eller annen egnet mate i forkant av tilsynet, for a
informere om tidspunktet for tilsynet. Dersom barnet ikke var tilstede under
tilsynsbesoket, skal fylkesmannen i etterkant kontakte barnet med tilbud om
samtale. Fylkesmannen méa informere barna om hvordan de ved behov kan
komme i kontakt med fylkesmannen. Det forventes at fylkesmennene benytter
det elektroniske verkteyet som er utarbeidet for systematisk oversikt over
risiko og sarbarhet ved institusjonene i sitt fylke, og tar utgangspunkt i dette
ved gjennomfering av tilsyn.

o Fylkesmannen skal ogsa fore tilsyn med lovligheten av andre statlige tjenester
og tiltak etter barnevernloven, jf. barnevernloven § 2-3 b, fierde ledd.

o Itillegg til tilsyn som fremgar av tildelingsbrevets oppdrag, skal fylkesmannen
etter egen risikovurdering fore tilsyn med kommunal barneverntjeneste og
Bufetat, og avgjer selv form og omfang pa tilsynet

Dersom det oppstar prioriteringskonflikt skal klagesaker og tilsyn rettet mot
virksomheter hvor det er viktig & gripe inn raskt, ha heyest prioritet. Dette gjelder
der konsekvensene av svikt er alvorlige. Deretter prioriteres kontroll med bruk av
tvang i barneverninstitusjoner og ved omsorgssentre for mindredrige, og evrig tilsyn
som er palagt i lov eller forskrift. Deretter kommer landsomfattende tilsyn og annet
planlagt tilsyn.

Bakgrunnsinformasjon




Alle embetene | ASD | Helsetilsynet | Tilsyn

5.3.8.10

I tillegg til tilsyn som fremgar av tildelingsbrevets oppdrag, skal fylkesmannen fore
tilsyn med sosialtjenesten basert pa egne risikovurderinger. Aktivitetsvolum av
tilsyn (tilsynsaktiviteter) fremgér av tildelingsbrevet.

Dersom det oppstar prioriteringskonflikt skal klagesaker og tilsyn rettet mot
virksomheter hvor det er viktig & gripe inn raskt, ha heyest prioritet. Dette gjelder
der konsekvensene av svikt er alvorlige. Deretter kommer landsomfattende tilsyn og
annet planlagt tilsyn.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | HOD | Helsetilsynet | Tilsyn

5.3.8.11

Fylkesmannen skal fore tilsyn med helse- og omsorgstjenester basert pa egne
risikovurderinger, og avgjor selv form og omfang pa det enkelte tilsynet. I tillegg skal
fylkesmannen gjennomfere landsomfattende tilsyn med tema bestemt av Statens
helsetilsyn.

Aktivitetsvolum av tilsyn (tilsynsaktiviteter) fremgéar av tildelingsbrevet.
Gjennomfering av tilsyn med spesialisthelsetjenesten skal skje koordinert i
helseregionen og de landsomfattende tilsynene skal gjennomferes av et felles team i
hver helseregion., jf. oppgave 5.2.8.4.

Dersom det oppstar prioriteringskonflikt skal klagesaker og tilsyn rettet mot
virksomheter og personell hvor det er viktig & gripe inn raskt, ha heyest prioritet.
Dette gjelder der konsekvensene av svikt er alvorlig for pasientsikkerheten. Deretter
prioriteres kontroll med bruk av tvang innen helse- og omsorgssektoren og ovrig
tilsyn som er palagt i lov eller forskrift. Deretter kommer landsomfattende tilsyn og
annet planlagt tilsyn. Den samlede tilsynsaktiviteten styres slik at planlagte tilsyn blir
gjennomfert i henhold til resultatmal i tildelingsbrevet.

Bakgrunnsinformasjon




Alle embetene | HOD | Helsetilsynet | Tilsyn

5.3.8.12

En revidert veileder for tilsyn med tvang overfor personer med utviklingshemming
ble publisert i mars 2019. Fylkesmennene skal gjennomfore tilsyn etter denne
veilederen der fylkesmannen har overprovd vedtak om bruk av tvang overfor
personer med utviklingshemming. I tillegg skal fylkesmannen fore tilsyn etter en
risikovurdering, og prioritere tilsyn der det er vedtak om inngripende tvangstiltak.
Veilederen gir foringer om at fylkesmannen skal samtale med brukeren i forbindelse
med tilsyn.

Fylkesmennene skal sende kopi av rapporter etter tilsyn med tvang til Statens
helsetilsyn. Helsetilsynet skal revidere rapportmalen i 2020, og lage et system for
gjennomgang og oppfelging av rapporter. Helsetilsynet vil involvere enkelte embeter
i dette arbeidet.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | HOD | ASD | BFD | Helsetilsynet | Tilsyn

5.3.8.13

Som hovedregel skal fylkesmannen innhente og bruke erfaring fra barn og voksne
som brukere, pasienter og parerende i planlegging, gjennomfering og avslutning av
tilsyn.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | BFD | Helsetilsynet | Tilsyn

5.3.8.14

Fylkesmannen skal kontrollere barneverntjenestenes fristskjema og folge opp med
relevante tilsynsaktiviteter. Ved vedvarende fristoversittelser skal fylkesmannen
vurdere & ilegge mulkt. Kopi av vedtak om ileggelse av mulkt skal sendes til Statens
helsetilsyn til orientering.

Bakgrunnsinformasjon




Alle embetene | HOD | Helsetilsynet | Tilsyn

5.3.8.15

Fylkesmannen skal vurdere om kopi av vedtak etter pasient- og
brukerrettighetsloven kapittel 4A er i samsvar med gjeldende retningslinjer fra
Statens helsetilsyn. Fylkesmannen skal pa eget initiativ gjennomgéa og overprove
vedtak som har vart mer enn 3 maneder.

Statens helsetilsyn skal utarbeidet en kursmodul i Tilsynsskolen som skal omhandle
fylkesmannens oppgaver etter pbrl. kapittel 4A. Malgruppen for kurset er
saksbehandlere og ledere med helsefaglig og juridisk bakgrunn som har oppgaver pa
omradet. Enkelte embeter vil bli involvert i utformingen av kurset.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | HOD | Helsetilsynet | Tilsyn

5.3.8.16

Fylkesmannen skal overprove vedtak etter kapittel 9 i helse- og omsorgstjenesteloven
om planlagte skadeavvergende tiltak og tiltak for & dekke grunnleggende behov for
personer med utviklingshemming, og behandle seknader om dispensasjon fra
utdanningskrav. Overproving av vedtak og behandling av seknader om dispensasjon
skal skje fortlepende og minst 90 prosent skal vaere behandlet innen 3 maneder.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | HOD | Helsetilsynet | Tilsyn

5.3.8.17
Fylkesmannen skal gjennomga meldte beslutninger om skadeavvergende tiltak i
nedssituasjoner etter kapittel 9 i helse- og omsorgstjenesteloven.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | KD | Tilsyn

5.3.8.18
Gjennomfere tilsyn med barnehageloven og oppleeringsloven med tilherende
forskrifter og etter gjeldende Metodehandbok, retningslinjer og omfangskrav.

Bakgrunnsinformasjon




Alle embetene | KD | Tilsyn

5.3.8.19
Fore tilsyn med barnehager i sarlige tilfeller, jf. barnehageloven § 9 andre ledd.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | KD | Tilsyn

5.3.8.20
Varsle Udir om risiko ved friskoler etter gjeldende retningslinjer.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | KLD | Miljo og klima | Tilsyn

5.3.8.21
Fylkesmannen skal:

o Bruke Forurensning aktivt i planlegging, gjennomfering og avslutning av
tilsyn.

» Gjennomfore et risikobasert tilsyn av delegert industri samt folge gjeldende
tilsynsplan for Miljedirektoratet og fylkesmannen.

o Veilede kommuner, bransjer og virksomheter i forurensningsregelverket.

e Gjennomfere tilsyn med kommunal myndighetsutevelse etter plan fra
Milijedirektoratet.

» Stille krav ved akutt forurensning dersom myndighet blir delegert
fylkesmannen i enkeltsaker.

Bakgrunnsinformasjon

FMRO | HOD | Helsetilsynet | Tilsyn

5.3.8.22

Fylkesmannen i Rogaland skal i samarbeid med Petroleumstilsynet fore tilsyn med
helsetjenesten pa innretninger i norsk olje- og gassindustri med hjemmel i
petroleumsloven.

Bakgrunnsinformasjon




Alle embetene | ASD | BFD | Helsetilsynet

5.3.8.23

Fylkesmannen skal vurdere behov for tilsynsmessig oppfelging etter hendelser
og/eller nar det er bekymring for om virksomheten drives uforsvarlig eller
ulovlig. Sakene skal behandles i trad med Statens helsetilsyns veiledere for
tilsynssaker. Saksbehandlingstid og oppfelging skal reflektere sakens alvorlighet.
Tilsynssaker om sosiale tjenester skal behandles innen 5 méneder. Henvendelser
som omfatter fare for liv, helse og overgrep skal alltid felges opp

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | BFD | Helsetilsynet

5.3.8.24

Fylkesmannen skal utarbeide en arsrapport om tilsynsvirksomheten ved
barneverninstitusjoner, omsorgssentre og sentre for foreldre og barn, jf. forskrift om
tilsyn med barn i barnevernsinstitusjoner for omsorg og behandling § 14 og forskrift
for sentre for foreldre og barn §28. Statens helsetilsyn og Bufdir skal ha kopi av
arsrapporten.

Alle embetene | BFD | ASD | Helsetilsynet

5.3.8.25
Statens helsetilsyn vil innhente tilsynssaker og klagesaker innen barnevern og
sosiale tjenester, og rapporter fra tilsyn med barneverninstitusjoner. Vi kommer

tilbake til omfang i egne brev til embetene.

5.3.9 Klagesaksbehandling

Oppgaver




Alle embetene | KD | Klagesaksbehandling

5.3.9.1

Introduksjonsordning for nyankomne innvandrere (introduksjonsloven)
Fylkesmannen skal behandle klagesaker, gi veiledning om endringer i lov og forskrift
og gi nedvendig veiledning til kommunene ved anvendelse av introduksjonsloven
med tilherende forskrifter.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | KD | Klagesaksbehandling

5.3.9.2

Opplzering i norsk og samfunnskunnskap for voksne innvandrere
(introduksjonsloven)

Fylkesmannen skal behandle klagesaker, gi veiledning om endringer i lov og forskrift
og gi nedvendig veiledning til kommunene ved anvendelse av introduksjonsloven
med tilherende forskrifter og organisere etterutdanning for leerere som underviser
voksne innvandrere i norsk og samfunnskunnskap.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | BFD | Helsetilsynet | Klagesaksbehandling

5.3.9.3

Fylkesmannen skal behandle klagesaker etter barnevernloven (med forskrifter).
Minst 90 prosent av klager pa bruk av tvang i barnevernsinstitusjoner og
omsorgssentre skal behandles innen 1 méned.

Bakgrunnsinformasjon




Alle embetene | ASD | HOD | Helsetilsynet | Klagesaksbehandling

5.3.9.4

Fylkesmannen skal behandle klager etter pasient- og brukerrettighetsloven,
tannhelsetjenesteloven, folkehelselovens kapittel 3 (miljerettet helsevern) og
sosialtjenesteloven i henhold til veiledere for saksbehandling fra Statens
helsetilsyn. Fylkesmannen skal i behandling av klagesaker etter sosialtjenesteloven
ha saerskilt fokus pad om Nav ivaretar barneperspektivet.

Minst 90 prosent av klagesakene skal vaere avsluttet innen 3 méneder.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | HOD | Helsetilsynet | Klagesaksbehandling

5.3.9.5
Fylkesmannen skal behandle klager etter pasient- og brukerrettighetsloven kapittel
4A i samsvar med gjeldende retningslinjer fra Statens helsetilsyn.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | HOD | Helsedirektoratet | Helsetilsynet | Klagesaksbehandling

5.3.9.6

Fylkesmannen skal behandle klager pa meldte beslutninger om skadeavvergende
tiltak i nedssituasjoner etter kapittel 9 i helse- og omsorgstjenesteloven.
Fylkesmannen skal forberede eventuelle klagesaker for fylkesnemnda for barnevern
og sosiale saker.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | HOD | Helsedirektoratet | Klagesakshbehandling

5.3.9.7
Behandle klager pa enkeltvedtak etter alkohollovens § 1-8 og Kkapittel 3, 4 og 7

Bakgrunnsinformasjon




Alle embetene | KD | Klagesaksbehandling

5.3.9.8
Behandle klager knyttet til barnehageloven, opplaeringsloven, friskoleloven og kap. 4
i voksenopplearingsloven med forskrifter, jf. forvaltningsloven.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | SD | Klagesaksbehandling

5.3.9.9

Fylkesmannen er klageinstans i avkjerselssaker for riksveger, jf. vegloven § 11.
Fylkesmannen vil dermed vare klageinstans for vedtak som Statens vegvesen fatter i
henhold til vegloven §§ 40, 41, 42 og 43 for riksveger.

Alle embetene | KLD | Klagesaksbehandling | Milje og klima

5.3.9.10
Fylkesmannen skal behandle klagesaker etter relevante miljelover med tilherende
forskrifter hvor fylkesmannen er tillagt myndighet som klageinstans.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | KMD | Areal, by og samfunn | Klagesaksbehandling

5.3.9.11

Fylkesmannen er klageinstans for kommunale vedtak etter matrikkellova jf.
matrikkellova § 46. Tvist om gjennomfering av oppmalingsarbeid avgjeres av
fylkesmannen, jf. matrikkellova § 47.

Bakgrunnsinformasjon




Alle embetene | KMD | Areal, by og samfunn | Klagesaksbehandling

5.3.9.12

Fylkesmannen skal behandle klager over kommunens vedtak etter plan- og
bygningsloven, herunder begjaeringer om utsatt iverksettelse av vedtak etter
forvaltningsloven § 42.

Klager over kommunens vedtak i byggesaker skal avgjores av fylkesmannen innen
12 uker, jf. § 7-1 bokstav d, i byggesaksforskriften. Fylkesmannen skal prioritere
saker der en klage er gitt utsatt iverksetting etter forvaltningsloven § 42. For disse
sakene gjelder en tidsfrist for behandlingen pa 6 uker, jf. § 7-1 bokstav e, i
byggesaksforskriften.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | HOD | Helsedirektoratet | Klagesaksbehandling

5.3.9.13

Behandle klager pa vedtak om tvungen legeunderseokelse og vedtak om behandling
uten eget samtykke etter psykisk helsevernloven. Fylkesmannen skal avgjere om de
formelle og materielle vilkérene er tilstede og fatte vedtak om oppher eller
stadfestelse av vedtakene eller oppheve vedtakene og sende tilbake til institusjonen
for ny behandling. Helsedirektoratet har utarbeidet maler for fylkesmannens
klagevedtak.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | HOD | Helsedirektoratet | Klagesaksbehandling

5.3.9.14
Behandle klager pa kommunale enkeltvedtak etter tobakksskadeloven §§ 8 og 9.

Bakgrunnsinformasjon




Alle embetene | KMD | Klagesaksbehandling

5.3.9.15

Fylkesmannen skal behandle klager over kommunens vedtak i seksjoneringssaker,
jf. eierseksjonsloven § 16. Kompetansen til 4 behandle klager er delegert til
fylkesmennene.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | KMD | Klagesaksbehandling

5.3.9.16

Fylkesmannen skal behandle klager pd kommunestyrets vedtak om & benytte seg av
forkjepsrett etter lov om kommunal forkjepsrett til leiegarder.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | NFD | Klagesaksbehandling

5.3.9.17
Fylkesmannen skal behandle klager pa kommunale enkeltvedtak jf. serveringsloven
§27

Bakgrunnsinformasjon

5.4 Informasjon, kunnskapsinnhenting, initiativ og forslag

5.4.1 Barnehage og opplzring

Oppgaver

Alle embetene | KD | Barnehage og oppleering

5.4.1.1
Formidle informasjon til sentrale myndigheter om virkningen av statlig politikk

innenfor barnehage- og grunnoppleeringsomradet.




Alle embetene | KD | Barnehage og opplaering

5.4.1.2

Formidle funn fra gjennomferte tilsyn til barnehagemyndigheter, offentlige og private
barnehageeiere og skoleeiere, berorte elever og foreldre, andre relevante
malgrupper og befolkningen for eovrig.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | KD | Barnehage og opplaering

5.4.1.3
Bidra til god bruk og kvalitet i statistikk- og kvalitetsvurderingssystemene pa
barnehage- og grunnoppleeringsomradet.

Bakgrunnsinformasjon

FMOV | KD | Barnehage og opplering

5.4.14
Folge opp norske friskoler i utlandet i GSI.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | KD | KMD | Barnehage og opplering

5.4.1.5

Bidra til et mest mulig korrekt grunnlag for trekk i rammene til kommunene ved a
serge for at friskoler (grunnskoler) leverer individdata til korreksjonsordningen
innen gitt frist, og at kommunene har godkjent individdataene innen sin frist.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | KD | Barnehage og opplaering

5.4.1.6
Bista Utdanningsdirektoratet i forbindelse med blant annet nominasjoner, regionale
konferanser og heringskonferanser.

Bakgrunnsinformasjon




5.4.2 Helse-, omsorg, barnevern og sosiale tjenester

Oppgaver

Alle embetene | ASD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester

5.4.2.1

Fylkesmannens opplaeringstiltak skal omhandle sosialtjenestelovens formal og de
fem obligatoriske sosiale tjenestene som ligger i NAV-kontoret. Fylkesmannen skal
utarbeide felles kompetanseplan om de sosiale tjenestene sammen med NAV region.
Fylkesmannen skal delta aktivt i utformingen og gjennomferingen av kompetanse- og
utviklingslep i arbeids- og velferdsforvaltningen der sosiale tjenester ber inng4, slik at
NAV-kontoret opplever opplaeringen som helhetlig og tilpasset veiledernes behov.

Fylkesmannen skal samarbeide med NAV region og andre relevante akterer for a
bidra til at barn som vokser opp i familier som er i en sosialt og ekonomisk vanskelig
situasjon og ungdom som mottar ettervernstiltak fra barnevernet far nedvendige
hjelp og tjenester fra NAV-kontoret.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | ASD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester

5.4.2.2

Fylkesmannen skal folge med pa levekarsutviklingen i kommunene og identifisere
utfordringer. Fylkesmannen skal ha dialog om utfordringene i de aktuelle
kommunene sammen med kommunen og NAYV fylke.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | ASD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester

5.4.2.3

Fylkesmannen skal samarbeide med NAV fylke om a etablere og folge opp
samarbeidsavtaler med universitets- og hegskolesektoren. Samarbeidet skal gjelde
innhold i studietilbud og eventuelle lokale forseks- og utviklingstiltak.

Bakgrunnsinformasjon




Alle embetene | HOD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester | Helsetilsynet

5.4.2.4
Fylkesmannen skal basert pa tilsynserfaringer gi innspill til arlig melding til
Stortinget om kvalitet og pasientsikkerhet.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | HOD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester |
Helsedirektoratet

5.4.2.5

Fylkesmannen skal bidra til at retten til offentlige tannhelsetjenester gjores Kkjent, at
tjenestemottakere far nedvendig tann- og munnstell fra kommunens helse- og
omsorgstjeneste, samt at den offentlige tannhelsetjenesten bidrar med nedvendig
oppleering av helse- og omsorgspersonell.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | ASD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester

5.4.2.6

Fylkesmannen skal legge til rette for at kommunene ivaretar sitt ansvar for
kvalifiseringsprogrammet pa en god mate, herunder bidra til at administrativ og
politisk ledelse i kommunene har god kunnskap om hva dette ansvaret innebaerer.
Fylkesmannen skal sammen med NAYV fylke legge til rette for at personer i
malgruppen for programmet blir vurdert for deltakelse og far tilbud om program hvis
de fyller vilkarene loven setter. Fylkesmannen skal iverksette og drifte faglige
nettverk for kompetanseheving og erfaringsutveksling pa omradet.

Bakgrunnsinformasjon




FMOV | FMVL | FMTL | ASD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester

5.4.2.7

Fylkesmannsembetene i Oslo og Viken, Vestland og Trendelag har gjennom sine
regionkontakter et sarskilt ansvar for 4 bistd evrige embeter med
kompetansehevende tiltak innenfor ekonomisk radgivning.

Fylkesmannen skal sammen med regionkontaktene gjennomfere grunn- og
videregaende kurs.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | HOD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester | Helsetilsynet

5.4.2.8

Fylkesmannen skal bista Statens helsetilsyn ved overvaking av streik som kan
medfore fare for liv og helse, og skal innhente informasjon og vurdere konsekvensen
ved streik i henhold til de frister som Statens helsetilsyn til enhver tid setter.

Alle embetene | HOD | ASD | BFD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester |
Helsetilsynet

5.4.2.9

Fylkesmannen skal registrere planlagte tilsyn i NESTOR og ajourfere
tilsynsaktivitetene fortlepende. Fylkesmannen skal fortlepende registrere klage- og
tilsynssaker og lovregulert kontroll ved bruk av tvang i NESTOR. Registreringen skal
vaere ajour senest 5 virkedager etter utlepet av hvert tertial (31/12, 30/4 og 31/8),
slik at fylkesmennene og Statens helsetilsyn kan ta ut nasjonale statistikker for &
vurdere saksbehandlingstid og omfang av tilsyn, herunder tilsyn der feil ikke er
rettet.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | HOD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester | Helsetilsynet

5.4.2.10

Kopi av all korrespondanse som er knyttet til hendelser relatert til
blodbankvirksomhet eller til virksomheter som handterer humane celler og vev, for
eksempel hornhinner, stamceller og celler til bruk i assistert befruktning, skal
oversendes Statens helsetilsyn.

Bakgrunnsinformasjon




Alle embetene | HOD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester |
Helsedirektoratet

5.4.2.11

Fylkesmannen har oppgaver som er av stor betydning for gjennomfering av psykisk
helsevern, herunder oppgaver knyttet til godkjenninger av institusjoner for bruk

av tvang og dispensasjoner for faglig ansvarlig.

Bakgrunnsinformasjon

Alle embetene | BFD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester

5.4.2.12
Fylkesmannen skal bidra til at alle kommuner har en forsvarlig organisering av
akuttberedskapen i kommunene.

Alle embetene | ASD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester

5.4.2.13

Fylkesmannen skal fremme kunnskap om ekonomisk rad og veiledning i
kommunene og tilby basiskurs i ekonomisk radgivning. Fylkesmannen skal
iverksette og drifte faglige nettverk for kompetanseheving og erfaringsutveksling pa
omradet.

5.4.3 Miljo og klima

Oppgaver




Alle embetene | HOD | JD | KLD | KMD | LMD | Areal, by og samfunn |
Helsedirektoratet | Miljo og klima | Samfunnssikkerhet og beredskap

54.3.1
Klima:

o Girad, veilede og folge opp kommunene i klima- og miljgsaker, spesielt
gjelder det & bidra til & spre informasjon om klimatiltak og klimatilpasning i
kommunene, veiledningsmateriale og klimagasstatistikk for kommuner.

 Bidra til at klima- og miljghensyn og klima- og miljedata blir formidlet,
forankret og integrert i alle sektorer.

o Informere kommunene om stetteordningen Klimasats, og bidra til & spre
erfaringer fra gjennomfoerte Klimasats-prosjekter.

o Bista Miljedirektoratet i 4 vurdere Klimasats-seknader om klimavennlig areal-
og transportplanlegging. Fylkesmannen kan bistd i vurdering av seknader pa
andre tema etter eget onske.

e Informere kommunene om tilskuddsordningen til klimatilpasning, og bidra til
vurdering av aktuelle seknader.

Bakgrunnsinformasjon

5.4.4 Samfunnssikkerhet og beredskap

Oppgaver

Alle embetene | JD | Samfunnssikkerhet og beredskap

5.4.4.1

Holde sentrale myndigheter og regionale akterer orientert om status for
samfunnssikkerhetsarbeidet i fylket, og ta opp spersmal som har betydning utover
fylkesgrensen.

Bakgrunnsinformasjon




Alle embetene | FD | ASD | BFD | HOD | JD | KMD | UD | Annet tema

5.4.4.2

har tjenestegjort i internasjonale operasjoner som tema i meter med kommunene.
Dette kan for eksempel vaere gjennom kommunale planer for anerkjennelse og
ivaretakelse av personell som har tjenestegjort i internasjonale operasjoner, den

fra Forsvarsdepartementet 12.06.18)
Mer informasjon om arbeidet med pa veteranomradet finnes her:

https://forsvaret.no/tjeneste/veteraner

Fylkesmannen skal pa egnet mate ha anerkjennelse og ivaretakelse av personell som

nasjonale frigjorings- og veterandagen 8. mai og nasjonal veterankonferanse (jf. brev

5.5 Andre faste oppgaver

5.5.1 Oppgaver for Kongehuset

Oppgaver

Alle embetene | Kongehuset | Annet tema

5.5.1.1
Forberede, gjennomfore og evaluere kongelige besek i fylket i samrad med Det
kongelige hoff.

Alle embetene | Kongehuset | Annet tema

5.5.1.2

Foresta utdeling av Kongens fortjenestemedalje. Gi informasjon om ordner og
medaljer som utdeles av H.M.Kongen. Dele ut ordner etter anmodning fra
Ordenskanselliet. Formidle lokal presseomtale, leserinnlegg av interesse for Det

kongelig hoff.

5.5.2 Drift av embetenes kartdatabase og GIS programvare via FRI for
samtlige fylkesmannsembeter

Oppgaver




FMOV | FMIN | KMD | Annet tema

5.5.2.1

Serge for storst mulig tilgjengelighet til tjenestene overfor brukerne og formidle
nedvendig kartgrunnlag og data til embetene, samt vaere avtaleforvalter for
programvareavtalen med Geodata pa vegne av embetene

FMOV | FMIN | KMD | Annet tema

5.5.2.2

Utrede tekniske og programmessige spersmal fra brukere og utviklere, og etablere
driftsfunksjon ift FRI og faggrupper for de ulike tjenester som kartbasen skal
inneholde.

FMOV | FMIN | KMD | Annet tema

5.5.2.3
Tilrettelegge for videre utvikling av felles karttjenester for embetene.

Tildelingsbrev

1 Innledning

Kommunal- og moderniseringsdepartementet (KMD) gir gjennom tildelingsbrevet
styringssignaler og tildeler midler til fylkesmannen i 2020, jf. Prop. 1 S (2019-2020) for
Kommunal- og moderniseringsdepartementet og Innst. 16 S (2019-2020) vedtatt
05.12.2019.

Virksomhets- og skonomiinstruksen gjeldende fra 01.01.2020, inneholder oversikt over
faste og lovpéalagte oppgaver, og legger sammen med tildelingsbrevet rammene for
fylkesmannens virksomhet i 2020.

Vi ber fylkesmannen ta opp eventuelle uklarheter sa snart som mulig.

2 Overordnede prioriteringer

2.1 Tverrsektorielle prioriteringer

God maloppnéelse pa flere av omradene i fylkesmannsembetenes

portefolje er avhengig av samordning og samarbeid mellom flere sektorer. Det gjelder
blant annet for omradet arealforvaltning og by- og samfunnsutvikling.
Samfunnsutviklingen og arealbruken ma bli mer baerekraftig, samtidig som
verdiskapingen skal oke. Gjennom kommuneplanlegging etter plan- og bygningsloven
er kommunene gitt handlingsrom til & sette dagsorden og forme den



lokale utviklingen, bade innenfor egne ansvarsomrader og for utviklingen av
lokalsamfunnet som helhet. Nasjonale forventninger til regional og kommunal
planlegging for 2019-2023 ble lagt fram i mai 2019. Her fremheves det at regjeringen
styrker det lokale selvstyret i planleggingen. Det betyr at kommunene far okt ansvar for
a sikre nasjonale og viktige regionale interesser. I brev av 3. september

2019 til fylkesmennene viser kommunal- og moderniseringsminister Monica Maeland til
regjeringens politiske plattform og minner om tidligere foringer gitt av davaerende
kommunal- og moderniseringsminister Jan Tore Sanner i 2014 knyttet

til hensynet til lokaldemokratiet, og at disse feringene fortsatt er viktige. Samtidig
papekes det i den politiske plattformen at fylkesmennenes medvirkning i den
kommunale arealplanleggingen er viktig for ivaretakelsen av de nasjonale og vesentlige
regionale hensynene. De nasjonale forventningene slar fast at

planlegging er et viktig virkemiddel for & oppné FNs baerekraftmal. Det kan veere
krevende & forene lokale forhold med ulike nasjonale mélsettinger og forventninger.
Det er viktig & ivareta helhet og effektivitet i samfunns- og

arealplanleggingen gjennom 4 se flere sektorer i sammenheng. Fylkesmannen sin
samordningsrolle er sentral. Fylkesmannen skal i 2020 fortsatt bidra til 4 identifisere
tiltak for mer effektive planprosesser og bedre plankvalitet.

Klimaendringene er en av de storste utfordringene vi star

overfor i var tid. Arbeidet for & bidra til reduserte klimagassutslipp i fylket skal
prioriteres. Arealplanlegging skal benyttes som virkemiddel for & redusere
klimagassutslipp og til at samfunnet forberedes pa og tilpasses et klima i endring.

God maloppnaelse pa flere av omradene i fylkesmannsembetenes portefolje er avhengig
av kommuner med tilstrekkelig kapasitet og kompetanse. Mange av dagens kommuner
har smé organisasjoner og utfordringer med 4 ha tilstrekkelig kapasitet og kompetanse
til & dekke opp alle fagomrader. Sterre kommuner og en mer ensartet og framtidsrettet
kommunestruktur er en forutsetning for sterke velferdskommuner som kan gi gode og
likeverdige tjenester og drive aktiv og helhetlig samfunnsutvikling na og i framtiden.
Stortinget har slatt fast at det fortsatt er behov forendringer i kommunestrukturen. Alle
sammenslainger i perioden 2017-2021 skal vaere basert pa lokale vedtak. Fylkesmannen
har, pa bakgrunn av embetets brede kontaktflate mot kommunene og gode kjennskap
til de ulike kommunenes styrker og svakheter, en viktig rolle med a utfordre
kommunene om behovet for strukturendringer og stimulere til diskusjoner om
kommunesammenslaing, der det lokalt ligger til rette for dette. Det er seerlig viktig at
fylkesmannen har god dialog med nye kommunestyrer om fylkesmannens forhold til
kommunene, samhandlingen mellom kommunene og fylkesmannen, og
utfordringsbildet for den enkelte kommune. Dette vil kunne legge til rette for gjensidig
forstaelse for hverandres arbeid, og god kontakt og oppfelging gjennom valgperioden.
Kommunenes planprosess og arbeidet med planstrategier er en anledning for
kommunestyrene til 4 diskutere om kommunen har forutsetninger for & mote
fremtidens utfordringer alene, eller om kommunen heller ber bygge en sterre og
sterkere kommune sammen med nabokommuner, jf. nasjonale forventninger til
regional og kommunal planlegging 2019-2023.



Fylkesmannen skal veere padriver for tverrsektorielt og tverrfaglig samarbeid for
utsatte barn og unge og deres familier (0-24-samarbeidet). Fylkesmannen
samordningsrolle er sentral i dette arbeidet. Fylkesmannen skal aktivt bidra til bedre
regional samordning og samarbeid om innsatser og tiltak, for 4 understotte
kommunenes arbeid. Gjennom stette og veiledning til kommunene, skal fylkesmannen
bidra til et samordnet tjenestetilbud innen fagomradene barnehage, grunnopplaring,
barnevern, helse, sosiale tjenester og arbeidslivi kommunene.

Fylkesmannen skal folge opp gevinstrealiseringsplanen for a

realisere kvalitative og kvantitative gevinster pa fagomradene etter ny

geografisk inndeling av fylkesmannsembetene, og effektivisering av det administrative
omradet. P4 fagomradene forventes det kvalitetsgevinster som folge av den nye
geografiske inndelingen. Effektiviseringen av det administrative omradet skal bidra til
kvalitetsforbedring og standardisering av administrative tjenester og prosesser. Nar
planlagt kvalitets- og standardiseringsarbeid er gjennomfert og implementert i
embetene og FMFA, forventes det at ressurser blir frigjort innen det administrative
omradet.

Arbeid med informasjonssikkerhet

Norge er blant de fremste landene i verden pa a ta i bruk digital teknologi. Dette gir
store muligheter og fordeler. Samtidig gir digital teknologi nye utfordringer. Et
overordnet mal er at norske virksomheter digitaliserer pa en sikker og tillitvekkende
mate, og har bedre evne til egenbeskyttelse mot uenskede digitale hendelser, jf.
Nasjonal strategi for digital sikkerhet (2019).

Med bakgrunn i dette skal alle KMDs underlagte virksomheter fra og med 2020 gi en
overordnet beskrivelse i rsrapporten av status i det interne arbeidet med
informasjonssikkerhet. Omtalen skal inkludere mal og strategi for virksomhetens
arbeid med informasjonssikkerhet, internkontrollsystemet, kartlegging av
avhengigheter og deltagelse i ovelser. Forste statusrapportering skal skje i forbindelse
med (Virksomhetens) arsrapport for 2019.

2.2 Arbeids- og sosialdepartementet

Fylkesmannen skal gjennom tiltak som styrker kompetansen og
regelverksetterlevelsen bidra til & eke kvaliteten pa de sosiale tjenestene i kommunene
og at kommunene ivaretar sitt ansvar for de sosiale tjenestene pa en god mate.

Landsomfattende tilsyn har de senere arene avdekket svikt knyttet til blant annet
tilgjengeligheten til de sosiale tjenestene, og dette blir tema for det landsomfattende
tilsynet i 2020. Fylkesmannen skal ogsa i 2020 medvirke til god kunnskap om
sosialtjenesteloven for at kommunen skal gi forsvarlige sosiale tjenester for alle
brukere. Dette innebaerer blant annet at kommunene ivaretar tilgjengelighet til



tienestene, gjor individuelle vurderinger i den enkelte saken i trad med lovens formal
og systematisk serger for at barneperspektivet ivaretas i NAV-kontoret.

Fylkesmannen skal i 2020 ha sarlig fokus pa oppleaering og veiledning tilknyttet lovens
krav til konkrete og individuelle vurderinger i utforming av tjenesten. Fylkesmannen
skal i behandling av klagesaker etter sosialtjenesteloven ha seerskilt fokus pa om NAV-
kontoret ivaretar barneperspektivet. Fylkesmannen skal samarbeide med relevante
akterer for a bidra til at barn som vokser opp i familier som er i en sosialt og skonomisk
vanskelig situasjon og ungdom som mottar ettervernstiltak fra barnevernet far
nedvendig hjelp og tjenester fra NAV-kontoret.

Fylkesmannen skal i 2020 bidra i Helsetilsynets arbeid med & styrke tilsynet med de
sosiale tjenestene i arbeids- og velferdsforvaltningen.

Fylkesmannen skal spesielt rette sine opplaerings- og veiledningstilbud mot kommuner
der tilsyn, klagesaksbehandling eller annen erfaring vitner om utfordringer.
Opplaeringstilbudet skal utformes slik at det i omfang, form og innhold meter
opplaeringsbehovene Fylkesmannen har identifisert. Veiledningstilbudet skal tilpasses
NAV-kontorenes behov.

Fylkesmannen skal i opplaeringen om kvalifiseringsprogrammet vektlegge at
programmet er en rettighet og at hensikten med programmet er overgang til arbeid.
Oppleering om kvalifiseringsprogrammet ber skje i samarbeid med NAV fylke.

Arbeids- og velferdsdirektoratet skal utvikle tilskuddsordningen "Tilskudd til utvikling
av sosiale tjenester i NAV-kontoret". Fylkesmennene bes om & bidra inn i dette

arbeidet. Utforing av konkrete oppdrag av enkeltembeter gis i dialog med embete og i
eget fullmaktsbrev.

2.3 Barne- og familiedepartementet

Fylkesmannen er en viktig stottespiller for kommunene i kompetanse- og
kvalitetsutviklingen i kommunale tjenester for barn og unge.

Fylkesmannen skal videre ha en aktiv rolle i gjennomferingen av barnevernsreformen,
ved & stotte kommunene i deres arbeid med & forberede ansvarsendringene som trer i
kraft i 2022. Dette omfatter blant annet tiltak som bidrar til at kommunene reduserer
svikt i saksbehandling, samt hever kvaliteten i hjelpetiltak, oppfelging av barn i
fosterhjem og rekruttering av fosterhjem i barnets slekt eller nettverk.

Fylkesmannen skal serge for at barnets perspektiv ivaretas ved tilsyn pa
barnevernomradet, og at barna blir involvert i tilsyn pa en aktiv mate. Fylkesmannen
ma kontakte barna pa egnet mate og ma informere barna om hvordan de ved behov kan
komme i kontakt med fylkesmannen.



Fylkesmannen skal gjennomfere tilsyn med virksomheten ved familievernkontor og
med kommunenes ansvar for krisesentertilbudet, herunder tilbudet til barn og menn og
spesielt sarbare personer med alvorlige rusproblem, psykiske lidelser og
funksjonsnedsettelser. Tilsynet med kommunenes oppfelging av voldsutsatte i
reetableringsfasen skal prioriteres.

Fylkesmannen skal bidra til at kommunene styrker innsatsen mot vold og overgrep mot
barn, jf. Prop. 12 S (2016-2017) Opptrappingsplan mot vold og overgrep (2017-2021).

Fylkesmannen skal i sin tilsynsaktivitet, bidra til samhandling mellom barnevern og
psykisk helsevern om barn som pa samme tid har behov for tjenester fra begge.

Det forventes at fylkesmennene benytter det elektroniske verktoyet som er utarbeidet
for systematisk oversikt over risiko og sarbarhet ved barnevernsinstitusjonene i sitt
fylke, og tar utgangspunkt i dette ved gjennomfering av tilsyn.

2.4 Helse- og omsorgsdepartementet

Fylkesmannens virkemidler og tiltak skal samlet sett veere med pa a bedre folkehelsen
og oke kvaliteten, innovasjonsevnen og regelverksetterlevelsen i helse- og
omsorgstjenestene.

I Meld. St. 15 (2017-2018) Leve hele livet - En kvalitetsreform for eldre, er malet & bidra
til at eldre far mulighet til & mestre egen hverdag og far god hjelp nar de trenger det.
Fylkesmannen har en sentral rolle i & gjennomfere reformen og koordinere det
regionale stotteapparatet i reformperioden. Stetteapparatet veileder og bistar
kommunene med a planlegge, utforme og gjennomfere reformen lokalt.

Fylkesmannen skal ha et searlig fokus pé a bistd kommunene i arbeidet med langsiktig
og helhetlig planlegging knyttet til kapasitet, kompetanse og kvalitet i tjenestene, for a
mote de store demografiske utfordringene i fremtiden.

Fylkesmannen skal bistd kommunene i deres etterlevelse av krav om systematisk
arbeid med kvalitetsforbedring og pasient — og brukersikkerhet, og vil ha en viktig rolle
i a iverksette og folge opp tiltak i nasjonal handlingsplan for pasientsikkerhet og
kvalitetsforbedring (2019-2023).

Fylkesmannen skal arbeide for regjeringens mal om god helse og gode liv, og at malet
om & inkludere psykisk helse som en likeverdig del av folkehelsearbeidet blir realisert.
Regjeringen la i 2019 fram en ny stortingsmelding om folkehelsepolitikken, Meld. St. 19
(2018-2019) Folkehelsemeldinga. Regjeringen la ogsa i 2019 frem en ny
opptrappingsplan for barn og unges psykiske helse. Planen inneholder bade folkehelse-
og tjenesteperspektivet. Fylkesmannen har en viktig veileder og padriverrolle overfor
kommunene i dette arbeidet, i trad med folkehelseloven.



Andre omrader som vil kreve fylkesmannen bidrag i 2020 og de kommende arene

er videre oppfelging av Omsorg 2020, herunder Demensplan 2020, Kompetanseloft
2020, Fremtidens primaerhelsetjeneste, jf. Meld. St. 26 (2014-2015), Opptrappingsplanen
for rusfeltet (2016-2020), Opptrappingsplan mot vold og overgrep, Mestre hele livet —
Regjeringens strategi for god psykisk helse (2017-2022), Opptrappingsplan habilitering
og rehabilitering og spesialistutdanning i allmennmedisin.

Fylkesmannen skal bidra til & understette regjeringens langvarige satsning pa
helsestasjons- og skolehelsetjenesten, inkludert svangerskapsomsorgen, og har en
seerlig viktig rolle i 4 folge med pa kommunenes kompetansebehov

og rekrutteringssituasjon.

Fylkesmannen har et helhetlig ansvar for embetets oppgaveportefolje

pa Helse- og omsorgsdepartementets ansvarsomrader. Fylkesmannen skal

gjere en skjgnnsmessig og risikobasert vurdering og prioritering, og

bruke ressursene best mulig ut fra disse prioriteringene med sikte pa endring

og forbedring i tjenestene. Lovpalagte oppgaver

skal prioriteres, og da serlig saker som omhandler enkeltpersoners rettigheter og
saker der konsekvensene av svikt er alvorlige. NOU 2017:12; Svikt og svik i oppfelging
av volds- og overgrepsutsatte, forte til lovendringer fra 2018, hvor helse- og
omsorgstjenestens ansvar na er tydeliggjort. Det vises ogsa til omtale under kapittel 2.3
om samhandling mellom barnevern og psykisk helsevern. Fylkesmennene skal bidra
inn i arbeidet med utvikling av tilsyn slik at det best mulig kan ivareta formalet som er
pasientsikkerhet, kvalitet og tillit til tjenestene ogsa i framtiden.

Brukerinvolvering er fortsatt et satsingsomrade. Brukerne av tjenestene skal oppleve at
tilsynsmyndigheten blir mer tilgjengelig og apen, og kunnskap og erfaringer fra
brukerne skal bidra til 4 styrke faktagrunnlaget i saksbehandling og tilsyn.

Fylkesmannen skal tilstrebe en lik fordeling av ressurser mellom oppgaver under
Helsedirektoratet og Statens helsetilsyn.

IKT er i okende grad en integrert del av helsetjenestene. Statens helsetilsyn er gitt
midler for 4 ivareta IKT-perspektivet i tilsynet. Det er viktig 4 ha et tett samarbeid
mellom Helsetilsynet og fylkesmennene om dette. Fylkesmennene skal pase at de har
en person hos seg som kan vere et kontaktpunkt til Helsetilsynet nar det gjelder dette
temaet.

Forklaring pa resultatmal fra Helse- og omsorgsdepartementet: Styringsparameter og
resultatmal retter seg enten mot Fylkesmannen, eller mot kommunene via embetet.
Der oppdraget retter seg mot Fylkesmannen direkte, vil embetet bli vurdert pa
resultatmal. Nar oppdrag skal gjennomferes i kommunene, er ikke embetet ansvarlig
for selve maloppnaelsen. Embetet skal i rapporteringen likevel gjor rede for hvordan
man har arbeidet for at kommunene skal nd mél, og eventuelt hvorfor kommunene ikke
nar resultatmal.



2.5 Justis- og beredskapsdepartementet

Fylkesmannen skal gjennom sin rolle som ferstelinje pa vergemalsomradet bidra til & na
malet om en effektiv og velfungerende vergemalsforvaltning som ivaretar rettsikkerhet
og rettslikhet. Fylkesmannen skal saerlig fokusere pa & heve kvaliteten pa
vergemalsfeltet i de kommende arene. Omfang av vergemalene skal tilpasses den
enkelte vergehavers vilje og hjelpebehov og dette skal folges opp av vergene. Dette
krever kompetente verger som har god rolleforstaelse. God opplaering og oppfelging av
verger er derfor viktig.

Av hensyn til vergehavere skal det fores tilsyn med vergene. Fylkesmannen skal i 2020
fortsette a digitalisere vergemalsforvaltningen og skal oppfordre til bruk av digitale
losninger.

Fylkesmannen bidrar til styrket samfunnssikkerhet og beredskap gjennom a ha
kunnskap og oversikt over risiko og sarbarhet, og benytte dette i arbeidet med
forebygging, beredskap og krisehéandtering.

Et viktig element i dette er a se til at fremtidige konsekvenser av ekstremvaer og
klimaendringer fanges opp i samfunnsplanleggingen. For at kommunene skal kunne
ivareta sitt samfunnssikkerhetsansvar, bidrar fylkesmannen gjennom veiledning,
ovelser og tilsyn. Embetene skal ogsa bidra til at arbeidet med kommunal
beredskapsplikt blir tydeligere forankret i planer og prosesser etter plan- og
bygningsloven.

Fylkesmannen har ogsa et samordningsansvar, som innebzaerer a legge til rette for felles
arenaer og aktiviteter i samarbeid med andre regionale samfunnssikkerhetsakterer og
ved handtering av uenskede hendelser. Regionreformen innebzerer etablering av en del
nye fylkeskommuner. Det er i den forbindelse viktig & viderefore og videreutvikle
samarbeidet pa samfunnssikkerhets- og beredskapsomradet.

Totalforsvarsprogrammet ble etablert i 2016, og har varighet ut 2020. Den forste del av
programperioden ble det gjennomfert mye arbeid pa sentralt niva. Det er viktig at dette
arbeidet ogsa blir formidlet og integrert i det regionale og lokale
samfunnssikkerhetsarbeidet. Embetene skal derfor i 2020 blant annet bidra til at
utviklingen og kompetansehevingen som er utfert pa sentralt niva, gjennomferes
regionalt og lokalt.

2.6 Klima- og miljedepartementet

Fylkesmannens innsats pa klima- og miljeomradet er viktig for a iverksette nasjonal
miljepolitikk og utvikle fylket i en klima- og miljevennlig retning.

Forvaltning av arealer er sentralt for ivaretakelse av miljghensyn. Arealbruksendringer
pavirker for eksempel bade klimagassutslipp og tap av natur. Baerekraftig
arealforvaltning er derfor avgjerende for & na nasjonale klima- og miljemal.



Fylkesmannen skal bidra til at kommunene i sin arealplanlegging ivaretar klima- og
miljghensyn av nasjonal og vesentlig regional verdi. Fylkesmannen skal videre bidra til
at krav i konsekvensutredningsforskriften blir gjennomfert i den kommunale
arealplanleggingen.

Fylkesmannens arbeid med klima skal fortsatt prioriteres. En rolle for embetene er a
motivere kommunene til 4 arbeide aktivt med klimatilpasning og reduksjon av
klimagassutslipp, blant annet gjennom a utfordre kommuner til & gjennomfere konkrete
tiltak som bidrar til reduserte utslipp.

Innenfor vannforvaltning har fylkesmannen sentrale oppgaver knyttet til overvaking,
tiltak og kvalitetssikring. Dette arbeidet skal videreferes i 2020. Det er avgjerende at
Vann-Nett holdes oppdatert. Opprydding ved prioriterte skipsverftlokaliteter er ogsa
prioritert.

Fylkesmannens oppfelging av og kravstilling til utslipp av kommunalt avlepsvann skal
pa sikt fore til at det slippes ut mindre urenset og darlig avlepsvann. Iverksetting av
embetenes egne planer for revisjon av tillatelser er viktig. Dette skal prioriteres i 2020.

Arbeidet med frivillig skogvern skal prioriteres ogsa i 2020, jf. Stortingets mal om a
verne 10 prosent av norsk skog.

2.7 Kommunal- og moderniseringsdepartementet

Fylkesmannen gjor viktig arbeid med & veilede og formidle kunnskap om lover og
forskrifter pa kommunalrettens omrade. Den 22. juni 2018 vedtok Stortinget en ny
kommunelov. De fleste av bestemmelsene i den nye kommuneloven trer i kraft fra og
med det konstituerende motet i det enkelte kommunestyret og fylkestinget ved
oppstart av valgperioden 2019-2023. Jkonomibestemmelsene og enkelte andre
bestemmelser trer i kraft 1. januar 2020. Fylkesmannen vil i 2020 ha en sentral rolle i 4
veilede kommuner, folkevalgte og private i ny kommunelov og tilherende forskrifter
nar disse trer i kraft. Det er derfor viktig at fylkesmannsembetene sorger for god og
oppdatert kompetanse i ny kommunelov med tilherende forskrifter.

Det har veert en relativt sterk inntektsvekst i kommunene de siste arene, og antall
kommuner i ROBEK har blitt betydelig redusert. Vi kan ikke regne med like gode
okonomiske resultater i arene framover. Det er derfor viktig at fylkesmannsembetene
jobber aktivt med kommunegkonomi, slik at antall kommuner i ROBEK forblir pa et
lavt niva.

2020 er det forste aret for 43 nye kommuner som felge av kommunereformen.
Fylkesmennene skal i 2020 vurdere behov for kompensasjon til kommuner som slar seg
sammen og far et tap pa grunn av utilsiktede virkninger i inntektssystemet.
Fylkesmannen skal ogsa bidra med faglig stette til de nye kommunene ved behov



2.8 Kulturdepartementet

2.9 Kunnskapsdepartementet

Fylkesmannens virkemidler og tiltak skal samlet sett bidra til 4 eke kvaliteten,
kompetansen og regelverksetterlevelsen i barnehagene og grunnopplaeringen.
Myndighetsoppgavene klagesaksbehandling, tilsyn og veiledning i regelverket er
embetenes primaeroppgaver og skal prioriteres. I tillegg skal oppgaver knyttet
kompetanseordningene pa barnehage- og oppleeringsomradet vektlegges i det
kommende éaret.

Innholdet i skolen fornyes og nye leereplaner er gjeldende forskrift fra skolearet 2020-
2021. Kunnskapsdepartementet og Utdanningsdirektoratet vil ha dialog med
fylkesmannen om fylkesmannens rolle i forbindelse med innferingen av nye
leereplaner.

Fylkesmannens gjennomslagskraft overfor kommunene er avhengig av at riktig
virkemiddel blir benyttet til rett tid og med riktig omfang. Kunnskap om og analyse av
tilstanden i sektor skal ligge til grunn for hvilket virkemiddel som tas i bruk, og
fylkesmannen ma benytte hele sin portefolje av virkemidler for at barn og unge skal fa
et trygt og godt barnehage- og skoletilbud, som de har krav pa etter loven.

Fylkesmannen kan ikke velge bort klagesaker eller handhevingsordningen. Disse
ordningene er i hovedsak egnet for & reparere og korrigere ulovlig praksis knyttet til
enkeltindivider. Tilsyn kan bade veere forebyggende og reparerende, og er som regel
systemrettet, slik at endring av praksis kan fa varig betydning for flere barn og unge.
Proaktiv bruk av tilsyn kan pa sikt bidra til & redusere tilfanget av klage- og
handhevningssaker. For at tilsyn skal bli brukt proaktivt ma risikovurderingene som
ligger til grunn vaere grundige og treffsikre.

Arbeidet for et trygt og godt skolemiljo skal fortsatt prioriteres. Malet med
handhevingsordningen er & fa pa plass et enklere, raskere og mer barnevennlig
sikkerhetsnett i skolemiljosaker. Fra 1. januar innferes det derfor en frist for
forstekontakt i disse sakene. Fylkesmannen skal gjore en forste vurdering og gi elev og
foreldre en tilbakemelding innen fem virkedager. Dette er viktig for at eleven og
foreldrene skal fole seg sett og ivaretatt i vanskelige saker. Mange av sakene etter § 9
A-6 er kompliserte og krever lang saksbehandlingstid, og vi ser at mye av
fylkesmannens ressurser blir bundet opp i 4 handtere enkeltsaker. I 2020 vil vi derfor
ha oppmerksomhet pa mer forebyggende og systematisk arbeid rettet mot skoleeiere
og skoleledere, slik at flere barn og unge far en trygg og god skolehverdag og at sakene
pa sikt kan ga ned.

Barnehage- og skoleeiere har hovedansvaret for kvalitets- og kompetanseutvikling i
sine virksomheter. For a styrke lokalt ansvar for og eierskap til kompetanseutvikling
har fylkesmannen bidratt til at det har blitt etablert samarbeidsfora i samtlige fylker, og
stettet opp om en mer langsiktig tenkning rundt prioriteringer. I 2020 vil fylkesmannen



ha en sentral padriverrolle for at alle barnehage- og skoleeiere har systemer for &
kartlegge, analysere og vurdere kompetansebehov i sine virksomheter, slik at
kompetansetiltak som prioriteres er basert pa lokale kompetansebehov og langsiktige
planer. Fylkesmannen er videre en viktig padriver for at barnehage- og skolebaserte
kompetansetiltak blir gjennomfert i partnerskap med UH. Disse forutsetningene er
vesentlige slik at det ikke oppstar uheldige variasjoner mellom barnehager, skoler og
kommuner.

2.10 Landbruks- og matdepartementet

Fylkesmannen er statlig sektormyndighet pa landbruks- og matomradet regionalt, og er
et viktig bindeledd mellom kommunene og staten i gjennomfering av nasjonal
landbrukspolitikk. Fra 2020 overferes oppgaver fra fylkesmannen til kommunene og
fylkeskommunene. Oppgaveoverforingen innebaerer at kommunene og
fylkeskommunene far en utvidet rolle og ekt ansvar i gjennomferingen av
landbrukspolitikken. Som kompetansesenter for kommunene skal fylkesmannen trekke
veksler pa sitt samlede myndighets- og ansvarsomrade for a videreutvikle veiledning,
dialog og oppfelging av kommunene. I 2020 har fylkesmannen et seerskilt ansvar for
kunnskapsoverfering i lys av oppgavene som overfores til kommunene.

Fylkeskommunens rolle og ansvar som regional samfunnsutvikler styrkes fra 2020, ved
at oppgaver innen naeringsutvikling i landbruket overfores fra fylkesmannen til
fylkeskommunen. Fylkeskommunen vil bl.a. f4 ansvaret for regionalt naeringsprogram,
og blir dermed leder av partnerskapet for utvikling av landbruket i fylket. For & na
malene om okt verdiskaping og landbruk over hele landet, skal fylkesmannen i kraft av
sin samlede landbruksfaglige kompetanse delta aktivt i samhandlingen med
fylkeskommunen og partnerskapet for utvikling av landbruk og landbruksbaserte
neeringer. Satsinger innen utvikling av det tradisjonelle landbruket, lokalmat,
landbruksbasert reiseliv, Inn pa tunet, ekologisk landbruk og potensialet innen
biogkonomien er noen omrader det vil veere saerlig viktig at partnerskapet felger opp.

Regjeringen legger ogsa i 2020 opp til et heyt ambisjonsniva for videreutvikling av
infrastrukturtiltak i skogbhruket. Det vises til kommunenes nye oppgaver pa dette
omradet fra 1.1.2020. Fylkesmannen forutsettes a veilede og stotte kommunene i
gjennomferingen av tiltak for bedre skogsveinett og drift i bratt terreng, fordele
tilskuddsrammer og kontrollere forvaltningen av ordningene. Fylkesmannen ber videre
arbeide for at skogsveinettet ses i ssmmenheng med offentlige veier og jernbane for
effektive transportarer fra skog til marked. Foryngelse etter hogst skal prioriteres ogsa
i 2020.

Nytt regionalt bygdeutviklingsprogram med tilherende tre underprogram ble iverksatt
fra 1.1.2019. Departementet vil i lopet av 2020 vurdere forenklinger i programstrukturen
for regionalt bygdeutviklingsprogram.

En evaluering av endringene som ble gjort i reindriftsforvaltningen i 2014 viser blant
annet at det er behov for a tydeliggjore og styrke fylkesmannens rolle som



forstelinjetjeneste for reindrift. Som ferstelinjetjeneste har fylkesmannen et saerskilt
ansvar for & veilede og gi rad til reindriftsnaeringen for a legge til rette for okt
produksjon og verdiskaping. Fylkesmannen skal bidra til at reindriftens interesser blir
vurdert i kommunale og fylkeskommunale areal- og planprosesser, og at
kunnskapsgrunnlag om reindrift og serge for at denne videreformidles til
Landbruksdirektoratet, kommuner og fylkeskommuner. Dette forutsetter at
fylkesmannen har jevnlig dialog med reindriftsnaeringen, Norske Reindriftsamers
Landsforbund (NRL) og Sametinget om reindriftsfaglige problemstillinger, og at det
etableres meteplasser for kunnskapsutveksling og kompetansebygging.

Fylkesmannen skal ogsé i 2020 bidra til at jordvern felges opp som nasjonal eller
vesentlig regional interesse i kommunenes planlegging, slik at malet om at arlig
omdisponering av dyrka jord skal veere under 4000 dekar blir nadd.

Regjeringen har inngatt en avtale med organisasjonene i jordbruket om at det skal
arbeides for reduserte klimagassutslipp og ekte opptak av karbon fra jordbruket. At ny
forskning, teknologi og kunnskap tas i bruk er blant de viktigste tiltakene for a
redusere klimabelastningen fra jordbruket. Fylkesmannen har en viktig oppgave i a
folge med pa kunnskapsutviklingen, implementere ny kunnskap i arbeidet med
miljevirkemidlene og bidra til at kunnskapen nar ut til kommunene og
jordbruksneeringen.

Tiltak i regionale miljgprogram skal vaere innrettet mot regionale miljoutfordringer. Det
er fortsatt utfordringer med & tette gapet mellom dagens miljotilstand og miljemalene
som er satt etter vannforskriften, og partene i jordbruksoppgjeret understreket senest i
2019 at tiltak som bidrar til oppfelging av vannforvaltningsplanene skal prioriteres i de
regionale miljgprogrammene, der vannmiljeutfordringene tilsier det. Fylkesmannen ma
derfor bidra til at feringene fra jordbruksoppgjeret folges opp. Dette er en viktig del av
sektoransvaret for milje som landbruksforvaltningen har.

Fylkesmannen skal i 2020 vektlegge arbeidet med tilskuddsforvaltning og kontroll pa
hele landbruksomradet, der skogbruk og reindrift skal veere integrert i arbeidet. Risiko-
og vesentlighetsvurderinger skal danne grunnlaget for kontrollarbeidet. Fylkesmannen
skal ha seerlig oppmerksomhet pa kommunenes forvaltning av de landbrukspolitiske
virkemidlene, spesielt produksjonstilskudd og avlesertilskudd i jordbruket.

Stortinget har vedtatt lov om forbud mot hold av pelsdyr. Pelsdyrprodusenter som holdt
pelsdyr 15. januar 2018 far en avviklingsperiode fram til 1. februar 2025. I tillegg skal
det etableres en kompensasjonsordning. Seknader om kompensasjon etter denne
ordningen skal behandles av fylkesmannen i forste instans. Landbruksdirektoratet vil
veere klageinstans, og ha et overordnet ansvar for forvaltning av ordningen.
Fylkesmannen ma vektlegge enhetlig behandling av kompensasjonsseknadene, og
bidra til erfaringsutveksling og god utnyttelse av den kompetanse som etableres i de
fylkesmannsembetene som vil fa relativt mange seknader.



Fylkesmannen skal bidra til & styrke beredskapen for a gjore landbruket bedre rustet til
a handtere klimarelaterte hendelser som terke, skogbrann, storm og ulike
skadegjorere. I arbeidet med a styrke beredskapen inngar ogsa fylkesmannens ansvar
for 4 lede beredskapsutvalg for reindrift.

3 Mal for 2020
3.1 Nasjonal politikk skal vaere kjent og iverksatt i fylket
3.1.1 Tverrsektorielle delmal

3.1.1.1 En bzrekraftig, tryge og fremtidsrettet samfunnsutvikling og arealbruk

Styringsparametere Resultatmal

31.1.1.1 Alle embetene | KMD | BFD | HOD | JD | KLD |
LMD | Areal, by og samfunn | Landbruk og mat |
Miljo og klima | Samfunnssikkerhet og beredskap

Dialog med kommunene om
nasjonale og viktige regionale

Interesser 3.1.1.1.1.1

Kommunene har god kunnskap om nasjonale og
viktige regionale interesser

3.1.1.1.2 Alle embetene | KMD | BFD | HOD | JD | KLD |

LMD | Areal, by og samfunn | Landbruk og mat |
Miljo og klima | Samfunnssikkerhet og beredskap

Ivaretakelse og samordning av
nasjonale og viktige regionale

Interesser 3.1.1.1.2.1

Nasjonale og viktige regionale interesser er
ivaretatt i kommunale og regionale planer.

Alle embetene | KMD | BFD | HOD | JD | KLD |
LMD | Areal, by og samfunn

3.1.1.1.2.2
God innsigelsespraksis

Alle embetene | KMD | BFD | HOD | JD | KLD |
LMD | Areal, by og samfunn

3.1.1.1.2.3
Statlige innsigelser er samordnet




3.1.1.1.3

Ivaretakelse av et helhetlig og
systematisk
samfunnssikkerhetsarbeid i
planleggingen

Alle embetene | JD | KMD | Areal, by og samfunn
| Samfunnssikkerhet og beredskap

3.1.1.1.3.1

Kommunene har pa bakgrunn av helhetlig risiko-
og sarbarhetsanalyse, et kunnskapsgrunnlag for &
utarbeide mal for arbeidet med
samfunnssikkerhet. Kommunen ser til at denne
kunnskapen folges opp i alle planer etter plan- og
bygningsloven, for eksempel oppfelging av
helhetlig ROS i plansystemet.

Alle embetene | JD | KMD | Areal, by og samfunn
| Samfunnssikkerhet og beredskap

3.1.1.1.3.2

I hvilken grad ivaretar

kommunen samfunnssikkerhetshensyn i alle
planer:

1. Alle planprogram beskriver hvordan
samfunnssikkerhet skal ivaretas.

2. Det stilles kvalitetskrav til ROS-analyser og
kvalitetssikres i etterhand, nar disse
gjennomfoeres av eksterne.

3. Avdekket risiko og sarbarhet, inkludert
klimaendringer, folges opp i planer.

4. Tiltak fra overordnet plan folges opp pa lavere
planniva

Alle embetene | JD | HOD | KMD |
Samfunnssikkerhet og beredskap

3.1.1.1.3.3

Kommunene ivaretar og fremmer
drikkevannshensyn i de regionale
vannforvaltningsplanene.




Alle embetene | JD | Samfunnssikkerhet og
beredskap

3.1.1.1.3.4

Kommuner med storulykkevirksomheter
etablerer hensynssoner med tilherende
bestemmelser rundt virksomhetene néar planer
revideres/rulleres.

3.1.1.14
Ivaretakelse av klima- og
miljghensyn i planleggingen

Alle embetene | KLD | KMD | Milje og klima

3.1.1.1.4.1

Tilstrekkelig ivaretakelse av nasjonale og
vesentlige regionale interesser i trad med
rundskriv T-2/16, Statlige planretningslinjer og
andre nasjonale foringer (herunder nye nasjonale
forventninger til kommunal og regional
planlegging) pa klima- og miljgomradet

3.1.1.1.5
Andel kommuner som ivaretar
boligsosiale hensyn i planer.

Alle embetene | KMD | HOD | Areal, by og
samfunn | Folk og samfunn | Helse, omsorg,
barnevern og sosiale tjenester | Helsedirektoratet
| Kommunal styring

3.1.1.1.5.1
100 %

3.1.1.1.6

Fylkesmannen skal vaere
padriver for at rekrutterings- og
kompetanseplanlegging

pa helse- og omsorgsomradet er
en sentral del av kommunenes
samfunnsplanarbeid.

Alle embetene | HOD | KMD | Areal, by og
samfunn | Helse, omsorg, barnevern og sosiale
tienester | Helsedirektoratet | Kommunal styring

3.1.1.1.6.1

Planlegging skjer i trdd med Lov om
folkehelsearbeid §6, Forskrift om ledelse og
kvalitetsforbedring i helse- og omsorgstjenestene
(FOR-2016-10-28-1250), og baerekraftsmali § 1.1
Plan- og bygningsloven.




3.1.1.1.7

Ivaretakelse av statlige foringer
pa arealutnyttelse i byer og
tettsteder

Alle embetene | KMD | KLD | LMD | Areal, by og
samfunn

3.1.1.1.7.1
Planleggingen skjer i trad med SPR for samordnet
bolig-, areal- og transportplanlegging

Alle embetene | KMD | KLD | Areal, by og
samfunn

3.1.1.1.7.2
Massehandtering avklares i regionale og
kommunale planer

3.1.1.1.8

Baerekraftig utvikling i
strandsonen langs sjo og
vassdrag, og i fjell og utmark

Alle embetene | KMD | KLD | Areal, by og
samfunn

3.1.1.1.8.1

Planlegging i strandsonen langs sjo og vassdrag
skjer i trad med PBL § 1-8, SPR for differensiert

forvaltning av strandsonen langs sjeen, RPR for

verna vassdrag og regionale planer.

Alle embetene | KMD | KLD | LMD | Areal, by og
samfunn

3.1.1.1.8.2
Planlegging i fiell og utmark skjer i trad med
Nasjonale forventninger og regionale planer

3.1.1.19
Ivaretakelse av landbrukets
arealressurser

Alle embetene | LMD | KMD | Areal, by og
samfunn | Landbruk og mat

3.1.1.1.9.1

Kommuner og fylkeskommuner har kunnskap om
landbrukets arealbehov, og ivaretar landbrukets
interesser og behov i planprosesser og
arealforvaltning.




Alle embetene | LMD | KMD | Areal, by og
samfunn | Landbruk og mat

3.1.1.1.9.2
Omdisponering er i trad med Stortingets
jordvernmal 2020.

3.1.1.1.10
Ivaretakelse av reindriftens
arealressurser

FMTL | FMNO | FMTF | LMD | KMD | Areal, by
og samfunn | Landbruk og mat

3.1.1.1.10.1

Kommuner og fylkeskommuner har kunnskap om
reindriftens arealbehov, og ivaretar reindriftens
interesser og behov i planprosesser og
arealforvaltning.

Fylkesmannen har fulgt opp planer og tiltak som
kan fa vesentlige konsekvenser for reindrift.

3.1.1.1.11
Bruk av KU-forskriften § 10 i
kommunene

Alle embetene | KLD | KMD | Areal, by og
samfunn | Milje og klima

3.1.1.1.11.1
Aktiv bruk av KU-forskriften § 10 med tilherende
veileder i kommunene

3.1.1.1.12

Kommunene fér tilbud om rad
og veiledning til & etablere et
systematisk og langsiktig
folkehelsearbeid, herunder
motvirke sosiale helseforskjeller
etter plan- og bygningsloven.

Alle embetene | HOD | KMD | Areal, by og
samfunn | Helse, omsorg, barnevern og sosiale
tienester | Helsedirektoratet | Kommunal styring

3.1.1.1.12.1

Planlegging skjer i trad med Folkehelseloven § 5-
7, og § 3-1 f) samt kap. 10 og 11 i Plan- og
bygningsloven. Kommunene har fatt formidlet
revidert veiledning (Helsedirektoratets nettsider)

til et systematisk folkehelsearbeid.

Oppdrag




FMOV | FMVT | FMAG | FMRO | FMVL | FMTL | FMTF | KMD | Areal, by og
samfunn

3.1.1.1.13

I 2020 skal fylkesmannen i de ni sterste byomradene delta i forberedende arbeid
og/eller aktivt i forhandlinger og reforhandlinger av byvekstavtaler, og felge opp
byvekst- og byutviklingsavtalene for a sikre ivaretagelse av arealdimensjonen i
avtalene. Det vises til eget brev med KMD ref. 15/4537-53 Fylkesmannens rolle og
oppgaver nar det gjelder arbeidet med byvekstavtaler for de ni sterste byomradene,
for en naermere beskrivelse av oppdraget.

Alle embetene | HOD | KMD | Areal, by og samfunn | Helse, omsorg, barnevern og
sosiale tjenester | Helsedirektoratet | Kommunal styring

3.1.1.1.14

Fylkesmannen skal bidra til at kommunene driver langsiktig areal- og
boligplanlegging for 4 mete framtidige demografiutfordringer, og at kommunene tar
boligsosiale hensyn i areal- og samfunnsplanleggingen gjennom Kkrav til
boligsterrelse og neromrade, samt planlegger for et tilbud for tilrettelagte boliger for
eldre og personer i alle aldre med nedsatt funksjonsevne.

3.1.1.2 Fylkesmannen understotter kommunenes arbeid med
samfunnssikkerhet og beredskap

Styringsparametere Resultatmal

3.1.1.2.1 Alle embetene | JD | Samfunnssikkerhet og
Tilsyn med kommunenes beredskap

etterlevelse av krav til

samfunnssikkerhet og 3.1.1.2.11 . ‘
beredskap i Fylkesmannen skal gjennomfere tilsyn med

helseberedskapsloven og kommunal beredskapsplikt i 4 av kommunene.

sivilbeskyttelsesloven med Kommuner for tilsyn velges ut pa bakgrunn av en

forskrifter. vurdering av risiko og vesentlighet.

Fylkesmannen vurderer om helseberedskap skal

innga i tilsynet, ref. 3.1.1.2.1.2.




Alle embetene | HOD | JD | Helsetilsynet |
Samfunnssikkerhet og beredskap

3.1.1.2.1.2

Fylkesmannen avgjer om det skal gjennomferes
tilsyn med helseberedskap i kommunene basert
pa kunnskap om risiko og sarbarhet. Tilsyn med
helseberedskap i kommunene skal gjennomferes
som felles tilsyn med kommunal beredskapsplikt

etter sivilbeskyttelsesloven, jf. Veileder for felles
tilsyn med kommunal beredskapsplikt og
helseberedskap fra DSB og Statens helsetilsyn.

3.1.1.2.2

Fylkesmannen skal

veilede kommunen i arbeidet
med kommunal
beredskapsplikt og
helseberedskap.

Alle embetene | JD | HOD | Helsedirektoratet |
Samfunnssikkerhet og beredskap

3.1.1.2.2.1

Fylkesmannen skal styrke veiledningen

i kommunene i arbeidet med samfunnssikkerhet
og beredskap, herunder helseberedskap.

Alle embetene | JD | Samfunnssikkerhet og
beredskap

3.1.1.2.2.2

Fylkesmannen skal i 2020 bidra til

at kommunene arbeider for styrket
egenberedskap hos innbyggerne gjennom lokale
tiltak og oppfelging av Egenberedskapskampanjen
fra DSB.

3.1.1.2.3

Fylkesmannen skal bidra til at
kommunen har kompetanse i
krisehandtering.

Alle embetene | JD | HOD | Helsedirektoratet |
Samfunnssikkerhet og beredskap

3.1.1.2.3.1

Fylkesmannen skal i lopet av 2019- 2022
gjennomfere gvelse for alle kommuners
kriseorganisasjon.

Oppdrag




Alle embetene | HOD | JD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester |
Helsedirektoratet | Kommunal styring | Samfunnssikkerhet og beredskap

3.1.1.24

Fylkesmannen skal veilede kommunene om iverksetting av anbefalinger etter
helsesektorenes feltovelser i forbindelse med Trident Juncture

2018. Informasjon finnes pa Helsedirektoratets nettside

Fylkesmennene skal delta i Nasjonal helseovelse 2020, som vil omhandle hindtering
av digitale hendelser.

FMTL | FMNO | FMTF | LMD | Landbruk og mat | Samfunnssikkerhet og beredskap

3.1.1.2.5

Fylkesmannen skal implementere kriseberedskap knyttet til reindrift i
fylkesmannens beredskapsplan, og skal opprette beredskapsutvalg som gjennom
planlegging skal forebygge og handtere Kkrisesituasjoner. Frist 1.6.2020.

Alle embetene | JD | Samfunnssikkerhet og beredskap

3.1.1.2.6

Fylkesmannen skal gjennom samlinger for alle kommunene bidra til
kompetanseheving om totalforsvaret. Innhold tilrettelegges av
Totalforsvarsprogrammet i DSB.

Alle embetene | JD | Samfunnssikkerhet og beredskap

3.1.1.2.7

Fylkesmannen skal gjore seg kjent med DSBs Kunnskapsbank og oppfordre
kommunene til & benytte denne som kilde til informasjon om risiko og sarbarhet i det
forebyggende samfunnssikkerhets-arbeidet.

FMNO | FMTF | JD | Samfunnssikkerhet og beredskap

3.1.1.2.8

Nar Fylkesmannen skal fore tilsyn med kommunene etter kommunal
beredskapsplikt, ref. 3.1.1.2.1.1, skal Fylkesmannens tilsyn omfatte kommuner der
det finnes naeringsdrivende som er palagt oppgaver etter naringsberedskapsloven,
ref. NFDs brev 18.01.18. Tilsynet skal vurdere hvordan kommunens bistandsplikt til
neeringslivet (§12 i naeringsberedskapsloven), er ivaretatt.




FMNO | FMTF | JD | Samfunnssikkerhet og beredskap

3.1.1.2.9

Fylkesmannen i Troms og Finnmark ma i samarbeid med Nearings- og

fiskeridepartementet (NFD) og andre relevante akterer sluttfere arbeidet med egen

forsyningsplan for matvarer i fylket i lopet av 2020. Fylkesmannen i Nordland méa

veere forberedt pa a involveres i arbeidet.

3.1.1.3 Et velfungerende plansystem i kommunene

Styringsparametere

Resultatmal

3.1.1.3.1
Omfanget av kommuner og
fylkeskommuner som har

Alle embetene | KMD | Areal, by og samfunn

3.1.1.3.1.1
Alle kommuner og fylkeskommuner har vedtatt

vedtatt planstrategi
en kommunal planstrategi i 2020
3.1.1.3.2 Alle embetene | KMD | Areal, by og samfunn
Behandling av klager
pa reguleringsplaner 3.1.13.2.1
God og rask klagesaksbehandling
3.1.1.3.3 Alle embetene | KMD | KLD | Areal, by og

Juridisk veiledning og
kvalitetssikring av planer

samfunn

3.1.1.3.3.1
Kommunale planer har juridisk gyldige
bestemmelser og plankart

Alle embetene | KMD | KLD | Areal, by og
samfunn

3.1.1.3.3.2
Konsekvensutredningsforskriften felges opp




3.1.1.34

Fylkesmannen skal veere
padriver slik at
samfunnssikkerhet ivaretas i
kommunale planstrategier

Alle embetene | JD | KMD | Areal, by og samfunn
| Samfunnssikkerhet og beredskap

3.1.1.3.4.1

Kommunene skal ha blitt informert og veiledet
om at de skal vurdere opphevelse eller revisjon av
gamle planer, basert pa ny og relevant kunnskap
om samfunnssikkerhet.

3.1.2 Arbeids- og sosialdepartementet

3.1.2.1 Okt kunnskap om sosialtienesteloven

Styringsparametere Resultatmal
31.2.1.1 Alle embetene | ASD | Helse, omsorg, barnevern
Oppleringstiltak. og sosiale tjenester

3.1.2.1.1.1

Alle NAV-kontor i fylket har fatt tilbud om
oppleering i sosialtjenesteloven og forskrifter med
seerlig vekt pa individuelle vurderinger knyttet til
de sosiale tjenestene.

Alle embetene | ASD | Helse, omsorg, barnevern
og sosiale tjenester

3.1.2.1.1.2

NAV-kontor som vurderes 4 ha lav kunnskap om
sosialtjenesteloven og hvordan den skal
praktiseres, eller forvaltningsloven og
saksbehandlingsreglene i sosialtjenesteloven, har
fatt tilbud om saerskilt oppleering.




3.1.2.1.2 Alle embetene | ASD | Helse, omsorg, barnevern

Oppfelging av kommuner med og sosiale tjenester

serlige utfordringer.
& & 3.1.2.1.2.1

Fylkesmannen har systematisk fulgt opp
kommuner der det gjennom tilsyn,
klagesaksbehandling og veiledning er avdekket
seerlige utfordringer ved praktisering av
sosialtjenesteloven.

3.1.3 Helse- og omsorgsdepartementet

3.1.3.1 Forbedret, forsterket, tverrsektoriell og samordnet innsats pa psykisk
helse, rus- og voldsfeltet

Styringsparametere Resultatmal

3.13.1.1 Alle embetene | HOD | Helse, omsorg, barnevern

Alle kommuner skal gjore nytte | °& sosiale tjenester | Helsedirektoratet

av Brukerplan som foretrukket
3.1.3.1.1.1

kartleggingsverktoy. 100%
0

Oppdrag

Alle embetene | HOD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester |
Helsedirektoratet

3.1.3.1.2

Fylkesmannen skal bistd kommunene i arbeidet med rutiner/prosedyrer for
oppfelging av personer etter selvmordsforsek, og stotte Ressurssenter om vold,
traumatisk stress og selvmordsforebygging (RVTS) og evrige relevante
kompetansemiljo i deres arbeid med a legge til rette for samlinger i regionen for
kommunene der forebygging av selvmord og oppfelging av etterlatte er tema.
Formidling av veiledende materiell vil veere en sentral del av innholdet pa

samlingene. Bruker, parerende og etterlatte ber involveres i samarbeidet.




Alle embetene | HOD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester |
Helsedirektoratet

3.1.3.1.3

Fylkesmannen skal tilby alle kommuner bistand i & etablere/videreutvikle et
system/samarbeid pa tvers av tjenestene for identifisering og oppfelging av personer
med behov for tidlig intervensjon ved rusrelatert problematikk.

Alle embetene | HOD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester |
Helsedirektoratet

3.1.3.14
Alle kommuner skal fa veiledning og bistand i arbeidet med 4 implementere
pakkeforlop psykisk helse og rus

Alle embetene | HOD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester |
Helsedirektoratet

3.1.3.1.5

Fylkesmannen skal bidra til at kommunene utvikler sitt rusarbeid i trad med
Opptrappingsplanen for rusfeltet (2016-2020) og bidra til at kommunene integrerer
rusfeltet i sitt ordinaere planverk. Fylkesmannen skal oversende sin virksomhetsplan
med angivelse av tidspunkt for aktivitet og milepaelsplan for arbeidet med
Opptrappingsplanen for rusfeltet. Planen oversendes Helsedirektoratet innen 15.
mars 2020.

Alle embetene | HOD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester |
Helsedirektoratet

3.1.3.1.6

Fylkesmannen bes om 4 bidra til at alle kommuner far informasjon om
Opptrappingsplanen mot vold og overgrep og aktuelle lovbestemmelser ,

samt veiledning i hvordan de kan arbeide systematisk for & nedfelle arbeidet mot
vold i neere relasjoner i kommunale planer.




Alle embetene | HOD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester |
Helsedirektoratet

3.1.3.1.7

Fylkesmannen skal bidra til okt tilgjengelighet og bedre kvalitet i tilbudet til personer
med psyKkisk helse- og/eller rusmiddelproblemer ved 4 understotte kommunene i a ta
i bruk kunnskapsbaserte metoder, slik som aktivt oppsekende behandlings- og
oppfelgingsteam- ACT/FACT-team, Individuell jobbstette/ Jobbmestrende
oppfelging og Rask psykisk helsehjelp, jf. tiltak i pAgdende planer og strategier pa
psykisk helse- og rusfeltet.

Alle kommuner som har eller skal etablere oppsekende behandlingsteam
(ACT/FACT-team), bor delta i nettverk for slike team. Vi ber fylkesmannen
viderefore samarbeidet med KoRus, RVTS og helseforetak om etablering og drift av
regionale nettverk. NAPHA og NKROP vil bista i dette arbeidet.

Rapportering skjer gjennom IS 24/8 og BrukerPlan-rapporten.

Alle embetene | HOD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester |
Helsedirektoratet

3.1.3.1.8
Fylkesmannen skal ga i dialog og samarbeide med de regionale kompetansesentrene
om oppgavefordeling og maloppnéelse pa psykisk helse-, rus- og voldsfeltet:

o Utvikling av kommunalt rusarbeid i trdd med Opptrappingsplanen for rusfeltet
(2016-2020)

o Utvikling av kommunale planer i trdd med Opptrappingsplan mot vold og
overgrep (2017-2021)

» Implementering av pakkeforlepene for psykisk helse og rus

» Implementering av pakkeforlep for kartlegging av psykisk helse og
rusmiddelproblemer hos barn og unge i barnevernet (Samhandlingsforlepet) -
lanseres 2020

e Orientere kommuner om Brukerplan som foretrukket kartleggingsverktey

o Orientere kommunene om ny nasjonal overdosestrategi

o Mestre hele livet. Regjeringens strategi for god psykisk helse (2017-2022)

» Opptrappingsplan for barn og unges psykiske helse (2019-2024)




Alle embetene | HOD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester |
Helsedirektoratet

3.1.3.1.9

Fylkesmannen skal gi en vurdering av omfanget av vold i sykehjem i sitt fylke og
hvordan avviksmeldinger om vold og overgrep mot beboere folges opp og jobbes
med. Videre skal fylkesmannen gi eksempler pd kommuner som jobber godt med
problemstillingen i eget embete og hvordan disse kommunene jobber. Oppdraget
gjores i samrad med Helsedirektoratet som vil komme tilbake med mer informasjon
om oppdraget. Frist for rapportering til Helsedirektoratet er 1.4.2020.

3.1.3.2 Styrket folkehelsearbeid

Styringsparametere Resultatmal

3.1.3.2.1 Alle embetene | HOD | Helse, omsorg, barnevern
og sosiale tjenester | Helsedirektoratet |
Kommunal styring

Andel kommuner som har
etablert et systematisk og

langsiktig folkehelsearbeid 313.21.1

100%

Oppdrag

Alle embetene | HOD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester |
Helsedirektoratet

3.1.3.2.2
Fylkesmannen skal formidle ny nasjonal politikk og nytt kunnskapsgrunnlag pa
folkehelseomradet til kommuner, fylkeskommuner og relevante regionale akterer:

o Folkehelsemeldinga. Gode liv i eit trygt samfunn.

o Meld. St. 19 (2018-2019) Folkehelsemeldinga. Gode liv i eit trygt samfunn.

o Veileder (revidert) til systematisk folkehelsearbeid (jf. oppdrag 3.1.1.1.12)

o Handbok i aldersvennlig stedsutvikling som et verktey i planlegging av et mer
aldersvennlig samfunn.

o Regjeringens nye handlingsplan for fysisk aktivitet som en nasjonal interesse
som ivaretas i samfunns- og arealplanlegging.

o Sluttevaluering og anbefalinger fra Naermiljeprosjektet som inneholder
erfaringer, metoder og arbeidsformer i kommunalt folkehelsearbeid.




Alle embetene | HOD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester |
Helsedirektoratet

3.1.3.2.3
Fylkesmannen skal tilby kommunene veiledning i forstaelsen av alkoholloven, med

seerlig vekt pa bevillingssystemet.

3.1.3.3 Okt tilgiengelighet og kapasitet, samt styrket kvalitet og
pasientsikkerhet 1 helse- og omsorgssektoren i kommunene

Styringsparametere Resultatmal

3.1.3.3.1 Alle embetene | HOD | Helse, omsorg, barnevern
og sosiale tjenester | Helsedirektoratet |

Bista og veilede kommunene for )
Kommunal styring

4 mete demografiutfordringene

innen helse- og 31.3.3.1.1

omsorgsomradet. Kommuner . .
Kommunene gjennomferer en langsiktig og

som allerede har

) helhetlig planlegging knyttet til kapasitet,
demografiutfordringer er

kompetanse og kvalitet i tjenestene.
prioritert. Relevante verktoy
benyttet for 4 analysere den
enkelte kommunens
utfordringer og behov.
Herunder bidra til kunnskap om
forholdet mellom planlagt
kompetanse og faktisk

kompetanse/ bemanning.

Oppdrag




Alle embetene | HOD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester |
Helsedirektoratet

3.1.3.3.2

Fylkesmannen har ansvar for spredning og implementering av Meld. St 15 (2017-
2018), Leve hele livet - En kvalitetsreform for eldre i sin region, og koordinere det
regionale stotteapparatet for reformperioden. Fylkesmannen har gjennom sin
koordinatorrolle bidratt og bidrar til gjennomfering av dialogmeter og
nettverksmeter og kommunebesgk for & bistd kommunene i sitt kartleggings- og
planarbeid. Alle embetene har utarbeidet egne regionale gjennomferingsplaner for
hele reformperioden. Det legges opp til at kommunestyrene i 2020 behandler og
vedtar hvordan lesningene i Leve hele livet kan utformes i planverk og gjennomferes
lokalt basert pa analyse av egne utfordringer og behov. Fylkesmannen skal
viderefore det formaliserte samarbeidet med KS og Utviklingssenter for sykehjem og
hjemmetjenester (USHT), samt samarbeide med fylkeskommunene, regionale
fagmilje, fylkeseldrerad og aktuelle organisasjoner om videre gjennomfering i trad
med fasene i reformen.

Alle embetene | HOD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester |
Helsedirektoratet

3.1.3.33

Fylkesmannen skal folge med pa at kommunen har nedvendig dekning av jordmor,
helsesykepleier, lege og fysioterapeut i helsestasjons- og skolehelsetjeneste for a
kunne ivareta oppgaver i trdd med nasjonale faglige retningslinjer.

Rapportering: Fylkesmannen skal gi en kortfattet vurdering av kompetanse- og
rekrutteringssituasjonen i helsestasjons- og skolehelsetjenesten.

Alle embetene | HOD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester |
Helsedirektoratet

3.1.3.34

Fylkesmannen skal i 2020 bidra til implementering av Nasjonal faglig retningslinje for
tidlig oppdagelse av utsatte barn og unge. Retningslinjen ber ses i sammenheng med
Nasjonal faglig retningslinje for svangerskapsomsorg og anbefaling om tidlig
livstilsamtale, som ivaretar oppdagelse av risiko og iverksetting av helsefremmende
tiltak for fodsel.




Alle embetene | HOD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester |
Helsedirektoratet

3.1.3.35

Fylkesmannen skal gi rad og veiledning for a bidra til at kommunene planlegger og
gjennomforer sine tjenester i trad med foringer i Omsorg 2020. Fylkesmannen skal
stette opp om utviklingssentrene for sykehjem og hjemmetjenester slik at de kan
ivareta sin rolle overfor de andre kommunene i fylket.

Alle embetene | HOD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester |
Helsedirektoratet

3.1.3.3.6

Fylkesmannen skal gi rad og veiledning og stimulere til at kommunene planlegger og
gjennomforer sine tjenester i trad med mal, strategier og tiltak i Demensplan 2020.

I 2020 bes Fylkesmannen om & bidra til at informasjon nar ut til befolkningen, leger
og annet helsepersonell i forbindelse med nasjonal informasjonskampanje om
demens, som vil omhandle utredning av demens og nedbygging av stigma.

Alle embetene | HOD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester |
Helsedirektoratet

3.1.3.3.7

Fylkesmannen skal stimulere til at velferdsteknologi blir en integrert del av de
kommunale helse- og omsorgstjenestene innen 2020. Det skal folges med pa og
stimuleres til gode implementeringsprosesser i kommunene. Mer om Nasjonalt

velferdsteknologiprogram pa Helsedirektoratets nettsider.

Hensikten er at kommuner tilbyr velferdsteknologi pa lik linje med andre tjenester,
og oppndr gevinster i form av forbedret kvalitet og okt omsorgskapasitet.

Alle embetene | HOD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester |
Helsedirektoratet

3.1.3.3.8

Fylkesmannen skal folge med pa at kommunene planlegger oppleering for alle leger i
vakt som skal ha grunnkompetanse etter §7 forste ledd i akuttmedisinforskriften.
Overgangsordningene er forlenget. Kompetansekravene for leger i vakt skal veere
oppiylt fra 1.1.2020 (Obs. Forskriften er under revisjon hesten 2019). Kravene for
kurs i akuttmedisin og volds- og overgrepshandtering gjennomferes fra 1.5.2021.
Fylkesmannen skal folge utviklingen i kommunene.




Alle embetene | HOD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester |
Helsedirektoratet

3.1.3.39

Fylkesmannen skal ha oversikt over kapasitet i fastlegeordningen i fylkets
kommuner, og folge opp kommuner som har underdekning av fastleger og lav andel
ledige plasser pa apne fastlegelister. Fylkesmannen skal bistd Helsedirektoratet i
arbeidet med 4 folge opp tiltak i Handlingsplanen for allmennlegetjenesten.

Alle embetene | HOD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester |
Helsedirektoratet

3.1.3.3.10

Fylkesmennene har oppdrag med & felge opp spesialistutdanningen i allmennmedisin
jf. revidert spesialistforskrift som ble iverksatt 1.3.2019. Fylkesmennene skal bidra
med god informasjon til kommunene om ordningen, folge opp implementeringen og
bidra til & forberede individuelle veilederne pa nye oppgaver.

Fylkesmannens ansvar for leeringsaktiviteter (kurs, gruppeveiledning,
veilederopplaering) i kommunedelen av spesialistutdanningens forste del viderefores.
Det er laget maler for form og innhold i disse laeringsaktivitetene. Det presiseres at
kurset i akuttmedisin ma felge malen fra Helsedirektoratet, eller benytte godkjent
tilbyder av akuttmedisinkurs for leger ved legevakt.

LIS som spesialiserer seg ved registrert utdanningsvirksomhet, men ikke far
godkjent leeringsmal, kan henvende seg til fylkesmannen for & f4 en ny vurdering.
Dette gjelder ikke leger i utdanningens forste del. Disse legene ma soke ny stilling.

FMOV | FMIN | FMVT | FMAG | FMVL | FMTL | FMTF | HOD | KMD | Helse,
omsorg, barnevern og sosiale tjenester | Helsedirektoratet | Strukturendring

3.1.3.3.11

Helsedirektoratet viser til gevinstrealiseringsplan i forbindelse med sammenslaing av
embeter, som er utarbeidet av Kommunal- og moderniseringsdepartementet (KMD).
Fylkesmannen skal i trdd med dette gjennomfere en kompetansekartlegging, for &
sikre god ressursutnyttelse. Rapportering pa kompetansekartleggingen, og endringer
foretatt pa bakgrunn av denne, meldes i arsrapport for 2020




Alle embetene | HOD | Folk og samfunn | Helse, omsorg, barnevern og sosiale
tienester | Helsedirektoratet

3.1.3.3.12

Forvaltningen av tilskudd til etablering og utvikling av kommunale frisklivs-, leerings-
og mestringstilbud overfores til fylkeskommunen fra 2020. Fylkesmannen skal bista
fylkeskommunen i overferingen av tilskuddet. Frisklivs-, laerings- og mestringstilbud
er helsetjenester, og Fylkesmannen vil fortsatt ha det samme ansvaret som for evrige
helsetjenester.

Alle embetene | HOD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester |
Helsedirektoratet

3.1.3.3.13

Fylkesmannen skal bistd kommunene i etablering av helsefellesskap mellom
kommuner og helseforetak for 4 bidra til mer sammenhengende og barekraftige
helse- og omsorgstjenester, i trdd med beskrivelse i Meld. St. 7 (2019-2020) Nasjonal
helse- og sykehusplan 2020-2023. Nasjonal helse- og sykehusplan beskriver ensket
videreutvikling av samhandlingen mellom kommunal helse- og omsorgstjeneste og
spesialisthelsetjenesten, som bl.a. bygger pa avtale av 23. oktober 2019 mellom
regjeringen og KS om innfering av helsefellesskap. Fylkesmannen skal bista
kommunene i deres arbeid for & nd méalene for helsefellesskapene, og legge til rette
for utveksling av erfaringer pé tvers av kommuner.

3.1.4 Klima- og miljodepartementet

3.1.4.1 Okosystemene i fylket skal ha god tilstand og levere
okosystemtjenester

Styringsparametere Resultatmal

3.1.4.1.1 Alle embetene | KLD | Milje og klima

Ivaretakelse av ekosystemene
3.1.4.1.1.1

Kommunene og sektorene bruker
kartleggingsdata til 4 ivareta skosystemene i

arealforvaltningen




3.1.4.1.2
Restaureringstiltak i myr og
annen vatmark

Alle embetene | KLD | Milje og klima

3.1.4.1.2.1
Alle restaureringstiltak som har fatt tildelt midler i
2020, skal vaere igangsatt i lepet av aret

3.14.1.3
Tilstand i vannforekomstene

Alle embetene | KLD | LMD | Landbruk og mat |
Milje og klima

3.1.4.1.3.1
Forbedret tilstand i vannforekomstene

3.1.4.1.4
Innsats for bekjempelse av
fremmede organismer

Alle embetene | KLD | Milje og klima

3.1.4.14.1
God innsats for & hindre negativ pavirkning av
fremmede organismer pa naturmangfoldet

Oppdrag

Alle embetene | KLD | Miljo og klima

3.1.4.1.5

Foresla arealer for naturtypekartlegging med vektlegging av omrader med stor

aktivitet og stort utbyggingspress, der man forventer a finne naturtyper etter
Miljedirektoratets kartleggingsinstruks. Frist: 1.11.2020.

Alle embetene | KLD | Milje og klima

3.14.1.6

Varsle grunneiere om det endelige utvalget av arealer for naturtypekartlegging og

folge opp grunneiere ved behov. Frist: 1.6.2020.

Alle embetene | KLD | Milje og klima

3.1.4.1.7

Bidra til neste hovedregulering av fiske etter anadrom laksefisk (femarsplan) i
henhold til ansvarsdeling og naermere avtale med Miljedirektoratet. Frist: 31.12 2020.




FMVL | KLD | Milje og klima

3.1.4.1.8
Lede arbeidsgruppa for a utarbeide en forvaltningsstrategi for storerret. Frist: 1.7
2020

FMVT | KLD | Milje og klima

3.1.4.1.9
Bidrai arbeidet med & felge opp nedvendige tiltak mot spredning av gjedde i

Telemarkskanalen som Miljedirektoratet prioriterer i henhold til ekspertgruppas
anbefalinger. Frist: 31.12 2020.

FMNO | KLD | Milje og klima

3.1.4.1.10
Gjennomfere markering av forventet friskmelding etter bekjempelse av
Gyrodactylus salaris i Ranaregionen. Frist: 31.12.2020.

FMVL | KLD | Milje og klima

3.1.4.1.11
Vurdere allmennhetens adgang til laksefiske i Laerdalselva, jamfor presisering fra

departementet om praktisering av §26 i lakse- og innlandsfiskeloven (2013) og St.
prp. 86 (2011-12). Frist: 1.6.2020.

FMVL | KLD | Milje og klima

3.1.4.1.12
Ansvarlig for gjennomfering av rehabilitering av fisketrapp i Hovefossen i Nausta,

herunder gjennomfering av anbudskonkurranse forutsatt at finansiering er pa plass.
Frist: 31.12. 2020.

FMOV | KLD | Milje og klima

3.14.1.13
Representere miljgforvaltningen i styringsgruppa i Interreg-prosjektet med Sverige
knyttet til handlingsplan for edelkreps fra 2019-2022. Frist: 31.12.2020.

FMOV | FMIN | FMVT | FMAG | FMRO | FMVL | KLD | Milje og klima

3.14.1.14
Bidra til rullering av handlingsplanen for kalking. Frist: 31.12 2020.




FMTL | KLD | Milje og klima

3.1.4.1.15

Etablere et prosjekt for a styrke veiledningsinnsatsen pa motorferdsel i utmark, og da
spesielt med fokus pa utfordringer knyttet til motorferdsel pa barmark. Prosjektet bor
ha en varighet pa 1- 2 ar, og skal oppsummeres i en sluttrapport. Frist for
igangsetting av prosjekt: 31.12.2020.

3.1.4.2 Ingen arter og naturtyper skal utryddes, og utviklingen til truede og
nzer truede arter og naturtyper skal forbedres

Styringsparametere

Resultatmal

3.14.2.1
Utvalgte naturtyper: Oppfelging
av slattemark og slattemyr

FMVT | FMAG | FMRO | FMVL | FMNO | FMTF |
KLD | Milje og klima

3.14.2.1.1
Minst 1 slattemyrlokalitet i skjotsel

FMOV | FMIN | FMMR | FMTL | KLD | Milje og
klima

3.1.4.2.1.2
Minst 2 slattemyrlokaliteter i skjotsel

FMTF | KLD | Milje og klima

3.1.4.2.1.3
Arbeidet med de utvalgte naturtypene slattemark
og slattemyr er styrket

Oppdrag

3.14.2.2

Alle embetene | KLD | Milje og klima

Fullfere saksbehandling i Elektronisk seknadssenter (ESS) for alle seknader om
tilskudd til trua arter, trua naturtyper, ville pollinerende insekter og prioritere
kulturlandskap fra perioden 2016 til og med 2019. Frist: 1.4. 2020.




3.1.4.3 Et representativt utvalg av norsk natur skal tas vare pa for kommende
generasjoner

Styringsparametere Resultatmal

3.14.3.1 Alle embetene | KLD | Milje og klima

Skogareal tilradd for vern
3.1.4.3.1.1

Vern av skog tilradd i et omfang som bidrar til at
skogvernbudsjettet for 2020 utnyttes fullt ut.

3.1.4.3.2 Alle embetene | KLD | Milje og klima

Ivaretakelse av verneverdiene i

verneomradene 3.1.4.3.2.1
Andel av verneomrader med behov for
forvaltningsplan, og som har forvaltningsplan, skal
veere hoyere enn i 2019

Oppdrag

FMNO | KLD | Milje og klima

3.1.4.3.3
Gjennomfere verneplanprosesser for omrader pa Statskogs grunn i trad med oppdrag
fra Miljedirektoratet. Frist: 31.12.2020.

Alle embetene | KLD | Milje og klima

3.1.4.3.4
Supplerende vern: Gjennomfere verneplanprosesser for aktuelle omrader etter

neermere oppdrag fra Miljedirektoratet. Omfanget av oppdraget avventer avklaring
fra KLD. Frist: 31.12.2020.

Alle embetene | KLD | Milje og klima

3.14.3.5
Utarbeide heringsforslag, foresta horing og gi tilradning til Miljedirektoratet mht.
revidering av verneforskrifter for store verneomrader som oppfelging av

Handlingsplan friluftsliv. Oppdraget vil bli naermere konkretisert. Frist: 31.12.2020.




FMTL | KLD | Milje og klima

3.1.4.3.6
Marint vern: Oversende tilrdding om vern av omradet Krakvagsvaet-Grandefjaera-
Bjugnfjorden. Frist: 1.6.2020.

FMTL | KLD | Milje og klima

3.1.4.3.7
Marint vern: Melde oppstart av planarbeidet for omradet Borgan-Frelsoy. Frist:
31.12.2020.

FMVL | KLD | Milje og klima

3.1.4.3.8
Marint vern: Gjennomfere hering og oversende tilrading om vern av omradene
Dalsfjorden og Stad. Frist: 31.12.2020.

FMMR | KLD | Miljo og klima

3.1.4.3.9
Marint vern: Gjennomfere hering og oversendelse tilrading om vern av

omradet Giske, samt gjennomfere hering for omradene Griphelen og Remman. Frist:
31.12.2020.

FMNO | FMTF | KLD | Milje og klima

3.1.4.3.10
Marint vern: Gjennomfere hering for omradet transekt fra Andfjorden.
Frist: 31.12.2020.

Alle embetene | KLD | Milje og klima

3.1.4.3.11

Levere grunnlag for etablering av datasett for restriksjonsomrader knyttet til
verneomrader, i trdd med narmere oppdrag fra Miljedirektoratet. Arbeidet skal skje i
Naturbase. Frist: 01.10.2020.

FMOV | KLD | Milje og klima

3.1.4.3.12
Starte opp verneplanprosess for Ostmarka i trdd med naermere oppdrag fra
Miljedirektoratet. Frist: 31.12.2020.




FMRO | FMVL | FMMR | FMNO | KLD | Milje og klima

3.1.4.3.13

Gjennomfere aktivitet i prosjektet uttak av fremmede treslag i verneomrader etter
neermere avtale med Miljedirektoratet. Frist: 31.12.2020.

3.1.4.4 Forurensning skal ikke skade helse og miljo

Styringsparametere Resultatmal

31.4.4.1 Alle embetene | KLD | Milje og klima

Oppfoelging av utslipp av

kommunalt avlepsvann 3.1.4.4.1.1
Alle embeter har oversikt over antall
tettbebyggelser og deres storrelse i egen region
omfattet av kap. 14 i forurensningsforskriften og
tettbebyggelser som grenser mot virkeomradet i
kap. 14
Alle embetene | KLD | Milje og klima
3.14.4.1.2
Arbeidet med a revidere de aktuelle tillatelsene er
igangsatt

3.1.4.4.2 Alle embetene | KLD | Miljo og klima

Oppdatering av fagsystemet

Grunnforurensning 3.1.4.4.2.1
Alle kommuner registrerer, oppdaterer og
vedlikeholder egne lokaliteter i
Grunnforurensning

Oppdrag

3.1.44.3

Frist: 31.12.2020.

FMVL | KLD | Milje og klima

Gjennomfoere kildesok i tiltaksomradet Vagen og felge opp tidligere resultat fra
kildesek i tiltaksomradene Store Lungegardsvann og Puddefjorden, herunder
gjennomfere tilsyn pa aktuelle virksomheter, med fokus pa overvannshandtering.




FMOV | FMVT | FMAG | FMRO | FMVL | FMMR | FMTL | FMNO | FMTF | KLD |
Milje og klima

3.1.4.4.4
Serge for fremdrift i arbeidet med opprydding pa land og i sjo ved prioriterte
skipsvertt. Frist: 31.12.2020.

FMVT | KLD | Milje og klima

3.1.4.4.5

Folge opp tillatelsen til gjennomfering av oppryddingstiltak i forurenset sjgbunn i
Horten Indre havn. Serge for at nedvendige tiltak pa land for 4 begrense spredning til
Horten Indre havn gjennomferes. Frist: 31.12.2020.

FMOV | FMVT | FMAG | FMRO | FMVL | FMMR | FMTL | FMNO | FMTF | KLD |
Milje og klima

3.1.4.4.6

Arlig oppdatering og kvalitetssikring av informasjon om prioriterte
skipsverftslokaliteter i fagsystemet Grunnforurensning gjennomferes i henhold
til veiledning. Frist 31.8.2020.

FMAG | FMRO | FMNO | KLD | Miljo og klima

3.1.4.4.7

Kvalitetssikre at alle grunnforurensingslokaliteter som fylkesmennene har ansvaret
for, er ajourfort i Grunnforurensningsdatabasen. Det skal leveres en egen
sluttrapport. Frist: 31.12.2020.

Alle embetene | KLD | Milje og klima

3.1.4.4.8
Avfallsplaner i havner: Kvalitetssikre data i nytt fagsystem. Frist: 30. april 2020.

Alle embetene | KLD | Milje og klima

3.1.4.4.9

Behandle delegerte saker fra Miljedirektoratet som omhandler
undersekelser/opprydding og bygge- og gravesaker i PEAS-forurenset grunn. Frist:
31.12.2020.




Alle embetene | KLD | Miljo og klima

3.1.4.4.10
Vurdere hvilke deponier som er egnet til 4 ta imot masser med lave konsentrasjoner

av PFAS som kommer fra borekaks og slopp fra plattformene, og revidere tillatelsene
ved behov. Frist: 31.12.2020.

Alle embetene | KLD | Miljo og klima

3.1.4.4.11
Serge for at det er stilt krav om finansiell sikkerhet i tillatelsen for deponier som er
omfattet av kravet om finansiell sikkerhet. Frist: 31.12.2020.

Alle embetene | KLD | Milje og klima

3.1.4.4.12

Skaffe oversikt over "massetipper/massemottak" for ikke-forurenset jord- og
steinmasser som tar imot masser fra flere prosjekter/akterer, over lengre tid, og som
onsker a drive videre, det vil si ikke enkeltdisponeringer (f.eks. det Statens vegvesen
kaller "steindeponi"). Veiledning om oppdraget kommer pa FM-nett. Frist:
01.04.2020. Oppfelging av virksomhetene med pafelgende frister settes i i dialog med
Miljedirektoratet.

Alle embetene | KLD | Milje og klima

3.1.4.4.13
Informere kommunene om varslingstjenesten for lokal luftkvalitet (Luftkvalitet i
Norge: luftkvalitet.miljostatus.no) og om muligheten til 4 supplere varselet med lokal

informasjon til sine innbyggere i tjenesten. Frist: 31.12.2020.

FMOV | FMAG | FMRO | FMVL | FMTL | KLD | Milje og klima

314414
Levere innspill i kommende prosess for handtering av ikke- forurensede jord- og
steinmasser. Frist: 31.12.2020.

3.1.5 Kommunal- og moderniseringsdepartementet

3.1.5.1 God okonomiforvaltning i kommunene

Styringsparametere Resultatmal




3.1.5.1.1
Antall kommuner i ROBEK.

FMOV | FMIN | FMVT | FMAG | FMRO | FMTL |
KMD | Kommunal styring

3.1.5.1.1.1
Antallet kommuner i ROBEK ved utgangen av

2020 skal ikke overstige antallet ved utgangen av
2019.

FMVL | FMMR | FMNO | FMTF | KMD |
Kommunal styring

3.1.5.1.1.2
Antallet kommuner i ROBEK skal reduseres i
2020.

3.1.5.1.2
Kvalitet i KOSTRA-data.

Alle embetene | KMD | Kommunal styring

3.1.5.1.2.1
Antall feil i KOSTRA-rapporteringen reduseres
vesentlig sammenliknet med 2019.

3.1.5.1.3
Bruk av KOSTRA-data

Alle embetene | KMD | Kommunal styring

3.1.5.1.3.1
Kommunene skal aktivt bruke KOSTRA-data i
styring av kommunene.

3.1.6 Landbruks- og matdepartementet

3.1.6.1 Okt verdiskaping i landbruket og landbruk over hele Iandet

Styringsparametere

Resultatmal

3.1.6.1.1
Verdiskaping i jordbruket og i
landbruksbaserte naeringer

Alle embetene | LMD | Landbruk og mat

3.1.6.1.1.1

Regional innsats innen landbruksbasert
neeringsutvikling er innrettet slik at nasjonale mal
og feringer i RNP nés.




Alle embetene | LMD | Landbruk og mat

3.1.6.1.1.2

Fylkesmannens landbruksfaglige kompetanse
brukes aktivt i utviklingsarbeid initiert av det
regionale partnerskapet for a na de
landbrukspolitiske mélene.

3.1.6.1.2
Verdiskapning i skogbruket

Alle embetene | LMD | Landbruk og mat

3.1.6.1.2.1
Kommunenes arbeid med tilfredsstillende
foryngelse innen tre ar etter hogst er fulgt opp.

Alle embetene | LMD | Landbruk og mat |
Tilskudd og ekonomiske virkemidler

3.1.6.1.2.2
Kommunene er fulgt opp med henblikk pa effektiv
bruk av tilskuddsordningene i skogbruket. 100%.

Alle embetene | LMD | Landbruk og mat

3.1.6.1.2.3

Fylkesmannen har gjennom kunnskapsoverforing
til kommunene bidratt til en effektiv og god
forvaltning av tilskudd til skogsveier og drift med
taubane o.a.

3.1.6.1.3
Verdiskaping i reindriften

FMTL | FMNO | FMTF | LMD | Landbruk og mat

3.1.6.1.3.1

Fylkesmannens radgiving og veiledning overfor
distriktsstyrene og siidaandelsledere bidrar til ekt
produksjon og verdiskaping i reindriften.

Oppdrag




Alle embetene | LMD | Landbruk og mat

3.1.6.1.4

Fylkesmannen skal i 2020 bidra til at kommunene ivaretar forvaltning av tilskudd til
skogsveier og drift i vanskelig terreng, gjennom oppleering, veiledning og
informasjon om forvaltningen av ordningen pa en god maéte.

Alle embetene | LMD | Landbruk og mat

3.1.6.1.5

Fylkesmannen skal i 2020 bidra til at kommunene ivaretar forvaltning av tilskudd til
tiltak i beiteomrader gjennom opplaering, veiledning og informasjon om forvaltningen
av ordningen pa en god mate.

FMTL | FMNO | FMTF | LMD | Landbruk og mat

3.1.6.1.6
Fylkesmannen skal informere om prosjektet «Ut pa vidda — leerings- og
omsorgstjenester i reindrifta».

FMTF | LMD | Landbruk og mat

3.1.6.1.7

Fylkesmannen skal bygge opp fundamentet for "Ut pé vidda — leerings- og
omsorgstjenester i reindrifta", bista etablerere med kompetanseoppbygging og legge
til rette for at de skaffer seg relevant kunnskap om HMS, ferstehjelp og formidling.

Alle embetene | LMD | Landbruk og mat

3.1.6.1.8
Bidra med faglig bistand til regjeringens arbeid med en nasjonal strategi for urbant
landbruk.

3.1.6.2 Bzrekraftig landbruk
Styringsparametere Resultatmal
3.1.6.2.1 Alle embetene | LMD | Landbruk og mat

Klimadelen i nytt regionalt skog-
3.1.6.2.1.1

Klimadelen i regionalt- skog- og klimaprogram er

og klimaprogram er tatt i bruk.

kjent og fulgt opp av kommunene.




3.1.6.2.2

Nytt regionalt miljeprogram
(RMP) fra 2019 er fastsatt, og
forskrift om regionale
miljetilskudd er fastsatt i trad

med den nasjonale instruksen.

Alle embetene | LMD | Landbruk og mat

3.1.6.2.2.1
Innholdet i RMP er Kjent for landbrukets
organisasjoner, kommuner og aktuelle sgkere.

3.1.6.2.3
Bidra til opprettholdelse av
kulturlandskap og redusert

miljebelastning fra
jordbruksdrift.

Alle embetene | LMD | Landbruk og mat |
Tilskudd og ekonomiske virkemidler

3.1.6.2.3.1
Tiltak i RMP er innrettet mot de regionale
miljoutfordringene.

Alle embetene | LMD | Landbruk og mat | Miljo
og klima

3.1.6.2.3.2

Miljovirkemidlene er innrettet i henhold til
vannforvaltningsplanene. I trad med nasjonale
foringer om vannforvaltning skal mer forpliktende
krav tas i bruk ved behov for forsterket innsats.

Alle embetene | KLD | LMD | Landbruk og mat |
Milje og klima

3.1.6.2.3.3

Ha god oversikt over forvaltning av omradene
som har status som Utvalgte kulturlandskap i
jordbruket, samt bidra til direktoratenes forslag til
plan for videre arbeid med Utvalgte
kulturlandskap i jordbruket fra 2020 til og med
2025.

Alle embetene | LMD | Landbruk og mat |
Tilskudd og ekonomiske virkemidler

3.1.6.2.3.4
Formalet med Tilskudd til tiltak i beiteomrader er

kjent og fulgt opp av kommunene pa en god mate.

Oppdrag




Alle embetene | LMD | KLD | Landbruk og mat

3.1.6.24

Fylkesmannen skal ogsa i 2020 bista Mattilsynet og Miljedirektoratet i bekjempelsen
av dyresykdommen skrantesjuke (CWD). Fylkesmannen vil ha ansvar for ulike
oppgaver som informasjonsarbeid, forvaltning av tilskudd til beitelag og vedlikeholde
sperregjerder (gjelder Fylkesmannen i Treondelag). Det er ogsa viktig med
oppfelging av kommunenes arbeid i saken, herunder at viltforvaltningen prevetar
risikodyr.

Alle embetene | KLD | LMD | Landbruk og mat | Milje og klima | Tilskudd og
ekonomiske virkemidler

3.1.6.2.5

Fylkesmannen skal i 2020 bidra til at kommunene far informasjon om forvaltningen
av Tilskudd til tiltak i Utvalgte kulturlandskap i jordbruket og verdensarvomradene
Vegaoyan og Vestnorsk fjordlandskap.

FMTL | FMNO | FMTF | LMD | Landbruk og mat

3.1.6.2.6
Fylkesmannen skal i 2020 gjennomfere meter i samarbeidsforumet med Sametinget
og Norske Reindriftsamers Landsforbund.

FMOV | LMD | KLD | Landbruk og mat | Milje og klima | Tilskudd og ekonomiske
virkemidler

3.1.6.2.7
Fylkesmannen i Oslo og Viken skal forvalte de seerskilte midlene til CWD i 2020.

3.1.7 Andre oppdrag

Oppdrag

Alle embetene | LMD | Landbruk og mat

3.1.7.1
Fylkesmannen skal som forsteinstans forvalte kompensasjonsordningen etter

avvikling av hold av pelsdyr.




Alle embetene | BFD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester

3.1.7.2

Fylkesmannen skal gjore innholdet i barnevernsreformen kjent, og bistda kommunene
i forberedelse og gjennomfering av ansvarsendringene som folger av

reformen. Fylkesmannen skal ha en kontaktperson for arbeidet med & gjennomfere
reformen.

Alle embetene | KMD | BFD | HOD | JD | KLD | KD | LMD | Areal, by og samfunn |
Kommunal styring | Milje og klima | Samfunnssikkerhet og beredskap

3.1.7.3

Fylkesmannen skal utfordre kommunene til 4 ha en prosess hvor kommunestyret
vurderer sammenslaing som et alternativ. En forutsetning for gode dialoger om
strukturutfordringer og -muligheter er at arbeidet er forankret i embetsledelsen, og
at fagavdelingene bidrar i arbeidet.

Alle embetene | BFD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester

3.1.74

Fylkesmannen skal fordele midler til stillinger i det kommunale barnevernet, jf. pkt.
5.1.10.6 i VOI. Oremerkede stillinger fra 2019 er viderefort. Barne-

og familiedepartementet ber fylkesmennene om 4 komme med forslag til justert
fordeling av antall stillinger som felge av regionreformen. Det bes om at den nye
fordelingen av stillinger gis ved en oversikt over nedjustert antall stillinger i fylkene
av 2019 knyttet til de kommunene som bytter fylke, og at diskrepansen fores opp
som stillinger med nye fylkesnavnene.

Frist 15.3.2020.

3.2 Statlig virksomhet pa regionalt niva skal vaere godt samordnet og legge til
rette for gode helhetslgsninger

3.2.1 Tverrsektorielle delmal

3.2.1.1 Den offentlige boligsosiale innsatsen skal vaere helhetlig og eftektiv

Styringsparametere Resultatmal




3.2.1.1.1

Fylkesmannens bidrag til
samarbeid mellom regionale
akterer om de to tiltakene i
strategien Bolig for velferd.

Alle embetene | KMD | ASD | BFD | HOD | JD |
KD | Areal, by og samfunn | Familier, barn og
unge | Folk og samfunn

3.2.1.1.1.1
Helhetlig samarbeid mellom stat og kommune om
de to tiltakene i Bolig for velferd.

3.2.1.2 Tilsyn skal vaere samordnet, malrettet og medvirke til Izering og

forbedring
Styringsparametere Resultatmal
3.2.1.2.1 Alle embetene | KMD | Tilsyn

Samlet tilsynsbelastning for den
enkelte kommune.

3.21.2.1.1
Den samlete tilsynsbelastningen for den enkelte
kommune skal ikke veere for stor.

3.2.1.2.2

Fylkesmannens hensyntagen til
forvaltningsrevisjoner i sin
planlegging, prioritering og
gjennomfering av tilsyn.

Alle embetene | KMD | Tilsyn

3.2.1.2.2.1
Tilsyn mot kommunen innrettes slik at
fylkesmannens ressurser benyttes effektivt.

3.2.1.2.3
Tilsyn som grunnlag for leering.

Alle embetene | KMD | Tilsyn

3.2.1.2.3.1
Tilsyn ferer til leering og forbedring i kommunen.

Oppdrag

Alle embetene | KMD | Tilsyn

3.2.1.2.4

kommuneloven §§ 30-6 og 30-7.

Fylkesmennene skal fra og med 1.1.2020 benytte den nasjonale tilsynskalenderen
som driftes av Fylkesmennenes fellesadministrasjon (FMFA) som et verktoy i
arbeidet med 4 samordne det statlige tilsynet med kommunesektoren etter




FMMR | KMD | Tilsyn

3.2.1.25

Fylkesmannsembetene skal fra 1.1.2020 benytte den nasjonale tilsynskalenderen som
driftes av Fylkesmennenes fellesadministrasjon (FMFA) som et verktey i arbeidet
med 4 samordne det statlige tilsynet med kommunesektoren etter kommuneloven §§
30-6 og 30-7. Fylkesmannen i Mere og Romsdal skal i 2020 gi faglig og juridisk
brukerstotte til brukere av kalenderen som en oppfelging av fase 1 av prosjektet,
mens FMFA i 2020 skal drifte den nasjonale tilsynskalenderen og gi teknisk
brukerstotte.

Fylkesmannen i More og Romsdal skal i lepet av 2020 utvikle en teknisk losning for
fase 2 av nasjonal tilsynskalender i samarbeid med FMFA og andre berorte aktorer.
Utviklingsprosjektet skal skje i henhold til prosjektplan, og vil omfatte integrasjon
mellom tilsynskalenderen og fagsystemene til de nasjonale tilsynsmyndighetene som
deltar i Arena for nasjonal samordning av statlig tilsyn med kommunene.
Arbeidstilsynets Felles tilsynsdatabase (FTD) og Statens helsetilsyns Nestor skal
vaere piloter i arbeidet med integrasjon. Fase 2 skal ogsa inkludere en integrasjon
mot Norsk kommunerevisorforbunds (NKRF) forvaltningsrevisjonsdatabase.

3.2.1.3 Klimahensyn skal ivaretas I alle sektorer

Styringsparametere Resultatmal

3.2.1.3.1 Alle embetene | KLD | KMD | Areal, by og
Kommunenes arbeid med samfunn | Milje og klima

klimatilpasning og 3213.1.1

klimagassreduksjon ) )
Alle kommuner har en gjeldende klima- og

energiplan med ambisigse méal som bidrar til &
redusere klimagassutslipp




Alle embetene | KLD | JD | KMD | LMD | Areal,
by og samfunn | Landbruk og mat | Milje og klima
| Samfunnssikkerhet og beredskap

3.2.1.3.1.2

Kommunene har tatt i bruk ny veiledning til
klimatilpasning i statlig planretningslinje (SPR)
for klima- og energiplanlegging og klimatilpasning
i kommunene, herunder i utforming av
planstrategier etter plan- og bygningsloven.

Oppdrag

FMOV | FMTF | KLD | LMD | Landbruk og mat | Milje og klima

3.2.1.3.2
Oppsummere og formidle erfaringer og kunnskap fra pilotprosjektet "Klimatilpasning
i landbruket". Frist: 31.12.2020.

3.2.1.4 Andre oppdrag

Oppdrag

Alle embetene | BFD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester

3.2.14.1
Fylkesmannen skal bistd og samarbeide med Barne-, ungdoms- og familiedirektoratet
om tiltakene i kompetansestrategien for det kommunale barnevernet:

o Tjenestestotteprogrammet

o Veiledningsteamet

o Dialogmeter

o Leringsnettverk og lokale utviklingsprosjekter

Oppgavene vil bli neermere spesifisert i forbindelse med utsendelse av
belastningsfullmaktene for 2020.




Alle embetene | BFD | Familier, barn og unge

3.2.14.2

Fylkesmannen skal bidra til & gjere Opptrappingsplan mot vold og overgrep (2017-
2021) kjent i kommunene, jf. FNs barnekonvensjon, Artikkel 19 Beskyttelse mot
misbruk.

Fylkesmannen skal bidra til at kommuner og fylkeskommuner gjores kjent med de
voldsforebyggende verktoyene: "Jeg Vet" og "SNAKKE". Fylkesmannsembetene i
Troms og Finnmark, Nordland og Trendelag skal ha et sarlig ansvar og samarbeide
for 4 bidra til implementering og bruk av verkteyene i relevante sektorer.I tillegg skal
det etableres et samarbeid med RVTSene om systematisk implementering av
verktoyene.

"Teg Vet" skal tas i bruk i barnehager, grunnskoler og videregaende skoler, mens
"SNAKKE" ber brukes i barnehager, skoler og evrige tjenester involvert i arbeidet.
Det er ogsa enskelig med et samarbeid med Sametinget der dette er aktuelt.
Fylkesmennene skal rapportere pa antall kommuner som har tatt "Jeg Vet" og
"SNAKKE" i bruk og hvilke erfaringer kommunene har gjort seg med dette.

Lenker:
https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/prop.-12-s-20162017/id2517407/
http://www.jegvet.no/

https://snakkemedbarn.no/

Alle embetene | BFD | Familier, barn og unge

3.2.14.3

Andelen barn som vokser opp i familier med vedvarende lavinntekt, eker.
Fylkesmannen spiller en viktig rolle i 4 tilrettelegge for kunnskapsformidling, og skal
bidra til at god praksis og relevante verktey og tiltak gjores kjent for kommunene.
Dette gjelder for eksempel Bufdirs veileder for tverrsektorielt arbeid mot fattigdom i
barnefamilier og indikatorene pd kommunenivd om barnefattigdom som Bufdir har
utarbeidet.

Lenke: www.barnefattigdom.no.




FMOV | FMRO | FMTL | FMTF | KUD | Folk og samfunn

3.2.144

Det er lite kunnskap om FN-konvensjonen om rettigheter til personer med nedsatt
funksjonsevne (CRPD) i kommunene. Som nasjonale myndigheters representant og
tilsynsmyndighet pa fylkesniva har fylkesmannen gode forutsetninger for & folge med
i kommunenes implementering av FN-konvensjonen. Fylkesmannen skal gjennom
sin samordnings- og veiledningsfunksjon overfor kommunene arbeide for at
konvensjonen legges til grunn i alt arbeid som bergrer personer med nedsatt
funksjonsevne.

Bufdir har igangsatt et arbeid for a eke kunnskapen om CRPD

i kommunene. Fylkesmannen i Oslo og Viken, Fylkesmannen i Troms og Finnmark,
Fylkesmannen i Rogaland og Fylkesmannen i Trendelag skal vaere piloter de to
forste arene og skal i samarbeid med Bufdir implementere FNs konvensjonen i

eget embete og hos kommunalt ansatte i forvaltning og tjenester. Dette

innebarer et samarbeid med Bufdir om a utvikle og spre et oppleeringstilbud om
CRPD, og bidra inn i opplaeringen av kommunene. Piloten skal vaere gjennomfert
31.12.2021.

FMOV | FMIN | FMTL | FMNO | FMTF | JD | Samfunnssikkerhet og beredskap

3.2.145
Fylkesmannen skal bistd med forberedelser og innfering av nedkommunikasjon
mellom norske, svenske og finske beredskapsakterer

Alle embetene | JD | Samfunnssikkerhet og beredskap

3.2.1.4.6
Fylkesmannen skal i lepet av 2020 gjennomfere sambandstest med kommunene pa
Nodnett

Alle embetene | JD | Samfunnssikkerhet og beredskap

3.2.1.4.7
Fylkesmannen skal i lopet av 2020-2021 inkludere sikkerhetspolitisk krise/Krig i
fylkesROS. Scenariogrunnlag tilrettelegges av Totalforsvarsprogrammet i DSB.




Alle embetene | JD | Samfunnssikkerhet og beredskap

3.2.14.8
Fylkesmannen skal initiere til kontakt med Forsvaret for a gjore en felles vurdering
av behovet for sivilt regionalt planverk for vertslandsstette.

Alle embetene | JD | Samfunnssikkerhet og beredskap

3.2.1.4.9
Fylkesmannen skal pa foresporsel bidra i revisjon og videreutvikling av Forsvarets
planverk.

Alle embetene | JD | Samfunnssikkerhet og beredskap

3.2.14.10
Fylkesmannen skal delta i Ovelse Digital 2020.

Alle embetene | HOD | JD | Helsedirektoratet | Samfunnssikkerhet og beredskap

3.2.1.4.11
Laeringspunkter fra evalueringsrapporten etter Nasjonal helsegvelse 2018 skal
dreftes med fylkesberedskapsradet.

Alle embetene | JD | Samfunnssikkerhet og beredskap

3.2.14.12
Fylkesmannen ma vare forberedt pa & benytte Nodnett i sin kommunikasjon med
DSB.

Alle embetene | ASD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester

3.2.1.4.13

Fylkesmannsembetene skal bidra til spredning av erfaringer fra forseket med NAV-
veileder i videregaende skole og understotte kommunene i arbeidet med utsatt
ungdom.




FMOV | FMVL | FMTL | FMTF | ASD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester

3.2.14.14

Fylkesmannsembetene i Oslo og Viken, Vestland, Trendelag og Troms og Finnmark
skal bista Arbeids- og velferdsdirektoratet i prosjektet "kt kompetanse i NAV" og
samarbeide med NAYV region om utvikling og eventuell iverksetting av tiltak i regi av
prosjektet. Disse embetene skal ogsa bista direktoratet i utvikling av
kompetanseverktoy for de sosiale tjenestene i NAV-kontoret.

FMIN | FMVL | FMTL | ASD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester

3.2.14.15

Fylkesmennene i Trondelag, Innlandet og Vestland skal videreutvikle verktoyet
"Tjenestebarometer for sosiale tjenester" som Fylkesmannen i Trendelag har
utarbeidet. Som et ledd i dette arbeidet skal hvert embete gjennomfere dialogmeter
med minst 10 kommuner i 2020.

Alle embetene | ASD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester

3.2.1.4.16
Fylkesmannen skal folge med pa om og hvordan digitalisering/DIGISOS pavirker
tilgjengelighet til og kvalitet pa de sosiale tjenestene.

FMNO | ASD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester

3.2.14.17

Fylkesmannen i Nordland far i oppdrag a systematisere metodikk knyttet til hvordan
det kan gis oppleering og veiledning om kvalifiseringsprogrammet ut mot NAV-
kontorene. Fylkesmannen skal skriftliggjere metodikken og dele den med de ovrige
fylkesmannsembetene.

3.2.1.5 Tilrettelegge for god CBRNE-beredskap

Styringsparametere Resultatmal

3.2.1.5.1 Alle embetene | JD | HOD | Helsedirektoratet |

Fylkesmannen skal giennom sitt Samfunnssikkerhet og beredskap

samordningsansvar legge til
rette for styrket CBRNE-
beredskap.

3.2.1.5.1.1
Serge for at CBRNE er vurdert i etterlevelse av
relevante krav i Fylkesmannens

samfunnssikkerhetsinstruks




Alle embetene | JD | HOD | Helsedirektoratet |
Samfunnssikkerhet og beredskap

3.2.1.5.1.2

Ivareta rollen som regionalt samordningsledd i
trad med Fylkesmannens
samfunnssikkerhetsinstruks innen CBRNE-
beredskap, ref.kgl.res. 23. august 2013

- Atomberedskap sentral og regional

organisering og mandat for beredskapsutvalget mot
biologiske hendelser, 23.mars 2019.

Alle embetene | JD | HOD | KLD |
Helsedirektoratet | Samfunnssikkerhet og
beredskap

3.2.1.5.1.3

Benytte fylkesberedskapsradet aktivt for & sikre
god faglig radgivning regionalt og lokalt, i trad
med Nasjonal strategi for CBRNE- beredskap.

Oppdrag

FMNO | FMTF | JD | HOD | Samfunnssikkerhet og beredskap

3.2.1.5.2
Fylkesmannen skal bidra i planlegging og gjennomfering av evelsen Arctic Reihn.

FMVT | JD | Samfunnssikkerhet og beredskap

3.2.1.5.3
Fylkesmannen skal delta i radgivningsgruppen for samvirkeomréadet CE-beredskap.

Alle embetene | HOD | JD | Helsedirektoratet | Samfunnssikkerhet og beredskap

3.2.1.5.4
Fylkesmannen er observater i kriseutvalget for atomberedskap.




3.3 Rettssikkerhet skal vaere ivaretatt pa en enhetlig mate i fylket og pa tvers

av embetene

3.3.1 Tverrsektorielle delmal

3.3.1.1 Hoy kvalitet i veiledning, kontroll, tilsyn og saksbehandling

Styringsparametere

Resultatmal

3.3.1.1.1

Gjennomferte tilsyn med
ordningene i
introduksjonsloven.

Alle embetene | KD | Tilsyn

3.3.1.1.1.1
Minimum 2 tilsyn per ar.

3.3.1.1.2

Saksbehandlingstid i antall uker
for klager over kommunens
vedtak i byggesaker etter plan-
og bygningsloven

Alle embetene | KMD | Areal, by og samfunn

3.3.1.1.2.1
Alle klagesaker er behandlet innen 12 uker, jf. § 7-
1 bokstav d, i byggesaksforskriften

Alle embetene | KMD | Areal, by og samfunn

3.3.1.1.2.2

Alle klagesaker der det er gitt utsatt iverksetting
etter forvaltningsloven § 42, er behandlet innen 6
uker, jf. § 7-1 bokstav e, i byggesaksforskriften

3.3.1.1.3

Saksbehandlingstid i antall uker
for ekspropriasjonssaker pa
plan- og bygningsrettens
omrade (ogsa der
oreigningsloven er
hjemmelsgrunnlag).

Alle embetene | KMD | Areal, by og samfunn

3.3.1.1.3.1

Alle ekspropriasjonssaker i forsteinstans pa plan-
og bygningsrettens omrade er behandlet innen 12
uker

Alle embetene | KMD | Areal, by og samfunn

3.3.1.1.3.2

Alle ekspropriasjonssaker som klageinstans pa
plan- og bygningsrettens omrade er behandlet
innen 12 uker




3.3.1.14
Implementering av BAT i trad

med industriutslippsdirektivet
(IED)

Alle embetene | KLD | Milje og klima

3.3.1.14.1
Alle aktuelle virksomheter som er omfattet av
avfalls-BREF, har fatt varsel og palegg om endring

av tillatelse.
3.3.1.1.5 Alle embetene | KLD | Milje og klima
Kompetanse pa
forurensningstilsyn 3.3.115.1
Fylkesmannen har god kompetanse og
tilfredsstillende aktivitet pa forurensningstilsyn
Oppdrag

Alle embetene | KLD | Miljo og klima

3.3.1.1.6

Delta i to IED-fellesprosjekt: Avfallsforbrenningsanlegg og naeringsmiddel (food,
milk and drink). I begge prosjektene skal fylkesmannen i 2020: 1) Finne de aktuelle

virksomhetene; 2) gi

oppdrag til virksomhetene om & vurdere sin egen virksomhet opp mot de

beste teknikker slik de er beskrevet i BREF-dokumentene; og 3) gjennomfere

statusrapportering og forberedelse til videre arbeid. Frist: 31.12.2020.

3.3.1.2 Effektiv og korrekt lov- og tilskuddsforvaltning

Styringsparametere Resultatmal

3.3.1.2.1 Alle embetene | LMD | Landbruk og mat
Etablerte systemer for kontroll

og oppfelging pa 3.3.1.2.1.1

landbruksomradet pé regionalt
og kommunalt niva etterleves.

Det er gjennomfert kontroller i henhold til
kontrollplan, og planen er bekreftet til
Landbruksdirektoratet.

Alle embetene | LMD | Landbruk og mat

3.3.1.2.1.2
Det er gjennomfert risikobasert
forvaltningskontroll av 20 pst. av kommunene.




Alle embetene | LMD | Landbruk og mat

3.3.1.2.1.3
Andel avvik avdekket under kontroll som er fulgt
opp: 100 pst.
33.1.2.2 FMTL | FMNO | FMTF | LMD | Landbruk og mat
Veiledning av distrikter i
3.3.1.2.2.1

utarbeidelse og revisjon av

bruksregler og distriktsplaner Alle reinbeitedistriktene har oppdaterte

bruksregler og distriktsplaner.

3.3.1.2.3 FMTF | LMD | Landbruk og mat

Gjennomfering av oppgaver

etter norsk-finsk 3.3.1.2.3.1

Norge har oppfylt sine forpliktelser etter norsk-

reingjerdekonvensjon.

finsk reingjerdekonvensjon.
33.1.24 FMTL | FMNO | FMTF | LMD | Landbruk og mat
Oppfoelging av brudd pa

3.3.1.24.1
Brudd péa bestemmelsene i reindriftsloven eller

bestemmelsene i reindriftsloven

vedtak gitt i medhold av reindriftsloven er fulgt
opp.

3.3.1.2.5 FMTL | FMNO | FMTF | LMD | Landbruk og mat

Utarbeiding av plan for telling av | Tilskudd og ekonomiske virkemidler

rein i 2020, pa grunnlag av en
pag & 3.3.1.2.5.1

Fylkesmannen har gjennomfert telling av rein i
henhold til planen for 2020.

risikovurdering av distriktene.

Oppdrag

FMTF | LMD | Landbruk og mat

3.3.1.2.6

Fylkesmannen skal kartlegge og dokumentere norsk/russisk grensegjerde, der
gjerdet deles inn i parseller med tilstandsbeskrivelse. Det skal samtidig utarbeides en
vedlikeholdsplan for de neste 5 ar. Frist 31.12.2020.




FMTL | FMNO | LMD | Landbruk og mat

3.3.1.2.7
Fylkesmannen skal utarbeide en oversikt over ulovlig oppsatte gjerder og hytter i
reindriftsnaeringa. Frist 31.12.2020.

FMTL | FMNO | FMTF | LMD | Landbruk og mat

3.3.1.2.8
Fylkesmannen skal bidra i utviklingen av nytt fagsystem for melding om reindrift
etter foresporsel fra Landbruksdirektoratet.

FMTL | FMNO | FMTF | LMD | Landbruk og mat

3.3.1.2.9

Fylkesmannen skal, pa grunnlag av en oversikt over ulovlige forhold i
reindriftsnaeringen, jf. reindriftsloven § 75, utarbeide en plan for oppfelging av
reindriftsuteverne det gjelder. Planen sendes Landbruksdirektoratet innen 1.9.2020.

Alle embetene | LMD | Landbruk og mat

3.3.1.2.10
Tai bruk nytt digitalt saksbehandlingssystem for tilskudd til veterineere reiser og

bisté i arbeidet med videreutvikling og evaluering. Frist 31.12.2020.

3.3.1.3 Befolkningen har tllit til tyenestene og far ivaretatt sin rett til
forsvarlige og nodvendige fenester

Styringsparametere Resultatmal

3.3.1.3.1 Alle embetene | HOD | Helsetilsynet | Tilsyn
Tilsyn med tvangsbruk overfor

personer med 3.3.1.3.1.1

utviklingshemming. Nye tvangstiltak skal folges opp med tilsyn.

Tilsynet skal utferes pa stedet hvor tjenesten ytes
og tvangstiltakene uteves. Fylkesmannen skal
underseke om kommunens plikter overholdes i
samsvar med overprovde vedtak. Prioritering av
tilsyn med tvang skal for evrig vaere basert pa
informasjon om risikoforhold og pa
fylkesmannens kjennskap til kommunene og
aktuelle vedtak.




3.3.1.3.2
Tilsynsmyndighetens kontakt
med barn i
barneverninstitusjoner og
omsorgssentre.

Alle embetene | BFD | Helsetilsynet | Tilsyn

3.3.1.3.2.1

Fylkesmannen skal ta kontakt med det enkelte
barn med tilbud om tilsynssamtale. Barnet kan
kontaktes i forkant eller under fylkesmannens
tilsynsbesegk. Dersom barnet ikke var tilstede
under tilsynsbeseket, skal fylkesmannen i
etterkant kontakte barnet med tilbud om samtale.

Alle embetene | BFD | Helse, omsorg, barnevern
og sosiale tjenester | Helsetilsynet | Tilsyn

3.3.1.3.2.2
Fylkesmannen skal gjennomfere samtale med alle
barn som ensker det.

3.3.1.33
Saksbhehandlingstid.

Alle embetene | HOD | Helsetilsynet | Tilsyn

3.3.1.3.3.1
Median saksbehandlingstid for tilsynssaker: 6
maneder eller mindre.

Alle embetene | ASD | Helsetilsynet | Tilsyn

3.3.1.3.3.2
Saksbehandlingstid for tilsynssaker: 5 maneder
eller mindre

Alle embetene | ASD | HOD | Helsetilsynet |
Tilsyn

3.3.1.3.3.3
Avslutning av klagesaker: Minst 90 prosent innen
3 maneder.

Alle embetene | HOD | Helsetilsynet | Tilsyn

3.3.1.3.34

Andel vedtak om bruk av tvang og makt overfor
personer med psyKisk utviklingshemning som er
overprovd innen 3 maneder: Minst 90 %.




Alle embetene | HOD | Helsetilsynet | Tilsyn

3.3.1.3.3.5

Andel seknader om dispensasjon fra
utdanningskrav som er behandlet innen 3
maneder: Minst 90 %.

Alle embetene | BFD | Helsetilsynet

3.3.1.3.3.6

Minst 90 % av klager pa tvang i
barnevernsinstitusjoner og omsorgssentre skal
vaere avsluttet innen 1 méned.

3.3.1.34

Aktivitetsvolum av tilsyn med
kommunale helse- og
omsorgstjenester

FMOV | HOD | Helsetilsynet | Tilsyn

3.3.1.34.1
Tilsynsaktiviteter tilsvarende: 715 poeng

FMVL | HOD | Helsetilsynet | Tilsyn

3.3.1.3.4.2
Tilsynsaktiviteter tilsvarende: 360 poeng

FMVT | HOD | Helsetilsynet | Tilsyn

3.3.1.3.4.3
Tilsynsaktiviteter tilsvarende: 265 poeng

FMAG | FMTF | HOD | Helsetilsynet | Tilsyn

3.3.1.3.44
Tilsynsaktiviteter tilsvarende: 240 poeng

FMIN | FMTL | HOD | Helsetilsynet | Tilsyn

3.3.1.3.4.5
Tilsynsaktiviteter tilsvarende: 295 poeng

FMMR | HOD | Helsetilsynet | Tilsyn

3.3.1.3.4.6
Tilsynsaktiviteter tilsvarende: 175 poeng




FMRO | HOD | Helsetilsynet | Tilsyn

3.3.1.3.4.7
Tilsynsaktiviteter tilsvarende: 230 poeng

FMNO | HOD | Helsetilsynet

3.3.1.3.4.8
Tilsynsaktiviteter tilsvarende: 185 poeng

3.3.1.3.5
Aktivitetsvolum av tilsyn med
spesialisthelsetjenesten

FMTL | HOD | Helsetilsynet | Tilsyn

3.3.1.3.5.1
Tilsynsaktiviteter tilsvarende: 70 poeng

FMIN | FMVT | FMAG | HOD | Helsetilsynet |
Tilsyn

3.3.1.3.5.2
Tilsynsaktiviteter tilsvarende: 60 poeng

FMVL | HOD | Helsetilsynet | Tilsyn

3.3.1.3.5.3
Tilsynsaktiviteter tilsvarende: 85 poeng

FMRO | FMNO | HOD | Helsetilsynet | Tilsyn

3.3.1.3.54
Tilsynsaktiviteter tilsvarende: 45 poeng

FMOV | HOD | Helsetilsynet | Tilsyn

3.3.1.3.5.5
Tilsynsaktiviteter tilsvarende: 170 poeng

FMTF | HOD | Helsetilsynet

3.3.1.3.5.6
Tilsynsaktiviteter tilsvarende 65 poeng

FMMR | HOD | Helsetilsynet

3.3.1.3.5.7
Tilsynsaktiviteter tilsvarende 40 poeng




3.3.1.3.6
Aktivitetsvolum av tilsyn med
sosiale tjenester

FMOV | ASD | Helsetilsynet | Tilsyn

3.3.1.3.6.1
Tilsynsaktiviteter tilsvarende: 240 poeng

FMVT | ASD | Helsetilsynet | Tilsyn

3.3.1.3.6.2
Tilsynsaktiviteter tilsvarende: 85 poeng

FMAG | FMTF | ASD | Helsetilsynet | Tilsyn

3.3.1.3.6.3
Tilsynsaktiviteter tilsvarende: 80 poeng

FMVL | ASD | Helsetilsynet | Tilsyn

3.3.1.3.6.4
Tilsynsaktiviteter tilsvarende: 120 poeng

FMRO | ASD | Helsetilsynet | Tilsyn

3.3.1.3.6.5
Tilsynsaktiviteter tilsvarende: 75 poeng

FMTL | ASD | Helsetilsynet | Tilsyn

3.3.1.3.6.6
Tilsynsaktiviteter tilsvarende: 100 poeng

FMMR | ASD | Helsetilsynet | Tilsyn

3.3.1.3.6.7
Tilsynsaktiviteter tilsvarende: 60 poeng

FMIN | ASD | Helsetilsynet

3.3.1.3.6.8
Tilsynsaktiviteter tilsvarende: 95 poeng

FMNO | ASD | Helsetilsynet

3.3.1.3.6.9
Tilsynsaktiviteter tilsvarende: 65 poeng




3.3.1.3.7 Alle embetene | HOD | ASD | BFD | Helse,
omsorg, barnevern og sosiale tjenester |

Avslutning av tilsyn ; i
Helsetilsynet | Tilsyn

3.3.1.3.7.1

Alle tilsyn pa Helsetilsynets omrader hvor det er
funnet brudd pé lov- og forskriftskrav er avsluttet
(dvs. praksis er endret) innen en avtalt frist.

Oppdrag

FMVT | FMTF | BFD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester

3.3.1.3.8

Fylkesmannen skal innhente erfaringer fra kommunene som deltar i forseket med ny
ansvarsdeling mellom stat og kommune i barnevernet, foreta vurderinger av
forsskskommunenes arbeid og delta i regelmessige dreftingsmeter med Bufdir om
temaet.

Alle embetene | HOD | Helsetilsynet

3.3.1.39

Alle landets fylkesmenn skal fore tilsyn med somatiske spesialisthelsetjenester til
pasienter som er plassert pa en annen avdeling enn den som har spesifikk
kompetanse og medisinsk ansvar (dvs. utlokaliserte pasienter). Tilsynet skal
gjennomfores ved alle helseforetak i lopet av to ar (2019 og 2020). Tilsynene utgjor en
del av resultatmalet for planlagte tilsyn. Antallet som skal gjennomferes fremgar av
veilederen for det landsomfattende tilsynet. Tilsynene skal utferes i trdd med
veilederen.

Alle embetene | HOD | Helsetilsynet

3.3.1.3.10

Statens helsetilsyn har startet planleggingen og utviklingen av et landsomfattende
tilsyn med tvang i psykisk helsevern i 2020-2021. Tilsynet starter opp med 2 — 4 tilsyn
pa landsbasis i 2020. Tilsynet er forutsatt gjennomfert av sentralt ssmmensatte team.
For de fylkene hvor det gjennomferes tilsyn i 2020, og senere i 2021, méa det enkelte
embetet bista og delta ved gjennomferingen og oppfelgningen av tilsynet. Embetene
det gjelder vil bli varslet i egne brev fra Statens helsetilsyn i andre halvdel av 2020.




Alle embetene | HOD | Helsetilsynet

3.3.1.3.11

Alle landets fylkesmenn skal fore tilsyn med praktiseringen av tvungen somatisk
helsehjelp i den kommunal helse- og omsorgstjenesten. Tilsynet skal utferes i trad
med veileder utarbeidet av Statens helsetilsyn, og utgjer en del av resultatmalet for
planlagt tilsyn. Antallet tilsyn som skal gjennomferes framgar av veilederen. Alle
tilsynene skal veere gjennomfert innen utgangen av 2020.

Alle embetene | ASD | Helsetilsynet

3.3.1.3.12

Alle landets fylkesmenn skal i 2020 fore tilsyn med tilgjengelighet til sosiale tjenester
i Nav. Det er utarbeidet en veileder og tilsynene skal utferes i trad med denne.
Tilsynene utgjer en del av resultatmalet for planlagte tilsyn. Antallet som skal
gjennomfoeres fremgar av veilederne. Tilsynet vil ga over to ar og alle tilsynene skal
veere gjennomfert innen utgangen av 2021.

Alle embetene | BFD | Helsetilsynet

3.3.1.3.13

Alle landets fylkesmenn skal i 2020 og 2021 fere tilsyn med undersekelser i
barnevernet. Det er utarbeidet en veileder og tilsynene skal utferes i trad med denne.
Tilsynene utgjer en del av resultatmalet for planlagte tilsyn. Antallet som skal
gjennomfoeres fremgar av veilederne. Alle tilsynene skal veere gjennomfert innen
utgangen av 2021.

FMIN | FMVT | FMVL | FMTL | FMTF | BFD | Helsetilsynet

3.3.1.3.14

Koordinerende fylkesmenn for tilsyn med Bufetat ma ta initiativ til, og koordinere et
tilsyn, ikke nedvendigvis systemrevisjon, rettet mot Bufetat i 2020 med bistandsplikt i
akuttsaker som tema. Fylkesmennene skal med utgangspunkt i Veileder for
landsomfattende tilsyn 2017 underseke om Bufetat sikrer forsvarlig ivaretakelse av
bistandsplikten nar barneverntjenesten anmoder om tiltak i akuttsituasjoner. Det ma
gjennomfores ett tilsyn i hver Bufetat region. Tilsynet skal registreres i NESTOR og
tilsynsrapporten skal oversendes til Helsetilsynet ved arsslutt.




Alle embetene | BFD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester

3.3.1.3.15
Fylkesmannen skal bista Bufdir i arbeidet med a

o utarbeide mer barnevennlig informasjon om rett til 4 klage i barnevernssaker

» vurdere hvilke tekniske endringer som kan gjeres for a forenkle
klagemulighetene for barn.

Fylkesmennenes fellesadministrasjon skal koordinere arbeidet.

3.3.1.4 Andre oppdrag

Oppdrag

Alle embetene | KMD | Kommunal styring

3.3.14.1
Fylkesmannen skal gi lepende veiledning til kommuner, folkevalgte, og private i ny
kommunelov og tilherende forskrifter nar disse trer i kraft, og ma serge for god og

oppdatert kompetanse i ny kommunelov med tilherende forskrifter.

3.3.2 Justis- og beredskapsdepartement

3.3.2.1 En eftektiv og velfungerende vergemalsforvaltning som ivaretar
rettsikkerhet og rettslikhet

Styringsparametere Resultatmal
33.2.1.1 Alle embetene | JD | Helse, omsorg, barnevern og
Saksbehandlingstid (utvalgte sosiale tjenester
sakstyper).
typer) 3.3.2.1.1.1

Opprett vergemal — 80 % av vedtakene skal vaere
fattet innen 70 dager.

FMOV | FMIN | FMVL | JD | Helse, omsorg,
barnevern og sosiale tjenester

3.3.2.1.1.2
Fylkesmannens samtykke til bruk av kapital — 80 %

av vedtakene skal veere fattet innen 20 dager.




FMOV | FMIN | FMAG | FMVL | JD | Helse,
omsorg, barnevern og sosiale tjenester

3.3.2.1.1.3

Godtgjoring og utgiftsdekning til verger og
representanter — 80 % av vedtakene skal veere fattet
innen 45 dager.

Alle embetene | JD | Helse, omsorg, barnevern og
sosiale tjenester

3.3.2.1.1.4

Klagesaksbehandling — 80 % av klagene
Fylkesmannen mottar pa vergemalsomradet skal
veere behandlet innen 60 dager.

3.3.2.1.2

Vergeregnskapskontroll

Alle embetene | JD | Helse, omsorg, barnevern og
sosiale tjenester

3.3.2.1.2.1

Alle vergeregnskap i sentralt uttrekk fra Statens
sivilrettsforvaltning skal vaere kontrollert innen
fristen.

3.3.2.1.3
Digital innsending

Alle embetene | JD | Helse, omsorg, barnevern og
sosiale tjenester

3.3.2.1.3.1
Andelen vergeregnskap som leveres digitalt via
Altinn, skal vaere minst 75 %.

Alle embetene | JD | Helse, omsorg, barnevern og
sosiale tjenester

3.3.2.1.3.2

Andelen seknader om godtgjering og seknader
om fylkesmannens samtykke (bruk av kapital,
salg av eiendom etc.) som leveres digitalt via
Altinn, skal veere minst 60 %

Oppdrag




Alle embetene | JD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester

3.3.2.14
Fylkesmannen skal gjennomfere tilsyn i trdd med feringer fra SRF.

Alle embetene | JD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester

3.3.2.1.5

Fylkesmannen skal i lopet av 1. tertial sende SRF alle dommer avsagt etter 1.7.2013
om fratakelse av rettslig handleevne. Fylkesmannen skal ogsa i lepet av 2020 sorge
for at registreringen av personer fratatt rettslig handleevne er riktig i VERA,
Brenneysundregistrene og Folkeregisteret

3.3.2.2 Vergehaver skal ha hoy grad av selvbestemmelse og vergemalene skal
vaere individtilpassede

Styringsparametere Resultatmal

3.3.22.1 Alle embetene | JD | Helse, omsorg, barnevern og

Individtilpasning av vergemal sosiale tjenester

3.3.2.2.1.1

Nar et vergemal opprettes, skal fylkesmannen
foreta nedvendige undersokelser slik at vergens
mandat tilpasses vergehavers behov og ensker.
Begrunnelsen for omfanget av vergemalet skal
framga av vedtaket.

Alle embetene | JD | Helse, omsorg, barnevern og
sosiale tjenester

3.3.2.2.1.2

Kompetente verger som ivaretar vergehavers
selvbestemmelsesrett, har god rolleforstaelse og
kunnskap om vergemalsloven. Vergene skal veere
bevisst pa at vergerollen bade innebzaerer a gi
beslutningsstette til vergehaver samt a

representere personen utad.

Oppdrag




Alle embetene | JD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester

3.3.2.2.2
Fylkesmannen skal i 2020 gjennomfere en brukerundersekelse blant sine

verger. SRF vil sta for utformingen av brukerundersekelsen.

3.3.3 Kunnskapsdepartementet

3.3.3.1 Barnehagemyndigheter, barnehageeiere og skoleeiere forstir,
formidler og etterlever regelverket

Styringsparametere Resultatmal

33.3.1.1 Alle embetene | KD | Barnehage og opplering |
Riktig virkemiddel til riktig tid | Klagesaksbehandling | Tilsyn

3.3.3.1.1.1

All vurdering av oppfelging og valg av virkemiddel
skal veere basert pa kunnskap om tilstanden pa
rettsikkerhetsomradet

Alle embetene | KD | Barnehage og opplering |
Tilsyn

3.3.3.1.1.2
Okt bruk av tilsyn som virkemiddel der
risikovurderingene tilsier det

3.3.3.1.2 Alle embetene | KD | Barnehage og opplaring |
Risikobasert tilsyn Tilsyn
3.3.3.1.2.1

Tilsyn er prioritert pa omrader hvor det er hoy
sannsynlighet for brudd pa regelverket og hvor
det er store konsekvenser for barn, unge og
voksne og lerlinger

FMAG | KD | Barnehage og oppleering | Tilsyn

3.3.3.1.2.2

Tilsyn skal, i sterre grad enn i 2018, sikre okt
samsvar mellom identifisert risiko og de
kontrollerte omradene i regelverket




FMTL | KD | Barnehage og oppleering | Tilsyn

3.3.3.1.2.3

Tilsyn skal, i sterre grad enn i 2018, sikre okt
samsvar mellom identifisert risiko og de
kontrollerte omradene i regelverket

FMOV | KD | Barnehage og opplering | Tilsyn

3.3.3.1.2.4

Tilsyn skal, i sterre grad enn i 2018, sikre okt
samsvar mellom identifisert risiko og de
kontrollerte omradene i regelverket

FMIN | KD | Barnehage og oppleering | Tilsyn

3.3.3.1.2.5

Tilsyn skal, i sterre grad enn i 2018, sikre okt
samsvar mellom identifisert risiko og de
kontrollerte omradene i regelverket

FMVT | KD | Barnehage og opplering | Tilsyn

3.3.3.1.2.6

Tilsyn skal, i sterre grad enn i 2018, sikre okt
samsvar mellom identifisert risiko og de
kontrollerte omradene i regelverket

3.3.3.1.3 Alle embetene | KD | Barnehage og opplaering |
Forebyggende og systematisk Klagesaksbehandling
arbeid for et trygt og godt

ETORE 3.3.3.1.3.1

skolemilje )
Alle skoleeiere og skoleledere har kompetanse pa

hva som gir et trygt og godt skolemiljo

Alle embetene | KD | Barnehage og opplering |
Klagesaksbehandling

3.3.3.1.3.2
Alle skoler har fatt skt kompetanse om
aktivitetsplikten




3.3.3.14
Rask behandling i saker etter § 9
A6

Alle embetene | KD | Barnehage og opplering |
Klagesaksbehandling

3.3.3.1.4.1

Innen fem virkedager skal fylkesmannen ta
kontakt med eleven/foreldre som har meldt inn
saken og gi dem en plan for videre
saksbehandling. Innen samme frist skal
fylkesmannen ha avgjort om saken skal avvises.

Alle embetene | KD | Barnehage og opplering |
Klagesaksbehandling

3.3.3.1.4.2
Alle saker er ferdighehandlet sa raskt som mulig

3.3.3.1.5
Kvalitet i saksbehandlingen etter
§9 A6

Alle embetene | KD | Barnehage og opplering |
Klagesaksbehandling

3.3.3.1.5.1
Alle vedtak etter § 9 A-6 har hey kvalitet i
saksbehandlingen

3.3.3.1.6
Klarsprak og brukerrettede
vedtak

Alle embetene | KD | Barnehage og opplaering |
Klagesaksbehandling

3.3.3.1.6.1
Alle vedtak er skrevet i et klart sprak og er
tilpasset mottakeren

3.3.3.1.7

Riktig rettsanvendelse og
forstaelse av
saksbehandlingsreglene i vedtak

Alle embetene | KD | Barnehage og opplering |
Klagesaksbehandling

3.3.3.1.7.1

Antall vedtak fra skoleeier med
rettsanvendelsesfeil og/eller saksbehandlingsfeil
er redusert

Oppdrag




3.3.3.1.8

Alle embetene | KD | Barnehage og opplering | Klagesaksbehandling

Fylkesmannen skal gke sin kompetanse pa fagopplaeringsomradet og serge for okt
regelverksetterlevelse i sektor. Dette gjelder serlig laerekandidatordningen.

3.3.3.2 Fylkesmannen understotter nasjonale myndigheters,
fylkeskommunenes og kommunenes arbeid med bosetting og integrering

Styringsparametere

Resultatmal

3.3.3.2.1

Fylkesmannen bidrag til
samarbeid mellom stat- og
kommunesektor om bosetting
av nyankomne flyktninger.

Alle embetene | KD | Annet tema

3.3.3.2.1.1

Helhetlig samarbeid mellom stat,
fylkeskommuner og kommuner om rask og
treffsikker bosetting.

3.4 Fylkesmannen skal ta de initiativ som finnes pakrevd og holde sentrale
myndigheter orientert om tilstanden i fylket og effekten av statlig politikk

3.4.1 Kunnskapsdepartementet

3.4.1.1 Barnehageeiere og skoleeiere har ansatte med kompetanse som
fremmer utvikling, lzering og trivsel tilpasset barn og unges behov

Styringsparametere

Resultatmal

34.1.1.1

Ordninger for regional og
desentralisert
kompetanseutvikling for
barnehage og skole

Alle embetene | KD | Barnehage og oppleering

3.4.1.1.1.1

Alle barnehage- og skoleeiere har systemer for &
kartlegge, analysere og vurdere
kompetansebehov i sine virksomheter

Alle embetene | KD | Barnehage og oppleering

Alle samarbeidsforum sikrer at prioritering av
tiltak meter lokale kompetansebehov og er
forankret i langsiktige
kompetanseutviklingsplaner




Alle embetene | KD | Barnehage og oppleering

3.4.1.1.1.3
Alle samarbeidsforum sikrer at barnehage- og
skolebaserte kompetansetiltak gjennomfores i

partnerskap mellom barnehage-, skoleeiere og
UH

3.4.1.1.2

Oppfelgingsordningen for
kommuner med saerskilt behov
for stette til utviklingsarbeid

FMVT | FMAG | FMRO | FMVL | FMMR | FMTL |
FMNO | FMTF | KD | Barnehage og opplaering

3.4.1.1.2.1

Alle kommuner i oppfelgingsordningen har
systemer for 4 kartlegge, analysere og vurdere
kompetansebehov i sine virksomheter

FMVT | FMAG | FMRO | FMVL | FMMR | FMTL |
FMNO | FMTF | KD | Barnehage og opplering

3.4.1.1.2.2

Alle kommuner i oppfelgingsordningen jobber
med malretta tiltak basert pa analyser av
utfordringer og behov for 4 bedre laeringsmiljoet
og laeringsutbyttet for barn og unge

Oppdrag

FMVT | FMAG | FMRO | FMVL | FMMR | FMTL | FMNO | FMTF | KD | Barnehage

og oppleering

3.4.1.1.3

I oppfelgingsordningen skal fylkesmannen i en forfase samarbeide med kommuner

og eksterne ressurspersoner for a finne hensiktsmessige tiltak for den enkelte

kommune.

Som en videreutvikling av oppfelgingsordningen vil fylkesmannen fa midler til

utviklingstiltak i kommunene. Etter soknad fra kommunene skal fylkesmannen

behandle soknadene og fordele midlene. Fylkesmannen skal innhente rapportering

pa bruk av midlene fra kommunene.




4 Andre forutsetninger og krav
4.1 Foringer for 2020

4.1.1 Fellesforinger 2020
Oppfelging av regjeringens inkluderingsdugnad

Fylkesmannen skal arbeide for & utvikle rutiner og arbeidsformer for 4 na malene for
regjeringens inkluderingsdugnad. Fylkesmannen skal i arsrapporten redegjore for
hvordan rekrutteringsarbeidet har veert innrettet for & nd malet om 5 pst., vurdere eget
arbeid opp mot malene og omtale utfordringer og vellykkede tiltak. Har fylkesmannen
hatt nyansettelser i faste eller midlertidige stillinger i 2020, skal antallet med nedsatt
funksjonsevne eller hull i CV-en, samt nyansettelser i faste og midlertidige stillinger
totalt, rapporteres i arsrapporten. Fylkesmannen skal rapportere i trad med veiledning
publisert hosten 2019.

4.1.2 Arbeid med informasjonssikkerhet

Norge er blant de fremste landene i verden péa & ta i bruk digital teknologi. Dette gir
store muligheter og fordeler, men digital teknologi byr ogsa pa nye utfordringer. Et
overordnet mal er at norske virksomheter digitaliserer pa en sikker og tillitvekkende
mate, og har bedre evne til egenbeskyttelse mot uenskede digitale hendelser, jf.
Nasjonal strategi for digital sikkerhet (2019).

Med bakgrunn i dette skal alle KMDs underlagte virksomheter fra og med 2020 gi en
overordnet beskrivelse i arsrapporten av status i det interne arbeidet med
informasjonssikkerhet. Omtalen skal inkludere mal og strategi for virksomhetens
arbeid med informasjonssikkerhet, internkontrollsystemet, kartlegging av
avhengigheter og deltagelse i ovelser. Forste statusrapportering skal skje i forbindelse
med fylkesmannens arsrapport for 2019.

4.1.3 Utvikling av klimavennlig virksomhet

Det er viktig at embetene gjennomferer klimatiltak i egen virksomhet. Alle embetene
skal i 2020 fortsette a gjore tiltak for a sikre at egen virksomhet blir mer miljovennlig



4.2 Vesentlige endringer i oppgaveportefoljen
4.2.1 Arbeids- og sosialdepartementet

4.2.2 Barne- og familiedepartementet

4.2.3 Helse- og omsorgsdepartementet
4.2.4 Justis- og beredskapsdepartementet
4.2.5 Klima- og miljodepartementet

4.2.6 Kommunal- og moderniseringsdepartementet
Arbeid med informasjonssikkerhet

Norge er blant de fremste landene i verden pa a ta i bruk digital teknologi. Dette gir
store muligheter og fordeler, men digital teknologi byr ogsa pa nye utfordringer. Et
overordnet mal er at norske virksomheter digitaliserer pa en sikker og tillitvekkende
mate, og har bedre evne til egenbeskyttelse mot uenskede digitale hendelser, jf.
Nasjonal strategi for digital sikkerhet (2019).

Med bakgrunn i dette skal alle KMDs underlagte virksomheter fra og med 2020 gi en
overordnet beskrivelse i rsrapporten av status i det interne arbeidet med
informasjonssikkerhet. Omtalen skal inkludere mal og strategi for virksomhetens
arbeid med informasjonssikkerhet, internkontrollsystemet, kartlegging av
avhengigheter og deltagelse i ovelser. Forste statusrapportering skal skje i forbindelse
med embetenes arsrapport for 2019.

4.2.7 Kulturdepartementet

4.2.8 Kunnskapsdepartementet

4.2.9 Landbruks- og matdepartementet

5 Budsjettildelinger 2020

5.1 Budsjettildelinger pa kap. 525 og kap. 3525

5.1.1 Kap. 525 Fylkesmannsembetene (Ultgifter)

I trad med Stortingets vedtak tildeles fylkesmannen utgifter og inntekter i 2018 i
samsvar med kapittel 5.1.1 og 5.1.2:

Post Betegnelse Tildeling 2020
(I 1000 kroner)




01 Driftsutgifter 1 896 952

21 Spesielle driftsutgifter, kan overfores 172 308

Sum kap. 525 2 069 260

Oversikt over de forelopige tildelingene til det enkelte embete og til Fylkesmennenes
Fellesadministrasjon (FMFA) felger som vedlegg 2.

Budsjettildeling til embetene for 2020 er i stor grad viderefort fra 2019 bortsett fra
endringer som folger av overforing av oppgaver til FMFA. Tildelingene til de embetene
som slas sammen, er slatt sammen.

Forklaringer til belepene framkommer pa forste side i vedlegget.

Det presiseres at det kan bli endringer i lopet av budsjettaret mellom tildelingene til
FMFA og embetene.

Rammeendringer

I 2019 ble det tildelt 12 mill. kroner for 4 dekke engangskostnader i forbindelse med
etablering av Fylkesmennenes fellesadministrasjon. Det foreslas a viderefere 7 mill.
kroner av denne ekstrabevilgningen til og med 2020.

Som felge av kommune- og regionreformen skal det overferes oppgaver fra
fylkesmannen til kommunene og fylkeskommunene, tilsvarende 24,3 mill. kroner pa
landbruks- og klimaomradet.

Regjeringen har satt i gang et arbeid med mer effektive leieavtaler for statlige
virksomheter. Som resultat av nye leiekontrakter for Fylkesmannen i Oslo og Viken,
trekkes det derfor ut 2,7 mill. kroner i 2020.

Det rammeoverfores 112 000 kroner fra Direktoratet for ekonomistyring til kap 525,
post 01. Som felge av endrete tjenestemodeller, og endringer i kundeforhold pa lenns-
og regnskapsomradet for FMFA og fylkesmannsembetene.

Det foreslas at bevilgningen ekes med 6 mill. kroner, mot en tilsvarende reduksjon pa
Klima- og miljedepartementets kap. 1420, post 21 Spesielle driftsutgifter.

Nar embetet mottar midler til tidsavgrensede prosjekter eller oppgaver, skal midlene
inntektsfores péa kap. 3525, post 01, og nér midlene brukes, skal de utgiftsferes pa kap.
525, post 21 i trdd med Bestemmelser om ekonomistyring i staten punkt 3.4.2 ¢).I
tabellen under framgar tildelingen til embetet.

Tildeling pa kap.525, post 01 for 2020




Kap/post | Betegnelse Tildeling | Embete
2020
@i 1000
kroner)
525.01 Driftsutgifter (2. STB: Overf. fra 2018, 343 448 |FMOV
korr.printut., kommunikasjonsf. )
925.01 Driftsutgifter (2. STB: Overf. fra 2018, 182 898 | FMIN
korr.printut., kommunikasjonsf. )
525.01 Driftsutgifter (2. STB: Overf. fra 2018, 136 572 |FMVT
korr.printut., kommunikasjonsf. )
925.01 Driftsutgifter (2. STB: Overf. fra 2018, 131042 | FMAG
korr.printut., kommunikasjonsf. )
925.01 Driftsutgifter (2. STB: Overf. fra 2018, 116 346 | FMRO
korr.printut., kommunikasjonsf. )
525.01 Driftsutgifter (2. STB: Overf. fra 2018, 195891 |FMVL
korr.printut., kommunikasjonsf. )
925.01 Driftsutgifter (2. STB: Overf. fra 2018, 91669 | FMMR
korr.printut., kommunikasjonsf. )
525.01 Driftsutgifter (2. STB: Overf. fra 2018, 187729 |FMTL
korr.printut., kommunikasjonsf. )
525.01 Driftsutgifter (2. STB: Overf. fra 2018, 114 633 | FMNO
korr.printut., kommunikasjonsf. )
925.01 Driftsutgifter (2. STB: Overf. fra 2018, 160 293 | FMTF
korr.printut., kommunikasjonsf. )
Sum 1660 521
5.1.2 Kap. 3525 Fylkesmannsembetene (Inntekter)
I Prop. 1S (2018-2019) er folgende tildeling foreslatt for 2019:
Post Betegnelse Tildeling 2020
(I 1000 kroner)
01 Inntekter ved oppdrag 172 308




Sum kap. 3525 172 308

Pa kap. 3525 post 02 Diverse inntekter fores refusjoner av ordinaere driftsutgifter pa
kap. 525, post 01 som kan gjelde andre embeter, andre statlige virksomheter eller andre
virksomheter og organisasjoner.

5.2 Tildelinger utenfor kapittel 525
5.2.1 Arbeids- og sosialdepartementet

5.2.2 Barne- og familiedepartementet

Kap. 854 Tiltak i barne- og ungdomsvernet, post 21 Spesielle driftsutgifter
Til sammen 9,5 mill. kroner tildeles til stillinger i embetene. Bufdir sender eget brev
med fordeling av midlene.

I forbindelse med forseket i Alta og Netteroy kommune med ekt kommunalt oppgave-
og finansieringsansvar for barnevernet tildeles hver av fylkesmennene i Troms og
Finnmark og Vestfold og Telemark inntil 335 000 kroner. Midlene skal benyttes til 4
fore tilsyn i henhold til Forskriftene om forsek med ekt kommunalt oppgave- og
finansieringsansvar for barnevernet i den respektive kommune § 14. Fylkesmannen
skal i tillegg legge til rette for samhandlingen mellom forsekskommune og Bufetat i
fylket.

Inntil 3,5 mill. kroner tilstilles Fylkesmannen i Troms og Finnmark for & utbetale
statsrefusjon til Svalbard for barneverntiltak pa fastlandet. Det vises til Virksomhets- og
okonomiinstruks for fylkesmannen gjeldende fra 01.01.2020, hvor Fylkesmannen i
Troms og Finnmarks oppgave knyttet til 4 utbetale statsrefusjon til Svalbard for
barneverntiltak pa fastlandet er beskrevet.

Kap. 854 Tiltak i barne- og ungdomsvernet, post 60 Kommunalt barnevern
Nar det gjelder videreforing av eremerkede stillinger i det kommunale barnevernet
vises det til pkt. 3.1.7.4.

Kap. 854 Tiltak i barne- og ungdomsvernet, post 61 Utvikling i kommunene
Til sammen 9,75 mill. kroner tilstilles embetene til tilskudd til viderefering av lokale
utviklingsprosjekter i kommunale leeringsnettverk. Bufdir sender eget brev med
fordeling av ytterligere midler i en styrking av ordningen.



5.2.3 Helse- og omsorgsdepartementet

5.2.4 Justis- og beredskapsdepartementet

Tabellen viser tildeling til de ulike embetene over kap 469, post 01
Vergemalsordningen, for 2020. I tillegg gis en belastningsfullmakt pa kap. 469
Vergemalsordningen, post 21 Spesielle driftsutgifter og kap. 470 Fri rettshjelp, post 01
Driftsutgifter.

Bevilgningene pa kap. 469, post 21 og kap. 470, post 01

disponeres i trad med regelverket for de regelstyrte ordningene. Det er viktig at
fylkesmannen er oppmerksom pa hvilke type utgifter som kan belastes de regelstyrte
postene, samt utviser en kritisk holdning til bruken av denne typen utgifter. Justis- og
beredskapsdepartementet gjor oppmerksom det er flere

virksomheter som belaster kap. 470, post 01.

Tildeling over kap. 469, post 01 Vergemalsordningen
Kap/post Betegnelse Tildeling 2020 | Embete
(i 1000 kroner)
469.01 Vergemalsordningen 65240 | FMOV
469.01 Vergemalsordningen 17621 | FMIN
469.01 Vergemalsordningen 19307 |FMVT
469.01 Vergemalsordningen 13 848 | FMAG
469.01 Vergemalsordningen 16 291 | FMRO
469.01 Vergemalsordningen 26 166 | FMVL
469.01 Vergemalsordningen 11773 |FMMR
469.01 Vergemalsordningen 20612 |FMTL
469.01 Vergemalsordningen 13770 |FMNO
469.01 Vergemalsordningen 12725 | FMTF
Sum 217 353

5.2.5 Klima- og miljodepartementet

Miljedirektoratet tildeler budsjettmidler til spesielle oppdrag og
tidsavgrensede prosjekter til fylkesmannen over kapittel 1140 Hestbare viltressurser,
1400 Klima- og miljedepartementet, 1410 Miljeforskning og overvaking, 1420



Miljedirektoratet og 1425 Fisketiltak. Det vises til supplerende tildelinger for detaljerte
budsjettildelinger pa klima- og miljgomradet til hvert enkelt embete.

Hovedtildelingen pa klima- og miljeomradet skjer ved forste supplerende tildeling.
Pa omradene rovvilt og kalking av vassdrag skjer det tildelinger igjennom aret.

Retningslinjer

Miljedirektoratet viser til retningslinjer fra Fornyings- og administrasjonsdepartementet
av 16.02.2010 (nd KMD) vedrerende administrativ kostnadsdekning. Dekning

av embetets administrative tilleggskostnader avtales med oppdragsgiver jf.
retningslinjen pkt. 2. De tildelte midlene er ikke overferbare til neste ar og eventuelle
overskridelser kan ikke dekkes.

Klikk her for rundskriv om tilskuddsordninger fra Klima og miljgdepartementet,
rundskrivT 1/19

Tildeling for gebyrer fra tilsyn og konsesjonsbehandling
Kap/post | Betegnelse Prosjektnummer |Tildeling 2020 | Embete
(i 1000 kroner)
1420.23 Tilsyn 14A18109 3000 |FMOV
1420.23 Konsesjonsbehandling 0 |FMOV
1420.23 Tilsyn 14A18109 1800 |FMIN
1420.23 Konsesjonsbehandling 0 | FMIN
1420.23 Tilsyn 14A18109 1500 [FMVT
1420.23 Konsesjonsbehandling 0 |FMVT
1420.23 Tilsyn 14A18109 1400 |FMAG
1420.23 Konsesjonsbehandling 0 |FMAG
1420.23 Tilsyn 14A18109 1600 [FMRO
1420.23 Konsesjonsbehandling 0 |FMRO
1420.23 Tilsyn 14A18109 3000 |FMVL
1420.23 Konsesjonsbehandling 0 |[FMVL
1420.23 Tilsyn 14A18109 1700 |FMMR
1420.23 Konsesjonsbehandling 0 | FMMR




1420.23 Tilsyn 14A18109 1800 |FMTL
1420.23 Konsesjonsbehandling 0 | FMTL
1420.23 Tilsyn 14A18109 1700 [FMNO
1420.23 Konsesjonsbehandling 0 |FMNO
1420.23 Tilsyn 14A18109 1800 |FMTF
1420.23 Konsesjonsbehandling 0 | FMTF
Sum 19 300
Referanse i VOI

5.3.8.21: Gjennomfoere et risikobasert tilsyn av delegert industri samt felge opp
gjeldende tilsynsplan for Miljedirektoratet og FM.

Bevilgning

Miljedirektoratet viser til tilsynsplanen for 2020 hvor det fremgar estimat over antall
tilsyn for hvert embete.

Bevilgningen for gebyrer fra konsesjonsbehandling kunngjeres i forste supplerende
tildeling i forbindelse med fylkesmannens frist 20. januar for innmelding av planlagte
tilsyn jf. veileder til fylkesmannsembetene om budsjettering og oppfelging av gebyrer.

Gebyrfinansierte utgifter belastes kap. 1420 post 23 og ma ikke overskride innbetalte
gebyr inneveerende ar. Tildelte midler vil justeres i henhold til oppdaterte
inntektsprognoser pa hesten. Gebyrinntektene skal anvendes til tilsynsaktiviteter og
saksbehandling pa forurensningsomradet.

For mer informasjon om planlegging/budsjettering, rapportering og bruk av tildelte
midler, se veiledning om budsjettering og oppfelging av gebyrer gebyrveileder.

Post 39 opprydningstiltak

Kap/post | Betegnelse Prosjektnummer | Tildeling | Embete
2020
(i 1000
kroner)
1420.39 Forurenset sjgbunn og 14A14186 1000 [FMOV
skipsverft (referanse i VOI:
5.1.5.41)




1420.39

Forurenset sjgbunn og

skipsvertft (referanse i VOI:

5.1.5.41)

14A14199

400

FMVT

1420.39

Kvalitetssikring
Grunnforurensning
(referanse i
tildelingsbrevet: 3.1.4.4.7)

14A14201

1000

FMAG

1420.39

Forurenset sjgbunn og

skipsverft (referanse i VOI:

5.1.5.41)

14A14188

1000

FMRO

1420.39

Kvalitetssikring
Grunnforurensning
(referanse i
tildelingsbrevet: 3.1.4.4.7)

14A14201

1 000

FMRO

1420.39

Forurenset sjgbunn og

skipsverft (referanse i VOI:

5.1.5.41)

14A14195

1000

FMVL

1420.39

Forurenset sjgbunn og

skipsverft (referanse i VOI:

5.1.5.41)

14A14190

900

FMMR

1420.39

Kvalitetssikring
Grunnforurensning
(referanse i
tildelingsbrevet: 3.1.4.4.7)

14A14201

1 000

FMNO

1420.39

Forurenset sjgbunn og

skipsverft (referanse i VOI:

5.1.5.41)

14A14189

942

FMTF

Referanse

Sum

8242

3.1.4.4.7 Kvalitetssikret at alle grunnforurensingslokaliteter som fylkesmennene har
ansvaret for er ajourfert i Grunnforurensningsdatabasen, Det skal leveres en egen
sluttrapport. Frist: 31.12.2020




VOI: 5.1.5.41 Folge opp arbeidet med forurenset sjgbunn i aktuelle tiltaksplanomrader
og ved prioriterte verft. Dette inkluderer oppfelging av overvaking i etterkant av
gjennomfort tiltak.

Bevilgningen

Kvalitetssikring grunnforurensning: Embetene tildeles midler for a viderefore
tilsetningene av medarbeider i engasjement for 2020 i henhold til avtale med
Miljedirektoratet.

Forurenset sjgbunn og skipsverft: Embetene tildeles midler til prosjektmedarbeider
som skal jobbe med & folge opp arbeidet med forurenset sjgbunn i tiltaksplanomrade i
fylket samt sorge for fremdrift i arbeidet ved prioriterte skipsverft. Det vil ettersendes
egne brev til gjeldende embeter med mer informasjon om bevilgning.

5.2.6 Kommunal- og moderniseringsdepartementet

Utvikling av tilsynskalender
Kap/post | Betegnelse Prosjektnummer | Tildeling | Embete
2020
@i 1000
kroner)
videreutvikling av felles
nasjonal tilsynskalender
(fase 2)
Sum 500
Kommunestruktur
Kap/post | Betegnelse Prosjektnummer | Tildeling | Embete
2020
(i 1000
kroner)
571.21 Fylkesmannens arbeid 607025 1360 |FMOV
med kommunestruktur
571.21 Fylkesmannens arbeid 607025 1360 | FMIN
med kommunestruktur




571.21 Fylkesmannens arbeid 607025 1360 [FMVT
med kommunestruktur
571.21 Fylkesmannens arbeld 607025 1360 FMAG
med kommunestruktur
571.21 Fylkesmannens arbeld 607025 1360 FMRO
med kommunestruktur
571.21 Fylkesmannens arbeid 607025 1360 [FMVL
med kommunestruktur
571.21 Fylkesmannens arbeld 607025 1360 FMMR
med kommunestruktur
571.21 Fylkesmannens arbeid 607025 1360 [FMTL
med kommunestruktur
571.21 Fylkesmannens arbeid 607025 1360 [FMNO
med kommunestruktur
571.21 Fylkesmannens arbeld 607025 1 360 FMTF
med kommunestruktur
Sum 13 600
Tilskudd til de politiske partiene
Kap/post | Betegnelse Tildeling | Embete
2020
@i 1000
kroner)
o77.71 Tilskudd til de politiske partiers kommunale 33592 |FMVL
organisasjoner
271.73 Tilskudd til de politiske partiers 73402 |FMVL
fylkesorganisasjoner
277.75 Tilskudd til de politiske partiers 21803 |FMVL
fylkesungdomsorganisasjoner
Sum 130 497




5.2.7 Kulturdepartementet
5.2.8 Kunnskapsdepartementet

5.2.9 Landbruks- og matdepartementet

I trdd med Stortingets vedtak tildeles fylkesmannen utgifter og inntekter i 2019 i
samsvar med kapittel 5.1.1 og 5.1.2.

1. Tildelinger til fylkesmannen fra Landbruks- og matdepartementet utenfor
kapittel 525

Landbruks- og matdepartementet viser til Prop. 1 S (2019-2020), Prop. 117 S (2018-
2019), Prop. 120 S (2018-2019) og Stortingets behandling av disse der de skonomiske
rammer og retningslinjer framgar.

2 Tildeling av belastningsfullmakter innenfor Landbruksdirektoratets
ansvarsomrade

2.1 Rammer for fullmaktene

De skonomiske rammer og retningslinjer gar fram av pkt. 5.2.5.1 ovenfor.
Landbruksdirektoratet tar forbehold om eventuelle endringer i tildelingen som felge av
endringer i statsbudsjettet for 2020.

2.2 Tildeling av belastningsfullmakter

Landbruksdirektoratet tildeler herved belastningsfullmakt til budsjettdisponering for
tilskuddsordninger innenfor Landbruk- og matdepartementets omrade.

I henhold til Reglement for skonomistyring i staten, skal Landbruksdirektoratet gi
belastningsfullmakt til fylkesmannen for de tilskudds- og erstatningsordninger der
fylkesmannen er vedtaksmyndighet. Videre skal fylkesmannen gi belastningsfullmakt
til budsjettdisponering til kommunene der kommunene er vedtaksmyndighet.

Produksjonstilskuddene, tilskudd til avlesning ved ferie og fritid, regionalt miljetilskudd
tilskudd til reinbeitedistrikter og tamreinlag og tilskudd til siidaandeler og tamreinlag,
er unntatt fra tildelingen fordi belastningsfullmakten uteves i Landbruksdirektoratet.

2.3 Ordninger uten rammefordeling

For noen av ordningen gis det en generell budsjettfullmakt til 4 belaste ordningen. Slik
fullmakt gis til fylkesmannen for felgende ordninger:

Reisetilskudd ved veterinaerers syke- og inseminasjonsbeseok// Tidligpensjon for
jordbrukere// Erstatning for avlingssvikt// Erstatning for svikt i
honningproduksjonen// Erstatning etter offentlige palegg som folge av



planteskadegjorere// Erstatning etter offentlige palegg om nedslakting av husdyr//
Erstatning etter frivillig nedslaktning av sauebesetning pga. sykdommene maedi og
skrapesyke// Erstatning for tap av tilskudd i en palagt oppholdsperiode// Erstatning
for nedforingskostnader som folge av radioaktivitet// Erstatning for flytterestriksjoner
for bier// Kompensasjon for produksjonstap ved MRSA// Kompensasjon ved
restriksjoner i bruk av utmarksbeite grunna rowvvilt// Kompensasjon ved avvikling av
pelsdyrhold.

2.4 Tildeling av budsjettfullmakter til kommunene

Fylkesmannen fordeler midler til kommunene og gir budsjettfullmakter for ordningene
omtalt nedenfor i kap 3.

For tilskudd til avlesning ved sykdom mv., skal fylkesmannen gi kommunene en
generell budsjettdisponeringsfullmakt.

Kopi av brev som sendes kommunene med belastningsfullmakt til budsjettdisponering
sendes Landbruksdirektoratet.

3 Tilskuddsordninger innen skogbruk og jordbruk
3.1 Skogbruksplanlegging med miljoregistreringer

For 2020 er det tildelt 26,4 mill. kr til skogbruksplanlegging med miljeregistreringer.
Fylkesmannen tildeler midlene til prosjekt pa grunnlag av hovedplaner og
handlingsplaner. Det er derfor spesielt viktig at disse oppdateres fortlapende. Ved arets
tildeling skal prosjekter som kommer til utbetaling i naer framtid, og som enné ikke er
fullfinansiert, prioriteres. Prosjekt som er under arbeid prioriteres ved neste ars
tildeling.

Landbruksdirektoratet vil underveis i aret evaluere status pa forbruk av arets midler til
skogbruksplanlegging. Det kan bli aktuelt a trekke tilbake tilskuddsrammer som ikke
er disponert til konkrete skogbruksplanprosjekt, og omfordele midler til andre fylker.
Landbruksdirektoratet har ogsa holdt igjen noe midler sentralt som kan tildeles der det
er behov.

Landbruksdirektoratet presiserer at skogbruksplanprosjektene skal gjennomferes etter
gjeldende lover og regler, og ikke vaere konkurransevridende. Dette betyr

at fylkesmannen skal pase at skogeier aktivt ma samtykke til at data fra takstprosjektet
kan deles. Skogeier skal i bestillingsprosessen fa relevante alternativer for hvilke
rettigheter til data som gis, samt hvem skogeier ensker a dele de ulike rettighetene
med.

Fylkesmannen skal sorge for at det for prosjektene avsluttes oversendes kopi av alle
innsamlede data til sentral base hos NIBIO. Sluttutbetaling av tilskudd til skogeier skal
ikke skje for prosjektet er endelig avsluttet og alle data er levert.



Skogbruksplanlegging med miljoregistreringer
Kap/post Betegnelse Tildeling 2020 | Embete
(i 1000 kroner)
1150.50 Tilskudd til skogbruksplan 3000 | FMOV
1150.51 Tilskudd til skogbruksplan 6500 | FMIN
1150.52 Tilskudd til skogbruksplan 1700 |FMVT
1150.53 Tilskudd til skogbruksplan 3000 |[FMAG
1150.54 Tilskudd til skogbruksplan 750 | FMRO
1150.55 Tilskudd til skogbruksplan 2000 | FMVL
1150.56 Tilskudd til skogbruksplan 1500 | FMMR
1150.57 Tilskudd til skogbruksplan 5000 | FMTL
1150.58 Tilskudd til skogbruksplan 2000 |FMNO
1150.59 Tilskudd til skogbruksplan 950 | FMTF
Sum 26 400

3.2 Narings- og miljetiltak i skogbruket (NMSK)

Fylkesmannen skal folge opp at kommunene gjennomferer en risikobasert stedlig
kontroll i henhold til Veileder for risikobasert kontroll av tilskudd til skogkultur etter

NMSK-forskriften og utbetalinger fra skogfond.
Alle gjennomforte feltkontroller skal registreres i JKS.

3.2.1 Vegbygging, drift med taubane, hest o.a

I 2020 er det over Landbrukets utviklingsfond bevilget 113 mill. kr til vegbygging og
drift med taubane, hest o.a. og om lag 20 mill. kroner til vegbygging over
statsbudsjettet kap 1149.71, til sammen 133 mill kr. Landbruksdirektoratet fordeler 122
mill. kr til fylkesmannen til vegbygging og drift med taubane, hest o0.a. Resterende
midler holdes tilbake sentralt og deles ut til embetene etter en behovsrapportering i
juni.

Fylkesmannen skal veilede og gi faglig stette til kommunene som na overtar ansvaret
for tilskuddsforvaltningen pa veg og drift. Fylkesmannen skal fordele tilskuddsrammer
til kommunene, og eventuelt omfordele midler gjennom aret dersom det er nedvendig
for & utnytte midlene optimalt.



Fylkesmannen skal ogsé veilede kommunene i deres arbeid med overordnede
retningslinjer for midlene. Dette gjelder bade for vegkompetanse og
forvaltningskompetanse.

Neerings- og miljatiltak i skogbruket (NMSK)
Kap/post Betegnelse Tildeling 2020 | Embete
(i 1000 kroner)
1150.50 / 1149.71 | Tilskudd vegbygging og drift 18700 |FMOV
1150.50 / 1149.72 | Tilskudd vegbygging og drift 21200 |FMIN
1150.50 / 1149.73 | Tilskudd vegbygging og drift 7300 |[FMVT
1150.50 / 1149.74 | Tilskudd vegbygging og drift 12 400 |FMAG
1150.50 / 1149.75 | Tilskudd vegbygging og drift 3800 | FMRO
1150.50 / 1149.76 | Tilskudd vegbygging og drift 22500 |FMVL
1150.50 / 1149.77 | Tilskudd vegbygging og drift 9000 {FMMR
1150.50 / 1149.78 | Tilskudd vegbygging og drift 17000 |FMTL
1150.50 / 1149.79 | Tilskudd vegbygging og drift 4500 |FMNO
1150.50 / 1149.80 | Tilskudd vegbygging og drift 5600 |FMTF
Sum 122 000

3.2.2 Skogkultur, miljetiltak, andre tiltak

For 2020 er det bevilget 90 mill. kr til skogkultur, miljetiltak og andre tiltak, hvorav 8
mill. kr er sremerket miljotiltak. Totalt 82 mill. kr fordeles til fylkesmannsembetene,
som fordeler videre til kommunene til formal skogkultur og andre tiltak.

Midlene til miljetiltak tildeles fra en felles sentral ramme i Landbruksdirektoratet.
Kommunene er vedtaksmyndighet. 6 mill. kr av bevilgningen til miljotiltak forbeholdes
skogeiere som tar vare pa

neokkelbiotoper i sterre omfang enn det som forventes av naeringa. I dette inngar ogsa
flerarige kontrakter om nekkelbiotoper som utleper og som ber fornyes. De gvrige 2
mill. kr til miljetiltak skal fordeles til formal som friluftslivstiltak, ivaretakelse og
synliggjering av kulturminner, ivaretakelse og skjotselstiltak i nokkelbiotoper og
fierning av freformerte planter av utenlandske treslag utenfor produksjonsbestand av
slike treslag.

Skogkultur, miljetiltak, andre tiltak




Kap/post Betegnelse Tildeling 2020 | Embete
(i 1000 kroner)
1150.50 Tilskudd skogkultur o.a 14700 | FMOV
1150.51 Tilskudd skogkultur o.a 21500 | FMIN
1150.52 Tilskudd skogkultur o.a 7900 |FMVT
1150.53 Tilskudd skogkultur o.a 7200 |FMAG
1150.54 Tilskudd skogkultur o.a 2200 |FMRO
1150.55 Tilskudd skogkultur o.a 4500 |FMVL
1150.56 Tilskudd skogkultur o.a 4000 | FMMR
1150.57 Tilskudd skogkultur o.a 14300 | FMTL
1150.58 Tilskudd skogkultur o.a 2900 |FMNO
1150.59 Tilskudd skogkultur o.a 2800 | FMTF
Sum 82 000

3.2.3 Tettere planting og gjodsling som klimatiltak

For 2020 er det bevilget 23,51 mill. kr i tilskudd til tettere planting pa eksisterende
skogarealer, herunder suppleringsplanting, og til tilskudd for gjedsling av skog. Det er
ogsa noe overforbare midler pa posten.

Midlene tildeles fra en felles sentral ramme i Landbruksdirektoratet.
Kommunene er vedtaksmyndighet, som for ordinaere skogkulturtiltak.

3.3 Tilskudd til utsiktsrydding i kulturlandskapet

Ordningen med tilskudd til utsiktsrydding i kulturlandskapet er avsluttet.
Fylkesmannen i Vestland og Fylkesmannen i Mere og Romsdal har pagéaende
prosjekter som skal

fullferes innenfor avtalte arbeidsfrister. Udisponerte og inndratte midler skal
ikke bevilges til nye prosjekter.

3.4 Spesielle miljatiltak i jordbruket

For 2020 er det bevilget 127 mill. kr til tilskudd til spesielle miljetiltak i jordbruket
(SMIL). I tillegg er det en del udisponerte midler som blant annet skyldes nytt
fagsystem som inndrar midler automatisk ved utgéatt arbeidsfrist. Fylkesmannen skal
sikre at forvaltningsloven og ekonomireglementet folges, og at SMIL forvaltes i trad



med ordningens regelverk og feringer gitt i nasjonalt og regionalt miljeprogram for
jordbruket.

Fylkesmannen skal bidra til at kommunene prioriterer tiltak med god
miljoeffekt. Fylkesmannen skal sorge for en aktivitetsfremmende forvaltning av
midlene.

Kommunen skal lage lokale retningslinjer/tiltaksstrategier for SMIL der de beskriver
miljeutfordringer og prioriterer miljotiltak. Kommuner med god maloppnéaelse og
gjennomferingsevne skal prioriteres.

Erfaringer viser at det i noen vannomrader er stort behov for utbedring av
hydrotekniske anlegg i jordbruket. Det er viktig a ta tak i disse utfordringene av hensyn
til avrenning, klimatilpasning, ressursbevaring, matproduksjon mm. Hydrotekniske
tiltak skal prioriteres der behovene er store. Tiltak for ville pollinerende insekter og
truet natur ber ogsa vektlegges.

SMIL-forskriften endres med virkning fra 1. januar 2020 ref.
jordbruksoppgjeret 2019. Det gjores endringer knyttet til hvem som er
berettiget tilskudd. Landbruksdirektoratet vil informere naermere om endringen.

Spesielle miljotiltak i jordbruket
Kap/post Betegnelse Tildeling 2020 | Embete
(i 1000 kroner)
1150.50 Tilskudd SMIL 32000 |[FMOV
1150.51 Tilskudd SMIL 23000 | FMIN
1150.52 Tilskudd SMIL 8000 [FMVT
1150.53 Tilskudd SMIL 4000 |FMAG
1150.54 Tilskudd SMIL 10000 |FMRO
1150.55 Tilskudd SMIL 12 000 |[FMVL
1150.56 Tilskudd SMIL 6 500 | FMMR
1150.57 Tilskudd SMIL 22000 |[FMTL
1150.58 Tilskudd SMIL 6 500 | FMNO
1150.59 Tilskudd SMIL 3000 | FMTF
Sum 127 000

3.5 Klima- og miljeprogrammet



Det er avsatt 7 mill. kr til fylkesvise tiltak innenfor Klima- og miljgprogrammet (KMP).
Programmet omhandler de fire kategoriene klimatilpasning, klimagassutslipp/
karbonbinding, naturmangfold/kulturminner i kulturlandskapet og forurensning til
vann, jord og luft. I henhold til Prop. 120 S (2018-2019) side 92, skal prosjekter som
bidrar til & styrke kunnskapsgrunnlaget knyttet til jordbrukets klimautfordringer og
teknologisatsing i jordbruket, prioriteres. Innenfor de fylkesvise prosjektene bor
styrking av en klimavennlig driftspraksis prioriteres i 2020. Forevrig kan fylkesmannen
ut fra regionale og lokale behov velge tema eller prosjekttyper innenfor alle
kategoriene. Prioriteringene skal ga fram av utlysningen.

Retningslinjer for KMP ligger pa Landbruksdirektoratets nettsider.
Fylkesmennene skal utarbeide retningslinjer for de fylkesvise midlene innenfor
rammen av de sentrale retningslinjene.

Klima- og miljeprogrammet
Kap/post |Betegnelse Tildeling 2020 | Embete
(i 1000 kroner)
1150.50 Tilskudd Kklima- og miljeprogrammet 1450 |FMOV
1150.51 Tilskudd klima- og miljeprogrammet 1300 | FMIN
1150.52 Tilskudd klima- og miljeprogrammet 650 | FMVT
1150.53 Tilskudd klima- og miljeprogrammet 300 |FMAG
1150.54 Tilskudd klima- og miljeprogrammet 690 | FMRO
1150.55 Tilskudd klima- og miljeprogrammet 600 | FMVL
1150.56 Tilskudd Kklima- og miljeprogrammet 260 | FMMR
1150.57 Tilskudd klima- og miljeprogrammet 900 | FMTL
1150.58 Tilskudd klima- og miljeprogrammet 500 |FMNO
1150.59 Tilskudd klima- og miljeprogrammet 350 | FMTF
Sum 7 000

3.6 Regionalt miljoprogram

Fylkesmannen skal forvalte regionale miljotilskudd i henhold til fastsatt forskrift i trad
med Landbruksdirektoratets instruks.

Vannmiljetiltak og saerskilt tiltaket miljgvennlig spredning av husdyrgjedsel skal
prioriteres. Det skal ogsa legges til rette for at tiltak for pollinator-soner og truet natur
gjennomfoeres. Det vises til Prp. 120 S (2018-2019).



Nye erosjonsrisikokart og tilherende dragkart vil bli ferdigstilt slik at de skal tas i bruk
fra seknadsomgangen 2020. Fylkesmannen ma prioritere vanntiltakene i trad med det
nye kunnskapsgrunnlaget. Der fylkesmannen vurderer at frivillige tiltak ikke vil vaere
tilstrekkelig til 4 na fastsatte miljemal, mé det vurderes mer forpliktende krav. Vi viser
til nasjonale foringer for arbeidet med oppdatering av de regionale
vannforvaltningsplanene.

Fylkesmannen har ansvar for  informere og veilede kommuner og sekere om
tilskuddene. Landbruksdirektoratet gir i rundskriv feringer for rutiner og forvaltning av
de regionale miljetilskuddene og for fagsystemet Estil.

Fylkesmannen skal utarbeide saksbehandlingsrundskriv for de regionale
miljetilskuddene til kommunene, og sende kopi av dette til

Landbruksdirektoratet.
3.6 Regionalt miljoprogram
Kap/post Betegnelse Tildeling 2020 | Embete
(i 1000 kroner)
1150.74.19 Regionale miljgprogram 131100 |[FMOV
1150.74.20 Regionale miljgprogram 119 300 | FMIN
1150.74.21 Regionale miljgprogram 34 500 |[FMVT
1150.74.22 Regionale miljgprogram 15700 | FMAG
1150.74.23 Regionale miljgprogram 40 100 | FMRO
1150.74.24 Regionale miljgprogram 58 700 |FMVL
1150.74.25 Regionale miljgprogram 21300 | FMMR
1150.74.26 Regionale miljgprogram 68 300 | FMTL
1150.74.27 Regionale miljgprogram 24 400 |FMNO
1150.74.28 Regionale miljgprogram 14 600 |FMTF
Sum 528 000

3.7 Tilskudd til drenering

For 2020 er det bevilget 68 mill. kr til tilskudd til drenering. I tillegg er det udisponerte
midler fra tidligere ar.

Det fordeles 68 mill kr i fylkesvise rammer for 2020.Ved fordelingen er det tatt hensyn
til innmeldt behov og ubrukte midler i hvert enkelt fylke.




Fylkesmannen skal fordele midlene til kommunene. Korn-, potet- og grennsaksarealer
skal prioriteres ved fordeling av midlene, bl.a. av hensyn til vannmiljeutfordringer.

Fylkesmannen skal ved arets slutt inndra ubrukte midler og fordele nye kommunale
rammer. Det er fortsatt udisponerte midler pa ordningen. Ved behov for midler utover
tildelt ramme i 2020, kan fylkesmannen som tidligere ta kontakt med
Landbruksdirektoratet for ytterligere midler.

For a motivere til okt aktivitet har fylkesmannen en viktig rolle i & formidle informasjon
og veiledning om tilskuddet og effekten av drenering.

Tilskudd til drenering
Kap/post Betegnelse Tildeling 2020 | Embete
(i 1000 kroner)
1150.74.19 Tilskudd til drenering 13500 | FMOV
1150.74.20 Tilskudd til drenering 6 000 | FMIN
1150.74.21 Tilskudd til drenering 3000 |[FMVT
1150.74.22 Tilskudd til drenering 3500 |FMAG
1150.74.23 Tilskudd til drenering 10 000 | FMRO
1150.74.24 Tilskudd til drenering 5000 | FMVL
1150.74.25 Tilskudd til drenering 5000 |[FMMR
1150.74.26 Tilskudd til drenering 14 000 |FMTL
1150.74.27 Tilskudd til drenering 6000 | FMNO
1150.74.28 Tilskudd til drenering 2000 | FMTF
Sum 68 000

3.8 Tilskudd til tiltak i beiteomrade
For 2020 er det bevilget 23 mill. kr til tilskudd til tiltak i beiteomrader.

Kommunene far forvaltningsansvar

for denne ordningen fra 1.1.2020, jf. Forskrift om endring av forskrift for

tilskudd til tiltak i beiteomrader (FOR-2017-10-03-1582). Revidert rundskriv vil foreligge
i lopet av desember 2019. Forvaltningen av ordningen overfores fra 2020 til nytt
fagsystem (Agros). Denne losningen vil veere tilgjengelig fra 8.1.2020.



Fylkesmannen far en viktig oppgave med & felge opp kommunene som na overtar
ansvaret for denne tilskuddsordningen. Fylkesmannen skal fordele tilskuddsrammer til
kommunene, herunder omfordele midler dersom det er nedvendig for & utnytte
midlene optimalt. Fylkesmannen ma finne hensiktsmessige losninger for fordeling av
rammen til kommunene.

Av totalrammen er 5 mill. kr sremerket tiltak knyttet til kostnader for

beitenaeringen som folge av tiltak mot skrantesjuke pa rein i Nordfjella. De eremerkede
midlene forvaltes av Fylkesmannen i Oslo og Viken i samarbeid med Fylkesmannen i
Vestland. For & sikre god bruk av midlene er god dialog med beitenaeringen om
aktuelle tiltak viktig.

Resterende ramme péa 18 mill. kr (ordinaere midler, jfr tabell nedenfor)

fordeles til kommunene. Av rammen skal 5 mill. kr prioriteres til investeringer

knyttet til teknologi. Dette gis som en generell foring, og ikke som egen sremerket del
av rammen. Fylkesmannen ma formidle prioriteringen til teknologi videre i forbindelse
med fordeling av rammen til kommunene.

Tilskudd til tiltak i beiteomrade
Kap/post Betegnelse Tildeling 2020 | Embete
(i 1000 kroner)
1150.50 Tiltak i beiteomrade 2000 | FMOV
1150.50 Tiltak i beiteomrade 3500 | FMIN
1150.50 Tiltak i beiteomrade 500 | FMVT
1150.50 Tiltak i beiteomrade 800 | FMAG
1150.50 Tiltak i beiteomréade 400 | FMRO
1150.50 Tiltak i beiteomrade 2700 |FMVL
1150.50 Tiltak i beiteomrade 1000 | FMMR
1150.50 Tiltak i beiteomrade 4100 | FMTL
1150.50 Tiltak i beiteomrade 1100 |FMNO
1150.50 Tiltak i beiteomrade 1900 | FMTF
Sum 18 000

3.9 Tilskudd til Utvalgte kulturlandskap i jordbruket og verdensarvomradene
Vestnorsk fjordlandskap og Vegagyan



Landbruksdirektoratet vil komme tilbake til dette i forbindelse med forste supplerende
tildelingsbrev.

3.10 Tilskudd til landbruksvikarer

Det er fordelt tilskudd til 240,324 arsverk i trad med tilskuddsramme og sats per
arsverk fastsatt i jordbruksavtalen. Ved fordelingen av tilskuddsmidler mellom
avleserlagene i fylket, skal fylkesmannen ta utgangspunkt i behovet for landbruksvikar i
lagenes dekningsomrader. Neermere retningslinjer framkommer av rundskriv for
ordningen. Fylkesmannen skal fatte vedtak om tildeling av tilskudd, sende
tilskuddsbrev til avleserlagene, og anvise utbetalinger i AGROS i trdd med vedtakene.

Tilskudd til landbruksvikarer
Kap/post Betegnelse Tildeling 2020 | Embete
(i 1000 kroner)
1150.78 Tilskudd til landbruksvikarer 4997 | FMOV
1150.79 Tilskudd til landbruksvikarer 10703 | FMIN
1150.80 Tilskudd til landbruksvikarer 3129 |FMVT
1150.81 Tilskudd til landbruksvikarer 2896 |FMAG
1150.82 Tilskudd til landbruksvikarer 7098 | FMRO
1150.83 Tilskudd til landbruksvikarer 11072 | FMVL
1150.84 Tilskudd til landbruksvikarer 5025 |FMMR
1150.85 Tilskudd til landbruksvikarer 11981 | FMTL
1150.86 Tilskudd til landbruksvikarer 7154 |FMNO
1150.87 Tilskudd til landbruksvikarer 4173 |FMTF
Sum 68 228

3.11 Stimuleringstilskudd til kommunale veterinaertjenester

Det er bevilget 31,4 mill. kroner i stimuleringstilskudd til veterinaerdekning for 2020.
Fylkesmannen skal prioritere hvilke sekere som kan fa tilskudd i trdd med
retningslinjer fra Landbruksdirektoratet. Behovet for midler til prioritererte sekere, og
eventuelle udisponerte midler, skal rapporteres til Landbruksdirektoratet innen
1.6.2020. Eventuelle udisponerte midler omfordeles til fylker hvor behovet er storre enn
tildelt ramme. Landbruksdirektoratet har gitt retningslinjer for fordeling av tilskudd og
rapportering i rundskriv 2019-43 «Stimuleringstilskudd til veterineerdekning for 2020».



Av tildelingen til Fylkesmannen i Troms og Finnmark
er 750 000 kroner eremerket Svalbard.

Tilskudd til veterinaerdekning - stimuleringstilskudd
Kap/post | Betegnelse Tildeling | Embete
2020
(i 1000
kroner)
1142.60 Tilskudd til veterineerdekning - 823 |FMOV
stimuleringstilskudd
1142.60 Tilskudd til veterineerdekning - 2349 |FMIN
stimuleringstilskudd
1142.60 Tilskudd til veterinaerdekning - 984 |FMVT
stimuleringstilskudd
1142.60 Tilskudd til veterinaerdekning - 1040 | FMAG
stimuleringstilskudd
1142.60 Tilskudd til veterinaerdekning - 048 | FMRO
stimuleringstilskudd
1142.60 Tilskudd til veterinaerdekning - 5799 |FMVL
stimuleringstilskudd
1142.60 Tilskudd til veterineerdekning - 3065 | FMMR
stimuleringstilskudd
1142.60 Tilskudd til veterinaerdekning - 4928 | FMTL
stimuleringstilskudd
1142.60 Tilskudd til veterinserdekning - 5340 |FMNO
stimuleringstilskudd
1142.60 Tilskudd til veterinaerdekning - 6024 | FMTF
stimuleringstilskudd
Sum 31400




4 Kap. 1142 post 45 Sterre utstyrskjop og post 71 Omstillingstiltak i Indre
Finnmark- Landbruksdirektoratets ansvarsomrade

Det tildeles 4 201 000 kroner pa kapittel 1142 post 45 til fylkesmannsembetene.
Fylkesmannen skal innenfor denne rammen gjennomfere kritisk vedlikehold av gjerder
mot Russland, Finland og Sverige og kritisk vedlikehold av CWD-gjerdet i Moerkedalen.
Oppfelging av inngéatte reinbeiteavtaler i Roros-regionen skal ogsa prioriteres.

Det tildeles 1 213 000 kroner pa kapittel 1142 post 71 til Fylkesmannen i Troms og
Finnmark, til reintellinger i Finnmark.

Det er viktig at fylkesmannen tidlig planlegger og forbereder gjennomfering av
prosjektene som det er tildelt midler til.

Storre utstyrskjop og vedlikehold
Kap/post Betegnelse Tildeling 2020 | Embete
(i 1000 kroner)
1142.45 Storre utstyrskjep 1056 |FMTL
1142.46 Storre utstyrskjep 120 [FMNO
1142.47 Storre utstyrskjep 3025 |FMTF
Sum 4201
Omstillingstiltak i Indre Finnmark
Kap/post | Betegnelse Tildeling 2020 | Embete
(i 1000 kroner)
1142.71 Omstillingstiltak i Indre Finnmark 0 |FMTL
1142.72 Omstillingstiltak i Indre Finnmark 0 |[FMNO
1142.73 Omstillingstiltak i Indre Finnmark 1213 |FMTF
Sum 1213

5 Omraderettet innsats
Arktisk landbruk

Midlene til arktisk landbruk omfatter Nordland, Troms og Finnmark. Fylkesmannen i
Troms og Finnmark har et koordinerende ansvar for forvaltning av midlene opp mot
ovrige fylkesmannsembeter, fylkeskommuner, naringsorganisasjoner og ev. andre
aktorer i de aktuelle omradene.

Fjellandbruket




Midlene omfatter fjellandbruket i Trondelag, Innlandet, Vestfold og Telemark, samt
Oslo og Viken. Fylkesmannen i Trendelag har et koordinerende ansvar for forvaltning
av midlene opp mot evrige fylkesmannsembeter, fylkeskommuner,
neaeringsorganisasjoner og ev. andre aktorer i de aktuelle omradene.

Saksbehandling og utbetaling av midler

Felles for alle alle tilskuddsordningene gjelder at fylkesmannen ma vaere saerskilt
oppmerksom pa at alle tildelinger som omfattes av regelverket for offentlig stotte, skjer
i trad med dette.

Fagsystemet Agros skal benyttes i saksbehandlingen og Tilskudd gitt av fylkesmannen
blir utbetalt av Landbruksdirektoratet.

Fylkesmannen far ansvaret for & definere maler for tilsagn, avvisning og avslag.
Kapittel 1150 post 50
Tilskudd gitt av fylkesmannen skal utbetales av Landbruksdirektoratet. For arktisk

landbruk skal det nyttes forskriftstype 650, hjemmelsnr. 02 For fjellandbruket skal
forskriftstype 660, hjemmelsnr. 01 nyttes.

Tilskudd til omraderettet innsats
Kap/post Betegnelse Tildeling 2020 | Embete
(i 1000 kroner)
1150.50 Tilskudd til fiellandbruket 4000 | FMTL
1150.51 Tilskudd til fiellandbruket 4000 | FMTF
Sum 8 000

6. Tilskudd til konfliktforebyggende tiltak i forholdet mellom reindrift og annen
berort part

Fylkesmannen i Trendelag forvalter ordningen i trad med forskrift tilskudd til
konfliktforebyggende tiltak i forholdet mellom reindrift og annen berert part, og
foringer gitt i brev fra LMD av 19.12.2013. Tilskuddsordningen er finansiert over
Landbruks- og matdepartementet sitt budsjettkapittel 1150, post 50 og kapittel 1151 post
51 og reguleres av hhv. jordbruksavtalen og reindriftsavtalen. I 2020 er det avsatt 1,5
mill. kroner over kapittel 1150 post 50. og 1, 5 mill. kroner til ordningen over Kkapittel
1151 post 51. Inntil 100 000 kroner kan belastes ordningen til administrasjons- og
gjennomferingskostnader fordelt med 50 000 kroner fra LUF og 50 000 kroner fra RUF.



Hovedmalet med de konfliktforebyggende tiltakene er a redusere konflikter mellom
reindriften og evrig landbruk. I tillegg omfatter ordningen konfliktforebyggende tiltak
mellom by og rein.

Saksbehandling og utbetaling av midler

Felles for alle midlene gjelder at fylkesmannen ma vaere saerskilt oppmerksom pa at alle
tildelinger som omfattes av regelverket for offentlig stette, skjer i trad med dette.

Landbruksdirektoratet overforer tilskuddsmidlene fra RUF til LUF, slik at midlene
under ordningen samlet sett ligger i LUF. Forskriftstype 640, hjemmelsnr. 01 skal
nyttes.

Resultatrapportering
Det skal rapporteres pa bruken av midlene i fylkesmannens arsrapport for 2020.

Departementet og Riksrevisjonen kan kontrollere at midlene er brukt i trdd med
forutsetningene.

Tilskudd til konfliktforebyggende tiltak
Kap/post Betegnelse Tildeling 2020 | Embete
(i 1000 kroner)
1150.50 Landbrukets Utviklingsfond 1500 | FMTL
1150.51 Reindriftens Utviklingsfond 1500 | FMTL
Sum 3 000

6 Fullmakter

Departementet delegerer folgende budsjettmessige fullmakter til fylkesmannen for
budsjettaret 2020. Fylkesmannen er selv ansvarlig for a sette seg inn i de kravene og
hjemlene departementet viser til.

I tillegg gjelder de administrative fullmaktene fylkesmannen har fatt delegert i brev fra
Kommunal- og moderniseringsdepartementet 04.05.2015.

6.1 Merinntektsfullmakt

Fullmakten gjelder tilgang til & overskride kap. 525, post 21 mot tilsvarende
merinntekter pa kap. 3525, post 01, jf. romertallsvedtak II Merinntektsfullmakter, jf.
Innst. 16 S (2019-2020) vedtatt 5.12. 2019.



6.2 Fullmakt til nettobudsjettering

Fullmakten gjelder adgang til 4 nettofere som utgiftsreduksjon pa kap. 525, post 21
Spesielle driftsutgifter, refusjoner av utgifter til fellestjenester der embetet samordner
utgiftene, jf. Romertallsvedtak XI, jf. Innst. 16 S (2019-2020) vedtatt 5.12.2019.

6.3 Fullmakt til nettobudsjettering ved utskifting av utstyr

Fullmakten gis for kap. 525, post 01 pa de vilkar som fremgér av Finansdepartementets
rundskriv R-110 pkt. 2.2.

6.4 Fullmakt til 4 innga leieavtaler og avtaler om Kjop av tjenester utover
budsjettaret

Fullmakten gis pa de vilkar som fremgéar av R-110 pkt. 2.3. Unntak fra denne fullmakten
er inngaelse av ny husleieavtaler eller endringer av lepende husleieavtaler, som skal
dreftes med departementet for oppstart og godkjennes av departementet. Ved inngaelse
av nye husleiekontrakter skal embetene bruke Statsbygg som radgiver.

7 Rapportering og resultatoppfolging

7.1 Rapportering gjennom aret

7.1.1 Rapporteringskrav per 30.04

Rapporteringen skal sendes til oppdragsgiveren innen 15.5.2019.

7.1.1.1 Justis- og beredskapsdepartementet

7.1.1.1.1 Samfunnssikkerhet og beredskap

Alle embetene | JD | Alle temaer

71.1.1.1.1

Fylkesmannen skal sende en egen rapport om sikkerhetstilstanden i embetet til
KMD (se ogsa VOI pkt. 4.4.6).

7.1.1.1.2 Vergemalsordningen

Alle embetene | JD | Alle temaer

7.1.1.1.21

Fylkesmannen skal kort rapportere pa planlagte og gjennomferte tiltak for oppleering
av verger.




Alle embetene | JD | Alle temaer

7.1.1.1.2.2

Embetet skal rapportere pa innsending av dommer avsagt om fratakelse av rettslig
handleevne jf. oppdrag 3.3.2.1.5 i tildelingsbrevet.

7.1.1.1.3 Rettshjelp

Alle embetene | JD | Alle temaer

7.1.1.1.3.1

Fylkesmannen skal rapportere pa forbruk samt forventet

forbruk pa kap. 470, post 01 bade for innevaerende og pafelgende budsjettar.
Rapporteringen sendes Statens sivilrettsforvaltning. Eventuelle avvik skal begrunnes.

Fylkesmannen skal umiddelbart informere SRF dersom det er andre vesentlige
risikoer eller avvik pa omradet.

7.1.1.2 Klima- og miljodepartementet

Alle embetene | KLD | Miljo og klima

7.1.1.2.1

Rapportere pa oversikt over "massetipper/massemottak" for ikke-forurenset jord- og
steinmasser som tar imot masser fra flere prosjekter/akterer (se oppdrag).

7.1.2 Rapporteringskrav per 31.08
Rapporteringen skal sendes til oppdragsgiver innen 15.9.2019.

7.1.2.1 Justis- og beredskapsdepartementet

7.1.2.1.1 Vergemailsordningen

Alle embetene | JD | Alle temaer

71.2.1.1.1

Fylkesmannen skal gi en kort samlet vurdering av méaloppnéaelsen pa vergemalsfeltet
per 2. tertial og forventet maloppnéelse for 2020. Eventuelle avvik og manglende
maloppnaelse skal vektlegges. Aktuelle tiltak skal kort beskrives.




Alle embetene | JD | Alle temaer

7.1.2.1.1.2
Fylkesmannen skal rapportere pa ressursbruken pa kap. 469, post 01 og post 21.

Alle embetene | JD | Alle temaer

7.1.2.1.1.3
Fylkesmannen skal rapportere pa status i arbeidet med a kontrollere vergeregnskap i
henhold til sentralt uttrekk fra Statens sivilrettsforvaltning.

Alle embetene | JD | Alle temaer
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Fylkesmannen skal gi en vurdering av andelen opprettede vergemal for voksne per 2.
tertial hvor det er gjennomfert samtale med vergehaver.

7.1.2.1.2 Rettshjelp

Alle embetene | JD | Alle temaer

7.1.2.1.2.1

Fylkesmannen skal rapportere pa forbruk samt forventet forbruk pa kap. 470, post 01
bade for innevaerende og pafelgende budsjettar. Rapporteringen sendes Statens
sivilrettsforvaltning. Eventuelle avvik skal begrunnes. Fylkesmannen skal
umiddelbart informere SRF dersom det er andre vesentlige risikoer eller avvik pa
omradet.

Fylkesmannen skal i tillegg rapportere pa antall innkomne og

behandlede saker, gjennomsnittlig saksbehandlingstid og antall restanser.

7.1.2.2 Klima- og miljodepartementet

Alle embetene | KLD | Milje og klima

7.1.2.2.1
Rapportere framdrift iht. egen plan for arbeidet om a revidere tillatelser for utslipp av

avlepsvann etter kap. 14 i forurensningsforskriften (referanse i tildelingsbrevet:
3.1.4.4.1).




Alle embetene | KLD | Miljo og klima

7.1.2.2.2
Deponi og PFAS: Melde hvor mange deponier det gjelder og planen for & oppdatere
tillatelsene (referanse i tildelingsbrevet: 3.1.4.4.9).

7.1.2.3 Kommunal- og moderniseringsdepartementet

Alle embetene | KMD | Annet tema

7.1.2.3.1

Fylkesmannen skal rapportere pa regnskapstall pr. 31.08 innen 15.09 pa kap.
525/3525, og gi en prognose for forbruk for resten av aret. Det skal rapporteres bade
pa utgifts- og inntektskapittel. Rapporteringen innbefatter ogsa rapportering pa
resultatomrader i samsvar med rutinene for ressursrapportering. Vesentlige avvik i
forhold til budsjettrammer og forutsetninger skal forklares.

I tillegg skal det rapporteres pa forbruk pr. 31.08 innen 15.09, samt forbruk pr. 31.12
innen 15.01.20, for midler som er tildelt over kap. 500, post 21 (byvekstavtaler mv.).

Rapporteringen skal skje i Sharepoint.

7.1.3 Rapporteringskrav med egne frister

7.1.3.1 Helse- og omsorgsdepartementet

Alle embetene | HOD | Alle temaer

7.1.3.1.1

Rapportere pa ekonomi- og tilskudd (inkl. belastningsfullmakten over kapittel 734
post 01 kontrollkommisjoner, driftsbudsjett) i egen tertialportal — tall per 30.04, 31.08
og 31.12.

Frist til Hdir 1. tertialrapport 15.05.

Frist til Hdir 2. tertialrapport 15.09.

Frist til Hdir 3. tertialrapport 15.01 (pafelgende éar).




7.1.3.2 Justis- og beredskapsdepartementet

7.1.3.3 Klima- og miljodepartementet

Alle embetene | KLD | Milje og klima

7.1.3.3.1

Rapportering pa supplerende tildelinger pa klima- og miljgomradet per 31.08. Frist:
4.9.2020.

Alle embetene | KLD | Milje og klima

7.1.3.3.2

Rapportering pa tildelinger fra Miljedirektoratet pa KLD sine kapitler 1400 og 1410.
Frist: 6.11.2020.

Alle embetene | KLD | Miljo og klima

7.1.3.3.3

Rapportering pa supplerende tildelinger pa klima- og miljgomradet per 31.12. Frist:
8.1.2021.

Alle embetene | KLD | Milje og klima

7.1.3.34
Status pé antall verneomrader hvor det arbeides med forvaltningsplaner i 2020 og
forventet ferdigstilling. Frist 1. juni 2020 (referanse i tildelingsbrevet: 3.1.4.3.2.1).

Alle embetene | KLD | Miljo og klima

7.1.3.3.5

Rapportering pa antall verneomrader der merkevaren er tatt i bruk. Frist 31.08.2020
(referanse i VJI: 5.1.5.4).

Alle embetene | KLD | Milje og klima

7.1.3.3.6

Marin forsepling: Rapport som sammenstiller informasjon om aktiviteten i fylket.
Frist: 1.12.2020 (referansen i VOI: 5.1.5.46).




7.1.3.4 Kunnskapsdepartementet

Alle embetene | KD | Barnehage og oppleering | Tilskudd og ekonomiske virkemidler

7.1.34.1

Rapportere pa ekonomi og tilskudd i egen tertialportal — tall per 30.04, 31.08 og 31.12
Frist til Udir 1. tertialrapport 15.05.

Frist til Udir 2. tertialrapport 15.09.

Frist til Udir 3. tertialrapport 15.01 (pafelgende ar).

Alle embetene | KD | Barnehage og oppleering

7.1.3.4.2
Fylkesmannen skal rapportere pa status i handhevingssakene per 30.06 og 31.12:

o Frist til Udir er 10.08 for 1. statusrapportering (status for sakene i perioden
01.01-30.06).

e Fristtil Udir er 10.01 for 2. statusrapportering (status for sakene i perioden
01.07-31.12).

Rapporteringen skal skje via Udirs heringssystem. Dere far tilsendt lenke i forkant av

rapporteringsfristen.

7.1.3.5 Landbruks- og matdepartementet

Fylkesmannen forvalter ordninger over to naringsavtaler innenfor landbruks- og
matomradet. Det er nedvendig med egne frister for enkelte rapporteringspunkter,
knyttet til oppfelging og gjennomfering av arlige forhandlinger om avtalene.

FMTL | FMNO | FMTF | LMD | Landbruk og mat

7.1.3.5.1

Rapportere til Landbruksdirektoratet om forbruk, avvik knyttet til tildelte midler og
tiltak, prognose og budsjettbehov knyttet til kapittel 1142, post 45 Sterre utstyrskjep
og post 71 Omstillingstillingstiltak i Finnmark etter folgende frister:

e Frist 6.1.: Forbruk og avvik per. 31.12.

o Frist 5.5.: Plan for gjennomfering av tiltak. Forbruk, prognose og avvik per
31.4.

e Frist 5.9.: Forbruk, prognose og avvik per 31.8.

o Frist 15.10.: Budsjettbehov pafelgende ar.

Rapporteringen gjores etter tilsendt mal fra Landbruksdirektoratet.




Alle embetene | LMD | Landbruk og mat
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Rapportering for 2020 og budsjett for 2021 knyttet til Utvalgte kulturlandskap i
jordbruket og verdensarvomradene Vegaoyan og Vestnorsk fjordlandskap sendes
innen 20.11. til Landbruksdirektoratet. Rapporteringen skal gjores etter tilsendt mal
fra Landbruksdirektoratet.

Alle embetene | LMD | Landbruk og mat | Tilskudd og ekonomiske virkemidler

7.1.3.5.3

Rapporter i henhold til tabell tilsendt fra Landbruksdirektoratet knyttet til
tilskuddsordninger der fylkesmannen disponerer regional ramme, jf.
tilskuddsordninger som fordeles i kap. 5.2 i tildelingsbrevet. Frist 20.11.

Alle embetene | LMD | Landbruk og mat

7.1.3.5.4

Rapporter pa saker fylkesmannen har behandlet i 2019 etter jordloven,
konsesjonsloven og odelsloven i eget skjema som sendes Landbruksdirektoratet
innen 1.3.

FMTL | FMNO | FMTF | LMD | Areal, by og samfunn | Landbruk og mat

7.1.3.5.5
Fortlepende orientere Landbruksdirektoratet om oppdateringer og endringer i
bruksregler og distriktsplaner.

Alle embetene | LMD | Landbruk og mat | Tilskudd og ekonomiske virkemidler

7.1.3.5.6

Rapporter pé totalt behov for tilskudd til veterineerdekning (stimuleringstilskudd) til
kommunene som fylkesmannen har prioritert for tildeling i 2020 og midler knyttet til
belastningsfullmakt pa kap. 1142, post 60. Sendes Landbruksdirektoratet innen
1.6.2020.

7.2 Arsrapport og arsregnskap

Fylkesmannsembetene skal oversende arsrapporten for 2018 til departementet, med
kopi til Riksrevisjonen, innen 1. mars 2019. Arsrapporten skal inneholde rapportering pa
mal, styringsparametere og resultatmal omtalt i dette tildelingsbrevets pkt. 3 pkt. og
andre rapporteringskrav som framgar av pkt. 7.3. Det er ikke rapportering pa



oppgavene i Virksomhets- og skonomiinstruksen. Dersom det er vesentlige avvik pa
oppgavene, skal det rapporteres i arsrapporten i kapittel 3.2.

Departementet vil understreke at det er fylkesmannen som star ansvarlig for at den
avlagte arsrapporten er korrekt og komplett ved oversendelse til departementet.
Departementet vil ikke godta at det gjores korrigeringer i arsrapporten etter den er
avlagt, med mindre det er sarskilte forhold som gjer det nedvendig.

Som folge av endringene i Bestemmelser om ekonomistyring i staten, fastsatt 23.
september 2019, skal revisjonsberetningen publiseres pa [virksomhetens] nettsider
innen 1. mai sammen med arsrapporten. Dersom revisjonsberetningen ikke foreligger
innen denne fristen, skal beretningen publiseres sa snart den foreligger. I tillegg skal
arsrapporten dateres. Disse endringene gjelder allerede for arsrapporten og
revisjonsberetning for 2019.

Det stilles nye krav til rapportering pa arsverk i arsrapporten for statlige virksomheter.
Informasjons- og veiledningsmateriale vil tilgjengeliggjores i en personalmelding (PM)
fra KMD. Kravet gjelder allerede for rapportering for 2019. Embetene bes om &
rapportere tall for antall ansatte og antall avtalte arsverk som tilgjengeliggjores i SSBs
statistikk. I tillegg skal det som tidligere rapporteres antall utferte arsverk, jf. instruks
punkt 3.2.6. Informasjons- og veiledningsmateriale er tilgjengeliggjort i en
personalmelding (PM) fra KMD.

Vi gjer oppmerksom pa at det er vedtatt en ny likestillings- og diskrimineringslov med
virkning fra 1.1. 2020. I arsrapporten for 2020 skal det derfor rapporteres om likestilling
iht. til de nye kravene for redegjorelsesplikten, jf. ekonomi- og virksomhetsinstruks pkt.
4.2.3 om arbeidsgiverrollen og § 26 i den nye loven. Barne-, ungdoms- og
familiedirektoratet (Bufdir) har varslet om ny veiledning og malverk for denne
rapporteringen.



7.3 Andre rapporteringskrav i arsrapporten

7.3.1 Arbeids- og sosialdepartementet

Alle embetene | ASD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester

7.3.1.1

Fylkesmannen skal beskrive:

- Hvordan kommunene i fylket ivaretar sitt ansvar for kvalifiseringsprogrammet, og
om det har skjedd endringer i dette etter at lovendringene tradte i kraft 1. januar 2019
- Om NAV-kontorene har oversikt over personer som er i malgruppen for
programmet

-Utfordringer knyttet til at alle personer i malgruppen for programmet blir vurdert for
deltakelse og far tilbud om program hvis de fyller vilkarene loven setter

- Hva kjennetegner NAV-kontor som ivaretar sitt ansvar for kvalifiseringsprogrammet
pa en god mate

- Fylkesmannens arbeid for 4 legge til rette for at kommunene ivaretar sitt ansvar for
programmet i henhold til regelverket og pa en god maéte

FMIN | FMVL | FMTL | ASD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester

7.3.1.2

Fylkesmennene i Trondelag, Vestland og Innlandet skal kort beskrive status i
utvikling av tjenestebarometer. Embetene bes rapportere pa

hvordan tjenestebarometeret er blitt benyttet og hvilke erfaringer embetene har med
denne metodikken.

Alle embetene | ASD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester

7.3.1.3

Fylkesmannen skal beskrive kommunenes erfaring med aktivitetsplikt for mottakere
av skonomisk stenad under 30 &r. Herunder om aktivitetsplikten bidrar til overgang
til arbeid og utdanning.

Alle embetene | ASD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester

7.3.1.4
Fylkesmannen skal vurdere og beskrive om og hvordan digitalisering/DIGISOS
pavirker tilgjengelighet til og kvalitet pa de sosiale tjenestene.




Alle embetene | ASD | Alle temaer

7.3.1.5
Fylkesmannen bes redegjore Kkort for status pa gevinstrealiseringsplanen for
oppgavene pa Statens helsetilsyns omrader i arsrapport for 2020.

Alle embetene | ASD | Alle temaer

7.3.1.6
Fylkesmannen bes redegjore Kkort for status pa gevinstrealiseringsplanen for
oppgavene pa Arbeids- og sosialdepartementets omréader i arsrapport for 2020.

7.3.2 Barne- og familiedepartementet

Alle embetene | BFD | Alle temaer

7.3.2.1

Fylkesmannen skal rapportere pa antall gjennomferte tilsyn med

kommunenes oppfelging av krisesenterloven, informasjonsarbeid overfor
kommunene om faglig veileder for innhold og kvalitet i tilbudet, samt gi en kort
vurdering av tilgjengelighet og kvalitet pa tilbudet i fylket.

Alle embetene | BFD | Alle temaer

7.3.2.2
Fylkesmannen skal redegjore for bakgrunnen for og konsekvenser av eventuelle
nedleggelser av krisesentrene eller reduksjon i tilbudet.

Alle embetene | BFD | Alle temaer

7.3.2.3

Fylkesmannen skal rapportere pa antall behandlede seknader, og fattede vedtak
inndelt i innvilgelser, avslag og avvisninger knyttet til hver sakstype, etter
ekteskapsloven, anerkjennelsesloven og brudvigjingslova i arsrapporten. Nar det
gjelder ekteskapsloven § 18a andre ledd, bes fylkesmannen differensiere

rapporteringen for saker ut ifra sakstype, dvs. etter om sakene gjelder bokstav a), b)

eller ¢).
Fylkesmannen skal rapportere pa andelen separasjons- og skilsmissesgknader som
er mottatt digitalt.




Alle embetene | BFD | Alle temaer

7.3.2.4

Fylkesmannen skal rapportere pa antall fattede vedtak etter barneloven i
arsrapporten. Fylkesmannen bes om & spesifisere sakstype etter hjemlene i
barneloven.

Alle embetene | BFD | Alle temaer

7.3.2.5

Fylkesmannen skal gi en kort omtale av embetets arbeid med veiledning og
informasjon pa familierettens omrade, herunder om mekling. Dette kan for eksempel
vaere hvilke typer saker som dominerer, utviklingstrekk og utfordringer. Det er ogsa
av interesse a fa opplyst hvem som kontakter Fylkesmannen.

Alle embetene | BFD | Alle temaer

7.3.2.6

Fylkesmannen skal rapportere pa antall saker hvor det er gitt ut opplysninger om den
adoptertes opprinnelige foreldre i saker hvor fylkesmannen har gitt
adopsjonsbevilling.

Alle embetene | BFD | Alle temaer

7.3.2.7
Fylkesmannen skal rapportere pa antall tilsyn med familievernkontorene.

Alle embetene | BFD | Alle temaer

7.3.2.8
Flyttet til kapittel 7.3.7 4.

Alle embetene | BFD | Alle temaer

7.3.2.9
Flyttet til kapittel 7.3.7.5.

Alle embetene | BFD | Alle temaer

7.3.2.10




Alle embetene | BFD | Alle temaer

7.3.2.11

Alle embetene | BFD | Alle temaer

7.3.2.12

Fylkesmennene skal redegjore for embetenes vurdering av kvalitet og risiko i
barnevernet i fylket.

Bufdir vil oversende utfylte skjemaer med data pa utvalgte indikatorer fra
kommunenes halvarsrapportering og SSB. Disse skjemaene skal benyttes som
underlag i fylkesmannens vurdering av risikobildet i kommunal barnevernstjeneste.

Alle embetene | BFD | Alle temaer

7.3.2.13
Rapporteringskrav pa tiltak i gevinstrealiseringsplanen

o Soknadsbehandling separasjon og skilsmissesaker

Fylkesmannen skal redegjore kort for status pa arbeidet med a sentralisere
saksbehandlingen av seknader om separasjon og skilsmisse etter ekteskapsloven
innenfor de nye sammenslatte embetene. Embetene skal gjennomfere en kartlegging
av ressursbruk og kvalitet i siste kvartal 2022 og dette skal rapporteres i arsrapporten
for 2022.

o Tilsyn etter barnevernloven med forskrifter

Fylkesmennene bes redegjore kort for status pa arbeidet i arsrapporten for 2020.




7.3.2.14 Tros- og livssynssamfunn
Alle embetene | BFD | Alle temaer

7.3.2.14.1
Oversikt over:

o Nye registrerte/uregistrerte trossamfunn og nye livssynssamfunn
o Trossamfunn som er slettet hos fylkesmannen
o Ev. tilsyn med trossamfunn og forstander.

7.3.2.15 Gravferdsloven
Alle embetene | BFD | Alle temaer

7.3.2.15.1

Oversikt over antall saker i hver kategori og utfallet i disse sakene.

7.3.2.16 Lov om helligdager og helligdagsfred
Alle embetene | BFD | Alle temaer

7.3.2.16.1

Oversikt over antall saker i hver kategori og utfallet i disse sakene.

7.3.3 Helse- og omsorgsdepartementet

7.3.3.1 Langsiktig og helhetlig planlegging knyttet til kapasitet, kompetanse og
kvalitet i helse- og omsorgstjenestene

Alle embetene | HOD | Folk og samfunn | Helse, omsorg, barnevern og sosiale
tienester | Helsedirektoratet | Kommunal styring
7.3.3.1.1

Antall kommuner som integrerer planlegging av de kommuner helse- og
omsorgstjenestene i det ordinaere skonomi- og planarbeidet i kommunen

7.3.3.2 Rapportering pa Leve hele livet

Samlet vurdering av hvorvidt det kommunale helse- og omsorgstilbudet i fylket utvikles
i henhold til retning og malsetninger i Leve hele livet.




Alle embetene | HOD | Alle temaer

7.3.3.2.1

Samlet vurdering av hvorvidt retninger og malsetninger i kvalitetsreformen for eldre
— Leve hele livet utvikles i fylket.

7.3.3.3 Rapportering pa Opptrappingsplan for rusfeltet (Prop. 15 S (2015-
2016))

Alle embetene | HOD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester |
Helsedirektoratet

7.3.3.3.1
Rapportere pa maloppnaelse for tilskuddsordning til kommunene 0765.62

Alle embetene | HOD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester |
Helsedirektoratet

7.3.3.3.2
Samlet vurdering av hvorvidt det kommunale rusarbeidet i fylket er utviklet i henhold
til retning og malsettinger i Opptrappingsplanen for rusfeltet (2016-2020).

7.3.3.4 Rapportering pa Opptrappingsplan for habilitering og rehabilitering
2017 - 2019

Alle embetene | HOD | Alle temaer

7.3.34.1
Rapportere pa resultatoppnaéelse for tilskuddsordningen til kommunene 0762.64.

Alle embetene | HOD | Alle temaer

7.3.3.4.2
Samlet vurdering av hvorvidt tilbudet innen habilitering og rehabilitering i fylket
utvikles i henhold til retning og maélsettinger i opptrappingsplanen.




Alle embetene | HOD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester |
Helsedirektoratet

7.3.3.4.3
Rapportering pa Etablering og utvikling av kommunale frisklivs-, leerings- og
mestringstilbud 2019.

Alle embetene | HOD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester |
Helsedirektoratet

7.3.3.44
Rapportere pa resultatoppnaelse for tilskuddordning til kommunene 0762.60

Alle embetene | HOD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester |
Helsedirektoratet

7.3.34.5
Samlet vurdering av i hvilken grad tilbudet utvikles i henhold til malsetting i
regelverk for tilskuddsordning.

7.3.3.5 Rapportering pa Omsorg 2020, herunder Demensplan 2020

Alle embetene | HOD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester |
Helsedirektoratet

7.3.3.5.1

Samlet vurdering av i hvilken grad det kommunale helse- og omsorgstilbudet i fylket
planlegges og utvikles i henhold til retning og malsettinger i Omsorg 2020, samt en
vurdering av hvordan utviklingssentrene for sykehjem og hjemmetjenester ivaretar
sin rolle overfor kommunene i fylket.

Alle embetene | HOD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester |
Helsedirektoratet

7.3.3.5.2

Vurdering av i hvilken grad kommunene i fylket planlegger og utvikler sine helse- og
omsorgstjenester til personer med demens og deres parerende i tradd med mal,
strategier og tiltak i Demensplan 2020, samt den demografiske utviklingen og
utfordringsbildet for evrig.




7.3.3.6 Rapportering pa Kompetanseloft 2020

Alle embetene | HOD | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester |
Helsedirektoratet

7.3.3.6.1

Rapportering pa tilskuddsmidler mellom tiltak som inngar i kap 761, post 68
Kommunalt kompetanse- og innovasjonstilskudd pr. 01.05.

Samlet vurdering av kompetanse- og rekrutteringssituasjonen innen helse- og
omsorgstjenestene i kommunen, herunder gi en vurdering av tilgangen pa
utdanningstilbud i fylket, herunder tilgangen pa desentraliserte og
deltidsutdanninger innen helse- og sosialfagutdanninger.

7.3.3.7 Rapportering om brukerinvolvering

Alle embetene | HOD | Helsetilsynet | Tilsyn

7.3.3.7.1

Vi ber fylkesmennene evaluere involveringen av brukere og parerende i tilsynet med
praktiseringen av tvungen somatisk helsehjelp i den kommunal helse- og
omsorgstjenesten, jf. oppdrag 3.3.1.3.10. En samlet vurdering sendes til Statens
helsetilsyn innen 31. desember 2020. Statens helsetilsyn vil utarbeide en rapportmal.

Alle embetene | HOD | Helsetilsynet | Tilsyn

7.3.3.7.2

Vi ber om at fylkesmannen evaluerer hvordan samtaler med brukere i tilsyn med
bruk av tvang fungerer, jf. oppgave 5.3.8.12 i VOI. En samlet vurdering sendes
Statens helsetilsyn innen 31.12.2020. Statens helsetilsyn vil utarbeide en rapportmal.

7.3.3.8 Rapportering pa gevinstrealiseringsplanen

Alle embetene | HOD | Helsetilsynet

7.3.3.8.1
Fylkesmennene bes redegjore kort for status pa gevinstrealiseringsplanen for
oppgavene pa Statens helsetilsyns omrader i arsrapport for 2020.




FMOV | FMIN | FMVT | FMAG | FMVL | FMTL | FMTF | HOD | Helse, omsorg,
barnevern og sosiale tjenester | Helsedirektoratet | Strukturendring

7.3.3.8.2

Helsedirektoratet viser til gevinstrealiseringsplan i forbindelse med sammenslaing av
embeter, som er utarbeidet av Kommunal- og moderniseringsdepartementet (KMD).
Fylkesmannen skal i trdd med dette gjennomfere en kompetansekartlegging, for &
sikre god ressursutnyttelse. Rapportering pa kompetansekartleggingen, og endringer
foretatt pa bakgrunn av denne, meldes i arsrapport for 2020.

Rapportering pa gevinst skjer forst i forbindelse med arsrapportering for 2022.

7.3.4 Justis- og beredskapsdepartementet

Alle embetene | JD | Samfunnssikkerhet og beredskap

7.3.4.3
Fylkesmannen skal redegjore for status pa gjennomferte evelser med
kriseorganisasjonen i kommunene.

Alle embetene | JD | Samfunnssikkerhet og beredskap

7344
Fylkesmannen skal kort redegjore for tiltak som er gjennomfert for & heve
kompetansen i kommunene.

Alle embetene | JD | Samfunnssikkerhet og beredskap

7.3.4.5
Redegjor for status pa fylkesROS og tilherende oppfelgingsplan

Alle embetene | JD | Samfunnssikkerhet og beredskap

7.3.4.6
Fylkesmannen skal redegjore for status av scenario sikkerhetspolitisk krise/krig i
fylkesROS.

Alle embetene | JD | Samfunnssikkerhet og beredskap

7.3.4.7
Hvilke tiltak vurderer embetet har vaert viktigst for & ivareta fylkesmannens ansvar
for samordning i arbeidet med forebygging og beredskap?




FMOV | FMIN | FMVT | FMAG | FMVL | FMTL | FMTF | JD | Samfunnssikkerhet og
beredskap

7.3.4.8

Rapportering pa tiltak i gevinstrealiseringsplanen: Redegjor kort for status pa
arbeidet med 4 tilrettelegge for enhetlig og systematisk tilnaerming til
samfunnssikkerhets - og beredskapsarbeidet i oppfelging av kommunene.

FMOV | FMIN | FMVT | FMAG | FMVL | FMTL | FMTF | JD | Samfunnssikkerhet og
beredskap

7.3.4.9

Rapportering pa tiltak i gevinstrealiseringsplanen: Redegjor kort for status pa
arbeidet med 4 tilrettelegge for felles tilnaerming og systematisk oppfelging av
regionale akterer.

7.3.4.1 Vergemalsordningen

Alle embetene | JD | Alle temaer

7.34.1.1

Fylkesmannen skal i arsrapporten rapportere pa totalt antall kontrollerte
vergeregnskap i 2020. Det skal oppgis hvor mange av disse vergeregnskapene
embetet har plukket ut og kontrollert basert pa egne risikovurderinger.
Fylkesmannen skal ogsa rapportere pa antall vergemal som det er fort tilsyn med i
2020 utover regnskapskontroll, bade planlagte og hendelsesbaserte.
Fylkesmannen skal i tillegg kort beskrive hva tilsynene har avdekket og hvordan
avvik er fulgt opp.

FMOV | JD | Alle temaer

7.3.4.1.2
Fylkesmannen skal i arsrapporten rapportere pa gjennomferingen av den saerskilte
oppgaven pa EMA-omradet, jf. punkt 5.3.4.6 i virksomhets- og skonomiinstruksen.




Alle embetene | JD | Alle temaer

7.34.1.3

Fylkesmannen skal i arsrapporten rapportere pa hvor mange verger som er fratatt sitt
oppdrag i1 2020 som en konsekvens av funn i regnskapskontrollen.

Fylkesmannen skal ogsa rapportere pa antall verger som har blitt fratatt
vergeoppdrag i lepet av 2020 pa bakgrunn av andre tilsyn og en kort redegjore for
arsaker til fratakelsene.

7.3.4.2 Rettshjelp

Alle embetene | JD | Alle temaer

7.3.4.2.1

Fylkesmannen skal i arsrapportlesningen rapportere pa antall innkomne, innvilgede
og avslatte seknader for perioden, fordelt pa henholdsvis fritt rettsrad og fri sakfersel.
Fylkesmannen skal ogsa rapportere pa gjennomsnittlig saksbehandlingstid og pa
antall restanser. Hva gjelder de innvilgede sakene, skal rapporteringen gi en oversikt
over forekomsten av ekonomisk dispensasjon, samt totale advokatutgifter og evt.
andre utgifter som er innvilget i aktuelle periode, fordelt pa saksomrade. Av
rapporteringen skal det videre fremga hvorvidt det er gitt avslag som folge av
ekonomisk overskridelse eller av andre grunner i henhold til skjema over
rettshjelpsstatistikk fra Statens sivilrettsforvaltning.

Fylkesmannen skal rapportere pa forbruk for aret samt forventet forbruk pa kap. 470,
post 01 for pafelgende ar. Eventuelle avvik skal begrunnes. Fylkesmannen skal
umiddelbart informere SRF dersom det er andre vesentlige risikoer eller avvik pa
omradet.

Alle embetene | JD | Alle temaer

7.3.4.2.2
Fylkesmannen skal rapportere pa forventet forbruk pa kap. 470, post 01 innevaerende
og péfelgende ar. Eventuelle avvik skal begrunnes.




7.3.5 Klima- og miljodepartementet

Alle embetene | KLD | Milje og klima

7.3.5.1

I henhold til gevinstrealiseringsplanen, rapportere pa hvilke tiltak som er gjort for a
oke kvaliteten og sikre lik praksis pa tvers av embetene og hvilke grep som er tatt for
a oke tilsynsaktiviteten

Alle embetene | KLD | Milje og klima

7.3.5.2
I henhold til gevinstrealiseringsplanen, rapportere pa hvilke tiltak som er innfoert for a
bedre veiledningen av kommunene og hvilke resultater tiltakene har fort til.

Alle embetene | KLD | Milje og klima

7.3.5.3
Status pa gjennomforte tiltak mot fremmede organismer (referanse i
tildelingsbrevet: 3.1.4.1.4).

Alle embetene | KLD | Milje og klima

7.3.5.4
Status pa gjennomferte tiltak for & ta vare pa eller innhente kunnskap om truede arter
og naturtyper (referanse i VOI: 5.1.5.11).

Alle embetene | KLD | Milje og klima

7.3.5.5
Deponier og finansiell sikkerhet: Rapportere pa status med arbeidet med kravstilling
om finansiell sikkerhet i tillatelsene (referanse i tildelingsbrevet: 3.14.4.11).

Alle embetene | KLD | Miljo og klima

7.3.5.6
Deponi og PFAS: Rapportere pa status med arbeidet med reviderte tillatelser for
deponier som trenger det (referanse i tildelingsbrevet: 3.1.4.4.9).




7.3.6 Kommunal- og moderniseringsdepartementet

7.3.6.1 God okonomiforvaltning i kommunene

Alle embetene | KMD | Alle temaer

7.3.6.1.1

Omtale av prosess med kommunene i tildelingen av skjennsmidler for 2021.

7.3.6.2 Modernisering i kommunene

Alle embetene | KMD | Kommunal styring

7.3.6.2.1

Spesifikk omtale av arbeid med innovasjons- og fornyingsprosjekter i kommunene.

Kort om fordeling av skjennsmidler til formalet, herunder rapportering i ISORD, og
formidling av resultatene.

Omtale av virkninger og resultater av prosjektene.

7.3.6.3 Kommunalrett

Alle embetene | KMD | Alle temaer

7.3.6.3.1
Det skal gis rapportering i tabell som viser:

o Antall saker om lovlighetskontroll etter klage som det er truffet vedtak i for
aret, hvor mange avgjorelser som er opprettholdt og hvor mange som er kjent
ulovlige.

o Antall lovlighetskontroller som er foretatt etter initiativ av fylkesmannen, hvor
mange avgjorelser som er opprettholdt og hvor mange som er kjent ulovlige.

Alle embetene | KMD | Alle temaer

7.3.6.3.2

Fylkesmennene skal gi en kortfattet omtale av hvilke seerlige kommunalrettslige
tema de veileder kommunene om, og om eventuelle kommunalrettslige saker som
har vaert ressurskrevende/hatt mye oppmerksomhet i embetet.




Alle embetene | KMD | Alle temaer

7.3.6.3.3

Fylkesmennene skal, pd bakgrunn av egne erfaringer etter kontakt med kommunene,
gi en kort omtale av omfanget av interkommunalt samarbeid i fylket, i hvilke former
kommunene samarbeider, og hvilke tjenester det samarbeides om.

7.3.6.4 Forvaltningslovens og offentleglovas anvendelse i kommunesektoren

Alle embetene | KMD | Alle temaer

7.3.6.4.1

Fylkesmennene skal i arsrapporten oppgi hvor mange klager pa avslag om
begjeringer om innsyn de har behandlet, jf. offentleglova § 32 og forvaltningsloven §
28 annet ledd, samt hvor mange tilfeller klager har fatt helt eller delvis medhold i
klager etter offentleglova § 32.

7.3.6.5 Samordning av statlige innsigelser til kommunale planer

Alle embetene | KMD | Areal, by og samfunn

7.3.6.5.1
Det skal rapporteres pa fylkesmannens arbeid med samordning av statlige
innsigelser, herunder i hvilken grad innsigelser blir lost gjennom dialog.




7.3.6.6 Rapportering om byggesaker etter plan- og bygningsloven

Alle embetene | KMD | Areal, by og samfunn | Klagesakshehandling

7.3.6.6.1

Fra og med 01.01.2017 rapporterer alle embetene byggesaker i SYSAM- ny
rapporteringslgsning for fylkesmennene.

o Av arsrapporten for 2018 skal det fremga totalt antall behandlede byggesaker.

o Av arsrapporten for 2018 skal det fremgé antall saker der klagen ble gitt
medhold, helt eller delvis.

o Av arsrapporten for 2018 skal det i tillegg fremgéa antall saker som ikke ble
avgjort innen 12 uker. Det skal vises hvor lang gjennomsnittlig overskridelse
var i disse sakene. Overskridelse skal fores i antall dager.

o Av arsrapporten for 2018 skal det i tillegg fremga hvor mange saker det ble
avtalt lengre frist enn angitt i saksbehandlingsforskriften jf. pbl. § 21-8 andre
ledd, hvor mange "sarlige tilfeller" klageinstansen selv forlenget fristen i, og
hvor mange saker der fristen ble forlenget pa grunn av
barmarksundersekelse.

7.3.6.7 Rapportering om plansaker etter plan- og bygningsloven

Alle embetene | KMD | Alle temaer

7.3.6.7.1

Fra og med 01.01.2017 skal alle embetene rapportere plansaker i SYSAM- ny
rapporteringslgsning for fylkesmennene.

o Av arsrapporten for 2019 skal det fremgé totalt antall behandlede klager pa
reguleringsplaner og gjennomsnittlig saksbehandlingstid i antall dager. Det
skal i tillegg fremga antall saker der klagen ble gitt medhold, helt eller delvis.

7.3.6.8 Laerlinger

Alle embetene | KMD | Alle temaer

7.3.6.8.1

Fylkesmannen skal rapportere pa antall leerlinger i 2019. Det skal ogsa framgéa
innenfor hvilke fag.




7.3.6.9 Fellestforing 2019 - Regjeringens inkluderingsdugnad

Alle embetene | KMD | Alle temaer

7.3.6.9.1
Fylkesmannen skal i arsrapporten redegjore for hvordan rekrutteringsarbeidet har

veert innrettet for & na 5 % maélet og de ovrige malene for inkluderingsdugnaden, jf.
Rundskriv H-3/18.

7.3.6. 10 Fellestoring arbeidslivskriminalitet

Alle embetene | KMD | Annet tema

7.3.6.10.1

Fylkesmannen skal i arsrapporten redegjore for resultater fra oppfelging av inngatte
kontrakter og hvordan virksomhetenes anskaffelser er innrettet for 4 gjennomfere
dette hensynet, jf. rundskriv H-8/17.

7.3.6.11 Gevinstrealisering pa planomradet

FMOV | FMIN | FMVT | FMAG | FMVL | FMTL | FMTF | KMD | Areal, by og
samfunn

7.3.6.11.1

Embetene skal gi en kort, arlig samlet vurdering og rapportering i arsrapporten pa
egen ressursbruk knyttet til arbeid med og medvirkning i planprosesser (som
formidling, heringsuttalelser, dialog og samordning av nasjonale og viktige regionale
interesser). I tilknytning til rapporteringen pa ressursbruk skal det ogsa gis en
vurdering av kvaliteten pa arbeidet.

7.3.7 Kulturdepartementet

Alle embetene | KUD | Alle temaer

7.3.7.4
Fylkesmannen skal gi en kort omtale av embetets arbeid med veiledning og
informasjon pa universell utforming.




Alle embetene | KUD | Alle temaer

7.3.7.5
Fylkesmannen skal gi en kort omtale av embetets arbeid med & fremme likestilling
knyttet til ulike diskrimineringsgrunnlag i aktuell lovgivning.

7.3.7.1 Tros- og livssynssamfunn

Alle embetene | KUD | Alle temaer

73.7.1.1

Flyttet til kapittel 7.3.2.13.1.

7.3.7.2 Gravferdsloven

Alle embetene | KUD | Alle temaer

7.3.7.2.1
Flyttet til kapittel 7.3.2.14.1.

7.3.7.3 Lov om helligdager og helligdagsfred

Alle embetene | KUD | Alle temaer

7.3.7.3.1
Flyttet til kapittel 7.3.2.15.1.




7.3.8 Kunnskapsdepartementet

Alle embetene | KD | Barnehage og opplering | Klagesaksbehandling

7.3.8.1

Fylkesmannen skal rapportere pa gjennomsnittlig saksbehandlingstid i
handhevingssakene per 31.12. Dere skal kun rapportere pa saker som gjelder
brutt/ikke brutt aktivitetsplikt.

Alle embetene | KD | Barnehage og oppleering | Tilsyn

7.3.8.2

Fylkesmannen skal beskrive de vurderingene som var avgjerende for valg av:
a) tilsynstema

b) omfang

c) skriftlig eller stedlig tilsyn

d) tilsynsobjekt

Alle embetene | KD | Barnehage og opplaering | Tilsyn

7.3.8.3
Fylkesmannen skal redegjore for hvordan de folger opp avdekket risiko som ikke er
fulgt opp med tilsyn.

Alle embetene | KD | Barnehage og opplering | Klagesaksbehandling

7.3.8.4
Fylkesmannen skal rapportere pa antall klager, type klager og resultatet av
behandlingen pa barnehage- og oppleeringsomradet.

Alle embetene | KD | Barnehage og opplering | Klagesaksbehandling

7.3.8.5

Fylkesmannen skal redegjore for hvilke kompetansetiltak dere har gjennomfert pa
fagoppleeringsomradet, og hva dere har gjort for & eke regelverksetterlevelsen i
sektor.




Alle embetene | KD | Barnehage og opplaering

7.3.8.6

Fylkesmannen skal redegjore kort for status pa arbeidet med kompetanseutvikling
for barnehager og skoler i fylket, herunder vurdere hvordan samarbeidsforum sikrer
systemer for at tiltakene meoter lokale behov og gjennomferes i partnerskap med UH.
Fylkesmannen skal ogsa rapportere i egne tabeller pa deltakelse i kompetansetiltak i
regional ordning for barnehage og desentralisert ordning for skole.

Fylkesmannen skal gi sin vurdering av hvordan kompetansemodellen pa sikt kan
bidra til & utjevne kvalitetsforskjeller mellom barnehager og skoler.

FMVT | FMAG | FMRO | FMVL | FMMR | FMTL | FMNO | FMTF | KD | Barnehage
og oppleering

7.3.8.7
Fylkesmannen skal vurdere om tiltakene som er iverksatt i oppfelgingsordningen har
bidratt til bedret leeringsmilje og laeringsutbytte.

Alle embetene | KD | Tilskudd og ekonomiske virkemidler

7.3.8.8

Fylkesmannen skal gi en egenvurdering av hvordan embetet forvalter
tilskuddsordningene i henhold til retningslinjene og gjeldende regelverk.
Fylkesmannen skal redegjore for eventuelle avvik i utferingen av forvaltningen og gi
en omtale av iverksatte tiltak.

FMOV | FMIN | FMVT | FMAG | FMVL | FMTL | FMTF | KD | Barnehage og
oppleering

7.3.8.9

I henhold til gevinstrealiseringsplanen skal fylkesmannen redegjore for realiseringen
av gevinst pa oppgavene informasjon- og veiledning, klagesaksbehandling og tilsyn.
Fylkesmannen skal i tillegg tabellrapportere pa ressursbruk og kvalitet for nevnte
oppgaver.




7.3.8.10 Integreringsarbeid

Alle embetene | KD | Alle temaer

7.3.8.10.1

I forbindelse med introduksjonsordning for nyankomne innvandrere
(introduksjonsloven) skal fylkesmannen rapportere pa antall klagesaker, hva klagen
gjelder og utfallet av klagen.

Alle embetene | KD | Alle temaer

7.3.8.10.2

Pa omradet oppleering i norsk og samfunnskunnskap for voksne innvandrere
(introduksjonsloven) skal Fylkesmannen oppgi antall klagesaker, hva klagen gjelder
og utfallet av klagen.

Alle embetene | KD | Alle temaer

7.3.8.10.3

Fylkesmannen skal gjennomfere statsborgerseremonier for alle nye statsborgere i
fylket som har fylt 12 ar, samt medvirke til at andelen av nye statsborgere som deltar
pa seremoniene gker.

Fylkesmannen skal i arsrapporten rapportere pa antall statsborgerseremonier som er
avholdt, totalt antall utsendte invitasjoner til nye norske statsborgere og totalt antall
nye statsborgere som har deltatt i statsborgerseremoniene i fylket.

Alle embetene | KD | Alle temaer

7.3.8.104

Fylkesmannen skal ogsa rapportere pa antall deltakere i opplaering norsk og
samfunnskunnskap for voksne innvandrere (ogsa personer som ikke er omfattet av
introduksjonsloven). I tillegg skal fylkesmannen rapportere pa antall arsverk i
kommunene som gir oppleering i norsk og samfunnskunnskap iht.
introduksjonsloven.

Alle embetene | KD | Annet tema

7.3.8.10.5

Det vises til styringsparameter 3.3.3.2.1. Fylkesmannen skal kort redegjore for
samarbeid mellom stat, kommune og fylkeskommune om rask og treffsikker
bosetting samt gi en vurdering av samarbeidet.




7.3.9 Landbruks- og matdepartementet

Alle embetene | LMD | Landbruk og mat

7.3.9.1

o Antall arsverk i landbruksavdelingen per 31.12.2019, antall samlede arsverk i
landbruksforvaltningen i kommunene per 31.12.2019, samt antall
enheter/landbrukskontor i kommunene i embetet.

o Antall arsverk i avdeling eller seksjon for reindriftsforvaltning

o Ressurser benyttet til planlegging og gjennomfering av kontrollplanen

Alle embetene | LMD | Areal, by og samfunn | Landbruk og mat

7.3.9.2

Innenfor regionalt kartsamarbeid og arealressurskart (AR5) skal det rapporteres i
henhold til tabell:

o Antall kommuner i fylket som ikke har utarbeidet og/eller oppdatert
rutinebeskrivelse for ajourhold av ARD.

o Antall kommuner i fylket som ikke har hatt periodisk ajourhold siste 5 ar, og
som ikke har planlagt ajourhold i gjeldende geodataplan.

Alle embetene | LMD | Landbruk og mat | Tilskudd og ekonomiske virkemidler

7.3.9.3
Gi en overordna vurdering av kontrollresultatene i forbindelse med forvaltning av
inntekts- og velferdspolitiske tiltak.

Alle embetene | LMD | Landbruk og mat

7.3.9.4
Rapportere om antall saker hvor anmeldelse er vurdert og antall saker som er
anmeldt.




Alle embetene | LMD | Landbruk og mat

7.3.9.5

Gi en kort analyse/vurdering av kommunenes arbeid med avkorting ved
feilopplysninger, herunder:

e Vurdering av om kommunen folger opp og avkorter i tilfeller der det er
godkjent en lavere verdi enn det seker selv har oppgitt i seknad om
produksjonstilskudd, og hva som er arsaken til at det ev. ikke avkortes.

e Vurdering av om kommunenes avkortingsbelop ligger pa et niva som anses i
trad med retningslinjene gitt i rundskriv, og om det er store forskjeller mellom
kommuner i hvordan avkorting vurderes.

e Vurdering av om kommunenes skriftlige begrunnelse for avkorting er
tilstrekkelig og i trad med saksbehandlingsrundskrivets beskrivelse av hva
som ma vurderes (kap. 6.15.3).

Alle embetene | LMD | Landbruk og mat

7.3.9.6
Gi en kort vurdering av hvordan rutiner for utveksling av informasjon mellom
Mattilsynet og landbruksforvaltningen i saker om dyrevelferd fungerer. Herunder:

o Er sakene som sendes fra Mattilsynet til landbruksforvaltningen i trad med
beskrivelsen av hvilke saker som skal sendes over (punkt 3 i rutinen)?

o Fér bade kommunen og fylkesmannen kopi av vedtak samt oversendelsesbrev
i saker som er omfattet av rutinen (punkt 3 og 5 i rutinen)?

o Gjennomfores det jevnlige moter mellom landbruksforvaltningen og
Mattilsynet i trad med rutinen punkt 6 og saksbehandlerrundskrivet kap. 2?

Alle embetene | LMD | Landbruk og mat

7.3.9.7
Rapportering pa vedtak knyttet til avvikling av pelsdyrproduksjon.




FMTL | FMNO | FMTF | LMD | Landbruk og mat

7.3.9.8
Det skal rapporteres pa:

o Gjennomforte moter i samarbeidsforumet med Sametinget og Norske
Reindriftsamers Landsforbund

o Gjennomforte moter i beredskapsutvalgene for reindrift

o Antall presentasjoner av prosjektet "Ut pa vidda" pa seminarer, konferanser
etc.

o Status for etablering av prosjektet "Ut pa vidda" som en permanent ordning.

Alle embetene | LMD | Landbruk og mat

7.3.9.9
Redegjor for status pa arbeidet med gevinstrealiseringsplanen pa Landbruks- og
matdepartementets omrade.

FMTF | LMD | Landbruk og mat | Tilskudd og ekonomiske virkemidler

7.3.9.10
Rapporter om prioriteringer, gjennomferte tiltak og oppnadde resultater for midlene
til arktisk landbruk.

FMTL | LMD | Landbruk og mat | Tilskudd og ekonomiske virkemidler

7.3.9.11
Rapporter om prioriteringer, gjennomferte tiltak og oppnadde resultater for midlene
til fiellandbruket.




7.3.10 Tverrsektoriell rapportering

7.3.10.1 Tverrsektorielt samarbeid for utsatte barn og unge

Alle embetene | KD | ASD | BFD | HOD | Barnehage og oppleering | Familier, barn og
unge | Helse, omsorg, barnevern og sosiale tjenester | Helsedirektoratet

7.3.10.1.1

Vi viser til oppgave 5.2.2.1 Koordinert innsats for utsatte barn og unge og deres
familier (0-24 samarbeidet) i VOI.

Fylkesmannen skal redegjore for sitt strategiske og langsiktige arbeid for utsatte
barn og unge og deres familier, inkludert hvilke tiltak som er gjennomfoert for a
samordne regionale innsatser og for a styrke samarbeidet mellom sektorer og
tjenester i kommunen. Fylkesmannen skal videre vurdere hva som har lykkes godt
og hva som er mer utfordrende i arbeidet.

7.3.10.2 LMD og KLD

Alle embetene | LMD | KLD | Landbruk og mat | Milje og klima

7.3.10.2.1
Rapporter pé status i forvaltningen av det todelte malet for rovviltpolitikken

7.3.10.3 ASD og BFD (Helsetilsynet)

Alle embetene | ASD | BFD | Helsetilsynet | Tilsyn

7.3.10.3.1

Alle embeter skal i lopet av 2020 ta i bruk det elektroniske verkteyet som er
utarbeidet i samarbeid med fylkesmennene, for a fa en systematisk oversikt over
risiko og sarbarhet ved barnevernsinstitusjonene i sitt fylke. Risikoinformasjonen vil
kunne aggregeres fra dette digitale verkteyet for arsrapportering 2020. Helsetilsynet
har sendt ut eget brev til embetene om rapportering for aret 2019.




7.3.10.4 Kommunestruktur

Alle embetene | KMD | BFD | HOD | JD | KLD | KD | LMD | Kommunal styring

7.3.10.4.1

Fylkesmannens rapportering skal inneholde:

- en vurdering av sammenhengen mellom embetets organisering av arbeidet med
oppdraget og tiltak og observerte effekter i kommunene

- en vurdering av hva embetets erfaringer med organisering og tiltak har a si for
neste ars strategi (Iaering/forbedringspotensial), samt beskrivelse av andre relevante
faktorer som embetet mener det er viktig at departementene Kkjenner til i arbeidet

med 4 fa til flere kommunesammenslainger.

7.3.10.5 Tiltak for a lose boligsosiale problemstillinger i kommunene

Alle embetene | KMD | ASD | HOD | Alle temaer

7.3.10.5.1
Beskriv innsatsen med de to tiltakene i tiltaksplanen for Bolig for velferd 2018-2020
gjennomfort av regionale akterer under fylkesmannens ledelse.

8 Budsjettmessige forutsetninger

KMD understreker at embetet har ansvar for a planlegge virksomheten i 2019 slik at
malene kan nas innenfor bevilgningsrammene som er gitt i dette brevet, jf. Reglement
for okonomistyring i staten § 9 og Bestemmelser om okonomistyring i staten, pkt. 2.2.

Fylkesmannen kan ikke overskride utgiftsbevilgningene eller bruke dem til andre
formal enn forutsatt av Stortinget, jf. bevilgningsreglementets § 5. Unntaket er hvis det
er gitt en slik fullmakt i pkt. 6 i dette brevet.

Fylkesmannen har ansvaret for a iverksette tiltak slik at det ikke oppstar behov for a
oke bevilgningen. Departementet forutsetter at fylkesmannen rapporterer om
vesentlige endringer i budsjettforutsetningene umiddelbart.

Kommunal- og moderniseringsdepartementet viser til Retningslinjer for
finansieringsordning for Fylkesmannen, pkt. 4, hvor det framgéar at "Det enkelte
fagdepartement disponerer sin andel av ressurser pa kap. 525 dersom omprioriteringer
ikke er gjort av regjeringen". Dette innebzaerer at ressursmessige utfordringer innen et
departements fagomrader om nedvendig, ma loses gjennom omprioriteringer innen
dette departementets oppgaveportefolje.



Vedlegg

e Vedlegg 1 - Fordeling kap 525.01 embeter og FMFA xlsx
e Vedlegg 2 - Styringskalender 2020.docx




