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Høring:Lovforslagom retttil lønnfra arbeidsgiverunderammefri

Detvisestil brevav 11.juni 2012omforslagtil lovfestetrett til lønnunderammefri,jf ogsåtidligere
høringsbrevav 14.juli 2009hvordetble skissertflerealternativeordningerfor å sikrealle
arbeidstakerelønnunderomsorgspermisjonogammefri.I dennehøringsrundenstøttetSpekter
forslagetomå innføreenfolketrygdfinansiert ordningmedlønnunderammefri.

Vi tar til etterretningat Stortingetharbestemtatdet skallovfestesen pliktfor arbeidsgiver til å dekke
lønnunderammefri,jf Stortingetsbehandlingavlikelønnsmeldingenhøsten2011.

Måletmedammefrimedlønner å sikreøktammeforekomstblantmødresomer i arbeidog leggetil
rettefor yrkesaktivitetblantkvinnersomammer.Det forslagetsomforeliggervilbidratil dette,
uavhengigav fmansiering.Selveforslagetdrøfteren delproblemstillingerknyttettil blantannet
deltidsarbeid.Spekterstøtterde vurderingerdepartementethargitt i forholdtil at ammefrigis til
deltidsarbeidendepå dagermedfull arbeidstid. Utover dette har vi ingen merknader til forslaget.
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