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Horingsuttalelse fra IMDi til forskrift om kommunal plikt til
internkontroll med oppfyllelsen av kommunale plikter etter
introduksjonsloven

IMDi har folgende kommentarer til horing pd overnevnte forskrift:

Hegringens side 4:
Siste setning i avsnittet: @konomiske og administrative konsekvenser, som lyder:

"Gode systemer med internkontroll vil dessuten kunne bidra til god kvalitet og bedre
resultatoppnaelse i kommunene”

foreslas flyttet til andre avsnitt, og plasseres etter setningen:

“Plikten for kommunene til & fore internkontroll....... forbedre kommunens tjenester".
IMDi foreslar denne endringen da vi anser at formalet bgr fremkomme tidlig i teksten.

Hgringens side 6.

Avsnittet § 4. Innholdet i internkontrollen. Etter fgrste setning:

“Internkontrollen skal tilpasses virksomhetens sterrelse, egenart..... av,
introduksjonsloven”,

Vi foreslar at felgende setning tilfayes:

"I en del kommuner vil det vaere flere virksomheter i kommunen og NAV kontorer
som er tildelt oppgaver og ansvar knyttet til introduksjonsordningen”,

Dersom denne setningen ikke oppfgres i forskriftsteksten bgr begrepet “virksomhet”
defineres.



Etter punkt a) “beskrive virksomhetens ........ myndighet er fordelt”.

Vi foreslar & tilfoye ett nytt punkt:

b) “beskrive lokale samarbeidsavtaler som er i henhold til rundskriv A-27/2007:
Samarbeid mellom kommunen og Arbeids- og velferdsetaten om
introduksjonsordning for nyankomne innvandrere”

Punkt b} “sikre tilgang til aktuelle lover og forskrifter som gjelder for virksomheten”
foreslds endret til:

c) "sikre at arbeidstakerne har tilgang til og kunnskap om aktuelle lover og forskrifter
knyttet til introduksjonsloven”

Punkt e) “gjere bruk av erfaringer fra tjenestemottakere til forbedring av
virksomheten”,

foreslds endret til:

f) "gjgre bruk av erfaringer fra tjenestemottakere til forbedring av virksomheten inkl.
iverksette tiltak for brukermedvirkning,”

Punkt f) “skaffe oversikt over omrader i virksomheten hvor det er fare for svikt i eller
mangel pd oppfyllelse av myndighetskrav”,

foresl3s endret til:

g) “skaffe oversikt over omrader i virksomheten hvor det er fare for svikt i eller

mangel pa oppfyllelse av bestemmelsene i introduksjonsloven med forskrifter”,
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