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HORING - FORSKRIFT OM KOMMUNAL PLIKT TL INTERNKONTROLL MED
OPPFYLLELSEN AV KOMMUNALE PLIKTER ETTER INTRODUKSJONSLOVEN

Barne-, likestillings- og inkluderingsdepartementet (BLD) har sendt pa hering forslag til
forskriftsbestemmelser om innfering av kommunal plikt til internkontroll. Heringsfristen er
endret til 12.06.2012.

BLD mener at plikten for kommunen til & fore internkontroll med de forvaltningsomrddene som
blir underlagt statlig tilsyn, vil styrke kommunens egenkontroll og sikre bedre styring med viktige
integreringstiltak, samt kunne bidra til & forbedre kommunale tjenester.

BLD mener ogsa at forslaget samlet sett ikke vil medfere vesentlige skonomiske og
administrative konsekvenser for kommunen.

Oslo kommune er enig i hovedprinsippene bak innferingen av internkontroll.

Vi vurderer at det ma betraktes som positivt at det innferes forskrift om internkontroll pa dette
omradet, og at den er sammenlignbar med forskrifter pé tilgrensende omréder, f eks sosiale
tjenester i NAV.

Det foreslas i forskriften at innholdet i internkontrollen skal dokumenteres i storre grad og
§ 4 beskriver detaljert hva innholdet 1 internkontrollen skal vare.

Oslo kommunes bemerkninger til § 4 Innholdet i internkontrollen.

Oslo kommune stotter ikke forslaget i § 4 som innebarer at kommunen skal folge punkt a)-h)
Prinsippet om internkontroll pa introduksjonsordningen har vi allerede i dag.

Vi mener det ikke er begrunnet behov for detaljerte beskrivelser i en internkontroll slik
forskriften legger opp til, da dette i stor grad ivaretas gjennom eksisterende lovgivning og gode
rutiner. Forskriften om internkontroll i sosial- og helsetjenesten er nesten identisk med dette
forslaget til forskrift 1 introduksjonsloven. Oslo kommune kan ikke se nedvendigheten av at
hver lov skal ha sin egen forskrift om internkontroll.

Innfering av internkontroll, slik forslaget til forskriften legger opp til, vil medfere okte
administrative og dermed ogsd ekonomiske konsekvenser for kommunen. Erfaringer fra
internkontroll i sosialtjenesten i NAV tilsier at dette er ressurskrevende arbeid bade i
implementeringsperioden, og i1 vedlikeholdet av kontrollrutinene. Vi ser at det kan vare
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kryssende hensyn for tjenesten sitt enske om & gi introduksjonsdeltakere effektive og
hensiktsmessige tjenester, kontra den byrakratiseringen internkontroll kan oppleves som.

Oslo kommune vil ha behov for at internkontrollforskriften ogsé ses opp mot Utdanningsetaten,

1 og med at Voksenoppleringssentrene har ansvar for sprakoppleringen, som er en vesentlig
del av introduksjonsprogrammet.
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