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Svar - Høring - endring i forskrift om arbeidstid for avlastere

Kongsberg kommune ser på foreslått endring i arbeidstid for avlastere som en forbedring som i større grad

tar hensyn til familienes situasjon og behov. Det er også vårt inntrykk at denne oppmykningen av regelverket

er positiv for avlastere.

Da arbeidstid for avlastere ble strammet inn opplevde en del foresatte og avlastere at de mistet en

fleksibilitet og et handlingsrom som begge parter hadde verdsatt. Privat avlastning passer godt for enkelte.p.
familier og deres avlastere nettopp fordi den er mer fleksibel enn avlastning på institusjon.

Det er ofte familiemedlemmer eller andre nærpersoner som ansettes som avlastere, og individuelle løsninger

og fleksibilitet blir derfor svært viktig for at ordningen skal fungere.

Det er en forbedring fra tidligere praksis at avlastere nå har status som arbeidstakere. Regelverket har likevel

av mange blitt oppfattet som lite fleksibelt.
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Kongsberg kommune har god oversikt over familiene ordningen omfatter og endring i regelverk vil gjøre det

mulig å vurdere hvem som kan benytte seg av ferieavlastning. Det vil bety noe merarbeid for drift ved

oppstart, men Kongsberg kommune vurderer endringen som positiv.

Med hilsen

Ragnhild Heiret
Avdelingsleder

Dette dokumentet er elektronisk godkjent i Kongsberg kommune, og sendes uten

underskrift.
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