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Avgjørelse i forbindelse med overgang til styreverv i Stiftelsen Flexid 

 

Det vises til din melding til Karantenenemnda på e-post mottatt 16. mai 2023. 

Karantenenemnda har behandlet saken din. I behandlingen deltok nemndas medlemmer 

Sylvia Brustad (leder), Gunnar Hæreid (nestleder), Bernt Jørgen Stray, Steinulf Tungesvik og 

Ragna Aarli.  

 

Vedtak 

Karantenenemnda har truffet vedtak om at du ikke ilegges karantene i forbindelse med 

overgang fra embetet som statssekretær i Arbeid- og inkluderingsdepartementet (AID) til verv 

som styremedlem i Stiftelsen Flexid. 

 

Nemnda har truffet vedtak om at du ilegges saksforbud. Saksforbudet gjelder fra fratredelsen 

som statssekretær 10. mars 2023 til og med fremleggelsen av statsbudsjettet 6. oktober 2023. 

Saksforbudet er ilagt med hjemmel i karanteneloven § 7, jf. § 6 bokstav a og c.  

 

Saksforbudet omfatter et forbud mot at du involverer deg i saker der AID eller de 

underliggende virksomhetene Arbeid- og velferdsetaten (NAV) og Integrerings- og 

mangfoldsdirektoratet (IMDi) er part eller på annen måte er direkte involvert. 

 

Rettslig grunnlag  

Det fremgår følgende om karantene i karanteneloven § 6:  

 

Karantenenemnda kan, ved overgang til stilling eller verv utenfor statsforvaltningen eller 

etablering av næringsvirksomhet, i særlige tilfeller ilegge en politiker karantene i inntil seks 

måneder etter fratreden når 

 

a) det foreligger en konkret forbindelse mellom politikerens tidligere ansvarsområder, 

arbeidsoppgaver i den politiske stillingen eller bestemte saker som var til behandling i 

departementet i politikerens funksjonstid, og interessene til den virksomheten 

politikeren blir tilknyttet eller etablerer, eller  

b) politikerens tidligere ansvar og arbeidsoppgaver har gitt eller kan gi virksomheten 

politikeren blir tilknyttet eller etablerer, særlige fordeler, eller  
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c) overgangen på annen måte kan være egnet til å svekke tilliten til forvaltningen 

generelt.  

 

Det fremgår følgende om saksforbud i karanteneloven § 7: 

 

Karantenenemnda kan i særlige tilfeller, dersom ett eller flere av vilkårene i § 6 er oppfylt, 

ilegge en politiker saksforbud i inntil tolv måneder etter fratreden. Saksforbud kan ilegges i 

stedet for eller i tillegg til karantene.  

 

Dersom det foreligger særlig tungtveiende grunner, kan det ilegges et saksforbud i inntil tolv 

måneder i tillegg til en karantene på inntil seks måneder.  

 

Saksforholdet  

Du skal tiltre verv som styremedlem i Stiftelsen Flexid.  

 

Stiftelsen Flexid er en ideell stiftelse som driver kursvirksomhet med fokus på krysskulturell 

kompetanse. Stiftelsens målgruppe er praktikere, foreldre/foresatte, studenter, forskere, 

politikere og media. Stiftelsen søker om og mottar offentlig støtte, og har kontakt med en 

rekke offentlige virksomheter og aktører. I vervet som styremedlem skal du ha ansvar for at 

stiftelsens strategiske valg og prioriteringer er i henhold til stiftelsens formålsfestede 

vedtekter, og at budsjettet er ansvarlig i forhold til stiftelsens økonomi.  

 

Du var statssekretær i AID i perioden 14. oktober 2021 til 10. mars 2023. Som statssekretær i 

AID hadde du ansvar for integrering og inkluderingsarbeid. 

 

Karantenenemndas vurdering og begrunnelse 

Karantenenemnda har kommet frem til at vilkåret i karanteneloven § 7 om at det foreligger et 

«særlig tilfelle» er oppfylt, og at saksforbud ilegges med hjemmel i karanteloven § 7, jf. § 6 

bokstav a og c.  

 

Saksforbud skal blant annet ivareta at tilliten til forvaltningen opprettholdes. Det er ikke 

ønskelig at det ved en politikers overgang til stilling utenfor statsforvaltningen, reises 

spørsmål ved om den tidligere politikeren kan benytte informasjon og kunnskap fra sitt 

embete i ny stilling. Et tidsmessig skille i form av et saksforbud bidrar til å opprettholde 

tilliten til forvaltningen. 

 

Karantenenemnda mener det er en konkret forbindelse mellom ansvaret du hadde som 

statssekretær i AID og styrevervet i Flexid. I embetet som statssekretær har du særlig hatt 

kontakt med NAV og IMDi. Du har opplyst at du kan komme til å ha kontakt med offentlige 

myndigheter i forbindelse med ditt verv som styremedlem i Stiftelsen Flexid. Det vil kunne 

innebære kontakt med AID og underliggende etater, særlig NAV og IMDi. Du har fratrådt 

som statssekretær for en regjering som fremdeles skal ha regjeringsansvar. Det innebærer at 

det ikke kan utelukkes at du kan ha informasjon om politiske og økonomiske føringer av 

fordelaktig betydning for Flexid, og som per i dag ikke er offentlig kjent. Et saksforbud vil 

redusere risikoen for at det oppstår mistanke om at du benytter denne kunnskapen i arbeidet 

som styremedlem i Flexid. 

 

Karantenenemnda mener derfor et saksforbud frem til statsbudsjettet for 2024 er lagt frem 

derfor er nødvendig for å ivareta tilliten til forvaltningen. Saksforbudets innhold og lengde er 

utformet for å beskytte den generelle tilliten til forvaltningen og det politiske systemet.  

 

I perioden med saksforbud  
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Saksforbudet er et forbud mot at du involverer deg i saker der AID eller de underliggende 

virksomhetene NAV og IMDi er part eller på annen måte er direkte involvert. 

 

Saksforbudet innebærer et forbud mot å delta i konkret saksbehandling, gi råd, delta i møter 

om saksforholdet, eller på annen måte delta i fora der saken eller saksområdet blir behandlet 

eller drøftet. 

  

Rett til ny vurdering mv.  

Du har rett til å be nemnda om en ny vurdering av saken. I så fall må du kreve dette innen fem 

dager etter at du har mottatt dette brevet. Det følger av karanteneloven § 3 tredje ledd.  

 

Du kan ikke reise søksmål om gyldigheten av Karantenenemndas vedtak dersom du ikke har 

krevd ny vurdering, og en slik ny vurdering er gitt av Karantenenemnda. Det følger av 

karanteneloven § 3 femte ledd. 

 

Rett til å se saksdokumentene 

Du har rett til å se dokumentene i saken. Det følger av forvaltningsloven §§ 18 og 19. 

 

Informasjonsplikten består 

Avgjørelsen i denne saken gjelder denne aktuelle overgangen. Dersom du innen ett år etter at 

du sluttet som politiker går over til en annen stilling eller påtar deg et verv eller etablerer 

næringsvirksomhet, må også dette meldes inn til Karantenenemnda for vurdering. 

 

 

Sylvia Brustad (leder)      Gunnar Hæreid (nestleder) 

(sign.)        (sign.) 

 

Bernt Jørgen Stray  Steinulf Tungesvik  Ragna Aarli 

(sign.)    (sign.)    (sign.)  

         

  

Vedtaket fra Karantenenemnda er godkjent elektronisk og inneholder ikke signatur. 

 

 

 

Kopi: 

Statsministerens kontor 

Arbeids- og inkluderingsdepartementet 

Stiftelsen Flexid  


