
 

KA R A N T E N EN E M N D A  

 

Karantenenemnda 

Kommunal- og distriktsdepartementet 

Postboks 8112 Dep, 0032 OSLO 

 E-post: Karantenenemnda@kdd.dep.no  

Sigrid Hagerup Melhuus 

 

Vår dato Deres dato Vår referanse  

08.05.2023 22.04.2023 23/2269  

               

 

Avgjørelse i forbindelse med overgang til stilling i Hafslund AS 

 

Det vises til din melding til Karantenenemnda på e-post 22. april 2023. Karantenenemnda har 

behandlet saken din. I behandlingen deltok nemndas medlemmer Sylvia Brustad (leder), 

Gunnar Hæreid (nestleder), Bernt Jørgen Stray, Steinulf Tungesvik og Ragna Aarli.  

 

Vedtak 

Karantenenemnda har truffet vedtak om at du ikke ilegges saksforbud i forbindelse med 

overgang fra embetet som statssekretær i Klima- og miljødepartementet (KLD) til stilling som 

leder for rammevilkår i Hafslund AS. 

 

Rettslig grunnlag  

Det fremgår følgende om saksforbud i karanteneloven § 7: 

 

Karantenenemnda kan i særlige tilfeller, dersom ett eller flere av vilkårene i § 6 er oppfylt, 

ilegge en politiker saksforbud i inntil tolv måneder etter fratreden. Saksforbud kan ilegges i 

stedet for eller i tillegg til karantene.  

 

Dersom det foreligger særlig tungtveiende grunner, kan det ilegges et saksforbud i inntil tolv 

måneder i tillegg til en karantene på inntil seks måneder.  

 

Det fremgår følgende av karanteneloven § 6:  

 

Karantenenemnda kan, ved overgang til stilling eller verv utenfor statsforvaltningen eller 

etablering av næringsvirksomhet, i særlige tilfeller ilegge en politiker karantene i inntil seks 

måneder etter fratreden når 

 

a) det foreligger en konkret forbindelse mellom politikerens tidligere ansvarsområder, 

arbeidsoppgaver i den politiske stillingen eller bestemte saker som var til behandling i 

departementet i politikerens funksjonstid, og interessene til den virksomheten 

politikeren blir tilknyttet eller etablerer, eller  

b) politikerens tidligere ansvar og arbeidsoppgaver har gitt eller kan gi virksomheten 

politikeren blir tilknyttet eller etablerer, særlige fordeler, eller  
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c) overgangen på annen måte kan være egnet til å svekke tilliten til forvaltningen 

generelt.  

 

Saksforholdet  

Du skal tiltre stilling som leder for rammevilkår i Hafslund AS 1. juli 2023.  

 

Hafslund AS er et energi- og infrastrukturkonsern bestående av tre selskaper. I ny stilling skal 

du ha kontakt og samarbeid med samtlige tre selskaper. Hafslund AS retter seg mot 

forbrukere og næringsaktører innen energi og teknologi. Konsernet mottar offentlig støtte og 

er underlagt offentlig tilsyn. Oslo kommune er eier med 100% eierandel. 

 

Du var statssekretær i KLD i perioden 10. januar 2022 til 23. september 2022. Du hadde 

ansvar for klimapolitikk, regjeringens klimastatus og -plan, budsjettarbeid i KLD, 

oljepolitikk, energisaker, grønn næringspolitikk, arbeid med naturregnskap og naturpolitikk, 

internasjonale klimaforhandlinger, avgiftspolitikk, dialog med FIN og oppfølging av Enova 

SF. 
 

Karantenenemndas vurdering og begrunnelse 

På tidspunktet for tiltredelse i stillingen har det gått omtrent ni måneder siden du fratrådte 

som statssekretær i KLD. Karantenenemnda har derfor ikke hjemmel til å ilegge karantene, jf. 

karanteneloven § 6.  

 

Karantenenemnda har vurdert om du skal ilegges et saksforbud, jf. karanteneloven § 7.  

 

Saksforbud skal blant annet ivareta at tilliten til forvaltningen opprettholdes. Det er ikke 

ønskelig at det ved en politikers overgang til stilling utenfor statsforvaltningen, reises 

spørsmål ved om den tidligere politikeren kan benytte informasjon og kunnskap fra sitt 

embete i ny stilling. Et tidsmessig skille i form av et saksforbud bidrar til å opprettholde 

tilliten til forvaltningen. 

 

Karantenenemnda mener at din overgang til Hafslund AS ikke representerer et særlig tilfelle 

som begrunner at du ilegges saksforbud, jf. karanteneloven § 7. På tidspunktet for tiltredelsen 

har det gått omtrent ni måneder siden du fratrådte som statssekretær i KLD. Karantenenemnda 

mener dette tidsmessige skillet er tilstrekkelig for å opprettholde tilliten til forvaltningen. 

Nemnda har også lagt vekt på at i den grad du har kunnskap om langsiktige politiske 

prioriteringer i KLD, er denne kunnskapen begrenset innenfor rammen av statsbudsjettet for 

2023. Dette er informasjon som nå er offentlig kjent.  

 

Rett til å se saksdokumentene 

Du har rett til å se dokumentene i saken. Det følger av forvaltningsloven §§ 18 og 19. 

 

Informasjonsplikten består 

Avgjørelsen i denne saken gjelder denne aktuelle overgangen. Dersom du innen ett år etter at 

du sluttet som politiker går over til en annen stilling eller påtar deg et verv eller etablerer 

næringsvirksomhet, må også dette meldes inn til Karantenenemnda for vurdering. 

 

 

Sylvia Brustad (leder)      Gunnar Hæreid (nestleder) 

(sign.)        (sign.) 

 

Bernt Jørgen Stray  Steinulf Tungesvik  Ragna Aarli 

(sign.)    (sign.)    (sign.)  
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Vedtaket fra Karantenenemnda er godkjent elektronisk og inneholder ikke signatur. 

 

 

 

Kopi: 

Statsministerens kontor 

Klima- og miljødepartementet 

Hafslund AS  


