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Fylkeskommunen far og eit meir heilskapleg ansvar l
for & sikre at innbyggarane har den kompetansen
samifunnet og det lokale naeringslivet treng. Ei
viktig samfunnsoppgave framover, vil vere a bidra
til at fleire innvandrarar deltek i arbeidslivet. Dette
kan bidra til auka sysselsetting og lagare
arbeidslause, sier statsraden.
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To sentrale prosesser for IMDi | 2019

¢ Qverfgring av oppgaver og ansatte til fylkeskommunene fra 2020

¢ Awvikling av flere regionkontorer | Sgr-Norge samtidig som
kontoret | Narvik skal beholdes og videreutvikles

¢ Dialog mellom tillitsvalgte og ledelse hele veien

4, IMDi






Overfgring av oppgaver til fylkeskommunen fra 2020

¢ En politisk reform vedtatt av Stortinget

¢ KMD har overordnet ansvar for reformen, de enkelte
fagdepartement har utrednings- og finansieringsansvar pa
vanlig mate

¢ For IMDi innebeaerer reformen overfgring av 33 arsverk til
fylkeskommunene

¢ Nasjonale oppgaver skal beholdes i direktoratet

4, IMDi



Lov, avtaleverk, samarbeid
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Er overfgringen av oppgaver en virksomhetsoverdragelse eller
vil overfgringen bli regulert i en egen lov eller avtaleverk?

Vil det bli utarbeidet en overordnet omstillingsavtale for de
statlige enhetene som blir bergrt av regionreformen?

Organisering av samarbeidet mellom IMDi, KD og KS?

Hvorg
av led

an skal ansatte overfagres; ved innplassering eller utlysning
Ige stillinger ved fylkeskommunene?

Hvor

olir tjenestestedet | fylkeskommunene lokalisert?
4 IMDi
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Avvikling | sgr — videreutvikling 1 nord

¢ Opprettholde og bygge statlige arbeidsplasser rundt om | landet
Ikke gnskelig a sentralisere til Oslo

+ IMDis arsverk pa regionkontorene som beholdes pa statlig niva
plasseres | et nytt IMDi-kontor | Narvik

¢ Regionkontorene avvikles fra 1.1.2020, og kontorene | Trondheim,

Gjevik og Kristiansand vil vaere nedlagt innen 1.7.2020
y :
» IMDi



Utfordringer

+ Plikten til a iverksette politiske vedtak som skaper stor uro

¢ Sikre nok ressurser til lgpende leveranser og utviklingsoppgaver
¢ Tiltak for a motvirke kompetanseflukt

¢ Hvordan motivere ansatte til a flytte til Narvik?

+ Bade gjennomfare omstilling og skape entusiasme for et

omorganisert fagdirektorat uten regionkontorer
y :
» IMDi
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