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Emne: Hering - lov om sosiale tjenester 1 arbeids- og
velferdsforvaltningen

Hei;
To korte, forsinkede kommentarer fra Norsk Ergoterapeutforbund;

§ 4-12 Rett til individuell plan.

Mange brukere og kommuner sliter fortsatt med & fa pa plass individuell
plan til de som har krav pa

det. Norsk Ergoterapeutforbund mener det mad fremkomme hvem som har ansvar
for & sette i gang

arbeidet med individuell plan.

§ 5.1 Kvalifiseringsprogram

a. arbeidsevnevurdering; Det md fremkomme at arbeidsevnevurdering er
en metode som

involverer langt mer enn intervju og selvevaluering. Arbeidsevnevurdering
er helhetlige

vurderinger basert pa kartlegging, observasjoner og forslag til tiltak.
Norsk

Ergoterapeutforbund kurser ergoterapeuter i arbeidsplasstilrettelegging
0g arrangerer

videreutdanning i arbeidsevnevurdering. Videre godkjenner forbundet
spesialister 1

arbeidshelse.
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