MANDAT FOR SAMISK EKSPERTGRUPPE 

Formål
Samiske barnehagetilbud er et av de viktigste tiltakene for å styrke bruken av samiske språk. Ekspertgruppens arbeid skal bidra til å forbedre samiske barnehagetilbud til alle samiske barn, uavhengig av hvor i landet de bor.  
Bakgrunn
Regjeringen har klare ambisjoner for samepolitikken. Regjeringen vil gjennomføre et krafttak for samiske språk, bidra til å utdanne flere samisktalende lærere og barnehagelærere og øke antallet samiske barnehageplasser. 
Regjeringens barnehagestrategi mot 2030 framhever den viktige rollen samiske barnehager har for å bevare, utvikle og styrke samiske språk og samisk kultur. Betydningen av et samisk språktilbud i barnehagen understøttes av forskning på området. I NOU 2016: 18 Hjertespråket – Forslag til lovverk, tiltak og ordninger for samiske språk foreslo samisk språkutvalg at kommunen skulle ha plikt til å tilby samiskspråklig barnehagetilbud, og anså dette som det viktigste enkelttiltaket for å sikre framtidens samiske språkbrukere.
Barnehageloven § 10 tredje ledd fastslår kommunens ansvar for å gi samiske barn innenfor samiske distrikt et barnehagetilbud som bygger på samisk språk og kultur. For samiske barn utenfor samiske distrikt skal kommunen legge til rette for at samiske barn kan sikre og utvikle sitt språk og sin kultur. Rammeplanen for barnehagen slår fast at samiske barnehager skal fremme barnas samiskspråklige kompetanse, styrke barnas samiske identitet og videreføre samiske verdier, kultur og tradisjonskunnskap. Rammeplanen understreker at samiske barnehager skal ha samisk som hovedspråk, noe som forutsetter at personalet i samiske barnehager behersker samisk språk og har kunnskap om samisk kultur.
I Meld. St. 13 (2022 – 2023) Samisk språk, kultur og samfunnsliv — Kompetanse og rekruttering i barnehage, grunnopplæring og høyere utdanning vises det til en økende etterspørsel etter samiske barnehagetilbud i hele landet. Utviklingen i de samiske barnehagetilbudene har imidlertid ikke økt tilsvarende. Mangelen på samiskspråklige ansatte er den største utfordringen for å styrke og utvikle samiske språk og samisk identitet i barnehagen. 
Evalueringen av rammeplan for barnehagens innhold og oppgaver (NORCE 2023) viser at det er vanskelig for samiske barnehager og avdelinger å rekruttere og beholde samiskspråklig personale.
Sannhets- og forsoningskommisjonen peker på utfordringen med å rekruttere samiskspråklig personale til barnehagene. Kommisjonen viser også til mangel på kunnskap og kompetanse om samisk språk og kultur som gjør det vanskelig å ivareta samiske perspektiver i alle barnehager.
Det er konsultert om mandat og sammensetning av ekspertgruppen, og det er kommet til enighet mellom Kunnskapsdepartementet og Sametinget.
Oppdraget
Ekspertgruppen skal gi råd til Kunnskapsdepartementet om hvordan barnehagetilbudet til samiske barn både innenfor og utenfor forvaltningsområdet for samiske språk kan forbedres. En viktig del av oppdraget vil være å fremskaffe et oppdatert kunnskapsgrunnlag om status for samiske barnehagetilbud i dag og klargjøre hvilke forutsetninger som må ligge til grunn for å utvikle tiltak på kort og lang sikt. Forslag til tiltak må vurderes ut fra hva som er realistisk å oppnå, gitt utfordringene med samiskspråklig kompetanse. Minst en av anbefalingene skal være innenfor eksisterende økonomiske ramme. 
Ekspertgruppens oppgave
Ekspertgruppen skal fremskaffe oppdatert kunnskapsgrunnlag om barnehagetilbudet til samiske barn, herunder:
· oversikt over samiske barnehagetilbud i og utenfor forvaltningsområdet for samiske språk
· oversikt over innholdet i samiske barnehagetilbud 
· beskrivelse av samisk barnehagepedagogikk
· regelverksetterlevelse av barnehageloven § 10 tredje ledd i kommunene.
På bakgrunn av oppdatert kunnskapsgrunnlag skal ekspertgruppen vurdere hvordan samiske barnehagetilbud kan forbedres, herunder: 
· hvordan ivareta og sikre mangfoldet av samiske barn i barnehagetilbudet?
· hvordan styrke rekrutteringen av samiskspråklig personale til barnehagen?
· hvordan styrke det samiskspråklige utdanningstilbudet for å rekruttere til arbeid i samisk barnehagetilbud?  
· hvilke forutsetninger må ligge til grunn for å styrke kompetansen i samisk språk og kultur i samiske barnehagetilbud?
· hvilke forutsetninger må ligge til grunn for å styrke kompetansen om samisk språk og kultur i alle barnehager? 
· hvordan rammeverk, regelverksetterlevelse og praksis kan tilpasses for å forbedre samiske barnehagetilbud.
Ekspertgruppen skal foreslå tiltak for å forbedre samiske barnehagetilbud på kort og lang sikt. 
Åpenhet og involvering
Ekspertgruppen skal ha en åpen arbeidsform og involvere relevante aktører på en hensiktsmessig måte. Gruppen skal innhente Sametingets synspunkter.
Gruppens arbeid berører mange interessenter. Ekspertgruppen bes om å nedsette en bredt sammensatt referansegruppe med representasjon fra relevante organisasjoner og aktører. Ekspertgruppen bestemmer selv hvordan referansegruppen skal involveres i arbeidet. 
Organisering og leveranse
1. Tidsramme:
1. Virketiden for gruppen er fra 1. mars 2026 – 30. juni 2027.
2. Endelig rapport leveres Kunnskapsdepartementet senest 30. juni 2027.
2. Kunnskapsdepartementet har oppnevnt leder av ekspertgruppen. Gruppen organiserer selv arbeidet og samarbeidet med referansegruppen.
3. Sekretariatet har faglig og administrativt ansvar for gruppen. 
4. Ekspertgruppen må følge utredningsinstruksen. Det innebærer blant annet at forutsetninger for, og konsekvenser av, foreslåtte tiltak må utredes. Gruppen kan ved behov avklare tolkning av mandatet med departementet. 


