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Horingssvar — et enklere tiltakssystem tilpasset brukernes behov

Det vises til Arbeids- og sosialdepartementets haringsbrev og haringsnotat av 13.05.2014,
forsiag til enkelte endringer i de arbeidsrettede tiltakene.

Dagens tiltaksstruktur er komplisert og uoversiktlig og Norsk Ergoterapeutforbund ser at
det er behov for en gjennomgang og endringer de arbeidsrettede tiltakene. Andelen
personer med funksjonsnedsettelser i arbeidslivet har blitt lavere. Norsk
Ergoterapeutforbund vil bidra til & skape et samfunn som legger til rette for at alle skal
kunne bidra til fellesskapet ut fra egne forutsetninger og ressurser.

| hgringsnotatet foreslas det enkelte endringer i bestemmelsen om malgruppe for a sikre
at de nye oppfalgingstiltakene inkluderer bade de som er i malgruppen for dagens arbeid
med bistand og dagens oppfalgingstiltak. Vi er enig i at det er individuelle behov som skal
avgjere hvilket tilbud man far og ikke hvilken gruppe man tithgrer. Malgruppene for
tiltakene som er tenkt slatt sammen er sveert ulike og har sveert forskjellige behov. En
forenkling vil kreve stor fleksibilitet og utavelse av faglig skjenn. Norsk
Ergoterapeutforbund er derfor i tvil om en sammenslaing vil tiene de mest utsatte
gruppene.

| tillegg foreslas det i haringen en endring i varighetsbestemmelsene for a ivareta
muligheten for 4 kunne forlenge varigheten nar tiltaket brukes i forbindelse med overgang
fra skole eller soning i institusjon. Utvidelsen av varighetsbestemmelsene ma gjelde flere
og ikke bare i forbindelse med overgang til skole eller soning. For at flere skal fa og
beholde et arbeid i det ordinsere arbeidsmarkedet er det behov for langt sterre fleksibilitet i
tilrettelegging og oppfalging og at det blir mulighet for & kunne faige opp den enkelt utover
de 3 arene som de er definert til a gjelde.

Endringene som foreslas i Haringsnotatet skal legge til rette for okt mangfold av
leverandarer og for a gi brukerne storre valgmuligheter. Norsk Ergoterapeutforbund er
positiv til at tiltakene far en sterkere tilknytning til ordineert arbeidsliv. Det er ogsa behov
for et storre mangfold og fleksibilitet i de arbeidsrettede tiltakene. Ved storre bruk av
anbud og konkurranseutsetting vil det vaere gkonomiske motiver som styrer, noe som kan
medfare mindre fleksibilitet og starre barrierer mellom ulike tiltak. Dette vil favorisere de
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deltakerne med hayest forventet produktivitet og med starst muligheter pa det apne
arbeidsmarked. Dette vil ga utover de med sterst behov for bistand og forsterke den
tendensen vi allerede ser i dag.

| forskriftsendringene foreslas det at Arbeids- og velferdsetaten skal se neermere pa hvilke
krav til kompetanse som skal stilles i utlysningen av anbud og hvilke vilkar som ber inng4 i
selve kontrakten. Arbeids- og velferdsetatens tiltak og tjienester ma vaere av god kvalitet
og veere like tilgjengelig for alle. Det er derfor viktig at det stilles krav til kompetanse og at
en er tydelig a dette overfor sine leveranderer. Mange med for eksempel
utviklingshemming far i dag ikke noen reell vurdering av sin arbeidsevne og muligheter for
yrkesdeltakelse. De tilbys ofte en dagsenterplass og i den grad det er snakk om
arbeidsmarkedstiltak er det VTA. Skal arbeidsevnevurderingene bli reelle, kreves
tverrfaglig kompetanse og kompetanseutvikling, oppbygging av mer effektivt tiltaksapparat
og styrking av arbeidsevnevurdering i Arbeids- og velferdsetaten. Det er vanskelig a se at
forslaget om forskriftsendring vil bidra til at flere personer med funksjonsnedsettelser
kommer i arbeid.

Norsk Ergoterapeutforbund er kritisk til at det gjgres endringer i forskrift om arbeidsrettede
tiltak pa navaerende tidspunkt og mener at forskriftsendringene ma sees i et helhetlig
perspektiv. Norsk Ergoterapeutforbund mener derfor det er behov for en bred
gjennomgang av hele arbeidsmarkedspolitikken og anbefaler at Regjeringen gjennomgar
og innarbeider endringene i den varslede meldingen til Stortinget.
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