
Høringssvar - forskrift for tilskudd til frivilligsentraler - Etnedal Frivilligsentral 

 

Etnedal Frivilligsentral eies av «Nasjonalforeningens helselag i Etnedal», og har siden 

oppstart i 2013 hatt daglig leder ansatt i 50% stilling.  

Etnedal er ei lita kommune der mange benytter seg av tilbudene på Frivilligsentralen. Det vil 

si at Frivilligsentralen er en viktig møteplass i bygda vår. Vi er engasjert på mange felt, treffer 

mange ulike målgrupper og føler at vi dekker mange behov.  Vi ønsker derfor gradvis å 

justere stillingen til daglig leder, og fra 1.jan 2022 vil den økes fra 50% til 80% (60% fast og 

20% engasjement). 

Mulighet for lokale tilpasninger er viktig. Ingen kommuner er like, og det kan være store 

forskjeller i hva slags behov som bør dekkes. Vi mener det er veldig bra at den nye 

forskriften vektlegger dette.  

Styret i Etnedal Frivilligsentral er enige om at modell 1 bør anbefales. Trygghet og 

forutsigbarhet er svært viktig. 

 

Med vennlig hilsen 

Styret i Etnedal Frivilligsentral 

 


