Vedlegg 4

Satser

Satsene er basert pa utenriksdepartementets satser slik de fremkommer av UDs
”Saeravtale om tillegg, ytelser og godtgj@relser i utenrikstjenesten”,
og vil normalt bli justert 2 ganger pr ar.

Iverksettingstidspunkt / overgangsordninger etc. blir drgftet med
tjenestemanns-/arbeidstakerorganisasjonene.



SATSER UTENLANDS- OG BARNETILLEGG PR. 1. JULI 2016

UTENLANDS- OG BARNETILLEGG justert ift ny UD avtale Vedlegg 1
Kaptein, Major tilsv. Oberst, oberst- Bame-
Grad/ Vervet, Ktrsekrsersjant,  |Loytnant tilsv Ass rad for loytnant tilsv Brigader tilsvog  [Generalmajor, rad for tillegg 0-18
tittel tlsv, fenrik tilsv attacheer ral-loytnant|ar
Forholdstall 100 100 120 120 135 135 155 155 175 175 180 180 | Forholds | 195-200 195200
Status Ugift Gift Ugift Git Ugift Gift Ugit Gift Ugift Gift Ugit Gift all Ugift Gift
Sted/grupp
Gruppe 1 180000 | 251000 216000 | 301000| 243000| 338000| 279000 | 388000 | 315000 | 438000 324000| 451000| 195 | 351000 | 488000| Kr50400
Kasakhstan 200 | 360000 501000
Zambia
Russland
(Murmansk)
Ser-Afrika
Polen
Gruppe 2 185000 | 258000 222000 | 309000| 250000 | 348000| 287000 | 399000 324000 | 451000 333000| 463000| 195 | 361000 | 502000 kr51800
Bosnia 200 | 370000 515000
Kosovo
Ungam
Tsjekkia
Gruppe3 190000 | 265000 228000 | 317000| 257000| 357000| 295000 410000 333000 | 463000 342000| 476000| 195 | 371000 | 515000 Kr53200
Litauen 200 | 380000 529000
Nepal
Colombis
Romania
Algeri
Gruppe 4. 195000 | 272000 234000 | 326000| 264000| 366000| 303000 | 421000| 342000 475000 351000| 48B000| 195 | 381000 | 529000| Kr54600
Serbia 200 | 390000 543000
Slovakia
Malawi
Mosambik
Marokko
Russland
(StPetersburg)
Bulgaria
Kroatia
Myanmar
Gruppe 5 200000 | 278000| 240000 | 334000 | 270000 | 376000 310000 | 431000 350000 | 487000| 360000| 501000| 195 | 390000| 543000 Kr56000
Pakistan 200 | 400000 556000
Uganda
India
Gruppe 6 205000 | 285000| 246000 | 342000 277000 385000 318000 | 442000 359000| 499000| 369000| 513000 195 | 400000 | 548000 kr57400
Estland 200 | 410000 570000
Georgia
Mexico
Ukraina
Hellas
Madagaskar
Portugal
Tyrkia
Gruppe 7 210000 | 292000| 252000 351000 | 284000| 395000 326000 | 453000 368000| 511000| 378000| 526000 195 | 410000 | 562000 Kr58800
braasil 200 | 420000 584000
Sri Lanka
Irland
Egypt
Malaysia
Spania
india
Gruppe 8 215000 | 299000| 258000 | 359000 | 291000 404000| 334000 464000 377000| 523000| 387000| 538000| 195 | 420000 575000 kr60200
Vietnam 200 | 430000 598000
Kenya
rasil
Saudi Arabia
Gruppe 9 220000 | 306000| 264000 | 367000 | 297000 413000 341000 474000 385000 | 536000| 396000| 551000| 195 | 429000| 597000 kr61600
Ghana 200 | 440000 612000
Tanzania
Nederland
Russland (Moskva)
Italia
Frankrike
Kaptein, Major tilsv. Oberst, oberst- Bame-
Grad/ Vervet, Ktrsekrsersjant,  |Loytnant tilsv Ass rad for loytnant tilsv Brigader tilsv og  [Generalmajor, rad for tillegg 0-18
tittel ilsv, fenrik tilsv attacheer ral-loytnant|r
Forholdstall 100 100 120 120 135 135 155 155 175 175 180 180 | Forholds | 195-200 195200
Gruppe 10 225000 | 313000| 270000 | 376000 | 304000 423000 349000 485000 394000| 548000| 405000| 563000| 195 | 439000 610000 Kr63 000
Aserbajdsjan 200 | 450000 626000
Bangladesh
USA (Huston)
Filippinene
Kanada
Gruppe 11 230000 | 320000| 276000 | 384000 | 311000 432000 357000 | 496000 403000| 560000| 414000| 576000| 195 | 449000 | 624000 kr6d 400
Etiopia 200 | 460000 640000
Thailand
Belgia
Dsterrike
Sverige
Gruppe 12 235000 | 327000| 282000 | 392000 | 318000 | 441000 365000 | 507000 | 412000| 572000| 423000| 588000 195 | 459000 | 637000 k65800
iran 200 | 470000 654000
Frankrike
Ser-Sudan
Kuba
Tyskland
Gruppe 13 240000 | 334000| 283000 | 401000 | 324000 | 451000 372000 518000 420000| 584000| 432000| 601000| 195 | 468000 | 651000 kr67200
Finland 200 | 480000 668000
Guatemala
Nigeria
Emiratene
Gruppe 14 245000 | 341000| 294000 409000 | 331000 | 460000 380000 | 528000 429000| 596000| 441000| 613000| 195 | 478000 | 665000 Krés 600
Afghanistan 200 | 490000 682000
Irak
Australia
Zimbabwe
Haiti
Gruppe 15 250000 | 348000| 300000 | 417000 | 338000 470000| 388000 | 539000 438000| 609000| 450000| 626000| 195 | 488000 | 678000 kr70000
Afghanistan 200 | 500000 695000
USA (DC)
Gruppe 16 255000 | 355000| 306000 | 426000 | 345000 479000 396000 | 550000 447000 | 621000| 459000| 639000 195 | 498000 | 692000 kr71400
Jordan 200 | 510000 709000
Libanon
Argentina
Danmark
England
island
Gruppe 17 260000 | 362000| 312000 | 434000 | 351000 488000 403000 | 561000 455000 | 633000| 468000| 651000 195 | 507000 | 705000 kr72800
USA (San Francisco) 200 | 520000 723000
Gruppe 18 265000 | 369000| 318000 | 443000 | 358000 498000 411000 571000 464000| 645000| 477000| 664000 195 | 517000 719000 kr74200
Sudan
USA (New York) 200 | 530000 737000
Gruppe 19 270000 | 376000| 324000 | 451000 | 365000 507000 419000 | 582000 473000| 657000| 486000| 676000 195 | 527000 | 732000 kr75600
Palestina
srael 200 | 540000 751000
Gruppe 20 275000 | 383000| 330000 | 459000 | 372000 517000 427000| 593000 | 482000 669000| 495000| 689000 195 | 537000 746000 kr77 000
singapore
200 | 550000 765000
Gruppe 21 280000 | 390000| 336000 | 468000 | 378000 | 526000 434000 | 604000 490000 | 682000| 504000| 701000| 195 | 546000 | 750000 kr78400
Kina
Japan 200 | 560000| 779000
Gruppe 22 285000 | 397000| 342000 | 476000 | 385000 | 535000 442000 615000 499000| 694000| 513000| 714000| 195 | 556000 | 773000 kr79800
200 | 570000| 793000
Kaptein, ‘Major tisv. Gherst, oberst- Barne-
Grad/ Vervet, Kirsekrsersjant,  |Laytnant tilsv Ass réd for loytnant tilsv Brigader tilsv og  [Generalmajor, rad for illegg 0-18
tittel ilsv, fenrik tilsv forsvarssaker attacheer General-lpytnant|&r
Forholdstall 100 100 120 120 135 135 155 155 175 175 180 180 | Forholds | 195200 _195-200
Gruppe 23 290000 | 404000 | 348000 | 484000 | 392000 | 545000 450000 | 625000 | 508000| 706000| 522000| 726000 195 | 566000 787000 krél200
SorKorea
200 | 580000 807000
Gruppe 24 295000 | 411000| 354000 | 493000 | 399000 554000 458000 | 636000 517000 718000| 531000| 739000| 195 | 576000| 800000 | kré2600
Kina
Kongo 200 | 590000 821000
Gruppe 25 300000 | 417000| 360000 | 501000 | 405000 563000 465000 647000| 525000| 730000| 540000| 751000| 195 | 585000| 814000 kré4 000
Sveits
200 | 600000 834000
Gruppe 26 305000 | 424000 | 366000 | 509000 | 412000 573000 473000 658000 534000 | 742000| 549000 | 764000| 195 | 595000| 827000 krg5400
Sveits
200 | 610000 848000
Gruppe 27 310000 | 431000| 372000 518000 | 419000 582000 481000 | 668000 543000 755000| 558000| 776000| 195 | 605000| 841000 kré6 800
Angola
200 | 620000 862000
Forhoyet utenlandstillegg (gift) er beregnet med 39% av grunnlaget i hver gruppe.



2. SATSER FOR HARDSHIP PR. 1. JANUAR 2016 (Arssatser)

"Hardship" - klasse

Tjenestemann

Medfglgende
samlivspartner/
barn 12 - 18 ar

Barn inntil 12 &r

Klasse 1

- Ankara

- Baku

- Beijing

- Kiev

- Moskva

- Kosovo (Pristina)

Kr. 39 000,-

Kr. 39 000,-

Kr. 19 500,-

Klasse 2

- Nairobi

- New Delhi
- Thlisi

Kr. 55 500,-

Kr. 55 500,-

Kr. 27 750,-

Klasse 3
- Addis Abeba

Kr. 72 500,-

Kr. 72 500,-

Kr. 36 250,-

Klasse 4
- Islamabad

Kr. 114 500,-

Kr. 114 500,-

Kr. 57 250,-

Klasse 5
- Kabul
- Bagdad

Kr. 140 500,-

Kr. 140 500,-

Kr. 70 250,-

Kommentar:

Listen over land/byer er ikke uttammende. For ytterligere informasjon, se UD sin avtale.




3. SATSER FOR ADSKILLELSESTILLEGG PR. 1. JAN 2016

Grupper Land Sats pr ar Forhgyet sats pr
ar

Gruppe 1 Danmark, Sverige, Nederland Kr 10.000 Kr. 30.000

Gruppe 2 Ungarn, England, Finland, Polen, Tyskland, Kr 15.000 Kr. 40.000

Tsjekkia, Latvia,

Gruppe 3 Belgia, Estland, Frankrike, Island, Litauen, Kr 20.000 Kr. 50.000
Russland, Spania, Sveits, @sterrike, Luxembourg

Gruppe 4 | Bosnia, Italia, Kosovo, Portugal, Romania, Serbia Kr 25.000 Kr. 60.000
og Montenegro, Tyrkia

Gruppe 5 Kr 30.000 Kr. 70.000
Gruppe 6 Aserbajdsjan, Israel, Ukraina Kr 35.000 Kr. 80.000
Gruppe 7 Kr 40.000 Kr. 90.000
Gruppe 8 India, New York Kr 45.000 Kr. 100.000
Gruppe 9 Kr 50.000 Kr.110.000
Gruppe 10 Canada, Etiopia, Kina, USA, Kenya Kr 55.000 Kr.120.000
Gruppe 11 Kr 60.000 Kr. 130.000
Gruppe 12 Afghanistan, Sgr-Sudan Kr 65.000 Kr. 140.000
Gruppe 13 Kr 70.000 Kr. 150.000
Kommentar:

For barn som er bosatt utenfor tjenestestedet pga. at det ikke er adekvat skoletilbud pd tjenestestedet,
fastsettes satsen seerskilt.

PG samme mate fastsettes en saerskilt sats for ansatte som begge har rett til adskillelsestillegg under
tienestegjgring ved ulike tjenesteland i utlandet.



