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Heringsuttalelse - Forskrift til lov om pensjonsordning for oppdragstaker i
statlig beredskaps- eller familiehjem

Vi viser til brev av 4. mai 2010 fra Arbeidsdepartementet hvor utkast til forskrift for
oppdragstaker i statlige beredskaps- eller familiehjem sendes pa hering, med frist for eventuelle
merknader innen 1. juni.

Barne-, ungdoms- og familieetaten har ansvaret for det statlige barnevernet. Etatens fem regioner
skal blant annet etablere og drive barneverninstitusjoner, rekruttere og formidle fosterhjem og
bistd det kommunal barnevernet med plasseringer utenfor hjemmet.

Nedenfor folger Barne-, ungdoms- og familieetatens merknader til utkast til forskrift for
oppdragstaker i statlige beredskaps- eller familichjem.

Barne-, ungdoms- og familieetaten slutter seg til utkast til forskrift for oppdragstaker i statlige
beredskaps- eller familiehjem. Vi ensker likevel & gi noen generelle kommentarer til utkastet.

Til forskriftens § 2 om pensjonsgrunnlag

Barne-, ungdoms- og familieetaten er enig i at det er hensiktsmessig & inkludere all arbeidsgodtgjerelse
i pensjonsgrunnlaget. Vi er videre enig i at det er riktig & utelate utgiftsdekning og begrense
pensjonsgrunnlaget til 12 G slik utkastet til forskrift foreslar.

Temaer som ikke tas opp i forskriften

Arbeidsdepartementet foreslér at felgende temaer ikke tas med i forskriften, selv om det antydes i
lovproposisjonen: Barne-, ungdoms- og familieetatens informasjonsplikt, forholdet til
overferingsavtalen, innsynsrett i kontrakten, boligldnsordningen og na@rmere omtale av annet arbeid.
Arbeidsdepartementet viser til at disse forholdene framgér enten av kontrakten mellom partene, den
nye pensjonsloven, lov om Statens Pensjonskasse, hovedtariffavtalen i staten eller i Ot.prp. nr. 109
(2008-2009), og derfor ikke behaver ytterligere presisering i en forskrift.

Barne-, ungdoms- og familieetaten er enige i Arbeidsdepartementets vurdering av dette.

Barne-, ungdoms- og familiedirektoratet har i tidligere innspill til utkast til forskrift uttrykt et
behov for nermere omtale av annet arbeid, hva som er 4 anse som annet arbeid og omfanget av
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annet arbeid. Barne-, ungdoms- og familieetaten er enig i at muligheten for annet arbeid ma
framgé av den enkelte kontrakten og konkretiseres der etter en skjennsmessig vurdering av
omfang og om det er forenlig med oppdraget. Barne-, ungdoms- og familieetaten mener fortsatt
at det er behov for en konkretisering av begrepet “annet arbeid” og er derfor enig i
Arbeidsdepartementets forslag om at det ber utarbeides informasjonsmateriell med bakgrunn i de
droftelsene som er gitt i lovproposisjonen. Barne-, ungdoms- og familieetaten er av den
oppfatnings at slikt informasjonsmateriell ber utarbeides av Arbeidsdepartementet.
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