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Hering — Arbeidsrettens administrative tilknytning, oppnevningsordning for dommere mv.
Det vises til departementets brev av 16.02.2007 vedregrende ovennevnte.

Administrasjon av Arbeidsretten -

KA mener det er viktig at Arbeidsretten til enhver tid sikres nedvendig kapasitet og kompetanse.
Dette er viktig for 4 opprettholde den tillit og tilsutning som Arbeidsretten mé ha hos tariffpartene.
KA er positive til en overforing til den sentrale domstolsadministrasjonen, og anser at det sammen
med en eventuell samlokalisering, vil kunne virke positivt bade for det faglige og sosiale miljo, og
fore til en styrking av de ovennevnte mal om kapasitet kompetanse.

Oppnevning av dommere
KA har mntrykk av at dagens praksxs knyttet til oppnevning av dommere fungerer tilfredsstillende,
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