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Horingsuttalelse - EU-kommisjonens grennbok om arbeidsrett

Vi viser til departementets brev av 1. desember 2006. FNH har ut fra en generell betraktning
problemer med 4 se at det vil veere mulig 4 leve opp til EU-kommisjonens ambisjonsniva i
gronnboken, nemlig 4 kombinere ekt fleksibilitet i arbeidsmarkedet med gkt trygghet i
arbeidsforholdet, p4 en mate som kan understette Lisboa-strategiens mél om & gjere Europa til den
mest konkurransedyktige og den mest dynamiske kunnskapsbaserte gkonomien i verden.

FNHs grunnholdning er den samme som den som kommer til uttrykk i heringsuttalelsen fra
Finansneringens Arbeidsgiverforening, nemlig at de vurderinger og avveininger som maé gjores for &
ta hensyn bade til ensker om fleksibilitet og til behov for trygghet i arbeidsforholdet best kan ivaretas
gjennom en videre utvikling av de nasjonale arbeidsrettsregimene.

Nér det gjelder de konkrete spersmélene som er reist i grannboken, stetter vi pa alle punkter de
merknader som Finansneringens Arbeidsgiverforening har anfert i sin heringsuttalelse.
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