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Forsgk med tidsubestemt lonnstilskudd - hering av forskrift
Det vises til heringsbrev av 15.des 2006.

For hoveddelen av de personer som innvilges uforepensjon vil ofte en rekke tiltak allerede veart utpravd
for 4 fi vedkommende tilbake i arbeid. NAVO vurdeter forslaget med tidsubestemt lonnstilskudd til 4
vare et hensiktsmessig tiltak for personer som har stor sannsynlighet for 4 bli uforepensjonert. Det er
ogsi viktig at ordningen vil sikre tilbakefoting til ordinzrt arbeid i offentlig eller privat virksomhet, og
ikke blir en ordning som bidrar til 4 skape kunstige atbeidsplasset.

Vedretende forslaget til forskrift vil NAVO papeke at inntektsbegrensningen i refusjonsordningen i § 7
kan medfere at grupper av mulige arbeidstakere kan falle utenfor ordningen. Det anmodes om at dette
forholdet tas opp til ny vurdering.

NAVO gir sin stotte til forssksordningen med tidsubestemt lennstilskudd og mener at det foreslitte
tiltaket vil virke positivt.

Med vennlig hilsen
Arbeidsgiverforeningen NAVO
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