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Hgaring om endringer i arbeidsmiljgloven

Vi viser til heringsnotatet av 30.10.2008 om fordag til endringer i arbeidsmiljgloven, og vil
kommentere den delen av haringen som bergrer ” 70-arsregelen”.

Generelt vil alle forhold knyttet til fratredel sesalder, pensjonsalder og pensjonering kunne ha
betydning for pengonsordninger som administrereres av forsikringsnagringen. For private

ytel sesbaserte ordninger vil en aldersgrense i arbeidsmiljgloven paover 70 & kunne pavirke
pensjonskostnadene for arbeidsgivere. En heving av aldersgrensen i arbeidsmiljaloven ber ikke
giennomfeares uten at forholdet til lov om foretakspensjon er vurdert nsamere.

Lov om foretakspensjon § 3-11 farste ledd sier:
" Arbeidstaker som etter & ha nadd pensjonsalderen fortsatt har fulltids- eller deltidsstilling i foretaket,
beholder sitt medlemskap i pensjonsordningen og har opptjening etter bestemmelsenei § 4-5.”

| §4-5i lov om foretakspensjon beskrives hvordan opptjening skal skje etter pensjonsalder ut fraom
det er oppnadd full opptjening fer denne alder eller ikke. Dersom mediemmet ikke har oppnadd full
tjenestetid ved denne alderen, skal ny tjenestetid innregnes, dvs. at det ogsd ma betales en premie fra
foretaket.

| lov om innskuddspensjon § 4-5 angis det at arbeidstaker som har nadd pensjonsalder i foretaket, men
som fortsatt har fulltids- eller deltidsstilling, har krav pa fortsatt innbetaling av innskudd og premie.

Det er saledes likhet i deto lovene ved at en arbeidstaker som jobber ut over normal pensjonsalder
skal hamulighet til & fa ytterligere opptjening ved afortsettei arbeid. | en ytelsesordning vil imidlertid
premien som eventuelt skal innbetales etter 70 & kunne bli stor, saalig ved Iannsgkninger for denne
aldersgruppen.
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For avrige deler av denne haringen viser vi til haringsuttal el sen fra Finansnagringens
Arbeidsgiverforening (FA).
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