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B ådet fattet slikt vedtak:

Byrådet avgir følgende høringsuttalelse til NOU 2008:17 Skift og turnus — gradvis
kompensasjon for ubekvem arbeidstid:

Det vises til Arbeids- og inkluderingsdeparternentets høringsbrev av 30. oktober 2008
vedrørende forslag i endringer i arbeidsmiljoloven, jf. NOU 2008:17 Skift og turnus gradvis
kompensasjon for ubekvem arbeidstid.

Oslo kommune stiller seg positiv til utvalgets forslag om endring av arbeidsmiljøloven § 10-4
(4), slik at arbeidstakere med tredelt skift- og tumusarbeid gis gradvis kompensasjon for
omfanget av ubekvem arbeidstid.

Oslo kommune er enig i utvalgets vurdering av at ulemper som skal kompenseres med kortere
arbeidstid, må referere seø til forhold som har betydelige helsemessige eller andre
velferdsmessige konsekvenser.

Det foreligger imidlertid et behov for tydeliggjøring av begrepet "tredelt skift- oø
turnusarbeid" i forbindelse med en eventuell ttjennomføring av utvalgets forslag til
lovendring.

Etter Oslo kommunes vurdering, foreligger det usikkerbet i tilknytning til utvalgets
beregninger av de økonomiske konsekvensene for kommunesektoren. Det forutsettes at det
foretas en nærmere vurdering av forslagets økonomiske konsekvenser før en lovendring



eventuelt vedtas, samt at kommunen gis kompensasjon for merkostnadene som vil være et
resultat av utvalgets forslag.

Hvis departementet etter høringen finner å ikke ville gå inn for endringsforslaget som fremgår
av NOU 2008:17, anbefales det at det ikke foretas noen endringer i arbeidsmiljelovens
bestemmelser på dette området.
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