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Hering - om oppfelging av Stortingets vedtak om ny alderspensjon i folketrygden med
utkast til lovendringer

Det vises til haringsbrev og heringsnotat.

Spekter legger folgende hovedprinsipper til grunn for pensjonspolitikken:

e Det er behov for 4 begrense utgiftsveksten for 4 sikre et pensjonssystem som pé sikt har
gkonomisk og finansiell bareevne og hvor man unngér at kostnader skyves over pa
kommende generasjoner.

e Pensjonssystemet ma i storst mulig grad oppmuntre til okning i den yrkesaktive perioden for
den enkelte slik at man oppnar en gkning i den gjennomsnittlige pensjoneringsalder.

o [tillegg er det viktig at endringer i pensjonssystemet sikrer at sosiale fordelingsprinsipper
ivaretas og at de ivaretar likestillingshensyn.

Vi mener at forslagene til regelverksendringer langt pé vei ivaretar disse prinsippene, og vi stetter
derfor de foreslatte endringene.

Med vennlig hilsen

Arbeidsgiverforeningen Spekter
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