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Forseksordning i to fylker som gir psykologer adgang til 4 dokumentere
arbeidsuferhet (sykmelde) - Horing

Vi viser til Arbeids- og inkluderingsdepartementets ekspedisjon av (udatert) mars 2008.
Helse- og omsorgsdepartementet har folgende merknader i saken:

Vi ser det som positivt at denne typen preveordning etableres. Vi mener en slik ordning blant
annet vil kunne avlaste pasientens iege (som oftest fastlegen) slik at han/hun far frigitt tid til
andre prioriterte oppgaver. Vi registrer i den forbindelse at overfering av taushetsbelagt
informasjon er ivaretatt med henvisning til helsepersonellovens §§ 25 og 45.

Det er viktig 4 etablere et hensiktsmessig evalueringsopplegg. Evalueringsopplegget gis
imidlertid knapp omtale i oversendelsen. Vi savner en nermere orientering om hvordan
evalueringsopplegget er tenkt organisert, slik at effektene av forseket kan identifiseres pa en
hensiktsmessig méte. Vi mener det kan vaere hensiktmessig med kontrollfylker for 4 sikre et
godt sammenlikningsgrunnlag. Videre mener vi det er nyttig 4 fi erfaring knyttet til avlastning
for pasientens lege og dialog mellom psykolog og pasientens lege.

Helse- og omsorgsdepartementet ser frem til at forseksordingen etableres og haper pé en lop-
ende orientering fra Arbeids- og inkluderingsdepartementets side.
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