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Norsk Pensjonistforbund har 170.000 registrerte medlemmer. Forbundet er videre sekretariat
for alle fellessaker fra forbundet og de samarbeidende pensjonistorganisasjonene i offentlig sektor.
Virt horingsskriv omfatter saledes ca. 300.000 pensjonister under forbundene samlet.

Generelt.

Norsk Pensjonistforbund og de samarbeidende pensjonistorganisasjonene i offentlig sektor
organiserer i hovedsak alderspensjonister. Et mindretall av medlemmene mottar AFP-pensjon eller
uferepensjon. Vi registrerer at et gkende antall AF P-pensjonister melder seg inn i
pensjonistorganisasjonene for & slutte seg til interessefellesskapet.

For pensjonistorganisasjonene er det viktig at det ved overgang fra yrkesskadeordning til reguleer
alderspensjon ikke blir foretatt endringer i utbetalt belop til ugunst for pensjonisten.
Overgangsordningene m videre vare sé smidige som mulig. Vi forutsetter at det etableres
administrative ordninger som gjor dette mulig. Jfr. dagens ordning med bade NAV og
forsikringsselskapene som akterer.

Til de evrige spersmél som er tatt opp vil Norsk Pensjonistforbund uttale:

Dagens to ordninger for yrkesskadedekning ber avlgses av en ordning. Det vil kunne gi
mottakeren av ytelsene forutsigbarhet og ett kontor/organ & henvende seg til. Organet ber veare
frittstdende i sine avgjorelser, men sortere under fagdepartementet.
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Organet m4 ha et overordnet styre hvor partene peker ut sine representanter. Leder for styret ber
oppnevnes av departementet, gjerne ved Kgl. res. for & gi organet den status det bor ha. Styret
forutsettes ikke pa noen méte & vaere involvert i enkeltsaker. Klientenes klager over vedtak ber
legges til Trygderetten. Pensjonistenes organisasjoner har ikke noe 4 bemerke til at
forsikringsselskapene behandler saker av mindre omfang og betaler direkte for utgifter som er
pafort, Det ma klargjeres hvilke saker dette gjelder.

Vi mener at forsikringsselskapene ikke ber ha en selvstendig klagerett. Mulige innsigelser fra
forsikringsbransjen om prinsipper og enkeltsaker ber tas opp med departementet som kan instruere,
justere eller foreta endringer i lov eller forskrifter. Under ingen omstendighet ma saker forsinkes til
ugunst for klienten.

Nér det gjelder innsending av skademeldinger og krav om erstatning ber disse, som nd, sendes
direkte fra arbeidsgiver til saksbehandlings/arbeidsskadeorganet som innhenter all relevant
informasjon som métte mangle for behandlingen av saken. For klienten forutsettes ordningen
ordnet sa smidig som mulig.

De gkonomiske spersmal knyttet til yrkes-/arbeidsskader ma utredes spesielt, serlig hva angér
utgiftsordningene mellom NAV og forsikringsselskapene. Vi tilrér ikke at noen av partene blir gitt
enerett til 4 sende inn erstatningskrav. En ordning som kan gi folelsen av "bukken som skal passe
havresekken” ma unngés.

- -Hva angér navnebetegnelsen pd_den nyetablerte ordningen har vi 1kke noen sterke oppfatmnger
men mener at begrepet arbeidsskade kan nyttes. —

Med vennlig hilsen

NORSK PENSJONISTFORBUND

Harry Jorgensen an
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