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Høringsuttalelse  -  nytt regelverk for grunnstøtte til de frivillige barne- og
ungdomsorganisasjonene

4H Norge er en landsomfattende, ideell barne- og ungdomsorganisasjon som er livssynsnøytral og
partipolitisk uavhengige. 4H har ca. 17.000 medlemmer, 700 lokallag og 18 fylkeslag. Medlemsalder er
10 til 25 år.

4H støtter Landsrådet for norske barne- og ungdomsorganisasjoner (LNU) sin høringsuttalelse. I tillegg
har vi følgende utdypende merknader:

Stabilitet!
Generelt er det positivt at det nå legges opp til et permanent regelverk etter flere år med midlertidig
regelverk og overgangsordninger.

Mer penger!
4H er positive til at terskelen for å inkluderes i støtteordningen gjøres lavere. Imidlertid må det samtidig
føre til at potten økes, slik at nye organisasjoners inntreden i ordningen ikke får negative utslag for
organisasjoner som allerede er inne i ordningen.

Annen modell for poengberegning!
4H mener LNUs forslag om å legge til grunn en modell basert på organisasjonenes størrelse og
virksomhet som en poenggivende kjerne som forsterkes av faktorer basert på politiske prioriteringer, er
meget godt. Vi vil i det følgende begrunne hvorfor med utgangspunkt i 4Hs virksomhet.

Kommentarer til aktuelle punkter i høringsbrevet:

Pkt 8 :  Årsrapporter  og medlemslister
Vi vil støtte LNU i deres forslag om det bør være tilstrekkelig at to styremedlemmer i fellesskap eller
styrets leder signerer medlemslistene. Å legge opp til at årsmøtet skal gi fullmakt til en som kan signere
på medlemslistene, vil ikke være en forenkling.

4H Norge  i PB 113, N-2026 Skjetten I Org. nr: 943.838.240 MVA i Bankgiro 1310.16.62459
Tel 64 83 21 00 1 Faks 64 83 21 19 1 www.4h.no i 4hnorge@4h.no  i I samarbeid med Gjensidige Forsikring



C

Punkt 9 :  Definisjoner og krav vedrørende kurs
4H vil støtte BLD i deres forslag om at det skal være følgende type kurs som gir uttelling i
poengberegningen: "Med kurs menes en aktivitet som har et pedagogisk innhold, og som er med på å
legge til rette for barn og ungdoms deltakelse i barne- og ungdomsorganisasjonene gjennom opplæring i
demokratiske prosesser og grunnleggende organisasjonskunnskap". 4H mener at det er riktig å avgrense
hva slags type kurs det kan gi støtte til, av den enkle grunn at det ellers vil bli en meget stor
innrapportering av kurs hvor formålet vil være all slags type opplæring. BLD bør i hovedsak støtte
tiltak hvor opplæringen på kort og lang sikt gir en samfunnsnyttig effekt.

4H er uenig i at støtten kun skal gis til sentralt arrangerte kurs. Dette vil straffe de større
organisasjonene, som ikke har anledning til å drive opplæring av alle sine medlemmer gjennom sentrale
kurs av kapasitetshensyn. 4H er også uenig i at det stimuleres til at kurs skal arrangeres sentralt framfor
nært der hver enkelt bor. Dette er et dårlig distriktspolitisk signal.

I praksis vil 4H ha følgende problemstilling; hvert år skoleres flere tusen 4H-medlemmer i
demokratiske prosesser og grunnleggende organisasjonskunnskap - på fylkesnivå. Vi kjenner ikke til
noen annen barne- og ungdomsorganisasjon som driver en så omfattende skolering av sine tillitsvalgte
som oss. Kursene organiseres av ansatte i 4H Norge som har kontorsted i fylkene. Vil 4H kunne få
støtte til sine kurs?

Punkt 12 :  variable utmålingskriterier (§16)
c) Grad av representasjon av tellende medlemmer i sentralstyret
4H støtter BLD prinsipielt i at det bør stimuleres til økt andel av ungdom under 26 år i sentralstyret.

4H støtter imidlertid ikke at dette kriteriet skal tillegges en så stor vekt som BLD legger opp til. 4H er
en organisasjon med ca 50 ansatte, og en omsetning på 30 mill. kr. Økonomistyring og personalledelse
er viktige oppgaver for sentralstyret. Vi mener derfor at å ha personer med lang erfaring i styret er
fornuftig. En slik erfaring kommer med alder.

Beregninger  LNU har  foretatt tilsier at 4H må verve 1500 medlemmer, starte 150 lokallag eller
arrangere 15.000 kursdager for å oppnå tilsvarende antall poeng som 75% medlemmer under 26 år i
sentralstyret vil gi .  Så lenge 4Hs tillitsvalgte på lokal- og fylkesnivå i stor grad er personer under 26 år,
synes dette kriteriet å gi urimelige utslag for 4H.

Punkt 17 :  Refusjonsordning for kostnader ved å inkludere funksjonshemmede
4H legger stor vekt på å inkludere funksjonshemmede i sine aktiviteter. Vi har derfor etablert et eget
tilretteleggingsfond som vi har mulighet til å støtte tilrettelegging og ledsagere fra. Imidlertid er dette
fondet snart oppbrukt, og en refusjonsordning vil derfor være et meget godt tiltak for å støtte videre
inkludering av funksjonshemmede i 4H.

4H Norge  i PB 113, N-2026 Skjetten i Org. nr: 943.838.240 MVA  I  Bankgiro 1310.16.62459
Tel 64 83 21 00 1 Faks 64 83 21 19 1 www.4h.no i 4hnorge@4h. no I I samarbeid med Gjensidige Forsikring



Som et eksempel kan nevnes at hvis vi må leie en handicap-WC i forbindelse med et leirarrangement,
vil kostnadene fort komme opp i ca. kr. 30.000 for et enkelt toalett. Dette er kostnader få leirkomiteer
ser seg i stand til å dekke.

Punkt 18: Innføring av basiskriterium for likestilling
Vi støtter LNUs forslag til at dette kriteriet gjøres til en faktor.

Med håp om et framtidig stabilt regelverk;

For 4H Norge

Ola Cato Lie Astrid Solberg
Landsstyrets leder Generalsekretær
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