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Høringsuttalelse fra Ny Generasjon. 
 
Vi er glad for at regelverket gjennomgås og at det tas sikte på at regelverket 
blir forutsigbart og forenklet. Vi vil samtidig påpeke at når nye kriterier 
foreslås lagt inn i regelverket med hensyn til kjønn, styresammensetning ol, 
kan dette føre til en økt detaljstyring og opplevelse av kontroll fra statens 
side. Det er viktig at statens støtteordninger legger opp til å støtte et 
mangfold av organisasjoner mht. organisering, livssyn, ideologi og 
arbeidsformer.  Som en organisasjon basert på et kristent verdigrunnlag vil 
det være viktig at vi kan arbeide i samsvar med eget verdigrunnlag og at det 
er vi som selv kan definere hva dette verdigrunnlaget er. 
 
Vi vil i det følgende ikke kommentere alle punkter i forslag til nytt regelverk. 
I noen tilfeller vil vi gi vår tilsutning til den høringsutalelse som LNU har gitt 
til nytt regelverk. 
Vi forholder oss her til punktene i høringsbrevet. 
 
 
Til punkt 3. 
Regelverket punkt 2c)… ikke skaper hindre for full deltakelse for barn og 

ungdom fra alle samfunnsgrupper, uavhengig av kjønn, etnisitet, religion, 
nedsatt funksjonsevne eller seksuell orientering, og… 

Vi vil støtte dette forslaget, men være tydelig på at organisasjoner som ut 
fra sitt verdigrunnlag/teologiske fundament ikke kan ansette 
medarbeidere /ha tillitsvalgte som lever i homofile forhold må kunne 
gjøre dette uten å falle inn under 2e under ”tilskudd gis ikke til”.  Vi vil 
som en organisasjon som bygger på et kristent verdigrunnlag stille krav 
til ansatte og frivillige ledere som bygger på dette verdigrunnlaget. Dette 
bygger på den fundamentale organisasjons og religionsfrihet som vi vil 
mene at også dette regelverket må bygge på. 

 
 
Til punkt 4 
Vi støtter her forslaget selv om vi som organisasjon også har medlemmer 
over 26 år. Vi støtter allikevel sterkt intensjonen til barne- og 
ungdomsorganisasjoner må gis til ungdom under 26 år. 
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Til punkt 5.  
Vi gir vår tilslutning til en kontingent på minimum 50 kr dersom det kan 
dokumenteres at dette ikke går ut over oppslutningen om organisasjonene.  
 
Til punkt 6, 7 og 8. 
Vi gir her vår tilsutning til LNU sin høringsuttalelse. Vi støtter LNU sitt 
konkrete forlag om en forenkling mht. hvem som kan skrive under på 
årsrapport og medlemslister fra lokallaget. 
 
 
 
Til punkt 9 
Vi støtter også her LNU sin høringsuttalelse.  
Vi støtter særlig denne delen av LNU sin uttalelse: 
”I tråd med dette mener LNU at aktivitetskriteriet bør defineres bredere, for 
ikke å legge sterke føringer på hva slags kursaktivitet organisasjonene skal 
ha. Organisasjonenes kurs bør først og fremst være i tråd med 
organisasjonenes formål. LNU mener at det i stedet bør stå at kurset må ha 
et pedagogisk innhold, uten å stille spesifikke krav til det tematiske 
innholdet. Det er ellers en fare for at kriteriet vil være godt tilpasset noen 
organisasjoner, mens ingen av kursene til andre organisasjoner vil bli 
godkjent.  
 
Det er et paradoks at det bare er sentralt arrangerte kurs som skal være 
poenggivende, mens de mest aktive organisasjonene i all hovedsak har 
aktiviteten sin på regionalt nivå. Dermed blir det ikke nødvendigvis 
aktivitetsbaserte organisasjoner som premieres, men mellomstore 
organisasjoner der hovedtyngden ligger på sentralleddet. LNU ber om at 
departementet ser på muligheten for å inkludere regionale kurs i ordningen, 
for at kurskriteriet bedre skal speile aktiviteten i organisasjonene.” 
 
 
 
Til punkt 10 
Vi støtter departementets forslag her. 
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Til punkt 11 
Vi støtter LNU sitt forslag slik det lyder 
” LNU vil støtte NOU 2006:13 Fritid med mening som foreslo å endre 
basistilskuddet til 2G, framfor det foreslåtte nivået på 3G. Ved å senke 
grunntilskuddet vil poengene som fordeles bli mer verdt. Alle organisasjoner 
får dermed muligheten til å få mer støtte basert på poengberegning, og 
viktigheten av medlemmer, lokallag og kurs understrekes. Et basistilskudd 
på 3G nødvendiggjør en kraftig økning i den totale potten, for at ikke 
grunnstøtten skal utgjøre en uforholdsmessig stor andel av den.  
 
 
 
 
Til punkt 12  
Vi støtter punkt a og b 
Når det gjelder punkt c) ang. grad av representasjon av tellende medlemmer 
i sentralstyret vil vi problematisere dette punktet. Vi deler intensjonen om 
god representasjon av medlemsmassen som er under 26 år i 
Landsstyret(Sentralsstyret), men ser at det er utfordringer knyttet til dette. 
Vi er en organisasjon med flere ansatte og forholdsvis stor økonomi. Vi ser at 
det i styret er viktig både med ungdomskompetanse, men og med 
erfaringskompetanse knyttet til økonomi, personalforvaltning og 
videreutvikling av visjon og strategi. Vi stiller oss dermed sterkt tvilende til 
at en ordning som stiller som krav at 75 % sv styret skal være under 26 år 
er tjenlig for organisasjonen. Vi tror den primære lederutvikling og trening i 
demokrati skjer i lokale styrer der alle medlemmene vil være under 26 år. 
Slik forslaget nå er, vil dette bli snudd på hodet ved at ungdomsdeltagelse i 
lokalstyret teller mye mindre 3- 4 ungdommers deltagelse i 
Landsstyret(Sentralstyret). Vi ser og at i en organisasjon der styret er for 
ungt mht. erfaring og kompetanse vil ansatt ledelse ofte få uforholdsmessig 
stor makt og innflytelse i organisasjonen. Vi vil derfor anbefale at hele 
punktet tas ut av regelverket.   
 
Subsidiært vil vi gi vår tilslutning til LNU sitt alternative forslag på dette 
punktet der dette punktet gjøres om til en faktor og der kriteriet knyttes til 
om det er under eller over 50 % deltagelse i styret. Det vil og være viktig at 
det defineres et tydelig tidspunkt for nå alder skal telles og at dette bør være 
knyttet til valgtidspunktet. 
 
Til punkt 13,14,15,16 og 17 har vi ingen spesielle kommentarer og gir 
dermed vår støtte til departementets forslag. 
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Til punkt 18 
Vi støtter departementets intensjon om at begge kjønn bør være 
representert med minst 40 % i styret. I vårt styre tilstreber vi 50 % 
representasjon i styret. Vi er samtidig tvil om et slikt kriterium som 
inngangskriterium, og støtter også her LNU sitt forslag på dette punktet. Vi 
ber samtidig om at konkrete forslag som vil bli foreslått fra departementet 
mht. kriterier knyttet til likestilling sendes ut i en egen høring til 
organisasjonene. 
 
 
 
 
Overgangsordninger 
Vi ber om at departementet innfører overgangsordninger som både sikrer at 
organisasjoner som vil foreta endringer i sine lover og regler kan gjør det 
uten store ekstra kostnader, for eksempel knyttet til ekstra 
generalforsamlinger. Siden det innføres endrede kriterier for beregning av 
poeng med mer, ber vi og om overgangsordninger for organisasjoner som får 
store endringer i tildelt støtte slik at denne evt. trappes ned over noen år. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Oslo 1.oktober 2007 
 
 
 
 
Espen Gilsvik 


