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Høring -  NOU 2008 :1 Kvinner og homofile i trossamfunn

Landsrådet for Norges barne- og ungdomsorganisasjoner (LNU) er en paraplyorganisasjon
for 76 barne- og ungdomsorganisasjoner som til sammen organiserer mer enn 500 000 barn og
unge. Organisasjonene omfatter alt fra politiske organisasjoner til korps, speider og
livssynsbaserte organisasjoner.

LNU mener at trosfriheten som den er beskrevet i Grunnlovens § 2 om religionsfrihet, Den
europeiske menneskerettighetskonvensjonen artikkel 9 og FNs konvensjon om sivile og
politiske rettigheter artikkel 18 skal veie tungt. Samtidig må religionsfrihet i trossamfunnet
veies opp mot hensynet til de som forskjellsbehandlingen rammer.

Det må ligge saklige grunner bak en religiøst begrunnet forskjellsbehandling. Unntak fra
diskrimineringsforbud må kun gjelde stillinger som er sentrale for religionsutøvelsen, og ikke
stillinger av administrativ art. Dette innebærer at trossamfunn bør få mulighet til unntak fra
diskrimineringsforbudet i arbeidsmiljø- og likestillingsloven ved enkelte ansettelser, men at
det er nødvendig med en mer presis ordlyd enn dagens praksis. Det bør også sikres
anledning til å påklage bruk av unntaksadgangen.

I tillegg til registrerte trossamfunn er det et stort mangfold av frivillige organisasjoner
tilknyttet trossamfunn, deriblant LNUs livssynsbaserte medlemsorganisasjoner. Barne- og
ungdomsorganisasjonene vedtok på LNUs årsmøte i 2007 at "opphav, etnisitet, kjønn,
legning, religion og funksjonsnedsettelser ikke skal ha innvirkning på om du blir inkludert,
får tillit og lederoppgaver. Organisasjoner som diskriminerer på denne bakgrunn bør ikke få
støtte gjennom offentlige støtteordninger". Så lenge man slutter seg til organisasjonens formål
og eventuelle verdigrunnlag skal man ha rett til å delta og få ansvar på lik linje med alle
andre.

Sivilsamfunnet bør videreutvikles som en arena fri for diskriminering der alle mennesker skal
kunne utvikle seg selv i samspill med andre. Det innebærer at eventuelle unntak fra
diskrimineringsforbudet må praktiseres med stor varsomhet.
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