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HØRING - NOU 2009:14 ET HELHETLIG DISKRIMINERINGSVERN 
 
Det vises til Barne- og likestillingsdepartementets brev av 26. juni 2009, Høring -  NOU 
2009:14 Et helhetlig diskrimineringsvern. 
 
Oslo kommune har følgende anførsler i tilknytning til forslag om endringer i dagens 
rettstilstand som fremgår av diskrimineringsutvalgets utredning: 
 
Etter Oslo kommunes vurdering, foreligger det betenkeligheter i tilknytning til utvalgets forslag 
om at oppreisning og erstatning ved diskriminering i arbeidslivet skal kunne kreves uten skyld.  
En forutsetning for ileggelse av ansvar på dette området bør være at arbeidsgiver har hatt 
kjennskap til forholdene, og gjennom dette være gitt anledning til å gripe inn og avverge 
diskrimineringen.  Det fremstår som urimelig at arbeidsgiver vil kunne risikere å bli trukket til 
ansvar for forhold som det ikke har vært mulig å avverge. 
 
Oslo kommune er videre av den oppfatning at diskrimineringsutvalgets forslag om innføring av 
egenerklæring for leverandører i forbindelse med offentlige anskaffelser vil være uheldig.  
Forslaget innebærer at anskaffelsesprosessen blir benyttet til å utføre kontroll i tilknytning til 
problemstillinger som ikke berører selve anskaffelsen, og vil innebære at fokuset fjernes fra 
områder hvor egenerklæringsskjemaet opprinnelig var ment å skulle understreke leverandørens 
ansvar. 
 
Høringsuttalelsen avgis etter fullmakt. 
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