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GODTGJORELSE I FINANSSEKTOREN

Vi viser til departementets brev av 25.06.2010 vedlagt utkast til forskrift om godtgjerelse i
finansinstitusjoner. Finansieringsselskapenes Forening har folgende bemerkninger:

Generelt

Forslaget har som bakgrunn den internasjonale finanskrisen og den gkte oppmerksomhet
omkring betydningen av godtgjorelsesstrukturer og — prinsipper som et element for 4 unnga
uensket risikoeksponering og dermed bevare finansiell stabilitet. Vi statter derfor
intensjonene i forslaget. Vi har imidlertid merket oss at den endelige utforming internasjonalt
ligger noe frem i tid og at det foreliggende norske forslaget derfor synes noe prematurt og
ikke minst unedvendig vidtrekkende og inngripende i forhold til det som etter de siste
opplysninger kommer til & bli vedtatt internasjonalt. Dette skaper et problem i
konkurranseflaten mellom norske og utenlandske selskaper. Vi kan heller ikke se pavist at
lonns- og bonusordninger innenfor norsk finansnering har spilt noen serlig rolle for
tapsutviklingen i norsk sektor.

Spesielt for finansieringsselskapene

Vi ser nytten i at man som utgangspunkt ensker en generell finansmarkedsregulering som er
felles for hele sektoren. P4 avlenningssiden er det imidlertid markerte forskjeller mellom de
som arbeider innenfor tradisjonell kredittgivning og den del av finanssektoren som arbeider
innenfor egenkapital- og verdipapirsegmentet. Vére medlemmer kjenner seg derfor ikke helt
igjen i problemstillingene og blir av den grunn noe skeptiske til en del av de foreslatte tiltak.

Etter forslagets § 5 skal reglene gjelde for alle ansatte med oppgaver av betydning for
foretakets risikoeksponering.  Formuleringen vil kunne passe pd en rekke ansatte i
finansieringsselskapene da alle beslutninger om kredittgivning i prinsippet innebarer en
risikoeksponering. Den valgte tekst gir betydelig utover de formuleringer som anvendes i
EU-direktivet og vi foresldr at departementer legger seg n@rmere direktivteksten. Alternativt
ma det benyttes formuleringer som klarere avgrenser rekkevidden av det nye regelverket slik
at nedslagsfeltet ikke blir altfor vidt. I alle tilfelle tror vi det kan vere behov for en klar
veiledning om hvordan regelverket skal forstas pa dette punkt.

Finansieringsselskapenes Forening adresse telefon bankgiro e-post
Finansieringsselskapenes Servicekontor Hansteens gate 2 23 28 44 80 7032.05.64571 firmapost@finfo.no
P.b. 2330 Solli telefaks org.nr. web
0201 Oslo 23 28 44 84 NO 971482028 www.finfo.no



Mindre foretak

Etter forslaget skal alle foretak med mer enn 50 ansatte eller mer enn 5 mrd i
forvaltningskapital ha et eget godtgjerelsesutvalg som skal fungere som forberedende organ
for styret. Vi stiller spersmél om grensen her ikke er satt for lavt med tanke pé at bakgrunnen
for det internasjonale initiativ er et onske om & regulere foretak som har betydning for den
finansielle stabilitet. Vi vil dessuten forsla at man vurderer om det for mindre foretak kan
innferes en ordning tilsvarende det som nylig er innfort for revisjonsutvalg, der det &pnes opp
for at styret kan fungere som godtgjerelsesutvalg.

Finanskonsern

De fleste finansieringsselskaper inngér i finanskonsern. Det ber vurderes om det kan
etableres godtgjorelsesutvalg i morselskapet som behandler prinsipper for lenn- og
bonusutbetalinger for hele konsernet.

Det er videre som regel en forutsetning at morselskapets eierskap i datterselskapet er 100

prosent. Dette lar seg vanskelig kombinere med en regel om at halvparten av all variabel
godtgjerelse skal utbetales i aksjer. Her m4 det foretas et valg.
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