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Forslag til nasjonalt kvalifikasjonsrammeverk for heyere utdanning -
Hering

UHR har mottatt forslag til nasjonall kvalitikasjonsrammeverk for hayere uidanning, med heringsfrist 1.
november fra Kunnskapsdepartementet.

Kunnskapsdeparternentet (KID) nedsatte i desember 2005 ¢n arbeidsgruppe for & se pa utvikling av et
nasjonalt kvalifikasjonsrammeverk for hoyere utdanning. Gruppen skulle se pa behovet for rammeverket,
hvilken betydning det vil ha og hvordan det ber utformes. KD nedsatte ogsd en referansegruppe med
bredere deltagelse, og hadde samspill med Utdanningsutvalgets referansegruppe.

Arbeidsgruppen har tatt utgangspunkt i arbeidet som er gjort med kvalifikasjonsrammeverk pa europeisk
nivi, samt eksisterende beskrivelser av l@ringsutbytte og studieprogrammer ved norske universitet og
heyskoler, Rapporten inneholder i tillegg til gruppens droflinger et konkret forslag til rammeverk, det vil si
konkrete nivabeskrivelser for de tre niviene i hoyere utdanning.

Et nasjonalt kvalifikasjonsrammeverk defineres som en systematisk beskrivelse av niviene i et lands
utdanningssystem, med vekt pd beskrivelse av det enkelte nivas lzringsutbyite og sluttkompetanse,

Et viktig element | Bologna prosessen har vaert 4 skape ¢n utdanningsstruktur som er sammenlignbar fra
land til land. Ordet "transparens” gar igjen: det enkelte lands utdanningsstruktur- og systern skal vare
gjennomsiktig og forstdelig for andre land. PA ministerkonferansen i Bergen i mai 2005 ble det vediatt
felles curopeiske standarder og retningslinjer for kvalitetssikring av hayere uidanning. Disse stitler igjen
kray til kvalitetssystemene i det enkelie Jand. For ogsd & kunne sammenligne innholdet i gradene har en sent
behov for & utvikle et begrepsapparat knyttet til utdanningsstrukiuren som fokuserer pA kompetanse, og som
er forsticlig for andre land.

Kensekvenser

Et resultat av at det fastsetics ot nasjonalt kvalifikasjonsrammeverk for heyere utdanning, vil vere at
universitetene og hoyskolene mi sette 1 gang en prosess med sikte pi systematisk revidering av alle fag- og
studieplaner: "Dette vil vere et langsiktig arbeid. Ved utarbeiding av nye emne- og programbeskrivelser
forutsettes det at beskrivelsene tar utgangspunkt i det nasjonale rammeverket, samt at NOKUTS kriterier
blir ivaretatt. Dette betyr at beskrivelsen av studentenes leringsutbytte méi st sentralt, Som far ma det vere
tydelig hvilke emner/delemner som bygger pd hverandre og retter seg mot en sluttkompetanse pd
programnivi.”

Videre mi selve kvalifikasjonene beskrives pd en méte som er forankret i det nasjonale rammeverket. Malet
md vaere at vitnemélene gér fra 4 beskrive hva studenten har vaert gjennom i lepet av studiet, til hva
kandidaten kan. Arbeidsgruppen har utarbeidet et forslag til mal for vitnemdl som kan fungere som en
ressurs 1 det videre arbeidet,
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Arb?idsgruppen peker pi nytten som institusjonene og fagmiljeene kan ha av 4 utvikle nye emner og
studieprogrammer ut {ra perspektivet de beskriver. illegg kan revisjon av eksisterende studier op emner

giennomfisres pd méter som, selv om det er krevende, gir motivasjon til fagmiljeer innenfor og pd tvers av
institusjoner,

Vurdering

UHR statter i hovedtrekk forslaget som forelipger fra arbeidsgruppen. Med dette forslaget er Norge snart i
mal med 4 oppfylle sine forpliktelser i hhit Bolognaavtalen, Fordelene med et gjennomsikilig og forstdelig
utdanningssystem nasjonait og internasjonalt er 4penbare nir det gielder mobilitet og kvalitetssikring.
Nasjonalt kan det vise seg 4 bli et nyttig verktay for at ogs4 arbeidslivet og andre utenfor
uldanningssystemet letere skal kunne plassere studerende og uteksaminerte pé riktig nivi, og vurdere hva
kandidatene faktisk skal kunnc ctter endt utdannelse.  tillegg kan, som nevnt ovenfor, selve arbeidet med
revisjonen vise scg & vaere nyttig for fagmiljeene pa den maten at det inviterer til konstruktiv tenkning rundt
[eringsutbytte innenfor fagmilis, og pa tvers av institusjoner.

Det er imidlertid viktig at rammeverket er utformet pa en méte som cr hensiktsmessig for hele bredden av
fag i heyere utdanning jf. arbeidsgruppens egen omtale av dette (s. 27 i rapporten). | noen grad kan dette
innebare at de felles, nasjonale deskriptorenc ber bli mindre omfatiende, mens mer fagspesifikke
deskriptorer kommer inn pi neste nivA som inkluderer alle utdanninger.

Rammeverket som foreligger er som arbeidsgruppen skriver, et nasjonall rammeverk med generelle
beskrivelser. Det er opp tit fagmiljeene ved vare institusjoner & fylle disse beskrivelsene med mening,.

UHR blir i rapporten opplordret til umiddelbart 4 starte arbeidet med & koordinere arbeidet 1 selctoren med &
endre fokuset i studie-/ fagplaner samt emnebeskrivelser fra lzrer og innholdssentrert til resultat, dvs.
lEringsutbytie. UHR ser at radet kan ha en rolle 4 spille nar det gjelder koordinering av rammeverkets
operasjonaliscring. UHR er imidlertid av den oppfatning av at den konkrete iverksettingen ber starte etter at
heringen er gjennomfert, Dette er viklig i forhoid til at haringen skal vaere en rectl haring. Men vi vil
understreke at en prinsipiel] diskusjon rundt rammeverket og hvordan det kan implementeres allerede er i
gang i UHRs rid og utvalg.

Det stir ogsd i rapporten at man bar "skynde seg langsomt™, UHR ansker 4 understreke betydningen av
dette: Det er et betydelig arbeid som skal settes i gang i scktoren: Hvis nytten av el
kvalifikasjonsrammeverk skal fa sl rol er det viktig A vie tid til informasjon og debatl. Denne aktuelle
hatingen vil i hay grad bidra til dewte, ‘

Vi ber om at hetingssvarene fra viire medlemsinstitusjoner, rad og utvalg vurderes grundig i den endelige
utformingen av ¢t nasjonalt rammeverk for kvalifikasjoner.

Med vennlig hilsen
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NOTAT

TIL: UHRS SEKRETARIAT

FRA: UHRS BIBLIOTEKUTVALG

EMNE: HORING-NASJONALT KVALIFIKASJONSRAMMEVERK
DATO;  25. OKTOBER 2007

Det vises til horing pa forslag til nasjonalt rammeverk for kvalifikasjoner i hoyere
utdanning med heringsfrist 1. november 2007, UHR har dpnet for innspill fra de
fagstrategiske enhetene og UHRs bibliotekutvalg vil med dette gi sin tilbakemelding
pd forslaget,

Forst vil vi trekke frem at bibliotek og l®ringssenter bidrar til oppndelsen av mélene i
Kvalitetsreformen. Bibliotektjenesten har vart igjennom store kvalitative og
kvantitative cndringer, og er en viktig faglig og pedagogisk ressurs som bidrar til
Kvalitetsreformens hovedmél om ekt kvalitet i utdanning og forskning.

Kvalitetsreformen har bidratt til at bibliotekene i starre grad legger vekt p4 4 tilby
digitale vitenkilder og vi scr ot ekende samspill mellom bibliotektjenesten og den

faglige staben pa lerestedene. Utvikling av informasjonskompetanse stir sentralt i
hayere utdanning.

UHRs bibliotek med tilfredshet at informasjonskompetanse er beskrevet i
rammeverkets forslag til deskriptorer, i 1.syklus. Institusjonenes bibliotek bar, i
samarbeid med vitenskapelig ansatte, spille en sentral rolle i utvikling av studentenes
informasjonskompetanse.

Vennlig hilsen
R %ffw 2 T%
Ingar Lomheim Sigrid Tollefsen

Leder UHR B sekreter UHR B
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Utdanningsutvalget v/Rachel Glasser

31/10 2007
Forslag til nytt kvalifikasjonsrammeverk

Nasjonalt rammeverk for kvalifikasjoner i heyere utdanning - vedtak fra UHRS

utdanningsutvalget

UHRs utdanningsutvalg behandlet forslag tl nasjonalt rammeverk for kvalifikasjoner i heyere utdanning pa
sitt moste 25. september. Falgende vedtak ble fattet:

Vedtak

Venplig hilsep . .

(L thtl Sloan

1. Utdanningsutvalget er positiv til hovedirekkene i forslaget til nasjonalt

rammeverk for kvalifikasjoner i heyere utdanning. Rapporten gir et
greit utgangspunkt for det videre arbeidet i sektoren.

~ Utdanningsutvalget vil peke pa at det er viktig at det nasjonale

kvalifikasijonsrammeverket er utformet pa en mate som er
hensiktsmessig for hele bredden av fag i hayere utdanning, i
arbeidsgruppens egen omtale av dette (s. 27 i rapporten). ! noen grad
kan dette innebaere at de felles, nasjonale deskriptorene ber bii
mindre omfattends, mens mer fagspesifikke deskniptorer kommer inn
pé neste nivd, Det er viktig at det blir en grundig bearbeiding pa
grunniag av institusjonenes haringsuttalelser.

. Utdanningsutvalget ser det som naturlig at UHR har en seniral rolle

nér det gjelder koordinering av det videre arbeidel med
operasjonalisering av rammeverket. Utdanningsutvalget er imidiertic
av den oppfatning at dette oppfalgingsarbeidet ikke ber starte for
heringsrunden og evt. pafalgende bearbeiding av rammeverket er
giennomfent. Utdanningsutvalget mener det er viktig at institusjonene
far god tid til implementering av kvalifikasjonsrammeverket i det
enkelte studieprogrammet

Utdanningsutvalget tar saken opp igien pa neste maete for & diskutere prosessen

sekreter for UHRs utdanningsutvalg

n



Nasjonalt rammeverk for kvalifikasjoner i heyere utdanning

Til heringssvar fra UHR — supplement fra Nasjonalt rad for helse- og sosialfag (NRHS),
Vedtatt av arbeidsutvalget 26, oktober ctier fullmakt fra ridsmetet 23. september,

Nasjonalt rad for helse- og sosialfagutdanning stetter UHRs heringsuttalelse vedr. innfering
av et nasjonalt kvalifikasjonsrammeverk,

NRHS mener det er viktig at Universitets- og hagskoleradet tar sin del av ansvar for &
koordinere diskusjonen om leringsutbytte og innfaringen av kvalifikasjonsrammeverket. Vi
er imidlertid skeptiske til arbeidsgruppens forslag om igangsettelse av utviklingsprosjekter for
kvalifikasjonsrammeverket er formelt fastsatt.

Innenfor helse- og sosialfag har Kunnskapsdepartementet fastsatt nasjonale rammeplaner for
en rekke utdanninger. NRHS nsker & beholde rammeplanen som koordinerings- og
styringsinstrument, evt. i en annen form enn i dag. Det cr imidlertid sveert viktig & avklare
forholdet mellom kvalifikasjonsrammeverk og rammeplan. P4 dennc bakgrunn ber NRHS
Kunnskapsdepartementet om ikke 4 fastsctte nye rammeplaner for kvalifikasjonsrammeverket
er vedtatt,

Med vennlig hilsen

Kjell-Ivar Iversen Tor Rynning Torp
leder senlorridgiver/sekreter NRHS



Universitets- og hogskoleradet

Notat

T UHR
Fra: NR@A
Emne: Forslag til nasjonalt rammeverk for kvalifikasjoner i heoyere utdanning

Kunnskapsdepartementel (KD) har ved brev av 10.07.07 sendt forslag til nasjonalt
kvalifikagjonsrammeverk for hayere utdanning pa hering med heringsfrist 1. november 2007.

| heringsbrevet heter det at KD | desember 2005 nedsatte en arbeidsgruppe for 4 se pi utvikling av
et nasjonalt kvalifikagjonsrammeverk for heyere utdanning. Gruppen fikk | oppdrag a se pé
behovet for rammeverket, hvilken betydning et slikt rammeverk vil ha, og hvordan det bar
utformes.

Arbeidsgruppen avleverte sin innstilling april 2007. Det fremgar av dennc at gruppen har tatt
utgangspunkt i arbeidet som er gjort med kvalifikagjonsrammeverk pd curopeisk nivi, samt
eksisterende beskrivelser av Leringsutbytte og studieprogrammer ved norske universitet og
hoyskoler. Rapporten inneholder i tillegg til gruppens draftinger et konkret forslag til rammeverk,
det vil si konkrete nivabeskrivelser for de tre niviene i heyere utdanning.

[t nasjonalt kvalitikasjonsrammeverk defincres som en systematisk beskrivelse av nivene | et
lands utdanningssystem, med vekt pd beskrivelse av del cnkelte nivds leringsutbytte og
sluttkompetansc.

Et viktig element i Bologna prosessen har vaert & skape en utdanningsstruktur som er
sammenlignbar fra tand til land. Ordet “transparens™ gar igjen: det enkelte lands
utdanningsstruktur- og system skal veere gjennomsiktig og forstéelig for andre land. Pa
ministerkonferansen | Bergen i mai 2005 ble det vedtatt felles europeiske standarder og
retningslinjer for kvalitetssikring av heyere utdanning. Disse stiller igjen keav til
kvalitetssystemene i det enkelte land. For ogs4 & kunnc sammenligne innholdet i gradenc har en
sett behov for & utvikle et begrepsapparat knyttet til utdanningsstrukturen som fokuserer pi
kompetanse, og som er [orstielig for andre land.

Ft resultat av at det fastsettes ¢t nasjonalt kvalifikasjonsrammeverk for hoycre utdanning, vil veere
at universitetene op hoyskolene ma sette i gang cn prosess med sikie p systematisk revidering av
alle fag- og studieplaner: "Dette vil veere et langsiktig arbeid. Ved utarbeiding av nye emne- 0g
programbeskrivelser forutsettes det at beskrivelsene tar utgangspunkl i det nasjonale rammeverket,
samt at NOKUTs kriterict blir ivaretait. Dette betyr at beskrivelsen av studentenes leringsutbytte
mé sta sentralt, Som fir ma det vere tydelig hvilke emner/delemner som bygger p& hverandre og
retter seg mot en sluttkompetanse pa programniva,”

Videre ma selve kvalifikasjonene beskrives pA en méte som er forankret i det nasjonale
rammeverket. Malet ma vacre at vitnemalene gar fra & beskrive hva studenten har vart gjennom 1
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|E?pt‘:l' av studiet, til hva kandidaten kan. Arbeidsgruppen har utarbeidet cf forslag til mal for
vitnemd! som kan fungere som en ressurs i det videre arbeidet.

Arbeidsgruppen peker pd nytten som institusjonenc og fagmiljeene kan ha av & utvikle nye emner
og studieprogrammer ut fra perspektivet de beskriver. I tillegg kan revisjon av eksisterende studier
og emner gjennomfarcs p4 miter som, selv om det er krevende, gir motivasjon til fagmiljeer
innenfor og pé tvers av institusgjoner.

Nasjonalt rad for akonomisk-administrativ utdanning behandlet forslaget om et nasjonalt
kvalifikasjonsrammeverk for hayere utdanning i mete 15.- 16. oktober. NROA har felgende
prinsipielle kommentarer til forslaget:

NROA vil peke pa at det innenfor ekonomisk-administrativ utdanning er et veldefinert og
velfungerende rammeverk med vedtatte anbefalte planer for béde bachelor- og masterutdanningene
i ekonomi og administrasjon samt Diploma Supplement-beskrivelser. NR@A vil videre
understreke at det i forhold til et dynamisk arbeidsmarked kan vaere uhcldig med et for rigid
rammeverk.

P4 bakgrunn av dette statter NR@A forslaget fra departementets arbeidsgruppe om 4 skynde seg
langsomt” slik at det kan hestes erfaringer fra den internasjonale utviklingen med
kvalifikasjonsrammeverk for omfattende prosesser igangsettes ved vire utdanningsinstitusjoner.

Blir cr nasjonalt kvalifikasjonsrammeverk for hoyere utdanning vedtati, ensker NROA naturligvis

4 vaere ch konstrukliv bidragsyter til at rammeverket operasjonaliseres og implementeres innenfor
Rédets fagomrade,

NR@A 31.10.07



Nasjonalt rammeverk for kvalifikasjoner i heyere utdanning
Til heringssvar fra UHR —

Supplement fra Nasjonalt rid for teknologisk utdanning. Vedtatt i NRT-mate 25. og 26.
oktober 2007.

Nasjonalt rad for teknologisk utdanning konstaterer at det skal etableres et
kvalifikasjonsrammecverk for hayere utdanning i Norge, og at det skal beskrive hva
leringsutbyttet av en utdanning er. Det skal bli en del av Bologna-prosessens mal om 4 skape
transparens og sammenlignbarhet mellom de uvlike nasjonale studielepene i Europa. Det
konstaterer ogsd at dette rammeverket skal vare en del av EQF, European Qualification

Framework, et rammeverk for livslang laering der hayere utdanning er knyttet til de tre
hayeste niviene.

Vurdering:

Konsekvenser for akkreditering og kvalitetssikring. :
Etableringen av et kvalifikasjonsrammeverk kan bidra til  inspirere utdanningsinstitusjonene
og fagmiljeene i arbeidet med 4 utvikle eksplisitte mél for forventet leringsutbytte for sine
studieprogram. En ensket konsekvens av dette cr at institusjonene selv tar initiativ til
kvalitetssikringsprosesser med vekt pa oppfolging av leringsmalene. Dette er grunnieggende
for at et nasjonalt kvalifikasjonsrammeverk skal fungere etter hensikten, og at studenter og
samfunn kan fi nedvendig informasjon om hvilke kvalifikasjoner som skal vere nddd ved
fullfort studium. NRT vurderer at den foreliggende rapporten ikke i tilstrekkelig grad
integrerer kvalifikasjonsrammeverket | kvalitetssikringsprosessenc ved instilusjonene, noe
som er en forutsetning for at rammeverket skal vare en troverdig informasjonskilde.
Rapporten drofier i for liten grad hvitke konsckvenser integrering i kvalitetssystemet kan ha
for akkrediteringsprosessen.

Realkompetanse

I etableringen av ct nasjonalt kvalifikasjonsrammeverk ligger det en dualisme i
sammenligningen mellom kompetanse som er ervervet gjennom et programmert studielap og
realkompetanse i varicrende omfang. Nar kvalifikasjonene beskriver leringsutbytie, er det i
folge arbeidsgruppa: ... underordnet hvordan kunnskapene, Jerdighetene og kompetansen ey
ervervel (8. 25). Dersom det er s& enkelt, er det lett & forstd at det nasjonale
kvalifikasjonsrammeverket kan gjorcs til et hendig maleinstrument for 4 sammenlikne nivéet
pd leringsutbyttet mellom ulike studielep, studickulturer og ikke minst, ulike nasjonale sprak
og kulturomrader. NRT vurderer al problemstillingene knyttet til forstielsen av omfang og
utdannelse malt i ECTS — studiepoeng ikke er tilstrekkelig belyst i rapporten.

Studiekvalitel

Studiekvalitet, og ogsa resultatkvalitet eller sluttkompetanse, er sammensatte begreper (if de
to utredningenc Studiekvalitetsutvalgets utredning tra 1990 og en oppfelgende utredning gjort
av Norgesnettradet i 1999: "Basert pa det fremste... ). Det som arbeidsgruppa kaller
ferdigheter og generell kompetanse, vil speile kvaliteten i leeringsprosessene og ikke minst
heterogeniteten i disse prosessene. Det innbarer at maloppnéelsen (resultatkvaliteten) langt
pa vei mé dokumenteres operasjonelt: dels gjennom kvaliteten i vurderingen av studentenes
prestasjoner, dels gjennom et kval itetssikringssystem som dokumenterer konsistens mellom



tormulgrte leringsmél, undervisningskvalitet, studentenes innsats og motivasjon og utforming
av studieprogram, lecringsprosesser og evalueringsformer,

Begrepsapparat og forankring av innhold

A.rbfi:idsgruppa har lagt stor vekt pd 4 ordsette et nasjonalt kvalifikasjonsrammeverk. Det er
viktig for & normere begrepsapparatet som brukes nér leringsmalene skal formuleres. Det er
likevel ikke automatisk slik at presise begreper angir et troverdig innhold, Informasjonsdelen
av lzringsmal kan lett kopieres fra et anerkjent universitet. Nekkelen til troverdige
leeringsmal ligger imidlertid i de leringsprosessene og det ressursgrunnlaget som bidrar til &
fiylle leeringsmélene med innhold, og som ikke kan kopieres. Det normerte begrepsapparatet
kan likevel virke styrende for hvordan studentutvekslingen mellom ulike nasjonale
institusjoner vil fungere.

I tillegg til disse prinsipielle betraktningene gis falgende kommentarer til og synspunks
p4 enkelte deler av arbeidsgruppas forslag:

Forskrifisfesting

Selv om det finnes hjemmel i UH-loven for forskriftsfesting av et nasjonalt
kvalifikasjonsrammeverk, mener NRT at for cn eventuell forskriftsfesting finner sted, bar en
bruke god tid pé faglig utpreving, gicrne innenfor enkelte fagomrider, slik arbeidsgruppen
foreslar. Departementet bar vurderc forskrifisfesting ut fra erfaringen fra hvordan
beskrivelsene | rammeverket lar seg utforme og hvordan de kan speile
kvalitetssikringsprosessene i de ulike studielepene,

Nivder

Det er tilstrekkelig & beskrive rammeverket for hayere utdanning i tre nivéer (de tre syklus-
ene). Kortere utdanninger enn den 3-arige bachelorgraden som ogsd bygger pd norsk
videregiende skole, skal opptylle de samme kravene til kunnskaper, ferdigheter og
kompetanse som bachelorgraden gjer. NRT forstar kvalitikasjonsrammeverket slik at
integrerte profesjonsutdanninger av total 300 ECTS omfang, cr tilstrekkelig & beskrive ved
deskriptorer pa niva 2.

Arbeidsgruppas "brende prinsipp” om et kvalifikasjonsrammeverk som er strengt oricntert
om laringsutbytte, er i dag leticst & realisere innenfor 3. syklus: doktorgradsnivéct. Pa dette
nivaet skal kvalifikasjonene farst og fremst vare individuelle forskningsbaserte, der ulike
veier ferer frem til et kvalifikasjonsniva og deter forskningsresultatet som teller. Det er
imidlertid problematisk dersom etableringen av et kvalifikasionsrammeverk for 3. syklus
befester oppfatningen av det 3. niviet som et nytt utdanningslep pa toppen av de to
foregiiende. Det bor ikke vaere tvil om hva forventet resultat av dette niviet skal vare: en
individuell kvalifikasjon oppnadd som et forsknings- og utviklingsresutat som star seg i en
internasjonal sammenligning.

Kvalifikasjonsrammeverk og karakiersystem

NRT stetter arbeidsgruppas forslag om at beskrivelsenc i kvalifikasjonsrammeverket ma vaere
uavhengig av karaktersystemet. Beskrivelsene skal ikke Knyttes verken til en
gjennomsnittsprestasjon eller uttrykke noe minstekrav. Rammeverket skal gi beskrivelser av
hva lzeringen farer til - kunnskapen, ferdighclene og kompetansen — 50m alle skal ha
uavhengig av prestasjonsnivaet, Karaktersystemet vil beskrive hvor god prestasjonen er.

Detaljnivd
NRT forutsetter at det store antaliet spesifikasjoner knyttet til de tre utbytickatogoriene;



kunnskaper, ferdigheter og generell kompetanse, er veiledende og ikke obligatoriske. Mvis de
er obligatoriske, mener NRT at detaljnivéet er for stort i forslaget. Dette skaper ctter NRTs
syn tvil om prioritering av de ulike dimensjonene i utbyticmalene.

NR'T antar at det furste steget i en fagspesifikk beskrivelse er et felles nasjonalt rammeverk
for hvert fagomrade, mens den mest konkrete beskrivelsen vil vi finne pé de enkelte utdan-
ningsinstitusjonene og knytiet til de enkelte studieprogrammene. Den felles faglige nasjonale
beskrivelsen md podtgjore hvordan de oppfyller den generelle nasjonale beskrivelsen, likesa
vel som den institusjons-/programspesifikke beskrivelsen ma godtgjere hvordan de oppfyller
den felles faglige nasjonale beskrivelsen.



Universitets- og hegskoleradet

Notat

Tik Utdanningsutvalget v/Rachel Glasser
Fra: NRLU v/Kjeerstin Astveit

Kopi:

Dato: 31/10 2007

Emne: Nasjonalt kvalifikasjonsrammeverk

Nasjonalt rid for larerutdanning behandlet saken om et nasjonalt kvalifikasjonsrammeverk i sitt
mote 12. oktober, og fattet folpende vedtak:

Vedtak Arbeidsutvalget tar uftalelsen som er utarbeidet av UHRSs
utdanningsutvalg og deretter fremlagt for UHRSs styre, til
prientering.

Vennlig hilsen

%@ﬂ_ b3
@rstin Astveit
Sekretzr - NRLU
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