Hadsel kommune
00O Politisk sekretariat

s 330. OO :

9

Det Kongelige bame- og familiedepartement e

Postboks 8036, Dep IR QOO‘UO‘H(EJ_CIO@{

0030 Oslo

Deres ref: Var ref: Saksheh: Arkivkode: Dato:
04/2947 Siv Hege Knutsen, 76 16 41 22 21.12.2004

Heringsuttalelse - forslag til ny barnehagelov

PS 070/04  Heringsuttalelse - forslag til ny barnehagelov

Styret for oppvekst, undervisning og kultur ga felgende uttalelse i mete, den 16.12.04:
Behandling i Styret for oppvekst, undervisning og kultur - 16.12.2004

Styret for oppvekst, undervisning og kultur vedtok enstemmig felgende heringsuttalelse:

1. Styret for oppvekst, undervisning og kultur i Hadsel finner flere positive elementer i
forslaget til ny barnchagelov:

Tilpasning av barnehagen til et flerkulturelt samfunn.
Sikring av barns rettigheter iht. FN's barnekonvensjon.
Konkretisering av barnehageeiers ansvar.

Prioritering av barn som det er fattet vedtak om etter barnevernsloven ved
Opptak.

2. QUK - styret finner ogsa forslag til endringer som vi ikke ensker vedtatt og ber
Stortinget ta hensyn til felgende:

Det er viktig for kvaliteten i barnehagen at noen normer er felles for alle landets
barnehager. Dette mangler i forslaget til ny barnehagelov for felgende omrader:

¢ Arealnorm
Det bor vare et krav om arealnorm for barn under og over tre dr nedfelt i
barnehagens vedtekter. Videre ber barnehageloven gi veiledende arealnormer.
I dag er det krav om arealnorm for barn under og over tre ir. Dette er tatt bort i
forslag til ny lov.

o Kvalifikasjonskrav for styrer
I forslag til ny lov gis det dpning for at styrer ikke skal ha

forskolelzrerutdanning.
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Ingen utdanning vurderes a kunne gi bedre kvalifikasjoner til styrer og
pedagogisk leder enn denne. Skulle det kreves tilleggsutdanning, ber det vare
i ledelse og administrasjon for dem som ikke har dette som fordypning i
grunnutdanningen.

Barnehagens avrige personale

Det beste hadde vart & ha ansatte med forskoleutdanning 1 alle stillinger.

[ alie fall ber det vaere pedagogisk leder med denne utdanningen og barne- og
ungdomsarbeidere/assistenter i de gvrige stillingene.

Bemanningsnorm

Bemanningsnormen er ikke fullt ut definert i gjeldende lov.

I forslag til ny lov synes den & bli enda mer diffus. Det er viktig & bevare
pedagogtettheten som 1 dagens lov. I tillegg burde det 1 ny lov vart
tydeliggjort normtall for det totale personalet. Dette 1 forhold til
gruppesterrelse, bade for barn under og over tre ar.
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