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Høringsuttalelse fra samarbeidsutvalgene i
kommunale og private barnehager i Tinn kommun

Samarbeidsutvalgene har følgende kommentarer til forslag til ny Lov om Barnehager -
(44 I

1 Formål
Det er uenighet dette punktet om:
" Barnehagen skal hjelpe til med å gi barna en oppdragelse i samsvar med kristne
grunnverdier" bør det stå i loven

$2 Barnehagens innhold
Det er positivt at det er kommet inn som et punkt i loven, ikke bare i Rammeplanen.

•  Dagens arealnorm ønskes videreført  i ny lov.

Ny &3
Det er positivt at det har kommet inn et punkt om barns og foreldres medvirkning.

Ny § 13 Prioritet  ved opptak
Det er positivt at barnevemstjenester og barn med funksjonshemming er likestilt ved
opptak i det nye forslaget.

Ny 18 Ledelse
Ønskes som i dag : " Hver barnehage skal ha en styrer som har den daglige ledelsen
av virksomheten. Styrer skal ha utdannelse som førskolelærer.

§ 19 Barnehagens øvrige personale
Pedagogisk leder skal ha utdanning som førskolelærer.
Øvrig personale skal fortrinnsvis ha utdanning som førskolelærer.
Øvrig personale skal fortrinnsvis ha utdanning som barne- og
ungdomsarbeider/bamepleier.
En pedagogisk leder pr. 7-9 barn 0-3 år og 14-18 barn 3-7 år, som er tilstede samtidig.

FORDI VI VIL:

- at barna våre skal være trygge i barnehagen
- at barna våre skal få utfordringer tilpasset deres alder ,  utvikling og

funksjonsnivå
- at barna våre skal ha daglige mestringsopplevelser og utvikle et positivt

selvbilde
- at barn med ulike særskilte behov skal få den oppfølging og støtte de har

behov for.

Med hilsen et felles samarbeidsutvalg for barnehagene i Tinn v/ referent Anne
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