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HORING - FORSLAG TIL REVIDERT RAMMEPLAN FOR BARNEHAGEN

Fagforbundet har mottatt hgringsnotat om revidert rammeplan som skal gi retningslinjer for
barnehagens innhold og oppgaver.

Fagforbundet sier seg i hovedsak forngyd med rammeplanens form og innhold, men mener at
barne- og ungdomsarbeideren bgr synliggjgres som en pedagogisk medarbeider i tillegg til
fgrskolelzreren. Det bgr utarbeides retningslinjer for samarbeidet barnehage/skole og
hjem/barnehage.

Fagforbundet ser med bekymring pé at lereplassene for barne- og ungdomsarbeideren i
barnehagene er redusert de siste drene, noe som kan ha betydning for kvaliteten i barnehagen
pa sikt.

Fagforbundet vil sla fast at:
e Rammeplanen er et forpliktende dokument som fastsetter barnehagens innhold.
e Barnehagen er en pedagogisk virksomhet hvor det utgves god omsorg.
¢ Barnehagen skal ha et innhold som bygger pa samfunnets felles kunnskaps- kultur- og
verdigrunnlag.
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HORING - FORSLAG TIL REVIDET RAMMEPLAN FOR BARNEHAGEN

For at det norske samfunnet skal virke er barnehagen en av grunnpilarene for a mgte
utfordringene med & skape gode og trygge oppvekstvilkar for barn. Barnehagen skal vare en
pedagogisk institusjon som gir muligheter for lering, lek og omsorg samtidig ma
verdigrunnlaget i barnehagen vere slik at den er tilgjengelig for alle.

Rammeplanen som er ute pa hgring er blitt kortere med tydelig krav til innhold og kvalitet.
Det er blitt feerre mél som hjelper barnehagene i den daglige driften, samtidig som det legges
opp til at myndighetene skal fa en sterkere forpliktelse i forhold til barnehagen. Fagforbundet
sier seg forngyd med at vi har fatt en mere funksjonell rammeplan for barnehagen, men vi har
allikevel noen kommentarer til innholdet.

Kap. 1 Barnehagens oppgaver i samfunnet

Rammeplanen sier at " barnehagen har en viktig plass som oppvekstarena for barn under
oppleeringspliktig alder og som velferdstilbud for smdbarnsforeldre." Fagforbundet gnsker at
rammeplanen innleder med at barnehagen er en pedagogisk institusjon hvor det utgves kultur,
lek, omsorg og lering i tillegg til & vare et godt omsorgstilbud for barna. Alle barn under
skolepliktig alder skal ha tilgjengelig et likeverdig pedagogisk tilbud. Barnehagen ma vaere
slik at den inkluderer alle barn og alle foresatte ma vere trygge pa at deres barn blir ivaretatt
pé en god mate.

Kap. 2 Grunnleggende begreper og prinsipper
2.1 Barn og barndom

Fagforbundet tar utgangspunkt i at rammeplanen gjelder alle barn like mye, helt uavhengig av
alder ettersom den har tatt bort det som gjelder metodikk og det drgftende fagstoffet.
Rammeplanen ma vare et forpliktende dokument som fastsetter barnehagens innhold.

Fagforbundet er forngyd med at barnehagen som leringsarena er blitt satt pa dagsorden .
Planen sier noe om at barnehagen skal bidra til at barna lerer, isteden for at de skal n&
oppsatte mal. Fagforbundet er szrlig forngyd med at barnehagen blir sett pa i lyset av livslang
lering.

2.2 Leering
Det stér lite i planen om laring og hva slags lzringssyn som skal ligge til grunn for det
pedagogiske arbeidet i barnehagen

Fagforbundet har tidligere slatt fast at det er en ngdvendighet & styrke samarbeidet mellom
barnehage og skole. Det bgr ogsd vere sd sammenfallende lover og regler som mulig for &
sikre at barn i barnehage og skole far den samme kvalitet pa pedagogikk og omsorg.

Den generelle del av lzreplanen for grunnskolen, videregdende opplering og
voksenopplring ogsa skal danne grunnlaget for det pedagogiske opplegget i barnehagen.
Den bestar av syv hovedelementer som Fagforbundet gnsker viderefgrt i barnehagen og er
som fglger:

Det meningssgkende menneske

Det skapende menneske

Det arbeidende menneske

Det allmenndannende menneske



Det samarbeidende menneske
Det miljgbeviste menneske
Det integrerte menneske

2.3 Barns medvirkning

Fagforbundet stgtter at barn har rett til & uttrykke seg slik at de pavirker sitt eget liv i
barnehagen. Vi ser at det vil bli en vanskelig balanse mellom barns medbestemmelse og
voksenstyring. Dersom medbestemmelse skal bli tilgjengelig for alle barn kreves det at
personalet har kompetanse, tid og overskudd til & kommunisere med barna om deres situasjon.

2.4 Samarbeid mellom hjem og barnehage

Norsk lov har slatt fast at det er foreldrene som har hovedansvaret for barnas oppdragelse.
Det er ment at foreldrene skal vere med pa & bestemme arsplanen i barnehagen. Dette stgtter
Fagforbundet, men det bgr utarbeides noen retningslinjer for hvordan dette skal gjgres slik at
samarbeidet mellom foreldrene og barnehagen blir & god som mulig. Det er serlig viktig at
begge parter her til enhver tid har for gyet at det er barnets beste og trivsels i barnehagen som
er det viktigste.

2.5 Arbeidsmater og innhold

"Lek, kreativitet, glede og humor i fellesskapet skal prege arbeidsmdtene i barnehagen”
Dette stgtter Fagforbundet fullt ut, men vil allikevel papeke hvor viktig lekens betydning for
livet i barnehagen. Dette gjelder bade den organiserte - og den frie leken..

2.6 Fysisk miljg som fremmer alle barns utvikling

I rammeplanen star det fglgende: "Dersom barnehagen ikke har tilfredsstillende arealer for
fysisk utfoldelse og allsidig bevegelseserfaring innenfor egne grenser, bgr barnehagen utnytte
neerliggende grontarealer og naturomrdder.”

Fagforbundet gnsker & f& denne setningen fjernet fra planen, da det kan oppfattes som om det
holder med at det er en park tilgjengelig for uteaktiviteter i neromradet.

Kap. 3 Barnehagens verdigrunnlag

3.1 Barnehagens formalsbestemmelse

Fagforbundet mener at barnehagen skal ha et innhold som bygger pa samfunnets felles
kunnskaps, kultur-, og verdigrunnlag. Fagforbundet stgtter rammeplanens forslag som sier at
opplaring i tro er hjemmets ansvar og at verdiformidling skal praktiseres i overensstemmelse
med FNs menneskerettskonvensjon som Norge har ratifisert..

3.2 Barnehager med andre formalsbestemmelser.
Rammeplanen sier" Dersom det ikke blir fastsatt alternative bestemmelser om verdigrunnlag,
vil verdisyn og etiske normer hos foreldrene og personalet i vedkommende barnehage ligge

til grunn for verdi formidlingen” Fagforbundet stiller spgrsmél om hvordan dette skal ordnes i
det daglige arbeidet i barnehagen.

Kap. 4 Omsorg og oppdragelse
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Fagforbundet tar utgangspunkt i at barnehagen skal vare en pedagogisk institusjon hvor en
lerer gjennom lek og dagliglivets gjgremal og hvor det ytes omsorg . Omsorg er n&rt knyttet
til oppdragelse, helse og trygghet som er med pa & gi barna trygghet til seg selv og andre.
Samtidig m4 leringsperspektivet ligge i bunn fordi at det er en viktig forutsetning for barns
utvikling.

4.2 Oppdragelse og omsorg i samiske barnehager

Fagforbundet sier seg forngyd med at den samiske delen av rammeplanen er” bakt" inn i
rammeplanen. Néar det gjelder de samiske barna i en samisk barnehage er det for vagt at de
skal "fd kjennskap til samiske kunstgrener som musikk, joik og duodji" Samiske barn bgr fa
dypere forstéelse av disse emnene.

5.1Lek

Lek er en viktig del av den norske kulturarven, og den lekekulturen som barnehagen har
utviklet ma styrkes uavhengig av geografiske forhold. Nar vi vet at lek er en stor del av
hverdagen for barna og at den danner grunnlaget for blant annet sosialisering og pedagogiske
formél for gvrig, er det ikke mye plass leken har fatt i rammeplanen.

Kap. 8 Samarbeid
Dersom overgangen barnehage- skole skal bli sa smertefri som mulig for barna ma det
utarbeides retningslinjer som er like forpliktende for bdde barnehage og skole.

8.6 Utdanningsinstitusjoner

Fagforbundet er forngyd med at det stir i rammeplanen at "barnehagen bpr samarbeide med
videregdende skoler som utdanner fagarbeidere i barne- og ungdomsarbeid”. For at Barne-
og ungdomsarbeideren skal besta i fremtiden ma det i tillegg sté at: barnehagene ma
samarbeide med fylkeskommunen for a opprette leereplasser for de som skal utdanne seg
til Barne- og ungdomsarbeidere.



