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Nr. Var ref Dato
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Lonnstillegg til forskolelaerere Finnmark og Nord-Troms

1. Formal

Intensjonen med tilskuddet er 4 bedre og opprettholde en god tilgang pa forskolelerere
i Finnmark og Nord-Troms.

Tilskuddsordningen omfatter forskoleleerere som arbeider i Finnmark eller en av
folgende kommuner i Nord-Troms: Karlsey, Kveenangen, Kéfjord, Lyngen, Nordreisa,
Skjervey og Storfjord.

2. Vilkar
Lennstillegg gis til ferskolelarere

e ansatt som styrere eller pedagogiske ledere i kommunale og ikke-kommunale
barnehager

¢ ansatt i kommunenes barnehageadministrasjon.

Tilskuddet gis dersom mer enn 30 prosent av stillingene som styrere eller pedagogiske
ledere i kommunen er besatt av personer uten godkjent ferskolelererutdanning.

3. Beregning av lennstillegg

Tilskuddssatsen framgar av Stortingets &rlige budsjettvedtak, jf. framkommer av
departementets arlige rundskriv Q-16 Statstilskudd til barnehager. Tilskuddssatsen
gjelder full stilling. For ferskoleleerer som arbeider deltid, vil lennstillegget avkortes i
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forhold til stillingsandelen.

Lonnstillegget beregnes for hver hele pabegynte maned. Dersom man for eksempel
begynner i en styrerstilling den 15.01., beregnes lennstillegget for hele januar.

Lonnstillegget er skattepliktig inntekt, Feriepenger er inkludert i lennstillegget. Det vil
si at det ikke opparbeides feriepenger av lennstillegget.

Midler til dekning av arbeidsgiveravgift kommer i tillegg til lennstillegget. Fylkes-
mannen utbetaler tillegg for arbeidsgiveravgift til kommunen sammen med lennstil-
legget, jf. punkt 4 og blankett Q-0144.

4. Saksbehandling

Kommunen segker fylkesmannen om tilskudd til lennstillegg for et halvar om gangen.
Seknadsfrister er 20. april for forste halvar og 10. september for annet halvar.

Kommunen seker pa vegne av badde kommunale og ikke-kommunale barnehager i
kommunen. Seknaden fremmes pé blankett Q-0144. Den prosentvise andel
styrere/pedagogiske ledere uten forskoleleererutdanning pr. 15.12 foregdende ar,
legges til grunn, jf. &rsmeldingen for barnehagene (KOSTRA-skjema 16). Kommunen
innestar for at opplysningene er korrekte.

Vedtak om tildeling av lennstillegg etter dette rundskrivet fattes av fylkesmannen.
Klage pa tildeling av lennstillegg skal sendes via fylkesmannen til departementet, jf.
forvaltningsloven § 32. Det tas forbehold overfor barnehageeier om at forvaltningen
(fylkesmann og departement) og Riksrevisjonen kan kontrollere at tilskuddsmidlene
blir nyttet etter forutsetningene, jf. bevilgningsreglementet § 17. Kommunen har som
barnehagemyndighet ansvar for & kontrollere at tilskuddet nyttes etter forutsetningene.
Endringer som har betydning for utméling av lennstillegget skal meldes til fylkes-
mannen,

Utbetaling fra fylkesmannen foretas to ganger i aret. Kommunen ma inngd avtale med
ikke-kommunale barnehager om utbetaling til den enkelte barnehage.

Kommunen har ansvar for 4 trekke skatt og innbetale arbeidsgiveravgift av lennstillegg
til ansatte i kommunale barnehager. Kommunen overforer lonnstillegget inkludert
arbeidsgiveravgift til ikke-kommunal barnehageeier. Ikke-kommunale barnehageeiere
har ansvar for a trekke skatt og innbetale arbeidsgiveravgift av lennstillegg til sine
ansatte.
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