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HORINGSUTTALELSE - BANKLOVKOMMISJONENS UTREDNING NR. 10
KONKURRANSE 1 KOLLEKTIV LIVSFORSIKRING

Vi viser til departements ekspedisjon av 5. mars 2003,

Saken har vert forelagt Advokatforcningens lovutvalg for forsikringsrett bestaende av Torill
Wergeland, formann, Willy Nesset, David Hilton, og Haakon Blaauw.

Utvalget har avgitt folgende uttalelse:

“Innledning
Vi ser det som positivt at det kommer spesielle lovregler for kommunale pensjonsordninger,
samt at uifyllende flytteregler tas inn [ Forsikringsvirksomhetsloven.

Del 1.

Lovforslagene vil £l i en viss grad kunne sikre like konkurransevilkdr for sciskapene som tilhyr
offentlig tienestepensionsordninger. Imidlertid md man anta at den utjevnede premien i et
utjevningsfellesskap vil bli sait neer risikorett premie for den enkelte pensjonsordning. Dette
tilsier at det md oppreties flere utjevningsfellesskap dersom systemet med utfevningsordninger
skal kunne forventes & overleve over tid. Det samsvarer ikke med tarifipartenes krav om storst
mulige utievningsfellesskap. Deite ulike synet vil fortsatt kunne begrense konkurransen innenfor
det offentlige tjenestepensjonsmarkedet.

Pa bakgrunn av dommen i Arbeidsretien i oktober 2002 og dagens tariffhestemmelser, er vi
enige i at lovverket md dpne for opprettelse av fellesordninger for d fri konkurranse. Det er
Likevel nodvendig at den enkelte kunde kan velge mellom individuell pensjonsordning eller
deltakelse i fellesordning. Imidlertid er det vir oppfaining at fellesordninger er d ia et langt
skritt tilbake i tid, Det er ogsd sannsynlig at systemet med fetlesordninger ikke vil ha varighet
over mange dr.

Dette lovutvalget er enig i at ordineer drspremie kan utjevnes pa basis av netto alderspensjon, i
tillegg til sum pensjonsgrunniag. Detie fordi det vurderes & gi mindre utjevningsvirkninger av
lonnsforskjeller, enn det utjevning pa sum pensjonsgrunnlag medforer. Dette er spesielt viktig
dersom en vurderer at systemet med utjevningsordninger vil bli langvarig.

Det synes som om det i lovforslaget foreslds at administrasjonskostnadene inkluderes i
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begrepet “ordincer drspremie”, jfv. § 8b-5 nr. 1. jfv. ogsd § 8b-6 nr. 1. Dersom dette medforer
riktig, er det var holdning at det er uheldig og fremkom heller ikke som noe krav ifalge dommen
i Arbeidsretten. Uljevning av administrasjonskostnader mellom sma og starre kunder kan virke
megel urimelig, og at administrasjonskostnaden antas ikke G pdvirke grensekostnaden serlig.

Det er derfor vir anbefaling at administrasjonskosinader prinsipalt ikke skal utjevnes og
subsidicert at det er anledning & velge om kostnadene skal beregnes individuelt eller utjevnes.

Det forutsettes ogsd at de foresldtte lovregler ogsa vil gielde kommunale foretak.

Reguleringspremie (§ 8b-6 nr. 5)
Dette lovutvalget er enige i at reguleringspremien skal beregnes og innkreves individuelt for
hver enkelt pensjonsordning i fellesordningen.

Engangspremier (§ 8b-6 nr. 6)
Lovforslaget dpner for avtalefrihet slik at det skal avtales om engangspremie for ikke
Sforsikringsbare forhold enten skal innkreves individuelt eller utjevnes.

Det er dette lovutvalgs oppfatning at her mda man ha individuell tilpasning. Hvis ikke vil
situasjonene bii at kundene som er nyfer vil inn i et utjevningsystem og yterne vil ut. Dersom
reguleringspremien blir fastsatt individuelt, er det var oppfatning at ogsd engangspremien md
fastsettes individuelt.

Det kan heller ikke veere riktig at engangspremier til dekning av fortidspensjon utjevnes over
noe fellesskap

Del I Lovforslagets kapittel 8c; Flytiing

Lovutvalget ser det som positivt at flytteforskrifien tas inn i Forsikringsvirksomhetsloven, og at
det i hovedsak vil vaere samme flytteregiler innenfor offentlig og privat pensjonsordninger. Det
er ogsd meget positivt at det dpnes for flytiing av oppsatte pensjonsrettigheler sammen med
pensjonsordningen. Samme flytteregler metlom offentlige og private pensjonsordninger
Jforutsetter imidlertid fondering av pensjonsrettighetene i Statens Pensjonskasse. Det savnes
ogsd droftelse rundt Overforingsavtalen mellom Statens Pensjonskasse og tilsluttede selskaper.

Banklovkommisjonen foruisetier at det ikke foreligger noe grunnlag for fornyet vurdering av
det prinsipielle sporsmal om alminnelig flvtterett ndr det gielder forsikrings- og
pensjonskontrakier. Dette lovurvalget er enig at flytteretten bar opprettholdes, selv om bare
Norge ser seg tient med en slik losning. Det bor imidlertid veere mulig 4 frasi et seg retien il
flytting, for kortere eller lengre periode, hvis dette kan gi et bedre finansresultat pd
pensjonsordningens midler. Det forutsettes da selvsagt et system slik at premiereservene ikke
blir redusert i samme periode. Det anbefales derfor at flytteregiene ber veere mer fleksible, slik
at forsikringstaker far en rett til 4 ogsa d velge bort flyiteretien.

Dette lovutvalget er enig i at flyttereglene ikke bor utformes slik at det kan gi en flyttearbitrasye.
Lovurvalget er ogsd i enig i at flyttereglene loviestes og at nedvendig utfylling skjer i en
Jorskrift. Det vil innebeere at alle akiorer mad forholde seg til lov og forskrift og ikke som i dag,
at nuen akiorer holder seg utenfor avtaler som er etablert for d uifvlle dagens flviteregler. Det
kan oppsid behov for endring av fluttereglene grunnet nye produkter, men det bar ikke lases ved
enkeltvedtak, men ved forskrifi.

Dette lovutvalget stotter ogsd seermerknaden ndr det gielder flytting av individuelle forsikringer
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og mener det er uheldig & oppheve mulighetene for et forsikringsselskap til 4 beregne et
seleksjonsfradrag ved flvtting av en individuell pensjonsforsikring.

Gjennomgang av en del av bestemmelsene i lovutkastet:

Premiefond § 8c-1;

Flytting av premiefond er ikke omtali i lovieksten. Premicfondsforskriften som regulerer flytting
av fond inneholder ingen bestemmelser om gyldig oppsigelse, oppgjorsfrister og flyttegebyr,
men henviser (il dagens flytteforskrift.

Dette lovurvalget mener derfor at flytting av premicfond bor ogsd reguleres i
Forsikringsvirksomhetsioven.

Kollektive livrenter § 8c-1 (1) litra d:

Det kan synes som om denne bestemmelsen ogsd skal omfatte kollektive livrenter og ber om at
departementene avkiarer deite. Det er dette lovutvalgs mening at kollektive livrenter ikke bor
reguleres av flyttereglene.

Flytting til tilsvarende pensjonserdning: § 8c—2 (1)
Det bor defineres ncermere hva som menes med tilsvarende pensjonsordning. Med det
mangfoldet av produkter som etter hvert kan tilbys, ber regelverket her vaere klarere.

Flytteretten § 8¢-2 (2): Manglende regulering av flytting av enkeltdekninger og premiefond:
I Lov om foretakspensjon og lov om innskuddspensjon samt Banklovkommisjonens utredning
nr. 7 (NOU 2001:24) er det forutsait at det skal skje en modularisering av de enkelie dekninger.
Dette stir i motsetning til utkast til flvtteregler som kun omialer pensjonsordninger jfr. §8c-2:
“Et foretak som vil flytte fra sin pensjonsordning, ikke kan unnta noen bestemt del av den fra

flyttingen”.

Siik som situasjonen er i dag og vil bli fremover, vil ikke bare hele pensjonsordninger flytte,
men det vil ogsd skje separate flyttinger av premiefond og ytelser som alderspensjon,
ufurepensjon og etterlattepensjon. Ifslge Lov om foretakspensjon og lov om innskuddspensjon
skal forsikringsselskapet som leverer alderspensjon ha kontroll pé at hele pensjonsordningen er
innenfor skatteloven De foresldtte flytieregler md derfor ikke bare omfatte pensjonsordninger,
men ogsd regulere flytting av de enkelte ytelser.

Medlemmenes uttalelsesrett / informasjon til medlemmene § 8c-4:

Dagens flytteforskrift regulerer medlemmenes uttalelsesrett og krav til informasjon.
Hovedvekten ligger pd mottakende selskap, men avgivende selskaper skal pdse at forsikrings-
takerens informasjon til medlemmene er korrekt og utfyllende. I lovutkastets § 8c-4 er det ikke
kommet til uttrvkk noe tilsvarende krav

Det er dette lovutvalgets oppfatning at uttalelsesrett og informasjonskrav for flyrting md
presiseres. Det bar i den sammenheng tydeliggiores at det er mottakende selskap som har
ansvaret for informasjonen, og som md ha ansvaret for at flytting skjer (il tilsvarende ordning.

Ufareytelser § 8c-8:

Annet ledd:

Det foreslds at skal foretas etteroppgjor for sykemeldte som fra folketrygden tilstds
rehabiliterings- og attfaringspenger eller uforeytelser innen ett dr etter utlapet av
oppsigelsesfristen. Detie vil medfore etteroppgfjer mellom forsikringsselskapene. I mange
tilfeller vil uforepensjon bli tilstdrt med tilbukevirkende kraft og lenge etter at den sykemeldte
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fyttet. Etteroppgjar er vessurskrevende & giennomfere, og avgivende selskap kan ikke avslutte
en forsikvingskontrakt som er flyitet for mange dr siden. Bestemmelse som er foresidtt vil ikke
medfare noen forenkling av flyttereglene. Vart prinsipale standpunkt er at det ikke foretas et
etteroppgjor for sykemeldte, subsidicert at det foretas et oppgier pd flyttetidspunkt pd kollektiv,
ikke individuell basis, basert pd erfaringstall ndr det gielder hvor mange sykemeldte som blir
varig ufore.

For ovrig stilles det spersmdl ved om lovutkastet og forskrifier vil klare d regulere alle Jorhold
rundt ufereytelsene. I dag reguleres mye av detie { bransjeavtaler.”

Advokatforeningen tiltrer utvalgets uttalelse.

Arbadigst

formann

S

Ketil A. Stene
generalsekretaer
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