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Finansdepartementet

Postboks 8008 Dep

0030 OSLO

Deres referanse Vir referanse Dato
03/2931 FM EDK 200303707-/ASD

HORING - NOU 2003:23 EVALUERING AV REGNSKAPSLOVEN

Vi viser til ovennevnte hering fra Finansdepartementet, med ekstern frist 05.12.2003.
Grunnet forsinkelser i saksbehandlingen i Arbeidsmilje- og sikkerhetsavdelingen
kommer vart heringssvar separat fra evrig tilbakemelding fra AAD. Vi beklager dette.

Vare kommentarer relaterer seg til forslag til § 3-3 Arsberetning:

I gieldende rett finner vi felgende formulering i § 3-3, 3. ledd: "Det skal gis opplysninger
om arbeidsmiljoet og en oversikt over iverksatte tiltak som har betydning for arbeidsmiljaet.
Det skal opplyses saerskilt om sykefraveer, skader og ulykker.”

I Forslaget til § 3-3 i NOUen videreferes dette, men man har her lagt til "I den grad det
er nodvendig for d forstd den regnskapspliktiges utvikling, resuitat og finansielle stilling
skal det gis opplysninger om: a. arbeidsmiljoet og iverksatte tiltak etc. ",

I kommentarene til denne bestemmelsen under pkt. 16.6.2.1 finner vi ingen
begrunnelse for at denne moderasjonen ("I den grad det er nedvendig osv...”) har
kommet inn i loven, men forstr det slik at man her ikke mener a gjore noen
realitetsendringer i forhold til gjeldende rett. Dette bor vurderes fremhevet pa en bedre
mate. Det savnes ogsa en kommentar til rsaken til ordlydsendringen under pkt.
16.6.2.1.

Nir det gjelder forslag fra mindretallet om at arsberetningen ogsa skal inneholde
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opplysninger om foretaket har inngétt avtale om inkluderende arbeidsliv stiller vi oss
noe tvilende til hensiktsmessigheten av dette. Avtalen om et mer inkluderende
arbeidsliv er dessuten tidsbegrenset, og evalueres jevnlig for 3 vurdere opprettholdelse.
Nar avtalen ikke lenger er aktuell vil det kreves en lovendring for & ta bestemmelsen ut
av regnskapsloven. Vi stotter saledes ikke mindretallets forslag pa dette punktet.

Med hilsen

Harald André Ryen (e.f.)

Anne-Sofie Daleng
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