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Horing - forslag til endringer i arbeidsmiljoloven mv.
Vi viser til brev av 14. februar 2006.

Nar det gjelder spersmal om reglene for gjennomsnittsberegning og begrensingene i
Arbeidstilsynet/Petroleumstilsynets dispensasjonsadgang (pkt. 2.3 i heringsnotatet)
stiller Neerings- og handelsdepartementet seg positivt til at man utformer et regelverk
som kan bidra til fleksible lesninger — bade for arbeidstaker og arbeidsgiver. Samtidig
er dette et spersmaél hvor vi mener at synspunktene hos partene i arbeidslivet ber spille
en avgjerende rolle for hvordan regelverket utformes. Vi vil derfor vente med 4 gi noe
innspill til dette punktet, og forbeholder oss 4 komme tilbake med eventuelle
merknader i forbindelse med Arbeids- og inkluderingsdepartementets oppfelging av
heringssaken.

Ut over dette har ikke Naerings- og handelsdepartementet merknader til heringsnotatet.
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