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”Hering — NOU 2005: 8 Likeverd og tilgjengelighet”

Vi viser til brev av 07.07.05 vedrerende
”Hering — NOU 2005: 8 Likeverd og tilgjengelighet”.

Det er som arbeidsgiver Statens arbeidsmiljeinstitutt(STAMI) uttaler seg.

Statens arbeidsmiljeinstitutt(STAMI) er svaert positiv til malsettingen om at det fysiske
miljeet utformes slik at mennesker med nedsatt funksjonsevne kan delta pé felles
samfunnsarenaer. Vi ser videre positivt pa forslaget om plikt til universell utforming.

Forslaget om at offentlige myndigheter, arbeidslivets organisasjoner og arbeidsgivere i
offentlig og privat sektor ber pélegges en aktivitetsplikt knyttet til lovens formal, er det
vanskelig a uttatale seg konkret om. Det er pa den ene side positivt at det forslas at det
ikke er plikt til redegjorelser i &rsberetninger og &rsbudsjett, men pa den andre side ma
det ma ses i sammenheng med aktivitetsplanen. Et spersmal som er viktig & drefte er
hva vil dette medfere for de som blir palagt en aktivitetsplikt. Vil dette medfore aktiv
handling eller er det bare nok et skjema som mé fylles ut? Vil det skje noen endring fra
dagens praksis der mange bedrifter gjennom IA-avtalen har satt dette sparsmalet pa
dagsorden, men svert lite konkret har blitt gjort.

STAMI har ingen merknader utover dette til denne heringen.
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