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Til: Postmottak HOD
Kopi: Steine Vidar Oma; Nilstad Inger Mette; Engebretsen Morten Andreas; 
Brandtzæg Halfdan; Rønning Vigdis; Vassenden Arild Jostein; Granlund Torunn 
Omland; Trommald Mari; Skaset Maren; Rafdal Hildegunn; Rogan Thor; Engelstad 
Maiken; Lund Steinar; Andersen Ole T.; Hvidsten Hans Øyvind; Ullahammer Anne 
Mette; Myrvold Frode; Roald Synnøve; Lindgren Thor-Erik; Andersen Else Janne 
Berge; Kvarme Inger Johanne; Helle Hilde Smedshammer; Vigerust Ingrid
Emne: Vedr Nasjonal helseplan: Tankesmien Visjon helse 2015

Postmottak: til doculive

AH

-----Opprinnelig melding-----
Fra: Silje Hole [mailto:Silje.Hole@mandagmorgen.no] 
Sendt: 26. juni 2006 14:09
Til: Helseth Are
Kopi: May Britt Buhaug
Emne: Tankesmien Visjon helse 2015

Are Helseth,

 

Jeg har fått informasjon fra May Britt Buhaug om at dere er i dialog vedr mulig 
samarbeid om konferanse til høsten.

 

Mandag Morgen og NSH tok initiativet til å etablere tankesmien ”Visjon helse 
2015” sist høst. I den forbindelse har vi utarbeidet fem inspirasjonsnotater som
jeg legger ved i denne mailen. Medlemmene av tankesmien ønsket at dette 
materiellet blir tilgjengelig for HOD ifb med arbeidet med Nasjonal helseplan. 

 

Jeg gjør oppmerksom på at notatene IKKE er å betrakte som offisielle 
standpunkter eller innspill fra noen av medlemmene ifb med høringen til NHP. 
Inspirasjonsnotatene må tilskrives Mandag Morgen og NSH.

 

Jeg håper dette kan være til nytte, og du må bare ta kontakt om det er noe jeg 
kan være behjelpelig med eller om det er spørsmål til det tilsendte materiellet.

 

Kort informasjon om tankesmien Visjon helse 2015:

 

Tankesmien Visjon Helse 2015
Tankesmien ”Visjon helse 2015” ble etablert høsten 2005. Mandag Morgen og Norsk 
sykehus- og helsetjenesteforening (NSH) er initiativtakere. Tankesmien ”Visjon 
helse 2015” skal bidra både med inspirasjon og nytenkning i forhold til de 
grunnleggende problemstillingene og veivalgene som helsevesenet og aktører i 
helsemarkedet står overfor. Den skal også bidra til å sette de viktige sakene 
for helsetjenesten på den offentlige dagsorden.

Dette er en uavhengig tankesmie som går på tvers av sektorer og profesjoner. 
Arbeidet starter i september 2005 og avsluttes i juni 2006. I løpet av disse 
månedene blir det arrangert fem temamøter for tankesmiens medlemmer og 
utarbeidet analyser og oppsummeringsnotater fra diskusjonene i tankesmien. 

Møtene i tankesmien har handlet om:
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§                        Temamøte 1: Den nye pasienten 

§                        Temamøte 2: Neste generasjon medarbeider og 
organisasjon 

§                        Temamøte 3: Finnes det en forretningsmodell for 
forebyggende helsearbeid? 

§                        Temamøte 4: Hvordan utnytter vi ressursene i 
helsetjenesten best mulig? 

§                        Temamøte 5: Prioritering

Medlemmene i tankesmien er:
§                        Leverandørforeningen for helsesektoren 

§                        Norsk sykepleierforbund 

§                        Sykehuset Østfold 

§                        NAVO 

§                        Skandia Forsikring 

§                        Omnia ASA 

§                        Legemiddelindustriforeningen 

§                        NITO 

§                        Pfizer AS 

§                        KS 

§                        Rikshospitalet/Radiumhospitalet 

§                        GlaxoSmithKline AS 

§                        Capio 

§                        Feiringklinikken 

§                        IBM Norge 

§                        Siemens Medical Solutions

 

Det er enten topplederne eller sentrale personer i ledergruppen som har deltatt 
fra virksomhetene. 

 

 

Med vennlig hilsen

Silje Aspholm Hole

Analysesjef/prosjektleder Visjon helse 2015

 

Mandagmorgen 

St. Olavsgt. 21 B, 0165 Oslo

Tlf. Dir.: + 47 22 99 18 19
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Tlf. Sentr.: + 47 22 99 18 18

Fax: + 47 22 99 18 10

Mobil: + 47 930 22 096

 

www.mandagmorgen.no
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