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Ny del Ii til Leereplanverket for Kunnskapslgftet - oppsummering av

heringen

I Vestfold har ingen kommuner gitt heringsuttalelse. Heller ikke fylkeskommunen. Det
foreligger haringsuttalelse fra to enkeltskoler; en kommunal grunnskole og en videregiende

friskole.

De to uttalelsene gir tilslutning til prinsippene. Uttalelsene ser positivt pa at prinsippene blir sett i
sammenheng med Leeringsplakaten, og at mangfold skal respekteres og anerkjennes.

Heringsuttalelsene peker pa behov for kompetanseutvikling og ekt bevissthet hos laererne for &4

giennomfore prinsippene i praksis.

Uttalelsene vedlegges.
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Hgring - Prinsipper for opplaeringen.

Et gjennomgaende tema er mangfoldet, det skal anerkjennes og respekteres. Elevene
skal f& kunnskaper om ulike kulturer og erfaring med et bredt spekter av kulturelle
uttrykksformer. Opplaeringen skal fremme kutturforstaeise. Dette skal danne
grunnlaget for et inkluderende sosialt fetlesskap og et leeringsfelleskap. Dette er
flotte og viktige verdier & strekke seg etter for et samfunn.

Leeringsstrategier er fremgangsmater som elevene bruker for 3 organisere sin egen
leering. Disse har som mal 3 fremme elevenes motivasjon. Her vil det kreves en
bevisstgjering hos bade laarer og elev i forhold til leeringsstrategier fgr dette kan la
seq virkeliggjgre. Behovet for kompetanseheving innen dette feltet vil veere sterkt
tilstede.

Elevmedvirkning er at annet sentralt tema, de skal delta i plantegging, gjennomfaring
og vurdering av opplasringen. De skal pa denne maten stimuleres til
samfunnsengasjement og deltakelse i demokratiske prosesser. Dette er en krevende
prosess for den enkelte laerer, det vil kreves svaert mye motiveringsarbeid for & fa til
den type elevmedvirkning som her er skissert. Og en ma ogsd kunne stille spgrsmal
om det er gnskelig i alle sammenhenger.

Tilpasset opplaering er en hovedoverskrift og her kommer ogsa mangfoldet tilbake i
forhold til ulik bakgrunn, ulike forutsetninger, interesser ag talenter. Alle skal ha
likeverdige muligheter til 3 utvikle seg gjennom arbeidet med faget i et inkluderende
laeringsmiljg. Dette krever en opplaering sem er fleksibelt lagt opp med muligheter
for ulike former for differensiering. Laereren vil mate en permanent utfordring hvor
prioritering av "den enkelte” vil kunne sta i motsetning til fellesskapet og det
inkluderende leeringsmiljg. Det vil kreve et kontinuertig hardt arbeid og hvor
skoleledelse og leererkollegiet gar i samme retning. Grganiseringen p& skolen og de
faglige mélene og vurderingsformene vil skape spenninger i forhold til & na en
tilpasset opplaering tit den enkelte. Fokus pd den enkelte (individuatismen] i forhold til
fellesskap kan skape problemer i forhold til at en gnsker et inkluderende
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leeringsmiljg. Dette vil kanskje bli lererens stgrste utfordring. illegg vil det hele
veien vaere en balansegang mellom kontroll og grad av frihet. Hva slags
rammebetingelser skal en velge?

Tilpasset opplzering er en drgm & strekke seg etter pa den ene siden samtidig som en
skal veere klar over alle de valg en setter leereren pa og alle de konstante dilemmaer.
Dette er krevende i dag og vil hett sikkert bli mer krevende nér disse prinsippene skal
innferes.

Neste punkt om laereres og instrukterers kompetanse og rolle blir sveert viktig hvis
en skal oppfytle foregdende punkt. Oppdatering og fornying spesielt innenfor
pedagogikk vit bli ngdvendig. Utrykk som at skoten skal veere en leerende
organisasjon er utfordrende og klart en ngdvendighet for & oppfylle det som er sagt
tidligere.

Samarbeide med hjemmet er en ngdvendighet og helt klart til beste for skolen.,

Samarbeidet med lokalsamfunnet kan gi positive effekter for den enkelte elev og
skolen som en lzerende organisasjon. Vi er enig i at det bar oppmuntres til et aktivt
samarbeid slik det gjgres gjennom prinsippet her.

Med vennlig hilsen
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Inger Jo nneAa SheaLy

Rektor
Giennestad Gartnerskole
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PRINSIPPER FOR OPPLARINGEN - HERING

Ledergruppen ved Sande skole har hatt en gjennomgang av forslaget tif prinsipper for
oppleringen.

Vi ser det som positivt at disse prinsippene innledes med Laeringsplakaten. Det er ogsa
positivt at prinsippene er formulert sa tydelig og konkret.

Vi vil videre bemerke at dersom prinsippene skal kunne giennomfares, vil de kreve betydelige
kostpader. V1 forventer derfor at de statlige overfiaringene til kommunene gkes betraktelig.

Med vennlig hulsen

Y oo, Alsrss
Mette Holst

rektor

hering pringipper for oppla:ringen
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TELEFAKS

Til: Fylkesmamnen i Vestfold, avd. Utdanning

Fra: Sande skole, Sandefjord

Dato: 24.04.06

Antall sider inkl. denne: 2

Beskjeder/kommentarer:

Svar pd hering om Prinsipper i oppleringen

M.H.




