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Horing - rapport fra arbeidsgruppe med forslag om endringer i
opplaeringslovens bestemmelser om fag og yrkesopplaering

Vi viser til brev datert 15. mai vedrorende ovennevnte sak. Barne- og
likestillingsdepartementet har falgende kommentar til kapittel 5.2.2 om forhold i
rapporten som dreier seg spesielt om lerekandidater og til kapittel 3.3.3.3 om
radgivning/veiledning:

Barne- og likestillingsdepartementet er enig med lovarbeidsgruppens vektlegging av
behovet for opprydding og strukturering av gjeldende rutiner rundt
leerekandidatordningen, og en synliggjoring av leerekandidatens rett til opplering i
lovteksten.

Vi stetter lovarbeidsgruppens forslag om utvikling og etablering av standardkontrakter
for lzerekandidater. Departementet stotter ogsa forslaget om en ryddigere
konverteringsmulighet for endring av inngatte leerekontrakter til oppleeringskontrakter
og andre veien. I dag heves leerekontrakten formelt dersom leerlingen ikke oppfyller
malene i leereplanen eller av andre grunner ikke oppfyller de krav som en
leerekontrakten stiller til laerlingen. Et leereforhold som ender med heving av
laerekontrakt er et formelt avbrudd i oppleeringslopet. Dersom laerekontrakten lettere
kunne konverteres til opplaeringskontrakt, for heving er eneste utvei, vil dette veere en
ivaretaende tilrettelegging for de mest frafallsutsatte ungdommer som er under
videregdende oppleering i bedrift (leerling/leerekandidat).

I tillegg til lovarbeidsgruppens forslag mener vi at leerekandidatordningen ber
profileres tydeligere som et reelt alternativ til den tradisjonelle 2+2 modellen i
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opplaringslovens bestemmelser om fag og yrkesopplaring. Lerekandidatordningen

~ ber ogsa framstd som et klarere oppleringsalternativ i fylkenes informasjon til
grunnskoleelever, slik at grunnskoleelever gis reelle muligheter til 4 vurdere &
planlegge slike opplaeringslep mens de er i grunnoppleringen.

Et forsterket fokus pa og en bedre tilrettelegging for lerekandidatordningen, vil fa
konsekvenser for ridgivertjenesten og den generelle karriereveiledningen som skolen
har ansvar for. Departementet er enig med arbeidsgruppens framheving av
nedvendigheten av at fylkene og kommunene samarbeider regionalt om
kompetansehevingsprogrammer for ridgivertjenesten i grunn- og videregaende
oppleering, jf. kap.3.3.3.3.
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