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Det Kongelige kultur- og kirkedepartementet

Uttalelse til forslag om endring i forskrift om personale i kommunale folkebibliotek

KKD har ute en hgring av forslag om endring i forskrift om personale i kommunale
folkebibliotek, med hgringsfrist 01.07.04.

Forslaget gir ut pa 4 forenkle dagens forskrifter, slik at en bedre sikrer kontinuitet og
kompetanseheving hos biblioteksjefer i kommuner som er plaget av gjennomtrekk eller
mangler fagutdannede bibliotekarer. Ifglge hgringsnotatet vil krav om dispensasjonsperiode
pa 2 ar falle bort, slik at en kommune kan gi ufaglerte biblioteksjefer fast ansettelse med
ubegrenset dispensasjonsperiode.

Som fagutdannet biblioteksjef ser jeg positivt pa at ufaglerte biblioteksjefer forpliktes & ta
opplering i bibliotekfag. En forutsetning om at ufagl@rte ansatte tar halvarsenhet i
bibliotekfag er allerede hjemlet i dagens forskrifter.

2 ars dispensasjonsperiode bgr etter Balsfjord kommunes syn opprettholdes, da en ny
utlysning gir mulighet for ansettelse av fagutdannet biblioteksjef. Stadig flere utdannes til
bibliotekarer. Lov om folkebibliotek tillater at flere kommuner kan samordne drift av
folkebibliotek. Sma kommuner bgr legge til rette for slik samordning, slik at en kan tilby
tagutdannede bibliotekarer attraktive stillinger i de kommuner som sliter med 4 fa
fagutdannede bibliotekarer. Dette kan bidra til 4 demme opp for gjennomtrekket av ansatte i
folkebiblioteket som vi vet mange kommuner sliter med.

ABM-utvikling bgr jobbe for 4 gjgre bibliotekarutdanningen mest mulig attraktiv, med tanke
pa kompetanseheving i folkebibliotekene. Ved enklere 4 kunne ansette ufaglerte
biblioteksjefer p ubegrenset dispensasjon, kan en i verste fall gjgre selve
bibliotekarutdanningen mindre attraktiv. Dette rimer ikke med malet om kompetanscheving
blant bibliotekarer.

Pé bakgrunn av dette kan ikke Balsfjord kommune gi sin tilslutning til forslag om & fjerne
dagens forskrift som krever 2 ars dispensasjonstid far evt. fast ansettelse av ufaglerte
biblioteksjefer.

Med hilsen

Tor Holmstad, biblioteksjef



