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(03.11.2003) LO krever at myndighetene straks iverksetter en rekke tiltak for & hindre
sosial dumping, svart arbeid og utnyttelse av utenlandsk arbeidskraft. Prinsipielt snsker LO
at arbeidstakere fra de nye EU-landene skal sidestilles med arbeidstakere fra eksisterende
EU-land. Men i dagens situasjon ser LO behov for at Norge, pé lik linje med flere av dagens
EU-land, som en overgangsordning ma beholde dagens bestemmelser om bevegelse av

arbeidskraft fra EUs nye medlemsiand fra 1. mai 2004.

LO vil videre iverksette tiltak | egen organisasjon og overfor arbeidsgiverne med sikte p3 oppfelging fra
arbeidslivets parter lokalt og sentralt.

LO-sekretariatet krever overfor myndighefene at folgende tiltak straks iverksettes:

® At det opprettes en kontaktgruppe meilom partene | arbeidslivet ag myndighetene hvor konkrete tiltak
og Igpende saker diskuteres.

= Hovedentreprengrer/oppdragsgivere gjgres ansvarlig for at underentreprengrer betaler skatter og
avgifter og ellers folger eksisterende lov- og avtaleverk.

» Pprivat arbeidsformidling og vikarbyr3enes rolle i arbeidsmarkedet gjennomgas, herunder 3 vurdere an
autorisasjonsordning og regler for dette.

e Tilsynsordningene gjennomg8s i den hensikt 8 skape et slagkraftig og enhettig tiisyn for 3 hindre sosial
dumping. Sikre at de ulike tilsyns-myndigheter bruker det virkemiddelapparatet de har til disposisjon.

* Oppfolging og kontroll av altmenngjeringsvedtak legges til samme organ.

Sikre t{llitsvalgte innsynsrett | arbeidsforhold og arbeidsavtaler, men 0gsd rettigheter i forhold til
anbuds- og kontroiitildelingsfasen, for § avdekke forsgk pd sosial dumping.

e Utlendingsloven og at praktiseringen av den ikke iiberafiseres nar det gjelder arbeidsinnvandring fra
fand utenfor E@S-omradet etter 01.05.04.

¢ Innferes nasjonale overvikingsmekanlsmer av !edighets- 0g sysseisettingsutviklingen § bransjer,
regioner og pa faggruppeniva.

® Videre at det skjer en overvdking av lsnnsutvikiingen og at partene i arbeidslivet trekkes aktivt inn i
datte arbeidet bdde sentralt og regicnalt.

+ R implementere ILO- konvensjon nr. 94 i norsk lov, slik at arbeid som er satt bort p3 entreprise av
staten, statlige foretak, fylkeskommuner og kommuner skal baseres p3 de lgnns- og arbeidsvilkar som
er vanlig for sammenlignbart arheid.

e Iverksette sanksjoner ovenfor virksomheter hvor sasial dumping benyttes som et ledd { konkurransen,

e Kravene til registrering av utenlandsk arbeidskraft |1 Sentralskattekontoret for uteniandssaker ma
skjerpes kraftig.

& Allmenngjare deler av taraiffavtaler pd utvalgte omrader.

® Etablere system der hovedoppdragsgiver kan dokumentere hvem som til en hver tid befinner seg p8
byggeplassen/anieggsplassen. Identitetskort benyttes p3 alle bygg- og anleggsplasser.

® Bekjempe bruk av kontrakigrer.

Videre vil LO fverksette tiltak | egen organisasjon og overfor arbeidsgiverne med sikte pd oppfalging fra
arbeidslivets patter lokalt og sentralt.

LO vil:

Ta kontakt med arbeidsgiversammensiutningene i den hensikt & fa til et samarbeid om at virksomheter som
tar oppdrag i Norge skal fglge norske lover og norske lgnns- og arbeidsvilkar,

At arbeidsgiverorganisasjonene og LO arrangerer en stor konferanse hvor Regjeringen, bedrifter/konsern ag
andre relevante myndigheter drgfter sosial dumping og EUs utvidelse.

At det etableres partsammensatte bransjeutvalg.

At det utarbeides trykksaker i samarbeid med arbeldsgiverne pa uiike sprék om lover, regler og normer | det
norske arbeidsliv

For faghevegelsen vil bruk av egen organisasjon vaere helt avgjerende | kampen mot sosial dumping.
Arbeidsgiveras kyniske utnyttelse av mennesker og undergraving av var felles velferd gjennom underbetaling,
svart arbeid og userigs arbeldsformidling skal bekjempes. LO vil 0gsé vurdere hvordan boikott kan brukes som
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et virkemiddel i kampen mot sosial dumping.
LO wils

Arbeide aktivt for § fa organisert flest mulig,

Benytte LO Aktueit og fagbladene for & spre Informasjon og kunnskap om fenomenet sosial dumping.
Arrangere presseseminar om temaet,

Gjennom skolering av tillitsvalgte og informasjon gke kompetansen om sosial dumping og
mekanismene bak fenomenet.

o At det pd arbeidsplasser med flere forbund opprettes samarbeidsgrupper for 3 avsigre og bekjempe
sosial dumping.
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