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MELDING OM POLITISK VEDTAK
NOU 2004:13 - EN NY ARBEIDS- OG VELFERDSFORVALTNING - HORING

Formannskapet behandlet i mote 18.10.2004 saksnr. 0072/04. De underrettes med dette at
formannskapet fattet folgende vedtak:

Enebakk kommune avgir uttalelse til NOU 2004:13 i trad med vurderinger og felgende
tillegg:

Det er snskelig med samordnede tiltak lokalt, neermest mulig brukerne. i

VURDERINGER:
Enebakk kommune har ikke merknader til utvalgets anbefalinger pkt. 10.1, 10.2, 10.3, 10.4 og
10.10.

Modell 1: Statlig arbeidslinje

Utvalgets forslag om modell med oppgavefordeling pa to etater og opprettholdelse av

kommunale sosialkontor kan vaere formalstjenlig. Det kan imidlertid ogsa vare fordeler |
knyttet til at staten overtar skonomisk sosialhjelp og medfelgende rddgivningstjenester. Ved ‘
en slik modell vil man oppné mer likebehandling av brukere og trolig bedre samordnede :
tjenester i forhold til dagens ordninger.

Det er viktig at det sikres en lokal forstelinjetjeneste. Dersom sosialkontortjenesten beholdes
som nd, mé det etableres et nert samarbeid spesielt mellom etaten for arbeid og inntekt og
sosialkontoret. Det er viktig at det arbeides videre med innfering av ny statlig
arbeidssokerstonad. Pensjonsetatens forstelinje, som er sterkt regelstyrt, ber kunne loses
gjennom samarbeidslosninger for eksempel i kommunens servicetorg.

Modell 2: Kommunal arbeidslinje

Selv om det kan veere fordeler knyttet til at kommunen har frihet til 4 organisere
oppgavelgsninger lokalt, vil krav til likebehandling og rettssikkerhet kunne bli darlig ivaretatt.
Arbeidsmarkedspolitikk og velferdsordninger er — og ber vare et klart statlig ansvar.

Modell 3: Statlig enetatsmodell

Modellen har fordeler ved at man sikrer helhetlig behandling. Det vil imidlertid bli en stor
utfordring & fa en etat med s& mange formal og oppgaver til & fungere etter intensjonene.
Utvalgets forslag om to etater synes derfor mer formalstjenlig.
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Modell 4: Kommunemodell
Det vises til merknader under modell 2. En helhetlig kommunal modell vil medfere store

okte oppgaver med omfattende regelsett som kan bli meget utfordrene & handtere, spesielt for
mindre kommuner.

Med vennlig hilsen
ENEBAKK KOMMUNE
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