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Reysting
Det vart gjort punktvis roysting.
P.kt 1: Fylkesradmannen sift forslag vart sarn.roystes vedteke.
At 2: Fylkesradmannen sift forslag vart samroystes vedteke.
At 3: H og Frp (6 royster) roysta mot innstillinga. A, SV, RV og Krf roysta for innstillinga
(6 royster). Utvalsleiaren nytta ikkje si dobbelroyst.
Utvalet var samd om at pkt 3 vert teke  med i innstillinga.
Pkt. 4: Fylkesradmannen sift forslag vart smroystes vedteke.

INNSTILLING

1 Fylkesutvalet vil peike pa at det er eit stort behov for ei betre samordning og betre brukarretting
av tenestene innanfor velferdsforvaltinga i Noreg. Dagens organisering har yore eit stort problem i
arbeidet med a gjennomfore arbeidslina. Dette gjer det naudsynt a fa raskt pa plass ei betre
organisering av forvaltinga innan dette omradet.

2 Fylkesutvalet er samd med utvalet i at velferdsforvaltinga bor organiserast i ein etat for arbeid og
inntekt, og i ein organisasjon for pensjonar. Vidare bor kommunane fortsett ha ansvar for
okonomisk sosialhjelp. Fylkesutvalet vil her swrleg leggje vekt pa at samordningsproblema er
storst innanfor dei arbeidsretta tenestene og tiltaka. Danning av ein gigantorganisasjon vil kunne
skape store interne samordningsproblem. Fylkesutvalet er samd i at ein ny statleg
arbeidssokjarstonad kan lette overgang til arbeid for dei som er utan dagpengerettar, og stutter

`D dette framlegget.
3 Fylkesutvalet meiner omtalen av "regional modell" er utilstrekkeleg og dels feilaktig. Framtidig

organisering av arbeidsmarknadspolitikken bor to utgangspunkt i tydelegare regionale
arbeidsmarknadsstrategiar tilpassa lokale og regionale forhold. Spesielt dersom vi frametter far
storre og sterkare regionar med eit auka samfunnsansvar, bor det vurderast om fleire av

CIO verkemidla i arbeidsmarlcnadspolitikken bor overforast til eit regionalt folkevald viva.

N



4 Ei utlokalisering av statlege arbeidsplassar er viktig for a fa ei meir balansert utvikling i heile
landet. Fylkesutvalet vil peike pa at bade ein etat for arbeid og inntekt og ein etat for pensjonar
godt kan heilt eller delvis lokaliserast utanom Oslo- omradet.

Fylkesutvalet 28.10.04

Jan Kol oy sette fram slikt forslag til nytt pkt 2:

" Fylkesutvalet er samd med utvalet i at velferdsforvaltinga bor organiserast i ein etat for arbeid
og inntekt, og i ein organisasjon for pensjonar. Vidare  bor  kommunane fortsett ha ansvar for
okonomisk sosialhjelp. Fylkesutvalet vil her swrleg leggje vekt pa at samordningsproblema er
storst innanfor dei arbeidsretta tenestene og tiltaka. Fylkesutvalet er samd i at ein fly statleg
arbeidssokjarstr nad kan sette overgang til arbeid for dei som er utan dagpengerettar, og stottar
dette framlegget. "

Roysting
Innstillinga pkt. 1 vart samroystes vedteken.
Innstillinga pkt. 2 vart vedteken med 12 royster mot 3 royster (Frp) for Koloy sift forslag.
Innstillinga pkt. 3 vart vedteken mot 3 royster (Frp).
Innstillinga pkt. 4 vart samroystes vedtekenn.

VEDTAK

1 Fylkesutvalet vil peike pa at det er eit stort behov for ei betre samordning og betre brukarretting
av tenestene innanfor velferdsforvaltinga i Noreg. Dagens organisering har yore eit stort problem i
arbeidet med a gjennomfore arbeidslina. Dette gjer det naudsynt a fa raskt pa plass ei betre
organisering av forvaltinga innan dette omradet.

2 Fylkesutvalet er samd med utvalet i at velferdsforvaltinga bor organiserast i ein etat for arbeid og
inntekt, og i ein organisasjon for pensjonar. Vidare bor kommunane fortsett ha ansvar for
okonomisk sosialhjelp. Fylkesutvalet vil her swrleg leggje vekt pa at samordningsproblema er
storst innanfor dei arbeidsretta tenestene og tiltaka..Danning av ein gigantorganisasjon vil kunne
skape store interne samordningsproblem. Fylkesutvalet er samd i at ein ny statleg
arbeidssokjarstonad kan lette overgang til arbeid for dei som er utan dagpengerettar, og stottar
dette framlegget.

3 Fylkesutvalet meiner omtalen av "regional modell" er utilstrekkeleg og dels feilaktig. Framtidig
organisering av arbeidsmarknadspolitikken bor to utgangspunkt i tydelegare regionale
arbeidsmarknadsstrategiar tilpassa lokale og regionale forhold. Spesielt dersom vi. frametter far
storre og sterkare regionar med eit auka samfunnsansvar, bor det vurderast om fleire av
verkemidla i arbeidsmarknadspolitikken bor overforast til eit regionalt folkevald niva.

4 Ei utlokalisering av statlege arbeidsplassar er viktig for a fa ei meir balansert utvikling i heile
landet. Fylkesutvalet vil peike pa at bade ein etat for arbeid og inntekt og ein etat for pensjonar
godt kan heilt eller delvis lokaliserast utanom Oslo- omradet.
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