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VEDRORENDE FORSLAG TIL REVIDERT FORSKRIFT OM AKKREDITERING,
EVALUERING OG GODKJENNING ETTER LOV OM UNIVERSITETER OG
HOYSKOLER

Vi viser til departementets hgringsbrev datert 18.05.05, hvor departementet inviterer til hgring
om forslag til revidert forskrift om akkreditering, evaluering og godkjenning etter lov om
universiteter og hgyskoler.

Vi konstaterer at forslaget til ny forskrift i hovedsak viderefgrer bestemmelsene i gjeldene
akkrediteringsforskrift, med ngdvendige justeringer som fglge av ny lov om universiteter og
hgyskoler. Nedenfor vil vi bare kommentere de mest sentrale realitetsendringene.

§ 4-5 Revidering av akkreditering av institusjoner

Universttetet 1 Tromsg er positiv til forslaget om & utvide fristen for & rette opp mangelfulle
forhold fra 6 méneder til 1 ar i de tilfeller der NOKUT finner at en institusjon ikke lenger
oppfyller kravene til akkreditering. Vi er enige i departementets vurdering om at de tiltak som
kan vare aktuelle 4 sette 1 verk for a rette opp manglene, ofte vil kreve mer enn 6 maneder for &
vare pa plass. Dagens seksmaneders frist oppfordrer til hastverksarbeid, og er slik sett neppe
formalstjenlig.

Universitetet i Tromse er ogsa positiv til at NOKUT kan gi en frist pa inntil 2 ar, dersom
manglene er knyttet til kravene til fagpersonalets kompetanse. A heve fagpersonalets
kompetanse er en tidskrevende prosess. Szrlig vil det kunne vzre tidskrevende a heve
eksisterende fagpersonalets kompetanse, mens den tiden det tar 4 rekruttere en fagperson med
tilstrekkelig kompetanse, vil kunne variere fra fagfelt til fagfelt.

Nir det gjelder forslaget om at NOKUT kan fastsette en karensperiode pa inntil 2 ar ved
tilbaketrekking av institusjonsakkreditering, fér ny sgknad om akkreditering i samme
institusjonskategori kan fremmes, er Universitetet i Tromsg ogsa positive til dette. En god
prosess for 4 heve kvaliteten i alle ledd ved en institusjon er en prosess som krever tid. En
karenstid vil kunne bidra til at tiltakene blir mer gjennomarbeidet og bedre implementert ved
institusjonen. I enkelte tilfeller hvor de pdpekte manglene er av mindre karakter, vil en
karenstid pa 2 ar kunne vare for lang. Vi stgtter derfor at karensperioden kan fastsettes ved
skjgnn av NOKUT.
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Kapittel 5. Fellesgrader

Universitetet i Tromsg er positiv til at departementet foreslér & ta med regler om fellesgrader i
akkrediteringsforskriften. Universitetet har i lengre tid samarbeidet med andre institusjoner om
felles grader, og det er saledes informativt at det i forskriften ogsa slés fast at universitetet og
hgyskoler kan gi grader og yrkesutdanninger i samarbeid med andre institusjoner.

For universitetet har det vert uklart i hvilken grad vi kan samarbeide med statlige hggskoler om
felles mastergradsprogrammer, hvor bare universitetet har myndighet til a tildele graden. Det er
derfor klargjgrende at dette foreslas regulert n@rmere i forskriften. Universitetet stgtter
forslaget om at institusjonene kan samarbeide om fellesgrader ogsé i de tilfeller der den enkelte
institusjon selv ikke har myndighet til a etablere studiet, men at det i slike tilfeller kreves
akkreditering av NOKUT.

Det er imidlertid uklart for universitetet om forslaget innebarer at det er hele studieprogrammet
som skal sendes til NOKUT for akkreditering eller bare de deler av studieprogrammet som den
andre institusjonen star for. Universitetet gnsker at dette blir klargjort bedre i forskriften.
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