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Hering Forskrift om varighet, arbeidets omfang og innhold og adgang til a

forlenge tilsettingsforholdet for stillinger som postdoktor, stipendiat,
vitenskapelig assistent og spesialistkandidat

Vi viser til departementets haringsbrev av 08.11.05.

Vi mener at det er positivt at reglene for de nevnte stillingene samles i en felles
forskrift. Vi har merket oss at forskriften deles inn i et kapittel med
saerbestemmelser for de enkelte stillingene og et kapittel med fellesbestemmelser
for stillingene. Dette virker som en praktisk l@sning, men det forutsetter at
brukeren er klar over denne endringen i forhold til navaerende reglement.

Nar det gjelder stipendiater er det sa vidt vi kan se, kun foretatt redaksjonelle
endringer. Det en utfordring @ bedre fullferingsgraden for stipendiater innen
normert tid. Det er feigelig viktig at forskriften bl.a. presiserer at det skal forelligge
plan for gjennomfaringen av forskerutdanningen, og at manglende "oppfelging” av
planen kan fare til oppsigelse, jf. § 2- 4 punkt 2. Her mener vi at gjeldende
retningslinjer er tydeligere formulert:

Det skal hvert ar gis rapport om framdriften i den organiserte forskerutdanningen.
Manglende rapportering av framdrift, alvorlig svikt i framdriften eller i giennomforingen av

pliktarbeid kan, nar forholdet skyldes stipendiaten, gi grunniag for 4 vurdere oppsigelse.

Vi er enige i at en stipendiat ikke kan tilsettes i mer enn en aremalsperiode (4 ar),
if. § 2 -1 punkt 1. Men i noen tilfeller burde det unntaksvis kunne vasre mulig &
forlenge tilsettingsperioden med for eksempel 6 maneder dersom dette er
avgjerende for & kunne fulifere forskerutdanningen.

Vi mener at det i utgangspunktet ikke ber gis permisjoner for stipendiater for at de
skal kunne ga inn i kortvarige vikariater i undervisnings- og forskerstillinger og
lignende, jf. § 2 -3 punkt 3. Slike permisjoner vil kunne virke forstyrrende pa
progresjonen i forskerutdanningen.
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