
Verdiprosjektet – en liten presentasjon
Saman om ein betre kommune – samling 9. og 10. feb. 2012



Presentasjon

• Kort presentasjon av tenkingen bak 
prosjektet

• Kommunene? 
• Organisering og forutsetninger
• Hva ligger i prosjektet?



Jobbet lenge med etableringen

• KS Agder Rådmannsutvalg vedtok 14.04.2010 å 
sette i gang Verdiprosjekt. 

• Forutsetter et tett samarbeid med NAV, ansattes 
organisasjoner og KS.  

• Ledes av KS Agder 
• Det forutsettes økonomisk støtte
• Kommunene Arendal og Songdalen er med. 
• Prosjektet skal følgeforskes av UiA. 



Fravær handler oftest om:

• (F) Forhold knyttet til familie og livsstil (syke 
foreldre, barn, skilsmisse, behov for fysisk 
aktivitet etc.)

• (R) Relasjonsvansker privat eller på jobb 
(mobbing, konflikter, etc.)

• (U) Underorganisering (lederutfordringer, 
kultur, etc.)

• (S) Sykdom som er et forhold mellom deg 
og legen.



Ulikt fokus

Diagnoseøkonomi

• Årsak til fravær: 

medisinsk problem. 

/diagnose

• Fokus på syk, bruk av  

medisinske begreper

• Sykdom og begrensning

Forebyggingsøkonomi

• Årsak til fravær: forhold 

i bedrift/totale 

forhold/syk, 

• Fokus på arbeids-

situasjonen – bruker 

arbeidslivets begreper

• Muligheter og 

belastningen 



Ulikt fokus, forts.

Diagnoseøkonomi

• Løsning: finne riktig 
diagnose. Eksperter har 
løsningen

• Mål: redusere fravær 
v/bedre diagnostisering 
og oppfølging

• Veksler på medisinsk 
behandlig . Virkemidler 
for opprettholdelse av 
lønn

Forebyggingsøkonomi

• Løsning : helsefremm. 
tiltak på arbeidsplassen.
Person og ledelse har 
løsningen

• Mål: arbeidsfastholdelse 
– lete etter muligheter

• Veksler på bedriftens 
muligheter + offentlige 
virkemidler for 
arbeidsfastholdelse


