Samarbeidsavtale mellom Arbeids- og inkluderingsdepartementet og
KS om bosetting av flyktninger i kommunene

1. Formilet med avtalen

Siktemalet med avtalen er at staten, representert ved Arbeids- og inkluderingsdepar-
tementet, og kommunesektoren, representert ved KS, i fellesskap skal arbeide for
rask, god og stabil bosetting av flyktninger i trdd med de arlige behovene. Avtalen

forholder seg til kommunale vedtak om bosetting basert pa frivilligh ) R INGSDEPARTEMENTET
avtalen forutsetter et godt samarbeid mellom partene basert p4 fleksi —&pen 6:_‘_ TATT

formasjonsutveksling og tillit. -
16 MAIL 2007

2. Partenes forpliktelser

Partene vil

o Folge opp evalueringen av eksisterende bosettingsmodell og utarpeide en veileder
for roller og ansvar i bosettingsmodellen.

o Samarbeide for 4 skaffe et tilstrekkelig antall vedtaksplasser i kommunene pa
bakgrunn av det bosettingsbehov som fastsettes av Nasjonalt utvalg.

o Samarbeide for 4 utvikle mekanismer som bidrar til 4 sikre bosetting av alle flykt-
ninger innen 6 maneder etter vedtak om opphold.

o Samarbeide for & finne lasninger som sikrer sarlig rask bosetting i egnede kom-
muner for personer med spesielle behov.

o Samarbeide for & fremme sysselsettingsperspektivet i bosettingsarbeidet.

o Samarbeide om fordelingen av antall flyktninger til de enkelte kommuner/regioner
basert pa falgende kriterier: flyktningenes behov, kommunenes mottaksapparat,
beliggenhet og lokalt arbeidsmarked.

o Lepende utveksle informasjon for 4 avdekke behov og spesielle utfordringer og
holde hverandre orientert om arbeidsprosesser av betydning for bosettingen.

o - Samarbeide for 4 styrke kompetansen pa dette omradet i kommunene.

KS plikter &
© Arbeide for at kommunene fatter vedtak i trdd med bosettingsbehovet pd bakgrunn
av kulepunkt 2 under "Regjeringen vil”.

o Arbeide aktivt med & ske kommunenes motivasjon og forstéelse for behovet for
en rask og god bosetting av flyktninger.

o Gjennomfoere spesielle til tak som informasjons- og motivasjonsarbeid p& KS-
arenaer dersom det viser seg at bosettingsbehovet innen et fylke/omréde ikke blir
oppfylt.

o Utarbeide en rapport til Nasjonalt utvalg om bosettingen foregdende &r innen ut-
gangen av januar hvert r, i samarbeid med IMDi.

Arbeids- og inkluderingsdepartementet vil ‘
o Arbeide for 4 videreutvikle en best mulig bosettingsmodell basert pa frivillighet.



o Arbeide for gode rammebetingelser for bosetting, slik at kommunene som patar
seg oppgaven, fir kompensasjon for arbeidet.

Arbeids- og inkluderingsdepartementet vil gj.ennom IMDi
o Arbeide for en kartlegging av bosettingsklare flyktninger som har spesielle behov
for bosetting i bestemte kommuner.

o Arbeide for en mer malrettet bosetting med hensyn til kvalifisering og arbeid.

o Lepende oversende nedvendig statistikk og dokumentasjon til KS for 4 sikre at
forutsetningene for 4 falge opp arbeidet med bosettingsmodellen blir best mulig.

o Informere om handteringen av en reduksjon eller okning i bosettingen nér det es-
timerte bosettingsbehovet blir endret med mer enn 750 personer.

Nasjonalt utvalg for bosetting av flyktninger skal
o Hovert ar fastsette behovet for vedtaksplasser i kommunene kommende 4r innen
15. juni

o Vurdere kriterier for fordeling mellom regioner og fylker, og fordele behovet for
vedtaksplasser etter disse kriteriene.

o Anbefale tiltak og vurdere ny fordeling til fylkene nar det estimerte bosettingsbe-
hovet oker med mer enn 750 personer.

o Rapportere til Arbeids- og inkluderingsdepartementet om utvalgets arbeid og méa-
loppnéelse i bosettingséret, og komme med en vurdering av méaloppnéelse og
eventuelle tiltak som kan sikre en bedre méloppnéelse.

3. Okonomi
KS sin oppfelging av KS' plikter i henhold til avtalen forutsetter gkonomisk kompen-
sasjon. Kompensasjonen fastsettes i AIDs arlige budsjett.”.

4. Evaluering
Status for, og evaluering av avtalen skal gjennomgas pa det 3. konsultasjonsmetet
hvert ar, pa bakgrunn av felles tekst utarbeidet av KS og IMDi.

5. Varighet og oppsigelse

Avtalen er en videreforing av avtalen mellom partene datert 18.11.2004, og gjelder
fram til 1. desember 2009. Dersom en av partene mener at vilkdrene for avtaleoppfyl-
lelse ikke er tilstede, skal sporsmalet dreftes innen gjeldende konsultasjonsordning
mellom Regjering og KS

6. Underskrifter
Partene er enig om & arbeide innenfor de malene og med de virkemidlene som er skis-
sert i denne avtalen.

Halvdan Skard
Leder i KS




